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PORTARIAS

PORTARIAN. 1189/GP/2014

Exonerando, a contar de 01 de setembro de 2014, ELIZABETH DE ANDRADE
FERNANDES, do Cargo em Comissdo de Assistente Técnico do Diretor, Simbolo CC/3, do
Departamento Administrativo, Recursos Humanos, Contratos e Convénios, da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento.

Em 04/09/2014.

PORTARIAN.1190/GP/2014

Nomeando, a contar de 01 de setembro de 2014, de acordo com o que dispde o Inciso I, do
Artigo 9°,da Lein.° 1.506/00 — Regime Juridico dos Servidores Ptiblicos do Municipio de Duque
de Caxias, ELIZABETH DE ANDRADE FERNANDES, para exercer o Cargo em Comissao de
Ass})sét&(r)l(t;e/ 2(%)pl?‘rar:ional, Simbolo CC/3, da Secretaria Municipal de Governo.

Em X

PORTARIAN.® 1191/GP/2014

Exonerando, a contar de 18 de agé)sto de 2014, MARCELA GOMES DOS SANTOS, do Cargo
em Comissdo de Coordenador de Estudos, Simbolo CC/2+ST (50%), da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico.

Em 04/09/2014.

PORTARIAN.°1192/GP/2014

Retificando, para “CC/3”, o Simbolo referente ao Cargo em Comissdo de Diretor da Escola
Municipal Dr. Manoel Reis, Tipo “B”, da Secretaria Municipal de Educagdo, exercido,
temporariamente, pela Servidora MARIZENUNES MORENO GODINHO, mat. 16.119-1,enéo
comoconstoudaPortarian.’1.102/GP/2014,de 14 deagostode2014.

Em04/09/2014.

PORTARIAN.1193/GP/2014

Designando, o Servidor EVERTON OLIVEIRA DE SOUZAi_Fara integrar, em substitui¢do ao
Servidor GUARACI DE FIGUEIREDO NUNES, o CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA
DE DUQUE DE CAXIAS (Biénio 2014/2015), a que se refere a Portaria n.° 480/GP/2014, com
base no Oficion.’315/SMCT/2014.

Em 04/09/2014.

PORTARIAN. 1194/GP/2014

Exonerando, a contar de 31 de agosto de 2014, SOLANGE RABELLO DE SOUZA, do Cargo
em Comissdo de Assessor de Acompanhamento de Projetos, Simbolo CC/2, da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo.

Em 04/09/2014.

PORTARIAN. 1195/GP/2014

Nomeando, a contar de 31 de agosto de 2014, de acordo com o que dispde o Inciso I, do Artigo
9°, da Lei n.° 1.506/00 — Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Duque de
Caxias, ALESSANDRA EDUARDO DOS SANTOS, para exercer o Cargo em Comissdo de
Assessor de Acompanhamento de Projetos, Simbolo CC/2, da Secretaria Municipal de Cultura e

Turismo.

Em 04/09/2014.

PORTARIAN.°1196/GP/2014

Dispensando, a contar de 01 de agosto de 2014, ROBERTO BALBINO FERREIRA DOS
SANTOS, mat, 13.353-4, da Fungdo de Confianga, Simbolo FC/1, de Inspetor de Dia, da

Secretaria Municipal de Politicas de Seguranga.
Em 04/09/2014.

PORTARIAN.” 1197/GP/2014

Designando, a contar de 12 de maio de 2014, de acordo com o que dispde o Artigo 16, da Lei n.°

1.506, de 14 de janeiro de 2000 — Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Duque

de Caxias, ROBERTO BALBINO FERREIRA DOS SANTOS, mat. 13.363-4, para exercer a

l;uncéo de Confianga, Simbolo FC/1, de Inspetor de Dia, da Secretaria Municipal de Politicas de
eguranga.

En%04/09/20 14.

PORTARIAN. 1198/GP/2014

Designando, a contar de 01 de agosto de 2014, de acordo com o que dispde o Artigo 16, da Lein.”
1.506, de 14 de janeiro de 2000 — Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Duque
de Caxias, JAILTON SOBREL DE MORAES, mat. 13.296-8, para exercer a Fungao ri)e Confianga,
Sim(l;g/l(())glj% 11,4 de Inspetor de Dia, da Secretaria Municipal de Politicas de Seguranga.

Em .

PORTARIAN.® 1199/GP/2014

Instaurando Inquérito Administrativo, a fim de apurar os fatos relatadgs no Processo
Administrativon.® 62.468/2010, em nome da servidora MAXIMA ZAMPILI PALACIO, Professor
II, matricula 14148-8, conforme solicitagdo da 5* Comissdo Permanente de Inquérito
Administrativo (despacho da Procuradoria Geral do Municipio) em observancia ao disposto no
artigo 189, inciso III da Lei 1.506/2000, contida nas fls. 15 (despacho datado de 18/03/2014), do
processo acima mencionado.

Em 04/09/2014.

PORTARIAN.®1200/GP/2014
Instaurando lnguérito Administrativo, a fim de apurar os fatos relatados no Processo
Administrativo n.° 65.546/2013, em nome do servidor VICTOR LUIZ BAITELLI LEITE, Médico
Ortopedista, matricula 22425-4, conforme solicitagdo da 2* Comissdo Permanente de Inquérito
Administrativo (despacho da Procuradoria Geral do Municipio) em observancia ao disposto no
artigo 189, inciso III da Lei 1.506/2000, contida nas fls. 08 (despacho datado de 17/03/2014), do
rocesso acima mencionado.
m04/09/2014.

DESPACHOS

Processo n.° 24.217/2001 Apenso aos Processos n°s 51.082/02, 16.165/02 e 50.552/04
Interessado: Santino Parrino
Assunto: Demissdo de servidor por abandono de cargo.

HO

A
Em 04/09/2014.

Processo n.’ 16.685/2014 Apenso ao Processo n.° 66.194/2004
Interessado: Oficio n.° 1310/SMS/04
Assunto: Encaminhamento.

HO

A
Em 01/09/2014.

Processo n.’ 54.238/2007 Apenso aos Processos n.’s 57.444/2007 e 56.353/2007
Interessado: Hernani Henrique Coelho

Assunto: Reassungdo ao servigo publico.

ACOLHO

Em 01/09/2014.

Processo n.° 60.505/2010

Interessado: Oficio n.° 42/SMS/GAB/2010
Assunto: Encaminhamento Resolugdo 01/2010/SMS.
ACOLHO

Em 01/09/2014.

Processo n.’ 66.113/2010

Interessado: Mauricio Gualter Raimundo
Assunto: Exoneragdo de servidor.
ACOLHO

Em 04/09/2014.

Processo n.° 62.073/2013
Interessado: Mem. n.° 046/13/SMA/GS
Assunto: Pena de adverténcia a servidor.

ACOLH
Em 04/09/2014.

Processo n.° 62.078/2013

Interessado: Mem. n.° 040/13/SMA/GS

Assunto: Pena de adverténcia a servidor.
o

Em 04/09/2014.

Processo n.° 65.558/2013

Interessado: Oficio n.° 334/GAB/SMS/2013
Assunto: Solicitagdo (faz).

ACOLHO

Em 01/09/2014.

Processo n.° 71.751/2013
Interessado: Mem. n.° 471/DRH/2013
Assunto: Solicitagdo (faz).
ACOLHO

Em 01/09/2014.

Processo n.” 26.198/2012

Interessado: Manoel Luiz Filho

Assunto: Isengdo de IPTU e remissdo de divida.
DEFIRO

Em 01/09/2014.

Processo n.’ 18.213/2013
Interessado: Rodrigo Ramos da Silva
Assunto: Isengio de IPTU e remissdo de divida.

D
Em 01/09/2014.

Processo n.° 18.951/2013
Interessado: Josefa Quixaba da Silva
Assunto: Isengdo de IPTU e remissio de divida.

D

Em 01/09/2014.

Processo n.° 24.622/2013

Interessado: Maria Aparecida Amaral de Oliveira
Assunto: Isencdo de IPTU e remissdo de divida.

D
Em 01/09/2014.
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Processo n.’ 33.523/2013
Interessado: Jairo Simplicio Ferreira
Assunto: Isengdo de IPTU.
DEFIRO

Em 01/09/2014.

Processo n.’ 38.440/2013

Interessado: Geni Farias Martins

Assunto: Isengdo de IPTU e remissio de divida.
(0}

D
Em 01/09/2014.

Processo n.” 39.760/2013

Interessado: Maria Alves Mendonga

Assunto: Isen¢do de IPTU e remissdo de divida.
DEFIRO

Em 01/09/2014.

Processo n.° 7.919/2014
Interessado: Marcio da Silva Aquino
Assunto: Isencdo de ITBIL

D
Em 01/09/2014.

Processo n.° 8.730/2014
Interessado: Margarida da Ezaltagdo
Assunto: Isengdo de ITBI.

DEFIRO

Em 01/09/2014.

Processo n.’ 67.271/2014

Interessado: Oficio GP n.° 730/2014.

Assunto: Disposi¢do do servidor Carlos Tomaz para a CMDC.
AUTORIZO

Em 04/09/2014.

Processo n.” 67.653/2014

Interessado: Oficio GP n.° 747/2014.

Assunto: Disposi¢do do servidor Gilmar de Souza para a CMDC.
AUTORIZO

Em 04/09/2014.

ALEXANDRE AGUIAR CARDOSO
Prefeito Municipal

ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
EXTRATOS
EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

ESPECIE: Termo de Ajuste de Contas n.° 053/2014, especificado no
Livro n.° 001, conforme Processo Administrativo n.°

65.816/14.

PARTES: MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, representado pela
Secretaria Municipal de Governo ¢ TARGET BRASIL

EDITORAEIRELIL.

OBJETO: Liquidacdo e o pagamento da importancia de R$ 7.900,00

Te novecentos mil reais), referente a veiculagdo de
propaganda no Anuario de Negocios e Turismo do Estado
do Rio de Janeiro, conforme Nota Fiscal n.° 00000001.

(sete mi

DATADA

ASSINATURA: 01 de setembro de 2014.

Duque de Caxias, 01 de setembro de 2014
EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

ESPECIE: Termo de Ajuste de Contas n.° 054/2014, especificado no
Livro n.° 001, conforme Processo Administrativo n.°
65.623/14.

PARTES: MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, r%)resentado pela
Secretaria Municipal de Governo e STUDIO ALFA ARTES
GRAFICASLTDA.

OBJETO: Liquidagdo e o pagamento da importancia de R$ 6.784,00
(se1s mil, setecentos e oitenta e quatro reais), referente a
impressdo ¢ instalagdo de adesivos, conforme Nota Fiscal
n.°11656.

DATADA

ASSINATURA: 01 de setembro de 2014.

Duque de Caxias, 01 de setembro de 2014
EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

ESPECIE: Termo de Ajuste de Contas n.® 055/2014, especificado no
Livro n.° 001, conforme Processo Administrativo n.°
65.624/14.

PARTES: MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, representado pela
Secretaria Municipal de Governo e STUDIO ALFAARTES
GRAFICASLTDA.

OBJETO: Liquidagdo e o pagamento da importancia de R$ 2.680,00
(dois mil, seiscentos e oitenta reais), referente a impressao
de banner, conforme Nota Fiscaln. 11657.

DATADA

ASSINATURA: 01 de setembro de 2014.

Duque de Caxias, 01 de setembro de 2014

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

ESPECIE: Termo de Ajuste de Contas n.° 056/2014, especificado no Livro n.°
001, conforme Processo Administrativon.® 66.289/14.

PARTES: MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, representado pela
IS‘%%iaria Municipal de Governo e GSM GRAFICA E EDITORA

OBJETO: Liquidagio e o pagamento da importancia de R$ 3.979,00 (trés mil,
novecentos e setenta e nove reals{ referente ao servico de impressao
de faixas, lonas e filipetas, conforme Nota Fiscal n.° 792.

DATADA

ASSINATURA: 01 de setembro de 2014.

Duque de Caxias, 01 de setembro de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

ESPECIE: Termo de Ajuste de Contas n.° 057/2014, especificado no Livro n.®
001, conforme Processo Administrativo n.® 66.290/14.
PARTES: MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, representado pela

Secretaria Municipal de Governo e GSM GRAFICA E EDITORA
LTDA.

OBJETO: Liquidagdo e o pagamento da importancia de RS 3.930,00 (trés mil,
novecentos e trinfa reais), referente ao servigo de impressao de
faixas, banners, flyer e envelopes, conforme Nota Fiscal n.° 791.

DATADA

ASSINATURA: 01 de setembro de 2014.

Duque de Caxias, 01 de setembro de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

ESPECIE: Termo de Ajuste de Contas n.° 058/2014, especificado no Livro n.°
001, conforme Processo Administrativon.® 66.242/14.

PARTES: MUNlCiPIO DE DUQUE DE CAXIAS, representado pela
IS:el%?{arla Municipal de Governo e GSM GRAFICA E EDITORA

OBJETO: Liquidagdo e o pagamento da importancia de R$ 58.500,00
g:mquenta e oito mil ¢ quinhentos reais), referente a impressao dos
oletins Oficiais dos meses de janeiro, fevereiro e marco de 2014,

conforme Nota Fiscal n.® 796.

DATADA
ASSINATURA: 01 de setembro de 2014.
Duque de Caxias, 01 de setembro de 2014.
CPL
DESPACHOS

Processon.’60.145/2014

Licitacdo: Pregdo Eletronicon.® 88/2014

Interessado: Oficion.°001/DCP/SMASDH/2013

Assunto: Homologagao

Objeto da Homologacio: Aquisi¢do de materiais de diversas naturezas destinados a equipar a rede de
servigos dos Centros de Referéncias vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos.

HOMOLOGO

Em02/09/2014.

Processon.® 60.992/2014

Licitacdo: Pregdo Eletronicon.® 126/2014

Interessado: Oficion.’003/2014SMPHU-PLANEJAMENTO

Assunto: Homologacao

Objeto da Homologacio: Registro de Precos de materiais de consumo, papelaria ¢ expediente (itens
fracassados) em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Planejamento, Habitagdo e
Urbanismo.

HOMOLOGO

Em03/09/2014.

Processon.61.362/2014

Licitacdo: Pregio Eletronicon.® 106/2014

Interessado: Oficio n. 009/SAGP/SMS/2014

Assunto: Homologacao

Objeto da Homologacio: Contratagio de empresa especializada em manuten¢ao de geradores das unidades
de saude em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Satude.

HOMOLOGO

Em 04/09/2014.

Processon.’61.670/2013

Licita¢do: Pregio Eletronicon.® 53/2014

Interessado: Oficion.®328/2013/CJ/SMASDH/PMDC

Assunto: Homologagao

Objeto da Homologacdo: Registro de pregos para contratagdo de empresa para fornecimento de agua
mineral em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos.
HOMOLOGO

Em 02/09/2014.

Processon.’61.770/2014

Licitacdo: Pregdo Eletronicon.® 122/2014

Interessado: Oficion.®068/2013-FMS/SMS

Assunto: Homologagdo

Objeto da Homologacao: Registro de Pregos para contratagdo de empresa especializada em distribuigdo de
agua potavel, em carro pipa, para abastecer as diversas Unidades de Satide que ndo sido atendidas pela rede de
abastecimento da CEDAE, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Saude.
HOMOLOGO

Em04/09/2014.

Processon.® 63.088/2013

Licita¢do: Pregio Eletronicon.® 17/2014

Interessado: Oficion.®477/2013/SMASDH

Assunto: Homologagdo

Objeto da Homologacio: Registro de pregos para aquisi¢do de produtos de higiene pessoal em atendimento
asnecessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos.

HOMOLOGO

Em02/09/2014.
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EQUIPE DE PREGAO

REAGENDAMENTO
PREGAO ELETRONICO N.° 062/2014

OBJETO: Aquisi¢do de mobilidrio e equipamentos para as instalagdes da Ouvidoria Geral da Prefeitura
Municipal de Duque de Caxias.

DATAE HORADO CERTAME: 16 de setembro de 2014 as 11:00 horas.

VALOR ESTIMADO: R$22.388,18

RETIRADA DO EDITAL: Portal de Compras da Caixa Econémica Federal.

INFORMACOES: (21)2773-6237/2676-2545

Gilton de Oliveira Costa
Pregoeiro

Em 03/09/2014 REAGENDAMENTO

PREGAO ELETRONICO N.° 094/2014

OBJETO: Registro de Precos de instrumentais cirurgicos destinados ao atendimento das necessidades da
Secretaria Municipal de Satde.

DATAE HORA DO CERTAME: 16 de setembro de 2014 as 10:00 horas.

VALOR ESTIMADO: RS 54.075,80

RETIRADA DO EDITAL: Portal de Compras da Caixa Economica Federal.

INFORMACOES: (21)2773-6237/2676-2545

Gilton de Oliveira Costa
Pregoeiro

Em 03/09/2014

REAGENDAMENTO
PREGAO ELETRONICO N.° 107/2014

OBJETO: Contratagdo de servigos para confecgdo e fornecimento de canetas, pastas, blocos e crachas em
atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Politicas de Seguranga.

DATA E HORADO CERTAME: 18 de setembro de 2014 as 10:00 horas.

VALOR ESTIMADO: RS 66.570,00

RETIRADA DO EDITAL: Portal de Compras da Caixa Econémica Federal.

INFORMACOES: (21)2773-6237/2676-2545

Gilton de Oliveira Costa
Pregoeiro

Em 03/09/2014

PREGAO ELETRONICO N." 168/2014

OBJETO: Contrata¢do de empresa especializada para confec¢do e fornecimento de material grafico destinado
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Politicas de Seguranga.

DATAE HORADO CERTAME: 18 de setembro de 2014 as 10:00 horas.

VALOR ESTIMADO: R$ 511.784,00

RETIRADADO EDITAL: Portal de Compras da Caixa Econémica Federal.

INFORMACOES: (21)2773-6237/2676-2545

Gilton de Oliveira Costa
Pregoeiro

Em 03/09/2014

TOMADA DE PRECOS N.° 014/2014

OBJETO: Contrata¢ido de empresa especializada objetivando a execugdo de obras de reforma da Praga situada
entre as ruas Manoel Martins, 1, 6 e Cambuca, Vila Canaan, 3° Distrito de Duque de Caxias.

DATA E HORADO CERTAME: 19 de setembro de 2014, 10:00h.

RETIRADA DO EDITAL: Portal da Transparéncia de Duquc de Caxias.

INFORMAGCOES: (21)2773-6237/2676-2545

Gilton de Oliveira Costa
Presidente da Comissdo Permanente de Licita¢des

Em 03/09/2014

TOMADA DE PRECOS N.° 015/2014

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para execug¢do de obras de reforma e adequagdo de espago
fisico no IPMDC, localizado na Rua José de Alvarenga n.® 642, 1° Distrito de Duque de Caxias, objetivando
abrigar a Secretaria Municipal de Controle Interno.

DATAE HORADO CERTAME: 19 de setembro de 2014, 15:00h.

VALOR ESTIMADO: RS 644.125,63.

RETIRADADO EDITAL: Portal da Transparéncia de Duque de Caxias.

INFORMACOES: (21)2773-6237/2676-2545

Gilton de Oliveira Costa
Presidente da Comissao Permanente de Licitagdes

Em 03/09/2014
EXTRATOS DE ATAS

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECO 25/2014

Orgdo Gerenciador: Secretaria Municipal de Governo

Orgio Gestor: Secretario Municipal de Saude

Objeto: Registro de Pregos de inseticida concentrado e 6leo mineral, visando futuros fornecimentos, destinados
ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Duque de Caxias/RJ, conforme descri¢ao
contida no Edital de Pregdo Eletronicon.® 116/2014, Processon.® 61.675/2014 e seus anexos.

Vigéncia: 12 meses, a contar da data da Publicagio.

Empresa Vencedora: Tecniplan Ambiental Ltda.

Obs.: Aata supracitada encontra-se anexada ao processo.

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECO 26/2014

Orgio Gerenciador: Secretaria Municipal de Governo

Orgio Gestor: Secretario Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

Objeto: Registro de Precos de agua envasada em galdo de 20 litros e copos descartaveis, visando futuros
fornecimentos, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos, conforme descrigio contida no Edital de Pregdo Eletronico n.® 053/2014, Processo n.® 61.670/2013 ¢
Seus anexos.

Vigéncia: 12 meses, a contar da data da Publicagio.

Empresa Vencedora: RQG Alimentos Comércio e Servigos Ltda.

Obs.: Aata supracitada encontra-se anexada ao processo.

EXTRATOATADE REGISTRO DE PRECO 27A/2014

Orgio Gerenciador: Secretaria Municipal de Governo

Orgio Gestor: Secretario Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

Objeto: Registro de Pregos de itens de higiene pessoal em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos, visando futuros fornecimentos, conforme descri¢do contida no Edital
de Pregdo Eletronicon.® 017/2014, Processo n.° 63.088/2013 e seus anexos.

Vigéncia: 12 meses, a contar da data da Publicagdo.

Empresa Vencedora: Realteck Comércio e Distribuigdo Ltda.

Obs.: Aatasupracitada encontra-se anexada ao processo.

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECO 27B/2014

O:rgﬁo Gerenciador: Secretaria Municipal de Governo

Orgio Gestor: Secretario Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

Objeto: Registro de Precos de itens de higiene pessoal em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, visando futuros fornecimentos, conforme descrigéo contida no Edital de
Pregdo Eletronicon.® 017/2014, Processon.® 63.088/2013 e seus anexos.

Vigéncia: 12 meses, a contar da data da Publicagdo.

Empresa Vencedora: House Med Produtos Farmacéuticos e Hospitalares Ltda.

Obs.: Aata supracitada encontra-se anexada ao processo.

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECO 29/2014

Orga’io Gerenciador: Secretaria Municipal de Governo

Orgio Gestor: Secretario Municipal de Satde

Objeto: Registro de Pregos para fornecimento de agua potavel através de carro-pipa, visando futuras contratagdes, em
atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Satde, conforme descrigdo contida no Edital de Pregdo
Eletrénicon.® 122/2014, Processon.®61.770/2013 e seus anexos.

Vigéncia: 12 meses, a contar da data da Publicagdo.

Empresa Vencedora: Cris Duque de Caxias Transportes Ltda.

Obs.: Aata supracitada encontra-se anexada ao processo.

SOLICITACAO DE INSCRICAO NO CADASTRO DE FORNECEDORES DA PMDC
O Secretario Municipal de Governo AUTORIZA a inscrigdo das firmas conforme relagdo que segue:

MF BUREAU DE IMPRESSAO GRAFICALTDA

STUDIO ALFAARTES GRAFICAS LTDA

CONTRASTE MAKETING E PROMOGOES LTDA

INOVATEC SERVICOS EM EQUIPAMENTOS MEDICOS EODONTOLOGICOS EIRELI EPP
MLBAPTISTACOM. DEMERCADORIAS EM GERAL

RICOS SERVICOS E CONSTRUGOES LTDA

PERSONAL SERVICE RECURSOS HUMANOS ASSESSORIA EMPRESARIALLTDA
CONSREFOR SERVICOS, MANUTENGAO E CONSTRUCOES LTDA.

FOLICLAR VIG. SEG. EASSEC. EM PROJETOS DE SEG. LTDA.

MAZ. PRODUCAO DE EVENTOS LTDA.

OMNICOM TECNOLOGIA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA EPP

SOPE SOCIEDADE DE OBRAS E PROJETOS DE ENGENHARIALTDA

TEMAR REFRIGERACAO EMANUTENCAO LTDA

LUIZ FERNANDO SILVA DE MAGALHAES COUTO
Secretario Municipal de Governo

ATOS DO PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
EXTRATO
EXTRATO DO CONTRATO DE PATROCINIO

ESPECIE: Contrato de Patrocinio n.° 46-007/2014, conforme Procedimento
Administrativon.® 66.913/2014.
PARTES: MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, através da Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo e, de outro lado, CENTRO CULTURAL NOVA
GERACAO DE CAPOEIRA — CCNG, inscrita no CNPJ sob o n.°
11.832.303/0001.
OBJETO: O objeto do presente termo ¢ o patrocinio para a realizagdo do evento de
Batizado, Troca de Cordas e Formatura do Grupo Cultural Nova Geragio de
Capoeira de Duque de Caxias, conforme Processo Administrativo n.°
66.913/2014. O valor deste Contrato é de R$ 7.895,00 (sete mil, oitocentos e
noventa e cinco reais). A despesa global decorrente deste Termo, no valor
descrito no caput desta CLAUSULA, sera coberta pela: Nota de Empenho
n.° 2591, emitida em 26/08/2014, no valor de R$ 7.895,00 (sete mil,
oitocentos e noventa e cinco reais), atendida pela classificacdo
or¢amentaria: Unidade 1101; Fung@o: 13; Subfun¢do 392; Programa 037;
A¢d02458; Elemento: 3.3.90.39.00; Fungao: 00.

DATADA

ASSINATURA: Duque de Caxias, 03 de setembro de 2014.

2* CPIA
Processo n.” 001030/2005 apenso 058962/2009

EDITAL

O Presidente da 2* Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo, pelo presente Edital, convoca a Sra. HAYDEE
BARROS DOS SANTOS, matricula 12010-9, que se encontra em lugar incerto e ndo sabido, para que possa
apresentar defesa no processo administrativo n.° 001030/2005 apenso 058962/2009, devendo comparecer no prazo de
15 (quinze) dias, a contar da data da ultima publicagdo do presente Edital, na Praga Roberto Silveira, n.° 31 — 3° andar,
nesta cidade, implicando, o seu ndo comparecimento, em REVELIA e no prosseguimento dos trabalhos da 2*
Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo.

Em09/01/2014.

Plinio de S4 Martins Junior
Presidente da 2* Comissdo

6" CPIA
Processo n.” 35683/98

EDITAL

O Presidente da 6* Comissdao Permanente de Inquérito Administrativo, pelo presente Edital, convoca a Sra.
RISOLEIDE MARQUES DE FIGUEIREDO, Médico, matricula 02201-0, que se encontra em lugar incerto e nao
sabido, para que possa apresentar defesa no processo administrativo n.° 50264/2005, devendo comparecer no prazo de
15 (quinze) dias, a contar da data da ltima publica¢do do presente Edital, na Praga Roberto Silveira, n.° 31 - 3° andar,
nesta cidade, implicando, o seu ndo comparecimento, em REVELIA e no prosseguimento dos trabalhos da 6°
Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo.

Em 19/02/2014.

Lilian Rose Goyannes Gusmao
Presidente da 6* Comissao

ANDRE L. M. MARQUES
Procurador Geral do Municipio
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PORTARIAN.’1715/SMA/2014

Retificando, a data do adicional, referente ao 1° triénio, concedido pela Portarian.® 679/SMA/2014,
aservidora JULIANA MARIA CHAGAS MANSO, matricula n.° 21851-6, lotada na SMS, para 25
de maio de 2011, conforme Processo n.° 15.486/2011 e, ndo como constou na referida Portaria, nos
termos do Decreton. 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN.°1716/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora ELIZA CHAGAS LOPES, matricula n.® 22414-9, lotada na SMS, o
adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio em 07 de
setembro de 2011, conforme Processo n.° 68.276/2011, nos termos do Decreto n.° 3.562 de 23 de
fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN.”1717/SMA/2014

Concedendo, a contar de 09 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora CRISTIANE LOPES PEIXOTO, matricula n.® 22325-0, lotada na SMS,
o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio em 08
de setembro de 2011, conforme Processo n.° 67.745/2011, nos termos do Decreto n.° 3.562 de 23 de
fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIA N.° 1718/SMA/2014

Concedendo, a contar de 26 de maio de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora SUELLEN GOMES BARBOSA ASSAD, matricula n. 21788-5,
lotada na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado
0 1° Triénio em 25 de maio de 2011, conforme Processo n.° 65.842/2011, nos termos do Decreto
n.°3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 21/08/2014.

PORTARIAN.°1719/SMA/2014

Concedendo, a contar de 05 de junho de 2011, com base no artigo 66 da Lein.° 1.506/2000 e Lein.®
1.815/2004, a servidora MARCELLE COSTA MARINHO, matriculan.®21770-6, lotadana SMS, o
adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio em 04 de
junho de 2011, conforme Processo n.® 65.826/2011, nos termos do Decreto n.° 3.562 de 23 de
fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN.°1720/SMA/2014

Concedendo, a contar de 10 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 ¢ Lei
n.° 1.815/2004, a servidora DANIELE DE SOUSA CABRAL, matricula n.° 22814-5, lotada na
SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio
em 09 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 30.105/2011, nos termos do Decreto n.® 3.562 de
23 de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN."1721/SMA/2014

Concedendo, a contar de 09 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, ao servidor LUIS FELIPE MACIEL FERREIRA, matricula n.° 22077-7, lotada na
SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio
em 08 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 28.525/2011, nos termos do Decreto n.® 3.562 de
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0G5 | SikvaRegra Bozoraco Esprln RBarso | Estrruldss Valems istanll Cegze O 32
SR Cuks BaGhasebal Innll S b |16 PORTARIAN. 1722/SMA/2014
'I_EIE::' A '\“‘r"'f;"'“'““ Ly o Samea ind Glasze B 1 Concedendo, a contar de 10 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
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PORTARIAN.°1723/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lei n.° 1.815/2004, a servidora JULIANA KALAF, matricula n.° 22341-8, lotada na SMS, o
adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio em 07
de setembro de 2011, conforme Processo n.° 67.188/2011, nos termos do Decreto n.° 3.562 de 23
de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN.1724/SMA/2014

Concedendo, a contar de 11 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lein.® 1.815/2004, a servidora RACHEL SILVA DE ALMEIDA, matriculan.®23089-9, lotada na
SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 10 de setembro de 2011, conforme Processo n.® 28.252/2011, nos termos do Decreto
n.°3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN.” 1725/SMA/2014

Concedendo, a contar de 11 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lein.°1.815/2004, a servidora TAISE RAMOS LOBATO, matriculan.®22877-9, lotada na SMS,
o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio em
10 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 28.447/2011, nos termos do Decreto n.° 3.562 de
23 de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN.°1726/SMA/2014

Concedendo, a contar de 10 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lein.® 1.815/2004, a servidora CRISTINA OLIVEIRA BRAGA DA SILVA, matriculan.®22859-
7, lotada na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado
0 1° Triénio em 09 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 32.337/2011, nos termos do
Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN.*1727/SMA/2014

Concedendo, a contar de 18 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lei n.° 1.815/2004, a servidora PAULA CLARICE ELLER, matricula n.° 22901-0, lotada na
SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 17 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 67.676/2011, nos termos do Decreto
n.°3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN.” 1728/SMA/2014

Concedendo, a contar de 25 de junho de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, ao servidor GLEISON HERINGER VIEIRA, matricula n.° 21943-1, lotada na
SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 17 24 de junho de 2011, conforme Processo n.° 65.485/2011, nos termos do Decreto
n.°3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN.® 1729/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lei n.° 1.815/2004, a servidora LOUISE VIEIRA DE MELLO VIDAL, matricula n.° 22420-4,
lotada na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o
1° Triénio em 07 de setembro de 2011, conforme Processon.®27.319/2011, nos termos do Decreto
n.°3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN.”1730/SMA/2014

Concedendo, a contar de 27 de maio de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, ao servidor VINICIUS DE FIGUEIREDO LOPES, matriculan.® 21739-2, lotada
na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 26 de maio de 2011, conforme Processo n.® 65.827/2011, nos termos do Decreto n.®
3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN.1731/SMA/2014

Concedendo, a contar de 17 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lein.® 1.815/2004, a servidora LILIANE SERENO CABRAL, matricula n.° 22822-4, lotada na
SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 16 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 27.175/2011, nos termos do Decreto
n.°3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN." 1732/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de agosto de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora RAFAELA CABRAL MOREIRA, matricula n.° 22342-0, lotada na
SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 07 de agosto de 2011, conforme Processo n.° 67.606/2011, nos termos do Decreto n.°
3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN.”1733/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 ¢
Lei n.° 1.815/2004, a servidora TATIANA BRUNOW LEHMANN ARNAUD, matricula n.°
22127-6, lotada na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado o 1° Triénio em 07 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 28.756/2011, nos
termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.” 1734/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.® 1.506/2000 e
Lei n.° 1.815/2004, a servidora KRISTINE CUPERTINO DA SILVA, matricula n.® 22358-5,
lotada na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o
1°Triénio em 07 de setembro de 2011, conforme Processon.®28.043/2011, nos termos do Decreto
n.°3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.’ 1735/SMA/2014

Concedendo, a contar de 10 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lei n.° 1.815/2004, a servidora PAOLA FERNANDES DE OLIVEIRA, matricula n.° 22813-3,
lotada na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o
1° Triénio em 09 de setembro de 2011, conforme Processon.®28.471/2011, nos termos do Decreto
n.°3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.” 1736/SMA/2014

Concedendo, a contar de 10 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.° 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora VIVIANE BITTENCOURT DE MAGALHAES, matricula n.® 22575-3,
lotada na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 09 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 67.135/2011, nos termos do Decreto n.®
3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em19/08/2014.

PORTARIAN.”1737/SMA/2014

Concedendo, a contar de 11 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora IVETTE FRANCISCO TAVARES DA SILVA, matricula n.® 22904-6,
lotada na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 10 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 67.733/2011, nos termos do Decreto n.°
3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.1738/SMA/2014

Concedendo, a contar de 10 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 ¢ Lei
n.° 1.815/2004, a servidora ANGELICAAMARAL BRAGA, matriculan.® 22514-3, lotada na SMS,
oadicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio em 09 de
setembro de 2011, conforme Processo n.° 28.747/2011, nos termos do Decreto n.° 3.562 de 23 de
fevereiro de 2000.

Em19/08/2014.

PORTARIAN.1739/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora PAULA MORAES REZENDE, matricula n.® 22536-3, lotada na SMS, o
adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio em 07 de
setembro de 2011, conforme Processo n.° 67.759/2011, nos termos do Decreto n.° 3.562 de 23 de
fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.°1740/SMA/2014

Concedendo, a contar de 09 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, ao servidor ALEXANDRE RODRIGUEZ TEIXEIRA, matriculan.®22175-7, lotada
na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio
em 08 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 28.526/2011, nos termos do Decreto n.® 3.562 de
23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.1741/SMA/2014

Concedendo, a contar de 17 de fevereiro de 2012, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, ao servidor EDSON DA SILVA SIMEAO, matricula n.° 22019-3, lotada na SMS, o
adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio em 16 de
fevereiro de 2012, conforme Processo n.° 67.776/2011, nos termos do Decreto n.° 3.562 de 23 de
fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.°1742/SMA/2014

Concedendo, a contar de 09 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora LUCIANA DA CONCEICAO DIAS MARQUES, matriculan.® 22381-0,
lotada na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 08 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 67.849/2011, nos termos do Decreto n.°
3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.® 1743/SMA/2014

Concedendo, a contar de 01 de junho de 2011, com base no artigo 66 da Lein.° 1.506/2000 e Lei n.°
1.815/2004, a servidora LUIZA MARIA PEREIRA DA SILVA, matricula n.° 21721-3, lotada na
SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio
em 31 demaiode 2011, conforme Processon.® 10.813/2011, nos termos do Decreton.® 3.562 de 23 de
fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.® 1744/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora ANDREA VELOSO DE MAGALHAES, matricula n.° 22527-2, lotada
na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio
em 07 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 67.148/2011, nos termos do Decreto n.® 3.562 de
23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.® 1745/SMA/2014

Concedendo, a contar de 09 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, ao servidor CLAUDIO ANTONIO DA SILVA FARACO, matricula n.® 22484-0,
lotada na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 08 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 67.026/2011, nos termos do Decreto n.°
3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em19/08/2014.

PORTARIAN.” 1746/SMA/2014

Concedendo a contar de 17 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e Lei
nel. 815/2004 aservidora ANGELINAIACOVELLL LIMA, matriculan.®22854-7, lotada na SMS,
oadicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completadoo 1° Triénio em 16 dé
setembro de 2011, confprme Processo n.° 69.905/2011, nos termos do Decreto n.° 3.562 de 23 de
fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN." 1747/SMA/2014

Concedendo, a contar de 27 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora INGRID MENEZES SANTOS DE ARRUDA, matricula n.° 22071-5,
lotada na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 26 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 30.290/2011, nos termos do Decreto n.°
3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em19/08/2014.

PORTARIAN.” 1748/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de outubro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1 .506/2000 elein.®
1.815/2004, a servidora JACQUELINE APARECIDA BERTO DA SILVA, matricula n.° 22911-3,
lotada na SMS, o adicional de 10% (dez fpor cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 07 de outubro de 2011, conforme Processo n.° 68.842/2011, nos termos do Decreto n.®
3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN." 1749/SMA/2014

Concedendo, a contar de 09 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora SANDRA GOULART DA ROCHA, matricula n.° 22160-4, lotada na
SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio
em 08 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 27.799/2011, nos termos do Decreto n.® 3.562 de
23 de fevereiro de 2000.

Em19/08/2014.
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PORTARIAN.1750/SMA/2014

Concedendo, a contar de 19 de dezembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lei n.° 1.815/2004, ao servidor JORGE LUIZ LOURENCO, matricula n.° 23144-1, lotado na
SME, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 18 de dezembro de 2011, conforme Processon.®4.412/2012, nos termos do Decreton.®
3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.°1751/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.® 1.506/2000 e
Lein.° 1.815/2004, a servidora JOSIANE MARIA LUNA DE CASTRO, matricula n.® 22338-9,
lotada na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o
1° Triénio em 07 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 28.927/2011, nos termos do Decreto
n.°3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.*1752/SMA/2014

Concedendo, a contar de 10 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 ¢
Lein.° 1.815/2004, a servidora VILMA FAUSTINO DA SILVA E SILVA, matricula n.® 22892-5,
lotada na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o
1° Triénio em 09 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 27.256/2011, nos termos do Decreto
n.°3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.*1753/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lein.®1.815/2004, a servidora ELIZABETH FRAZAO DA SILVA, matriculan.®22394-9, lotada
na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 07 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 67.785/2011, nos termos do Decreto
n.°3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.® 1754/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lein.° 1.815/2004, a servidora RITA DE CASSIA SILVA, matricula n.® 22288-0, lotada na SMS,
o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio em
07 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 67.766/2011, nos termos do Decreto n.° 3.562 de
23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN." 1755/SMA/2014

Concedendo, a contar de 09 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lei n.° 1.815/2004, a servidora LUCIANA DE JESUS ROZENO, matricula n.® 22174-5, lotada
na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 08 de setembro de 2011, conforme Processo n.® 27.411/2011, nos termos do Decreto
n.°3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em19/08/2014.

PORTARIAN.°1756/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 ¢
Lei n.° 1.815/2004, a servidora PATRICIA SOARES PRIORI, matricula n.° 22229-4 lotada na
SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio
em 07 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 67.782/2011, nos termos do Decreto n.° 3.562
de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN."1757/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de setgmbro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 ¢
Lein.° 1.815/2004, a servidora NOEMIA PEIXOTO DA SILVA, matriculan.® 22333-9, lotada na
SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio
em 07 de setembro de 2011, conforme Processon.® 27.317/2011, nos termos do Decreto n.° 3.562
de 23 de fevereiro de 2000.

Em19/08/2014.

PORTARIAN."1758/SMA/2014

Concedendo, a contar de 11 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 ¢
Lei n.° 1.815/2004, ao servidor GUSTAVO WAGNER CARDOSO PASSOS, matricula n.°
23047-3, lotado na SMS o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu Vencnnento por haver
completado 0 1° Triénio em 10 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 68.737/201 1, nos
termos do Decreton.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em19/08/2014.

PORTARIAN.1759/SMA/2014

Concedendo, a contar de 09 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.° 1.506/2000 e
Lei n.° 1.815/2004, a servidora TATTANA CERQUEIRA SANTIAGO, matricula n.° 22026-0,
lotada na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o
1° Triénio em 08 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 67.746/2011, nos termos do Decreto
n.°3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.”1760/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lein.® 1.815/2004, a servidora JUPIRA PEREIRA FRANCA DA SILVA, matricula n.° 22417-5
lotada na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o
1°Triénio em 07 de setembro de 2011, conforme Processon.® 67.491/2011, nos termos do Decreto
n.°3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.’1761/SMA/2014

Concedendo, a contar de 10 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lei n.° 1.815/2004, ao servidor ALBERTO SOARES, matricula n.® 22123-8, lotado na SMS, o
adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio em 09
de setembro de 2011, conforme Processo n.° 67.205/2011, nos termos do Decreto n.° 3.562 de 23
de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.” 1762/SMA/2014

Concedendo, a contar de 10 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.° 1.506/2000 ¢
Lei n.° 1.815/2004, a servidora LILIAN GERUSA MARIA PEREIRA ROSA, matricula n.°
22095-9, lotada na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado o 1° Triénio em 09 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 67.811/2011, nos
termos do Decreton.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.” 1763/SMA/2014

Concedendo, a contar de 11 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lein.® 1.815/2004, a servidora JOCIMAR CORREA SANTOS, matricula n.® 22994-3, lotada na
SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio
em 10 de setembro de 2011, conforme Processo n.® 30.368/2011, nos termos do Decreto n.® 3.562
de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.® 1764/SMA/2014

Concedendo, a contar de 13 de maio de 2012, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei n.°
1.815/2004, ao servidor MARCO ANTONIO DA SILVA PINTO, matricula n.® 24439-5, lotada na
SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio
em 12 de maio de 2012, conforme Processo n.° 65.790/2012, nos termos do Decreto n.° 3.562 de 23
de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN.”1765/SMA/2014

Concedendo, a contar de 16 de janeiro de 2013, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lein.°
1.815/2004, a servidora MARIA DE FATIMA FERREIRA DE OLIVEIRA, matricula n.® 25002-1,
lotada na SME, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 15 de janeiro de 2013, conforme Processo n.° 4.493/2012, nos termos do Decreto n.®
3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN.*1766/SMA/2014

Concedendo, a contar de 23 de janeiro de 2012, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lein.®
1.815/2004, ao servidor JORGE LUIZ PACHECO, matricula n.° 23141-5, lotado na SME, o
adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio em 22 de
janeiro de 2012, conforme Processo n.® 62.283/2012, nos termos do Decreto n.® 3.562 de 23 de
fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN.°1767/SMA/2014

Concedendo, a contar de 10 de fevereiro de 2012, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora CLAUDIA LIMA CAMPOS ALZUGUIR, matriculan.® 23480-7, lotada
na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio
em 09 de fevereiro de 2012, conforme Processo n.° 64.090/2012, nos termos do Decreto n.® 3.562 de
23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.°1768/SMA/2014

Concedendo, a contar de 09 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, ao servidor JULIO CESAR SANTOS DA SILVA, matricula n.° 22380-8, lotado na
SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio
em 08 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 28.192/2011, nos termos do Decreto n.® 3.562 de
23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.°1769/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de agosto de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 ¢ Lei n.®
1.815/2004, a servidora RENATA DIAS VALVERDE, matricula n.° 22271-3, lotada na SMS, o
adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio em 07 de
agosto de 2011, conforme Processo n.° 67.730/2011, nos termos do Decreto n.® 3.562 de 23 de
fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.°1770/SMA/2014

Concedendo, a contar de 15 de dezembro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora MIRIAN AGUIAR FERREIRA, matricula n.° 23075-8, lotada na SME,
o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio em 14
de dezembro de 2011, conforme Processo n.° 2.767/2012, nos termos do Decreto n.° 3.562 de 23 de
fevereiro de 2000.

Em19/08/2014.

PORTARIAN."1771/SMA/2014

Concedendo, a contar de 12 de fevereiro de 2012, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora FABIANA MONTEIRO SARDINHA, matricula n.° 23471-6, lotada na
SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio
em 11 de fevereiro de 2012, conforme Processo n.® 5.358/2012, nos termos do Decreto n.® 3.562 de
23 de fevereiro de 2000.

Em19/08/2014.

PORTARIAN.1772/SMA/2014

Concedendo, a contar de 16 de dezembro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora ANA MONIQUE BARRA CHUPIN, matricula n.° 23124-5, lotada na
SME, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio
em 15 de dezembro de 2011, conforme Processo n.° 2.713/2012, nos termos do Decreto n.° 3.562 de
23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.1773/SMA/2014

Concedendo, a contar de 15 de dezembro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora EDIMEA PERCU MARTINS, matricula n.° 23074-6, lotada na SME, o
adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio em 14 de
dezembro de 2011, conforme Processo n.° 5.137/2012, nos termos do Decreto n.° 3.562 de 23 de
fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.”1774/SMA/2014

Concedendo, a contar de 19 de janeiro de 2013, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lein.°
1.815/2004, a servidora CRISTINAAUGUSTA FREITAS BENTO, matriculan.® 25253-6, lotada na
SME, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1° Triénio
em 18 dejaneiro de 2013, conforme Processo n.® 70.505/2013, nos termos do Decreto n.® 3.562 de 23
de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN.°1775/SMA/2014

Concedendo, a contar de 21 de janeiro de 2013, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 ¢ Lein.°
1.815/2004, a servidora VANIA BERTOLOT OLIVEIRA DOS SANTOS, matricula n.° 25163-5,
lotada na SME, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 20 dejaneiro de 2013, conforme Processo n.° 60.540/2013, nos termos do Decreto n.°
3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN.”1776/SMA/2014

Concedendo, a contar de 10 de fevereiro de 2012, com base no artigo 66 da Lei n.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora LARISSA DUARTE DE SOUZA ROSSLER, matricula n.° 23483-3,
lotada na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 09 de fevereiro de 2012, conforme Processo n.° 60.959/2013, nos termos do Decreto n.°
3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.
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PORTARIAN."1777/SMA/2014

Concedendo, a contar de 25 de janeiro de 2013, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 ¢ Lei
n.° 1.815/2004, a servidora RITA DE CASSIA DE SOUZA DA SILVA, matricula n.® 25226-3, I
lotada na SME, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado

o 1° Triénio em 24 de janeiro de 2013, conforme Processo n.® 60.483/2013, nos termos do |
Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

RESOLUCAO

RESLILUCAL BE DU SRA S 2014

| Discipling oz procedimentes do distribagsa,
PORTARIAN.”1778/SMA/2014 |
Concedendo, a contar de 20 de janeiro de 2013, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, ao servidor FERNANDO JOSE CANDIDO DA SILVA, matricula n.® 25195-8,
lotado na SME, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado

cumprimento dm scigincns, desarqEssmcie
& argquivaments de processos admbnisrativos

i mimbiliz  sla Al mFin Pakelica

o 1° Triénio em 19 de janeiro de 2013, conforme Processo n.® 61.673/2013, nos termos do
Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.
Em 19/08/2014.

PORTARIAN.1779/SMA/2014

Concedendo, a contar de 23 de janeiro de 2013, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora VIVIANE GULAO DE SOUZA, matricula n.° 25252-4, lotada na
SME, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 22 de janeiro de 2013, conforme Processo n.® 60.535/2013, nos termos do Decreto n.®
3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.”1780/SMA/2014

Concedendo, a contar de 02 de junho de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora ROBERTA CONSTANTINO DE AZEVEDO, matriculan.®21808-5,
lotada na SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o
1° Triénio em 01 de junho de 2011, conforme Processo n.° 10.814/2011, nos termos do Decreto
n.°3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.1781/SMA/2014

Concedendo, a contar de 02 de junho de 2014, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, a servidora ROBERTA CONSTANTINO DEAZEVEDO, matriculan.®21808-5,
lotada na SMS, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado 0 2° Triénio em 01 de junho de 2014, conforme Processon.® 10.814/2011, nos termos
do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.” 1782/SMA/2014

Concedendo, a contar de 03 de abril de 2009, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 ¢ Lei
n.° 1.815/2004, a servidora CAROLINA DA CUNHA SOUSA, matriculan.® 19861-3, lotada na
SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 02 de abril de 2009, conforme Processo n.° 28.993/2011, nos termos do Decreto n.°
3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.® 1783/SMA/2014

Concedendo, a contar de 03 de abril de 2012, com base no artigo 66 da Lein.° 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, a servidora CAROLINA DA CUNHA SOUSA, matricula n.® 19861-3, lotada na
SMS, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 2°
Triénio em 02 de abril de 2012, conforme Processo n.° 28.993/2011, nos termos do Decreto n.°
3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em19/08/2014.

PORTARIAN.®1784/SMA/2014

Concedendo, a contar de 28 de abril de 2007, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.° 1.815/2004, ao servidor MARCOS ANTONIO BARROZO, matriculan.® 17171-8, lotado na
SMS, o adicional de 10% (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 1°
Triénio em 01 de abril de 2007, conforme Processo n.° 25.677/2011, nos termos do Decreto n.°
3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN.”1785/SMA/2014

Concedendo, a contar de 26 de maio de 2010, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 ¢ Lei
n.° 1.815/2004, ao servidor MARCOS ANTONIO BARROZO, matriculan.® 17171-8, lotado na
SMS, o adicional de mais 06 % (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver completado o 2°
Triénio em 25 de maio de 2010, conforme Processo n.° 25.677/2011, nos termos do Decreto n.°
3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em21/08/2014.

PORTARIAN. 1786/SMA/2014

Concedendo, a contar de 27 de maio de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 ¢ Lei
n.° 1.815/2004, a servidora PATRICIA DOMINGAS DOS SANTOS, matricula n.° 21768-9,
lotada na SMS, o adicional de 10 % (dez por cento) sobre seu vencimento, por haver completado
0 1° Triénio em 26 de maio de 2011, conforme Processo n.° 65.232/2011, nos termos do Decreto
n.°3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.” 1787/SMA/2014

Concedendo, a contar de 26 de maio de 2014, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 ¢ Lei
n.° 1.815/2004, a servidora PATRICIA DOMINGAS DOS SANTOS, matricula n.° 21768-9,
lotada na SMS, o adicional de mais 06 % (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado o 2° Triénio em 25 de maio de 2014, conforme Processo n.° 65.232/2011, nos termos
do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em 19/08/2014.

PORTARIAN.”1788/SMA/2014

Prorrogando sindicancia instaurada sob a Portaria n.® 1490/SMA/2014 pelo prazo de trinta dias
a contar de 10 de setembro de 2014, em conformidade com o Art. 4° do Manual do Sindicante,
aprovado pela Resolu¢aon.®01, de 19 de margo de 2013.

Em01/09/2014.

PORTARIAN.°1789/SMA/2014

Instaurando sindicancia para apurar possiveis irregularidades nas informagdes prestadas no
Processo Administrativo n.° 66.099/2011, referente ao quadro demonstrativo de tempo de
servigo, que culminou na emissdo da certiddo de tempo de servigo n.° 199/2013 com auséncia de
dados essenciais para a analise do pedido de abono de permanéncia, conforme descrito no
memorando n.° 012/2014/SMA/DAP. Para tanto, fica designada a servidora Cirleide Gomes
Bonfim, matricula n.® 30447-6, para conduzir a referida sindicancia no prazo de trinta dias, em
conformidade com o art. 4° do Manual do Sindicante, aprovado pela Resolugdo n.° 01, de 19 de
margode2013.

Em27/08/2014.
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SIDNEY GUERRA
Secretario Municipal de Administragdo

ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS
PORTARIAS

PORTARIAN.47D/2014-SMO . )
Designando como Gerente Fiscal o arquiteto Cleveland Cardoso Cordeiro, matricula n.® 05.482-9,
%ara que sem prejuizo de suas fungdes, a contar de 11 de julho de 2014, fiscalizar a Execugdo de
bras de Dragagem do Rio Roncador — Bairro Nova Campinas — 3° Distrito do Municipio de uciue
de Caxias, conforme Processo Administrativo n.° 72.094/2014 e Concorréncia Piblica n. 02/2014,
% carlgﬁ 6173/?31112 FW Empreendimentos Imobiliarios e Construgdes Ltda.
m X

PORTARIAN.48A/2014-SMO )

Designando como Gerente Fiscal o engenheiro Raphael Galvao Neto, matricula n.° 29.790-2, para
ue sem prejuizo de suas fungdes, a contar de 18 de julho do ano em curso, fiscalizar a Execucao das

E)bras de Construgdo de Passarela sob o Rio Jodo Pinto no trecho entre as Ruas José Paula e Hilario

Souza Bastos — Xerém — 4° Distrito deste Municigio, conforme Tomada de Pre¢o n.° 004/2014 ¢

Processo Administrativo n.° 61.396/2014 e 65.362/2014, a cargo da firma Darwin Engenharia e

Servigos Ltda.

Em 18/07/2014.

PORTARIAN."49A/2014-SMO

Designando como Gerente Fiscal o arquiteto Cleveland Cardoso Cordeiro, matricula 05.482-9 ¢ o
Sr. Fernando Cesar Gomes Ribeiro, matricula 25.994-8, para sem prejuizo de suas fungdes, a contar
de 21 de julho do ano em curso, fiscalizar os servigos de Execugao das Obras de Drenagem e
Pavnmema]gﬁo na Travessa Kemal Pachd, Rua Gaspar Ventura (A), Gaspar Ventura, Rua dos
Correios, Rouget de Lisle, Rua Orlando Dantas, Orlando Duarte, Marieta Batista, Italo Ferreira
Franco, Ivan Ribeiro de Barros, Frederico Ferreira Franco, Travessa Abrado Lincoln, Projetada,
Avenida Augusto Frederico Smith, Travessa Ivan Ribeiro Barros, Rua Senador Nereu Ramos,
Santiago Dantas, Abrado Licoln, Rua da Felicidade, Rua da Juventude, Rua Santoro, Rua do Poder,
Rua Batoré, Rua da Alegria, Rua da Paz, Rua da Prosperidade, Rua Projetada “B”, Rua Dantibio —
Nossa Senhora do Carmo — 2° Distrito deste Municipio, conforme Processo Administrativo n.
23 051{4//0270/ lzé(l),lgonconénma 03/2014, a cargo da firma CSM Construgdes Ltda.

m X
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PORTARIAN.”51/2014-SMO

Designando a comissao constituida pelo arquiteto Raylton Guttemberg Nogueira Lima, matricula 13.261-9,
arquiteto Marcio Ferreira Adelino, matricula 29.547-;, e o engenheiro Ronaldo Evaristo Cabral, matricula
29.546-1, para sem prejuizo de suas fungdes ¢ sob adprcsidér_lcia do primeiro, elaborar Parecer Técnico de
Rerratificagdo para a Obra de Execugdo e Construgdo de Galeria para Substitui¢do da Travessia das ruas Luis
Cesar e José Fabiano de Castro — Bairro Sao Bento — 2° Distrito deste Municipio, conforme Processo Licitatorio
n.°70.163/2013, a cargo da firma Ibracon Brasil Construgdes Ltda.

Em 25/07/2014.

PORTARIAN.®52/2014-SMO

Designando a comissdo constituida pelo arquiteto Marcio Ferreira Adelino, matricula 29.547-3, engenheiro
Raphael Galyao Neto, matricula 29.790-2 e arquiteto Raylton Guttemberg Nogueira Lima, matricula 13.261-9,
para sem prejuizo de suas fungdes e sob a presidéncia do primeiro, elaborar Parecer Técnico referente a Aceitagdo
do Termo Aditivo e Rerratificagdo para os servi¢os de Locagdo de veiculos, maquinarios e equipamentos em
atendimento as necessidades desta Secretaria Municipal de Obras, conforme Pregdo Eletronico n.° 35/14 —
Ero%els/sooxz;kz%rﬂnistrativo n.°64.902/2013, a cargo da firma CHM Construtora Ltda.

m X

PORTARIAN.®53/2014-SMO

Designando como Gerente Fiscal o Sr. Anderson William dos Santos, matricula 30489-1, para que sem prejuizo
de suas fungdes a contar de 07 de agosto de 2014, fiscalizar o Fornecimento de Aquisi¢ao de Tampdes e Grelhas
destinadas a atender as necessidades do 1°, 2°, 3° ¢ 4° Distritos desta Secretaria Municipal de Obras, conforme
Processon.® 61.758/2014 e Ata de Registro de Pregos n.° 21/2014, a cargo da firma FKR Construg¢des e Comércio

Ltda.
Em 18/08/2014.

PORTARIAN."54/2014-SMO

Designando como Gerente Fiscal o Sr. Anderson William Ferreira dos Santos, matricula 30489-1, para que sem
rejuizo de suas fungdes a contar de 11 de agosto de 2014, fiscalizar o Fornecimento de Aquisigao de Artefatos de

I(’loncreto destinadas a atender as necessidades desta Secretaria Municipal de Obras, conforme Processo n.®

63.129/2014 ¢ Edital de Pregdo Eletronico n.° 130/2014, a cargo da firma Piartepavi Industria e Comércio Ltda-

EPP.
Em01/08/2014.

LUIZ FELIPE CARNEIRO LEAO
Secretario Municipal de Obras

ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL
PORTARIA

PORTARIAN. 006/SEMDEC/2014 ,

Designando, a contar de 22 de julho de 2014, o servidor JORGE GOMES CARVALHO JUNIOR, Assessor de
Tecnologia da Informagdo, mat. 28.696-5, para exercer a fiscalizagdo do Contrato de Fornecimento n.® 02-
051/2014, firmado com a empresa Lopes e Miller Informética Ltda., ¢ o Municipio de Duque de Caxias, através
da Secretaria Municipal de Defesa de Duque de Caxias, objeto do Processo Administrativo n.® 68.548/2013,
Pregio Eletronicon.®021/2014.

Em03/09/2014.

MARCELLO SILVA DA COSTA
Secretario Municipal de Defesa Civil

ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO
ESPECIE: LS 013 ofrundo.do vl o005 d 15 do derermbra 0e 3015,
13

conforme Processo Administrativon.®71.208/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por meio da
Secretaria Municipal de Educagdo ¢ APARECIDA CIRLANDIA DE
JESUS DA SILVA.

PARTES:

OBJETO: Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de

Prestacdo de Servi&ogara desenvolver a fun¢do de TRADUTOR
INTERPRETE (PROJOVEM URBANO) de junto aos gr(ﬁ;ramas e
projetos desenvolvidos no ambito da Secretaria Municipal de Educagao,
pelo periodo de 18 (dezoito) meses.

DATADA

ASSINATURA: Duque de Caxias, 01 de setembro de 2014.

MARCOS REZENDE VILLACA NUNES
Secretario Municipal de Educagio

ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA
Fostarma MY 0EESMS 2011, de O] de setembrea de 2014

“Lretermion pederes o Fdnolda Mendes de Limo
come  Coordenadora de Enfermagem da U4

Pedifirricn Walior Garcia”

O SECRETARTO WIITETRAT. TR SATINE TIFE D30OCHIF 19k 04 X145, ne s fe
=gt piriboighes lepnis,

REAOTVTE:

A 10 - DELECGAR vounpecioncia o Bdnalda bendes de Limo coma Coordeziidom

de Enfarmanam da LA Pedidnics Waltes Gancia

Art.2F - Lste Formaria antra o wipor ne data de sua o klicagso.

il
|:.'
Camilla de T.&ls da eire Jungueica
Sporetiria ‘-.h_:.nFn-i:i'ful de Suids
hlul g ZR5QI-D

DESPACHO

Processo n.’ 67.615/2014

Interessado: Oficio n.° 270/2013-FMS/SMS

Assunto: Contratagdo de empresa para locagdo de equipamento de videolaparoscopia para o
HMMC.

AUTORIZO

Em 14/05/2014.

CAMILLO DE LELLIS CARNEIRO JUNQUEIRA

Secretario Municipal de Saude

ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
PORTARIA

PORTARIAN.”07/2014/SMCT

Designando RAFAEL MELLO FEREZIN, matricula 17552-0, como Fiscal dos Processos n.
21.243/14, referente ao pagamento do condominio onde se encontra a sede desta pasta e n.
21.244/14, referente ao pagamento do aluguel das salas 601 a611.

Em 02/09/2014.
COMDEDINEPIR
PROGRAMACAO
Programacds e Megrns Cortemporineas aprevadn pelos
membros imlz iy do Drireive do Megee = Proooissss do
Lgonlilale Recial ¢ Frmea (COMDELIMEP I ) 2o reunisd 40 Jin 13 o agosio de 1004

Lrin L8711

151 - sberara (Teomo Foul Coresd w eyt o Fiaoam Je Catladoes do
Crramachka

CL |
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17h - Brtrega tin e

GERCTE

i drz Palrarzs (Prace Do Pacificadach
¥ 25011

MApantir s [0k - Lavapem Buste Zambi dos Falmeres (Calcadio Jo=d de Afamcaga)

A pardir das | 3h - Feijosdn (Culgadic lzsé de Alvarenga)

Tk — Missa — Afrs (Catediz] de Sanio Anénia)

2 dua Catadoves d'raga do

15— Aproeatagio o goupes efrs-ovlturois (Praga din Pacificzaion
17 Unpesira [Fraye do Pacificaden)

[hin 23711

1y — Ctlednas Afro-indigonas” (Urega do Pacilombs |

15h- Coral Indigeas [Fraea co Paeficador)

1 7h — Durgn Afire (Freea do Pacifieadark

Ll

15k — Deelile (Culpadiio Josd de Aheerangal

COMOCEDINEPIE
Troiglenla: Jedus Chedlak

Vioe-pramidsnte: Leny de Souza CLeninka™)

JESUS CHEDIAK
Secretario Municipal de Cultura e Turismo
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EXTRATO TERMO DE AJUSTE DE CONTAS
ESPECIE: Termo de Ajuste de Contas conforme Procedimento
A Crandgsio Permanents do Bdital n® 42004 dis Processa Selstivn Administrativo n.® 64.098/2014.
Sunplificada infoenz gue v candidatos abaise desistn de sua vaga e no el PARTES: MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, por meio da
sabrerpueni: cnveoca o oclassificido oo cadarino de reserva PO @ respectiva v IS-IelfrrI?;arﬁ)as I\gun(iiceipglugeo l}gzizténsciz Sﬁf%ggﬁ?gﬁ
VASCONCELOS RAGGI AZEVEDO, portadora da
carteira de identidade n.® W549717-2, devidamente inscrita
LISTA DS CAWDIDATEM DESISTENT ES [HY KD TAL n.” /2004 no CPFsobon.’612.039.397-87.
L0 PROCLSA0 SELETTYO SIMELIFICATRG OBJETO: O presente Termo de Ajuste de Contas tem por objeto a
liquidagdo e pagamento do aluguel relativo ao més de abril
de 2014, do imovel localizado na Rua Parail:ia, n.° 147,
; : iR A s Jardim 25 de Agosto — Duque de Caxias — RJ, onde funciona
BUNGAD CLASSIFICADOS DESISTENTES a APAE, no valor total de R$ 4.000,0 (quatro mil reais),
IM3CRICAD | divida reconhecida pelo Municipio em favor da Sra.
TS - o —— MARGARIDA VASCONCELOS RAGGI AZEVEDO,
MEFITIRIT A GLSOM 5A5TT05 DA SILVA referente a Nota de Empenhon.®2083.
DATADA
ASSINATURA: Dugque de Caxias, 01 de setembro de 2014.
LISTA DS CLASSITICADOS WO CADMSTRD DK RESERVAS
CONTWOCATHIS PARA AS WATAS ACIMA EXTRATO TERMO DE AJUSTE DE CONTAS
ESPECIE: Termo de Ajuste de Contas conforme Procedimento
. _ e i Administrativon.® 65.253/2014.
T'[.'l“-]l;.{l'fl M LLE CALSSIFICADOS COMNVOLCATHIS
IMECRICAD PARTES: MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, por meio da
| 1 Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ Direitos
FLTIUIRIST A SWELTO MR SE S0V A Humanos e, de outro lado, Sra. MARGARIDA
— VASCONCELOS RAGGI AZEVEDO, portadora da
carteira de identidade n.° W549717-2, devidamente inscrita
no CPFsobon.612.039.397-87.
v Casiee, 16 e Moo de 2004 OBJETO: O presente Termo de Ajuste de Contas tem por objeto a
liquidacdo e pagamento do aluguel relativo ao més de maio
- de 2014, do imovel localizado na Rua Paraiba, n.° 147,
Jardim 25 de Agosto — Duque de Caxias — RJ, onde funciona
COMISEAD PERMANENTE DO EDTTAL 127 04 DE 2014 a APAE, no valor total de R$ 4.000,0 (quatro mil reais),
. g divida reconhecida pelo Municipio em favor da Sra.
MARGARIDA VASCONCELOS RAGGI AZEVEDO,
ERRATA referente 8 Nota de Empenhon.®2371.
. DATADA
ERRATA DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS REFERENTE AO PROCESSO N. ASSINATURA: Dugque de Caxias, 01 de setembro de 2014
65.253/14 : ’ '
Onde se 1é: Duque de Caxias, 06 de junho de 2014.
Leia-se: Duque de Caxias, 01 de setembro de 2014 EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
Duque de Caxias, 01/09/2014. ESPECIE: Termo de Contrato de Trabalho n.° 298/2013, especificado
no Livro n.° 01B/2013, conforme Procedimento
Administrativon.®37.085/2012.
EXTRATOS PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Munjcipal de Assisténcia Social e
TERMO DE AJUSTE DE CONTAS Direitos Humanos e ANDRE PAULINO DRUMOND.
ESPECIE: Termo de Ajuste de Contas conforme Procedimento OBJETO: g‘r’g:‘tgg;ocg‘;trgteorsiec—gm]?:rlg0(}3::;?3{3\?6?26?51;2%%0 gg
Administrativon.” 64.541/2014. PORTEIRO junto aos programas e projetos desenvolvidos
PARTES: MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, por meio da na Secretaria %&‘;ﬁ%@' degeAmsg;g‘ggg‘gli"“‘al e Direitos
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos > .
Humanos e, de outro lado, Sra. ZELIA MINEIRO DATADA
COUTINHO, portadora da carteira de identidade n.° . ;
03657828-71FP/RJ, devidamente inscritano CPF sobon.° ASSINATURA: 20 demaiode2014.
441.548.287-20.
. . EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
OBJETO: O presente Termo de Ajuste de Contas tem por objeto a i
liquidagdo e pagamento do aluguel relativo ao més de ESPECIE: Termo de Contrato de Trabalho n.° 338/2013, especificado
dezembro de 2012, do imdvel localizado na Rua Ceard, no Livro n.° 01B/2013, conforme Procedimento
s/n, Quadra 02, Lote 11, Santa Cruz da Serra, Duque de Administrativon.®37.085/2012.
Caxias —RJ, onde funcionaa Il CONSELHO TUTELAR,
no valor total de R$ 900,00 (novecentos reais), divida PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
reconhecida pelo Municipio em favor do Sra. ZELIA através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
MINEIRO COUTINHO, referente a Nota de Empenho n. Direitos Humanos ¢ JOSE ROBERTO MACHADO REIS.
2419.
OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
DATADA Prestagdo de Servico para desenvolver a fungido de
ASSINATURA: Dugque de Caxias, 01 de setembro de 2014 EDUCADOR SOCIAL junto aos programas ¢ projetos
: ? ’ desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
EXTRATO TERMO DE AJUSTE DE CONTAS 2014.
ESPECIE: Termo de Ajuste de Contas conforme Procedimento DATADA ;
Administrativon.® 62.993/2014. ASSINATURA: 16 de maio de2014.
PARTES: MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, por meio da EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Dircitos i
Humanos e, de outro lado, Sra. MARGARIDA ESPECIE: Termo de Contrato de Trabalho n.° 339/2013, especificado
VASCONCELOS RAGGI AZEVEDO, portadora da no Livro n.° 01B/2013, conforme Procedimento
carteira de identidade n.° W549717-2, devidamente Administrativon.®37.085/2012.
inscritano CPF sobon.®612.039.397-87.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
OBJETO: O presente Termo de Ajuste de Contas tem por objeto a através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
liquidagdo e pagamento do aluguel relativo ao més de Direitos Humanos e LUIZ FELIPE DEARAUJO MARINS
de 2014, do imével localizad Rua Paraiba, n.°
ﬂég?(l)argim 25’(1: /]\rggs\;f) 705;[1“1;; genéaxlilss ,a ;%.‘T, é:)’n‘éle OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
funciona a APAE, no valor total de R$ 4.000,0 (quatro mil ngféﬁ‘godf Ss(e)%/llg(i para d:gsnvrg ver a f;lncrioetgi
{&?&%’GdlAV};(}%IXC(\);}ESSg?égﬁ\g%mﬁlglgé? /ff%oEr\?]%Sg‘ desenvolvidos na Secrejtarla Munﬂ:lp%ll de Assllsstejnma
referente a Nota de Empenho n.* 2053, > %Jaal e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
DATADA
ASSINATURA: Dugque de Caxias, 01 de setembro de 2014. Rg}gllls\llz)&?URA 01 deagostode 2014.
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ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 01/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.® 65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos ¢ VINICIUS BARROS CARDOZO.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
EDUCADOR SOCIAL NOTURNO junto aos programas
e projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de 2014.

16 de maio de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 02/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e JONATHAN PORFIRIO DA SILVA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
EDUCADOR SOCIAL NOTURNO junto aos programas
e projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de 2014.

16 de maio de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 03/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e MONIQUE ALVES DE LUNA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungio de
OPERADOR DE REDES E MANUTENCAO DE
COMPUTADORES junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014.

16 de maiode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 04/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e VINICIUS SANTIAGO RIBEIRO.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungio de
ADVOGADO junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014.

16 de maiode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 05/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e MARIA DO CARMO SANT'ANNA
DESOUZA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungio de
ENCARREGADA junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014.

16 de maio de2014.

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.® 06/2014, especificado no
Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.® 65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e IVAN BATISTADOS SANTOS.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
¢ Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

16 de maio de2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.® 08/2014, especificado no
Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e ALEXANDRE SUISSO ANDRADE.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ENCARREGADO junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

16 de maiode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.® 09/2014, especificado no
Livro n.°® 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.® 65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e JEFERSON PEREIRA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
EDUCADOR SOCIAL NOTURNO junto aos programas ¢
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social ¢ Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de 2014.

16 de maio de2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 10/2014, especificado no
Livro n.® 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e BRUNO GOMES.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
OPERADOR DE DADOS junto aos programas ¢ projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

16 de maiode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 11/2014, especificado no
Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos ¢ LEANDRO CHAGAS DO
NASCIMENTO

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
OPERADOR DE DADOS junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

16 demaiode 2014.
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ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

EXTRATO

EXTRATO

EXTRATO

EXTRATO

EXTRATO

DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 13/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos ¢ ELENICE DOS SANTOS
CHRISPIM.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO
DE ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de 2014.

16 de maio de2014.

DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 14/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e LUANA BERNARDO SOARES.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
OPERADOR DE DADOS junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014.

16 de maio de 2014.

DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 15/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e JOSILENE DE SOUZA
FERNANDES.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
OPERADOR DE DADOS junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014.

16 de maiode2014.

DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 17/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.® 65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e VIVIANE CASCARDO.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ENCARREGADO junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014.

16 de maiode2014.

DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 18/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.® 65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e VANESSA DE SOUZA MOREIRA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS junto aos
programas e projetos desenvolvidos na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o
dia31 de dezembrode 2014.

16 de maio de2014.

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 19/2014, especificado no
Livron.° 01A/2014, conforme Procedimento Administrativo
n.°65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e VANDA VENTURA DA SILVA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
EDUCADOR SOCIAL NOTURNO junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de2014.

16 de maiode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 20/2014, especificado no
Livron.° 01A/2014, conforme Procedimento Administrativo
n.°65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e JOSE LUIS SILVA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagcdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
EDUCADOR SOCIAL NOTURNO junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de2014.

16 demaio de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 21/2014, especificado no
Livron.° 01A/2014, conforme Procedimento Administrativo
n.°65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e ANDRE DA SILVA GONCALVES.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
DIGITADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

16 demaio de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 22/2014, especificado no
Livron.° 01A/2014, conforme Procedimento Administrativo
n.°65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e STELY ANTUNES VIANA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
¢ Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

16 de maiode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 23/2014, especificado no
Livron.° 01A/2014, conforme Procedimento Administrativo
n.°65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e COSME DE LIMA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
EDUCADOR SOCIAL NOTURNO junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de2014.

16 demaio de 2014.
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ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 24/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.® 65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Munjcipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e MONICA NASCIMENTO DA
HORA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
DIGITADORA junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014.

20 demaiode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

EXTRATO

EXTRATO

EXTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 25/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.® 65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e MARCIO GONCALVES DELFINO.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
EDUCADOR SOCIAL NOTURNO junto aos programas
e projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social ¢ Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de 2014.

16 de maio de 2014.

DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 26/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e CATIANE DA SILVAPINTO.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO
DE ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Mumclpal de
Assisténcia Social ¢ Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de2014.

16 demaio de 2014.

DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.® 27/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e CAMILAFONTOURA MORAIS.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
OPERADOR DE DADOS junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assistencia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014.

16 de maiode2014.

DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 28/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e ADRIANAALVES CABRAL.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ADVOGADA junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014.

16 de maio de2014.

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.® 29/2014, especificado no
Livro n.°® 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.® 65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria, Municipal de Assisténcia Social e
Dircitos Humanos ¢ LEIA DA SILVA BOECHAT.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
¢ Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

16 de maiode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 30/2014, especificado no
Livro n.°® 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e ALEXANDRA NEVES MACEDO DE
MELO.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo, para desenvolver a funcdo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
¢ Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

16 de maiode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 31/2014, especificado no
Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.® 65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e ANA LIDIAMOREIRA THEODORO.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servico para desenvolver a fungao de
COORDENADOR 1 junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

16 de maio de2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.® 32/2014, especificado no
Livro n.® 01A/2014, conforme Procedlmento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos ¢ LIVIA FERNANDA SANTOS DA
SILVA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

16 de maio de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 33/2014, especificado no
Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e RAQUEL DO VALLE BERNARDINO
BARRETO.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
¢ Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

16 de maio de 2014.
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ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

EXTRATO

EXTRATO

EXTRATO

EXTRATO

EXTRATO

DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 34/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon. 65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e MARCIA SILVANEVES.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
EDUCADOR SOCIAL NOTURNO junto aos programas
¢ projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de 2014.

16 de maiode 2014.

DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.® 35/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e CATIA DA SILVA DE SIQUEIRA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
DIGITADOR junto aos programas ¢ projetos
desenvolvidos na Secretaria Mumclpal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014.

16 de maio de 2014.

DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.® 36/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e AMANDA DOS SANTOS CRUZ.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestagdo de Servigo para desenvolver a fung¢do de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO
DE ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de2014.

16 de maiode2014.

DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 37/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e LUANA VARGAS DEALMEIDA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ADVOGADA junto aos programas ¢ projetos
desenvolvidos na Secretaria Mumclpal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014.

16 de maiode2014.

DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.® 39/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e IRANIR CARDOSO DE SOUZA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestacdo de Servigo para desenvolver a fung¢do de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO
DE ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de2014.

16 demaio de 2014.

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.® 40/2014, especificado no
Livro n.® 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.® 65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e LUCIENE CABRAL TORRES.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a func¢do de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas ¢ projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

16 de maio de2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.®41/2014, especificado no
Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e ROSANGELA MASSARONI.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
CONTADOR junto aos programas ¢ projetos desenvolvidos
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

16 demaio de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.® 42/2014, especificado no
Livro n.°® 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e SONIAMARIA GOMES FRANCA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
EDUCADOR SOCIAL NOTURNO junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de2014.

16 de maio de2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.® 43/2014, especificado no
Livro n.® 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e PRISCILADA SILVANOLASCO.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
EDUCADOR SOCIAL NOTURNO junto aos programas ¢
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de 2014.

16 demaiode 2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 44/2014, especificado no
Livro n.°® 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e ADRIANO RODRIGUES DE SOUZA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
EDUCADOR SOCIAL NOTURNO junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de2014.

16 de maio de 2014.
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ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

EXTRATO

EXTRATO

EXTRATO

EXTRATO

EXTRATO

DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 45/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.® 65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos ¢ MARIA APARECIDA COSTA DOS
SANTOS.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
OPERADOR DE REDES E MANUTENCAO DE
COMPUTADORES junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014.

16 de maio de 2014.

DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 46/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos ¢ JOAO BATISTA GOULART.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
COORDENADOR GERAL junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de 2014.

16 demaiode 2014.

DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.® 47/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e MARTA EDNA DA CRUZ SIMOES.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014.

16 de maiode 2014.

DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 48/2014, especificado
no Livro n.°® 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e JAIRO REIS.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
OPERADOR DE DADOS junto aos programas ¢ projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014.

16 de maio de 2014.

DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.® 49/2014, especificado
no Livro n.°® 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e ARTUR ALVES DE OLIVEIRA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de

Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de

OPERADOR DE REDES E MANUTENCAO DE

COMPUTADORES junto aos programas e projetos

desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia

ggczal e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
14.

16 de maiode 2014.

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 50/2014, especificado no
Livron.° 01A/2014, conforme Procedimento Administrativo
n.°65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e LINDALVA DA SILVABOTELHO.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

16 de maiode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 51/2014, especificado no
Livron.° 01A/2014, conforme Procedimento Administrativo
n.°65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e VALERIAMARIA FRANCA GOMES.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

16 de maiode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 52/2014, especificado no
Livron.° 01A/2014, conforme Procedimento Administrativo
n.°65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e MARIA FATIMA STORINO DE
BARROS.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
¢ Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

16 de maio de2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 53/2014, especificado no
Livron.° 01A/2014, conforme Procedimento Administrativo
n.°65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e NIKSON JESUS DE LIMA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagcdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de2014.

16 de maiode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.® 54/2014, especificado no
Livron.® 01A/2014, conforme Procedimento Administrativo
n.°65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos ¢ JOSE LEONARDO NEJAIM
RODRIGUES.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a func¢ido de
MOTORISTA junto aos programas e projetos desenvolvidos
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos, até o dia31 de dezembro de 2014.

16 de maiode2014.
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ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 55/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DEDUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e CARLOS CRISTIANO MARTINS
BRINO.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestac@o de Servigo para desenvolver a fungdo de
MOTORISTA junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
g(())i:i‘al ¢ Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de

16 de maio de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 56/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURAMUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal d¢ Assisténcia Social e
Direitos Humanos e MARIA DE FATIMA SILVA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestac@o de Servigo para desenvolver a fungdo de
MOTORISTA junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
g(())(l:l‘al e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de

16 de maio de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 57/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURAMUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos ¢ LETICCIA DE SOUZA
RODRIGUES.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
OPERADOR DE DADOS junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de2014.

02 dejunhode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 58/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURAMUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Dircitos Humanos ¢ CLAUDIO MARCIO DE
OLIVEIRAPESSANHA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado

de Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungio de

CONTADOR junto aos programas ¢ projetos

desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia

S(())ci‘al ¢ Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
14.

16 de maiode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 59/2014, especificado
no Livro n.°® 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.® 65.618/2013.

PREFEITURAMUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e GUILHERME DO NASCIMENTO
QUITES.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
OPERADOR DE REDES E MANUTENCAO DE
COMPUTADORES junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assistencia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014.

16 de maio de2014.

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 60/2014, especificado no
Livron.°01A/2014, conforme Procedimento Administrativo
n.°65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e CARLOS ROBSON BONFIM.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagcdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
OPERADOR DE DADOS junto aos programas ¢ projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

16 de maio de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 61/2014, especificado no
Livron.° 01A/2014, conforme Procedimento Administrativo
n.°65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e JOSE FERNANDES NETO.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
COORDENADOR GERAL junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

16 de maio de2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 62/2014, especificado no
Livron.° 01A/2014, conforme Procedimento Administrativo
n.°65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e ALINE VIEIRADE JESUS.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ENCARREGADA junto aos programas ¢ projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
¢ Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de 2014.

20 de maiode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 63/2014, especificado no
Livron.° 01A/2014, conforme Procedimento Administrativo
n.°65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e SUELLEN SANTOS SUAREZ.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagcdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
EDUCADOR SOCIAL NOTURNO junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de2014.

16 demaio de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.® 64/2014, especificado no
Livron.® 01A/2014, conforme Procedimento Administrativo
n.°65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos ¢ INGRID BEZERRA DE BRITTO
CAMARGO.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a func¢do de
EDUCADOR SOCIAL NOTURNO junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de2014.

20 de maiode2014.
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ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 65/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.°65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos ¢ LUCIANA MERENCO
NOBREGA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado

de Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungdo de

OPERADOR DE REDES E MANUTENCAO DE

COMPUTADORES junto aos programas e projetos

desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia

g(())ci‘al e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
14.

01 dejunhode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 66/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.® 65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e BIANCA SILVA VALENTE.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de, Prestacdo de Servigo, para desenvolver a fungio de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO
DE ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembrode2014.

16 demaio de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 67/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e ELAINE BARBOZA DASILVA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO
DE ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de2014.

14 deagostode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 68/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitps Humanos ¢ ALINE BEZERRA MARINS DE
ARAUIJO.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO
DE_ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social ¢ Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de 2014.

16 de maiode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

Termo de Contrato de Trabalho n.° 69/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos ¢ CLAUDIA LOPES FREIRE
GOMES.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de Prestacdio de Servigo para desenvolver a fungdo de
EDUCADOR SOCIALNOTURNO junto aos programas
e projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de
dezembro de2014.

16 de maio de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de Contrato de Trabalho n.® 70/2014, especificado no
Livro n.® 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.® 65.618/2013.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e ANDREZA FLORINDO MARTINS
RODRIGUES.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungido de
EDUCADOR SOCIAL NOTURNO junto aos programas ¢
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de

dezembro de2014.
DATADA
ASSINATURA: 16 de maio de2014.
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
ESPECIE: Termo de Contrato de Trabalho n.” 71/2014, especificado no

Livro n.® 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e AMANDA AGAPITO JULIO.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas € projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014.

DATADA
ASSINATURA: 16 de maiode2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de Contrato de Trabalho n.® 72/2014, especificado no
Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.® 65.618/2013.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos e EMILCE BEM-VINDO LEITE.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de

2014,
DATADA
ASSINATURA: 16 de maio de 2014.
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
ESPECIE: Termo de Contrato de Trabalho n.® 73/2014, especificado no

Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos ¢ MARIA MARLI RODRIGUES
BENITES.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para c{)esenvo ver a fungdo de
EDUCADOR SOCIAL NOTURNO junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de

dezembro de2014.
DATADA
ASSINATURA: 16 de maio de 2014.
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
ESPECIE: Termo de Contrato de Trabalho n.® 74/2014, especificado no

Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.® 65.618/2013.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos ¢ ANDERSON SOURINE
MASCARENHAS.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo_para desenvolver a funcdo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas € projetos
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014.

DATADA
ASSINATURA: 01 dejunhode2014.
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EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
ESPECIE: Termo de Contrato de Trabalho n.° 75/2014, especificado ; i
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento ESPECIE: Termo de Contrato de Trabalho n.° 80/2014, especificado
Administrativon.®65.618/2013. no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon. 65.618/2013.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, mmstrativon
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢
Direitos Humanos e RICARDO CARVALHO DOS PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
SANTOS. através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos H MARCIA CRISTINA CONCEICA
OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado Dgitﬁ)]ngur{l;gl]g s ;:JE CIA CRIS CONCEICAO
de, Prestagdo de Servigo, para desenvolver a fungdo de Q QUE.
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO
DE ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
PATOJCK’S de;envcilwgos na IS{ecretana Mu“hC‘Pgll ge Prestagdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
Assisténcia Sacial e Direitos Humanos, até o dia 31 de TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e projetos
DATADA . desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
ASSINATURA: 20 demaio de 2014. Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014.
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
ESPECIE T de C de Trabalh 76/2014. ficad baras
: ermo de Contrato de Trabalho n.° , especificado . ;
no Livro n.°® 01A/2014, conforme Procedimento ASSINATURA: 10dejulho de2014.
Administrativon.® 65.618/2013.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
alggﬁaﬁg%gés ¢ ISABEL CRISTINA DE ARAUJO ESPECIE: Termo de Contrato de Trabalho n.° 81/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado Administrativon.®65.618/2013.
de, Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
E%%é%%?&%g%gg&f Eﬁfi{%ﬁ%ﬁﬁg% PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Assisténcia Social ¢ Direitos Humanos, até o dia 31 de Direitos Humanos ¢ JULTIANA NASCIMENTO
dezembro de 2014. MONTEIRO.
DATADA )
ASSINATURA: 20 de maiode 2014. OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de ServigoApara desenvolver a funqéo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO DE
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e projetos
ESPECIE: Termo de Contrato de Trabalho n.° 77/2014, especificado desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
Administrativon.® 65.618/2013. 2014.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e DATADA
Direitos Humanos e LUCIANE SILVEIRA. ASSINATURA: 14 deagostode 2014.
OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado
de, Prestacdo de Servigo, para desenvolver a fungdo de
TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
DE ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e
projetos desenvolvidos na Secretaria Municipal de ESPECIE: Termo de Contrato de Trabalho n.° 82/2014, especificado
Assisténcia Social ¢ Direitos Humanos, até o dia 31 de . o p § X
dezembro de 2014. no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento
Administrativon.®65.618/2013.
DATADA )
ASSINATURA: 20 demaiode2014. PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO Direitos Humanos ¢ RACHEL ARAUJO DE ALMEIDA
) PINTO.
ESPECIE: Termo de Contrato de Trabalho n.° 78/2014, especificado
&%n]l-i:l‘i,srt?atril\.lo r? ol &/é% /‘;’0 lc;nforme Procedimento OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, TECNICO DE REFERENCIA DO SISTEMA UNICO DE
aD";;‘é?St(S: ?_fﬁg?gﬂSMgnéCg[‘ill{iﬁgﬁfgti‘f%E%c%[g ASSISTENCIA SOCIAL junto aos programas e projetos
SILVEIRA. desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado 2014.
de Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
EDUCADOR SOCIAL NOTURNO junto aos programas
e projetos desenvolvidos na_ Secretaria Municipal de DATADA )
Assisténcia Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de ASSINATURA: 20 demaiode2014.
dezembro de 2014.
DATADA (
ASSINATURA: 20 de maio de 2014. ) ~ CLAUDIAPEIXOTO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
ESPECIE: Termo de Contrato de Trabalho n.° 79/2014, especificado
no Livro n.° 01A/2014, conforme Procedimento ) .
Administrativon.®65.618/2013. ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE POLITICAS DE SEGURANGCA
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e DESPACHO
Direitos Humanos ¢ ANA PAULA BITTENCOURT
MIRANDADOS SANTOS. Processo n.° 64.432/2014
OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado Interessado: Oﬁc10~n.° 315/SMPS/14 L. X N .
de Prestacdo de Servico para desenvolver a funcio de Assunto: Contratacdo de empresa para estudo técnico para instalagdo de repetidoras.
ENCARREGADA junto aos programas e projetos AUTORIZO
desenvolvidos na Secretaria Municipal de Assisténcia Em 20/08/2014.
Social e Direitos Humanos, até o dia 31 de dezembro de
2014. . ,
MARIO SERGIO DE BRITO DUARTE
DATADA Secretario Municipal de Politicas de Seguranga
ASSINATURA: 01 dejunho de 2014.
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ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO

PORTARIA

PORTARLY N 15 [ 29 0E AGDSTO DE 2014

Dlzples sobre fiscs de Terme de
Prastacac de Servicn,

] SEEHH&RH} DE MEID AMEBIENTE, AGRICULTURA F ABASTECIMENTO, 1o ewerdd o
das comaeténgas gus ha form celagadas pela mdse I, do deliga 9%, da Lai 0
L.ECE/T0,

RESOLYE:

AL 13 - Cesignzr o S MAarronl dos Santos Alves, funcionanio desta secielari, com
rratiedla 0o PRES1-1, A responger coma fiscal do Termo de Prestacdo da Servipe n?
UI-AT1AZ0T4 fe fig, 298307, sob pestio desta serelaria,

Act. 2% - Esta Morkania enbiard ern vigor na datmade sua pubflcacia,

Prefiitura Municipal de Duque da Daxizs, 29 de apnsts de 2014

~ . S
il T

o boe P WYL
[z &émnﬁcbluﬁhﬂ'ﬁshqu{u ﬁﬁfmﬁ

Ssrrebrio e buio fmbiend, Agricubtora @ Abastedmenio

ATOS DO SECRETARIO ESPECIAL DE INFRAESTRUTURA URBANA E
GESTOES TECNOLOGICAS

PORTARIAS

PORTARIAN.?010/2014-SEIUGTEC

Designando, como Gerente Fiscal o funcionario ANTONIO NOE, matricula 03938-6, para sem
prejuizo de suas funcdes, a contar de 29 de julho do ano corrente, fiscalizar o contrato de
Materiais, Ferramentas e Equipamentos, conforme Processo Administrativo n.® 60.189/2014 e
n.° 60.244 — Pregdo Eletronico n.° 060/14, em favor da empresa BLUE SEAL INDUSTRIA E
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS E MAQUINAS LTDA-EPP, em atendimento a esta
Secretaria Especial de Infraestrutura Urbana e Gestdes Tecnologicas. Outrossim, solicito ainda a
nomeagdo do servidor WEMINGTON RODRIGUES DE SOUZA, matricula n.® 30.239-3, em
substituigdo na auséncia do servidor acima.

Em 03/09/2014.

PORTARIAN.’011/2014-SEIUGTEC

Designando, como Gerente Fiscal o funcionario ANTONIO NOE, matricula 03938-6, para sem
prejuizo de suas fungdes, a contar de 29 de julho do ano corrente, fiscalizar o contrato de
Materiais, Ferramentas e Equipamentos, conforme Processo Administrativo n.° 60.189/2014 ¢
n.° 60.244 — Pregdo Eletrdnico n.° 060/14, em favor da empresa BAZAR SAO DOMINGOS
NETO LTDA - ME, em atendimento a esta Secretaria Especial de Infraestrutura Urbana e
Gestdes Tecnologicas. Outrossim, solicito ainda a nomeagdo do servidor WEMINGTON
RODRIGUES DE SOUZA, matricula n.° 30.239-3, em substitui¢do na auséncia do servidor
acima.

Em 03/09/2014.

JOSE RONALDO DOS REIS
Secretario Especial de Infraestrutura Urbana e Gestdes Tecnologicas

IPMDC
ATOS DA PRESIDENTE
PORTARIAS

FORTARIA M=, 374JIPRADC 2014

A PRESIDENTE DO INSTITUTO OE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MURICIFIO OF DUQUE DE CAXIAS, no usa de suas atribukgias legais,
RESOLWE:

APOSENTAR, o base no artign 22 da Erenda Conzttucional n, @ 47 2005:

NOME; | AUKENI SONA COSTA DE OUVEIRA FEEER ]
MATRICULA: | £174L7 BES s |
FUNGEO: ASSESSOR ADMINISTRATIVO NIVEL 23 __i
LOTAGRD : e B |

PROCESSO: | 000322014 AR e

Descrigda Yalor mensal ‘Walor amual _’
Vericimento Integral 108022 | RS 17.763 E
Jart 32 da Let L w0 bie| s i) 4 % 84 E
B Trlénlos - 52 7 523720
fairt, 58, mwasn 01, b "G, B9 @ 19, Todg fl_l._i‘l_ 'I_E_J_FE 2000k R T6m 3 R? 2 _r
Gratificacis de Regrasantacia do Gabinate - 40% R 7.205.54
|t 5, brcten 11, allses Tr®, Ll LG B050] e Rvpaias $_ g !
Carga em Comissdo - Simbala 0072 HS 2.500,00 A0.000,00 1
{81 12, o LiDAE i e B
Total A% 5.342,21 RS 64100657
[ e ] L ]

Dugque de Caslas-Al, OL de setembro de 2014

PORTARLA N® 375/ IPMDC 2014

A PRESIGENTE DO INSTITUTO DE  PREVIDEMCIA DOS

SERVIDORES PUBLICOS DO MURICIMO DE DUQUE DE CaXIAS, ro wso de suas
atribuicSas legais,

NESOLYE:

APOSENTAR, com bese no artips 39 da Frrenda Consttucional n.s 47720050

F

NOME: | SELMA DA SILVA MASCIFIENTD
MATRICUILO: Fda-6

I
|
| FUNGAG: PROFESSOR | CLASSE G NIVEL 10 _j
!
|

LOTACAD: BT
FROCESSD: D007 2013

| Descripdio
Vancimento Integral

wart. 51 da Ll 1506, 2000
09 Tridmios - 585

1. 58, eina I, Alinea =27, GO p 144, tocos da Lel 2.0 1 50ef2000)
Adicional de Nivel Universitdrlio - 25%
i [Aurt. 06, Ll 10 L a

Gratificac®o de Regéncla de Turma - 20%

hrts 59, Wi W, alisea 7 bl 2500/2000]

Walor mansal

5 5.0012,78

Valor anual J
R5 5015336 F
]

A5 100741 5 34.H55855

A& 1.253,20 RS 15.03E 34

RS 1.002.56 RS 1203067

Talal RS 10L175,54 A% 122.111,32

Duque de Caxias-fl, 01 de setembrn de 2014,

05 HOGEMANN
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PORTARIA NF. 376 IFMI0OC 2014

A FRESIDEMTE DO

INSTITUTO  DE  PREVIDEMCIA DOS

SERVIDORES PUBLICOS OO MUNICIFO DE DUGUE DE CAXIAS, no use &2 SU3S

atribuigies lumis,

RESOLVE: AESOLVE:
APOISENTAR, com base na artiga B2 da Ementa Constitucional n.® 417003 APOSENTAR, com basa no artlpe 6 da Ercnds Constitudional 7.2 41,/2003:
MNOMIE: ARILEME SOLZA FARIA HOME: ELENIR_HARI:IUS.‘I. LibAB
BAOTRICLILAC - | =T MATRICULA: | 3631
FLIN A PRSI FESSOR 1| CLASSE C NIVEL 05 FUNCAD: PROFESSOR Il CLASSE i3 NIVEL B
LOTACAD: SME WOTACAD: SME
Etior i ] St PROCESSE: D050/ 2007
Valor mersal Valor anual
e i e Descrigdo Walor mensal Valor anual
Vercimento Integral 284030 | RS 2013368
Lt T Rt Yty REZDIG1E | RbaTes3 O
P —— {Art. 51 da Let 1506,Z000) ;
[Ar 5, Enct 5o 1, aliness “c®, 66 144, tndos da % 130842 | R3 1570103 06 Triénigs - 40%
Lai 4.8 1 50642000 [Art, 59, Inctse 11, alinga "t 65 ¢ 134, Todus da RS 1.598,45 RS 1513157
Gratifieagio gnafn:la de Turma - 208 A% 565,83 RS 6.826,59 Ll.'lnf :I_il:l:.n'ZI:IIJIJ’,- T :
[k, 84, i 1, i T, L 15062300} Gra1|ﬁr:.|1,uqdu Rm_t-m_de Turitia - 208 Rs 709,23 RS 0,500,728
At 54, incisa I, alinea “I", Lel L300,2030]
Tatal RS 4.721,69 RS 5666025
Tatal RS 6.393,86 RS 76.786,27

PORTARIS N2, 378/ 1FM DE 2014

A FRESIDENTE DO

INSTITUTD DE PREVIDEMCIA DO

SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CUQUE DE CAXIAS, no uso de suas

aribiiges lega,

Dwque de Cazias-RI, 00 de setamibes de 20012

Dugua de Caas- K, 01 de sotombre da 3014

EDNA& RAGLIEL RON

PORTARLA N7, 377/ IPMDC, 2014

. ) 4 PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDE NCIA DOS SERVIDORES
PUBLIOOS DO MUKICIPMGO DE DUQLIE DE CAXIAS, o uss de sups strlhuigﬁes lepa s,

PFORTARLAY N?, 379/ IPMOCS 2014

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCLA DOS SERVIDDRES

RESOLWE: . .
FUBLIOOS OO0 MURNICIFIO DE DU GUE DE CAXIAS, no use de sues aln buicoes lagais,
RESOLVE:
APOSENTAR, coim bose no gitigo 32 da Emendz Constit scional n.® 272005
. EOM & mo artipe 32 da Emends Comstitucionaln 2 47,2006
[ ROME: SHEILA DE SOUZA GAMA AR GSENTOR. Fonate 5
MATRICLILA: | MOEF-2 NOIME: DALTA D COST/ RANGEL
FLINGAG; PROFESSOR Il CLASSE F NIVEL 09 MATRICOU: | 054965
LoTacho; SME FUMEASD: PROFFSSOR | CLASSE G NIVEL 10
PROCESSO: [I[I-BEEJIIII:IIE mTﬂﬂﬂ: SME
r— PROCESSO: 1136,/2013
Descrigdo Valer mensal walar enual é
PP T T Do walor mensal Walar anual
Metcin Pt RS 0,47570 | RS 5370830 el i
| st 5 o e 1508 2000] z o) = ol |
11 ToiEnios - 700 - Vencimento Integra RS 501278 | RS 6015336
RS 3.132,90 A% 3750588 | Idrt. 51 da Lel 1506003}
$ArL =0, iRt 1, o bimee “0", SR = 134, bocoach Lai = 8 1 506/ 7000) r 10 Tricmios . 63%
Gratificagie de Diffcl Acesu - 205 g =5 : i3 1I0618 | RS 3849815
ratiivea tao de Dilial Acessg RS 205 14 RS 10.741,68 [#rt. 5, Encis 11 6 nea Bt e 146, sades do Liti . L506,2000)
. 3% Incto |, alien 7, Laf LE0G/2000} M Adicional de Nivel Universitaro - 755 RS 125320 | RS 1503534
Gratificagio de_ Regéncia de Turma - 20% RS AAS, 10 RS 10.791,58 Jars, 205, L 1003735, i
Bt 38 Inchic ||, nbnms r"'”mﬁl' Gratificacio dix R:gﬁncla e Twrma - 10% W% 501,28 RS 6.015,34
L 5, ncisa 1. al'aea “17, Lel 150072000 i
Total RS 9,308,97 RE 112,787 84
Tatal R 297543 % 118, 705,19

Dugque de Caxies-Rl, 01 de setembre de 20104,
Mraque de Dazias-Fl, U1 de serembeg da 04

EDMA RAQUEL RO ERMA RAGLEL
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BORTARLY M2, 2071 PMDC 2014

A PRESIDENTE DO INSTITUTS DE  PREVIDENGA DOS
SERVIDORES PUSLICOS DO MUNKICIPIO DE DUQUE RE COXIAS, mo uwo de suas
atribulgBes legals,

PORTARIG NE. 332/ IFMDC/ 2014

A PRESIDENTE DO INSTITUTD nfF  PROVIDENCIA OS5
SERVIDCRES PUBLICOS DO MUNICIFD DE DUGUE DE CAMIAS, no uso de fuas
atribuiples legals,

HESOLVE:
RESOILVE:
APOSENTAR, com hase no art igs 3 da Emenda Constituzianal n,2 47 /2006
APOSENTAR, com Base m2 artipa ¥ ¢a tmenda Corstitucional 0.7 4172 003: :
= MOME: LIVEA ELIAS CANEDD BARHOZA b
MOME: ELIZABETH OLIVEIRA FEREIRA WAATRICULA- 12053 ]
MATRIGULA: | 99612 FUNCAD: PROFESSOR | CLASSE G NiVEL 10
FURNCAD: FROFESS0R Il CLASSE G NIVEL & LOTACAD: SHIE
LOTACAD: SME PROCESSO: DOTEL 2013
FROCFS50: O12EH/2012 1 S
[ Dascrigin l Valor mensal Valor aval
W, 3l val sl
Descricio 2 lor mens or anl 3] TR e —— e
Vencimenta Integral 3.996,16 RE 47.953,02 (A1, Fil_l?':!iiiﬁl'"-mil
Irt. 51 ca Lei 1.566,/2000] e i i) 14 Trignies - 7OH s fef 3,506,058 R a42,107,35
06 Tribnics « 40% (AL 53, Ingiso B, a1ines ~c°, I6 » 148, Sedis da Lis 0.k 1.506/2
{irt. 59, inchan 111, eline i 0, 66 o 134, tdos (R RT T RS 19 181,57 Gmtiﬂf:::;ﬁa Hi‘:- F.ng'eru_la e Tomena = 203 RS 1.002,56 R4 12.020,67
bzl 1,7 1LE0G/ 000 Lt 4 freclso lla al'zes *F, Lyt 1506120000 i
Gratilicagdo de DIficll Acesso - 20% RS 9.580.78
Rt 58, bnddna i, wirvem °T", Lei 150572208 i s il Total RS 953428 | RS 114.20L3E
Tatal RS B3935 RS TE.726,27
L F .-I Cudue de Caxias-R1, 01 de setembeo de 2004,

Dugue de Caxias-R1, 01 de setembre de 2014

—
|

!
Ts
EDIMA RAGUEL 5 AANTOS HOGENGNN
T' payiddnte

f L I
FORTEARIA b, 381 IPRADE S D01
A& PRESIDENTE DO INSTITUTD DE FREVIDENCIA DOS

SERVIDORES FUBLICOS DO PMUNICIPIO DE DUQUE DF CAXIAS ra osoode suzs
alrouicies lepas,

RESOILVE:
APOSEMTAR, com base na artige 3 da Emenda Corstituconal m 477 200
NOMIE: JOSE GERALDO JANUARID DA SILVA
MATRICULA: 10294-2 2
PUNCED: FROFTSSOR | CLASSE F MIVEL 07 Al
LOTACAD: SME
FROCESSO: aa424/2013
Daserigio Walar mancal walor anual
Vercimenta ntegral RS 3.56H,00 FS 42,316,00
bt B o e 1,536 2030)
10 TriEnins - 643 REZIMISE | RS ZTHZ24
_I:E.rl. E8, frmts o 11, afinea “c®; 65 ¢ 144 ok d_l Les ™ 0.0
Total RS 5.851.52 RS 70,218,234

Dug e de Caxias-RU, 01 de setembre de 2014

EDNA RADILEL RODRIGDE MNTOS HOGERANM
P it L2 -
|

[}

-~ Y

e
FRMA RAQUEL F}d(um{y SANTOS HOGEMANN

L{Iz@éﬂtf
|
Y

PORTARLA M2, 283 100G 2019

] A PRESIDENTE DO INETITUTO DF  PAEWVIDENCIA  DOS
SERVIDORES PUBLICGS DO MUNICIFIO DE DUQUE DE CAMMAS, no usa de s
wtrihuigBes lepsls,

RESDILVE:

APOSENTAR. @ contar ce OB/03/2043, com Lase no arbpn 40, §19, jposs | oda
Canctitulgdo Federal/38 combinada eam a artge 6v-4 da Envenda Coreciucenal
ALA000, mresdide pelo artlpo 15 da Emenda Constitecanal n= 500z

| NODE: LIGLA AR PEREIRN 04 SILVA LORET]
MATRICULA: | 094441
FLINGCHO: PROFESSOR ESPECIALISTA | CLASSE & MIVEL 2
LOTACAD; SMIE
PROCE550: 00340 3113
Descrigdo Valor mensal | Valor anual

Vencimento Prapardonal — 19 anos [63,33%)
(rk 51 dn Lei 1506 00

05 Trifnios - 40%

(At B, mgias 0, aknes YoV, Gb oo 144, todes do Lei 8 [ RS 131838 | RS 15.820,51
L 306,/ 2000

Grutificacin de Regénda de Turma Prop. - 20%

RS LOBT,E2 | A% 2504783

RS A17 A6 RS 500857

Jév 58, w1, whiraa Y, Lol 50672803
Tetal RS 382316 | A3 45.677,90

.

Dugue de Caxlas-Rl, 21 o2 setembra da 3014,

T

[EHA RAGLIFL RODRIG UESS NTES HOGEMANN
e / fie
|" II -

L
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FORTARIA M7, 384 IFMDC/2014

A& PRESIDEMTE DO INSTITUTO DE  PREVIDENDA  DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, ro oo de sias
alribuicdes legais,

RESOLVL:
APOSINTAR, com base na artign 28 dz Emenda Constitidional 0 ® 477/2005:

NOME: EUGEN 1A ANTONIA DOS SANTOE GUIMARAES ==
MATRICLILA: I56A%-4
FUNCAL; PROFESSCR 11 ELI&S_SE @ MIVEL 10
LOTACAD: SME
PROCESSD: O02a5 2013

Dwscriciin valar mensal Valor anual
Venomento ntegral = :
byt L RS 5.012,78 | A%60.15336
10 Trlidndos - 64% -
e 59 Incdsn 0. alinga . EE o L34, inos da Lain 3 L S06/2000) RE 220814 HS.-IR.IEIE,!E_F
Grabfhicigio da Dficil Aeseso - 208
Ak 54 bwten UL shTee Y Lel D505 /3003) B L N7, ol f ey
Gratificagio de Regéncia de Turma - 2004
(e L 20, ke B, alinea ¥, Lal 1502/3000] A FRREDR RS
Total RS 1022607 RS 12271188

Cuque de Caxlas-Al, O1 oz setembrs de 2014

|
EDINA RAQUEL RODH 4 TOS HOGEWIANN
llI"J"r n p/-'
L
|
PORTARIA M2, 385/ 1IPMDC2 01

A PREEIDEN'I:F DO IMSTITUTO  DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORLS PUBLCOS DO MUMICIPIO BE DUOUE DE CANIAS. ne uss de suas
i hes legais,

RESCILAE:
APCSENTAR, com base no artigo 68 da Ereenda Conss tucional o, 12003
HOME: SILVID IOSE LACERDA
MATRICULA: 5013149
FLINGAD: PROFESSOR | CLASSE G MIVEL 03
LOTAGRD: SME
FROCESS0: 008462013
= = =
Diaserigia Valor mensal Walor anual
Wancimente nbegral =
A 51 da Lai 1,506 2000 BEA5.70 Bi S8 TkAD
OF Triginins - 534 E p
| 1A 5, e 01 alinee "c”, G0 e 144, da Lel N2 1506 B000) R 230036 RE27.920.37
Gratificicio de Reglncla de Turma - 105
Gl S, bckas 1L, mlime 4, Ll 3505 F000] A5 447,57 Fi 537054
Gratificagio de Diticil Aoesso - 20%
(e, E0, ks 1), @laea ¥, Lai 150610501 Ry89511, A L0,
Tutal RS 8145 77 RS 97.749,79

Bugue de Czxaz-Rl, A1l de satembra de 2014,

FORTARIA NP, 335/ IPMDC 2014

&  PRESIDENTE DO INSTITUTO DF PREVIDENCIA  DOS
SERVIDORES PUBLICGS DO MUNICIFID DE DUOUE DE CAMIAS, a0 usa de suas
atribuigBes logals,

RESOLVE:
APCSENTAR, com base noartign 6 da [reenda Constiturionaln s 2142003:
PICHRAE: WALDG LUCIA R‘JING_EL DE OUVEIRA i
PAATRICULA: ELEE
FUNGCAD: PROFESSOR 11 CLASSE F MIVEL 09
LOTAGAD: SME
PROCESSO! 0mna31/2013
Descricio Valor mensal Walor enual
Vencimento integral
{art. 5L da Lel 1.506/2000) Ao AATE. B ST AD
04 Trignios - 58%
| Lart. 55, Inclsa I11, alines e, 66 8 144, 28 Lai nP1506/2000) LEEsta sy Bzl SD..E-?_.
Geatificagie de Regineia de Tusma - 205 ; 3
it 58, Indso i, akne 17, L 15 72000] Ri 805,14 RE10:741,68 N
Toted R& 7.06E.75 R& 95.600,95 J
I

Cugue de Cadias-Rl, 01 de serembre de 2014,

E i
EDMA nnqusLlnun:!du/ ANTOS HOSELANN
1

v
LI

.

PORTARIA Mi. 357/ IFMDC 2014

A PRESIDEMTE D IMSTITUTO DE  PREVIDEMCIA DOS
SERVIDORAES PUELICOS DO MUMICIRIG DE DUGUE DE CAXIAS, nn use de suas
atribuipdes lega's,

RESOLVE:
APDSENTAR, corr base na artigo 32 da Emenda Constitucianal o2 47¢2005:
‘NOME: MARIA DE LOURDES DE MELLD ADRAHAD T
IWIATRICLILA! 4032-5
F!.INI;'LU: PROFESSOR 11 CLASSE F MIVEL 09
LOTACAD: SME
PROCESSO: Q0647/2013
Deserigia Valar mensal valar Anual
Vendmenta Integral
JAst, 31 da Lui LEOE/200%) RS 4.475,70 R 53.708,40
11 Tridnios - #k
JArk. 53, irnchos B, alizun "%, B9 o 589, Rockcs du Ll nd 1 505/ 3008) Rfa4a2 ot
Gratificegio de Regenca de Turma - 200 an
| gk, 59, e B, alive T, Lol 150626020 e FRTLALAS
Taal RS 3.503 83 A5 102045 56

Praque de Caxims=R1, 01 de seteenbrn de 2014,

COMA RAQUEL ROD
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PORTARLA M2, 3EIPRADGT010

) L P'RESH:'INT_E DO NSTITUTD DE PREVICEMCIA DOS
SERVIDORES PUBLICCS DO MUNMICIPID DE DUOUE DF CARIAS. no usa do suss
atrihuigies legais,

RESOLVE:

APOSENTAR, COM b2 o 39Lige B2 da Frnends Canstitu e cnal n.* 41,2003:

RICME : BEMEDITO JULIO GARCIA PEREIRA

PORTARLR M2, 390/1F80C 2019

A PRESIDENTE DO INSTUUTD DE FREADENCIA DOS
SERVIDNGRES PUBLICOS DO MUNICIPIG DE DUQUE DE CAXIAS, re use do SUas
atribukziies lezale,
RESCILVE:
APOSENTAR, 2 contar de 02047013, com base no oartige 40, 612, incko | da
Constitucdo Federald38 combinase fom o artimo 524 da Fmamda Conctituconal
21/2003, acrescids el artizo 12 da Emends Constivacicnal n® 7072012

093507

| MATRICLILA:

FLINGRC!

PROFESSOR | CLASSE & MIVEL 10

LOTAGAD:

SME

FPROCESSO: O0B09 2043

Daswricae

WValar mensal

‘Walor anual

Vendmento Integral
At 51 L 1. 50852000}

RE 500278

NE EDLISE,38

| 11 Trianios - 705
A ED ingae 01, nlines V") 66 = 104, da Lel n7 1506 i)

A 3.508,55

RS 42.107.35

Gratficacin de Regdncia de Turma - 204
(e B8, Incisa 11, al'nea =, Lii TS faom)

R LONE,S6

R5 12.030.67

Adicional de Mivel Unlversitdrio - 25%
[Arm. 2, Ll 0T

M5 1.251,200

RS 15.038,33

Trtal

HE 100779 4R

75 129,329,72

Dogque der Caxims-R1, 01 desctoriaen de 2014

EOMA RAQUCLROD

PORTARLA NE. IR0 IPMDCS 2014

A, PRESIDENTE DY INSTITUTO BE PREVIDEMCIA BOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIFIO DE DUQUE DE CAXIAS, nu usa de suas atribuicbes legais,

RISOLVE:

APDSENTAR, com Lase mo artigs 3% da Emanda Coret ibucieraln. 2 47/7006:

NOME: CLEA NASCIMENTO DA ROCHA

MATRICULA: AGEE-B

FUNCAC:

FROFESSOR 1 CLASSE F NIVEL 09

LOTACAD: SWIE

PROCESSO: 0050642013

Descricdo

Valar manzal

gl gy mnual

i
—
=

wendmento integral
Pt Bl leil 5?6.-':'|'|=l'||_

R% 4.475,70

f5 53,708,490

11 Tridnios - 70%
(et 55, incima 01, aFnea "¢, 66 @ 144 toda 0 Lai n ? L S05/2003]

RS 3.132,49

K5 37,595,848

Gratifieacdn de Regineia de Turrma - 0%
(AL 58, s 1, alinea BF, Les 15000000

RS 395,11

RS 10,741,686

Taotal

A% 2,503,483

A% 102.045,95

=

Dague de Caan-RI 0 de solem b de 2014,

]
J
EDNA RAGUEL mm;?%?m HIOGEMANN
e

MEINE: AR MARIA DE ANDRADE COSTA
MATRICUILA: 120056
FUIRCAD: TECHICD DE LABORATORIO MIVEL 20
LOTACAD: A%
PROCESSO: | paaazrzois

Rescrigia Valarmensal | valar anual
venciinenta Froporclonal — 15 anos — 505 RS 540,95 RS §.593,52
(art. 51da Lei L3O Z009)
05 Tridnios - 34%
lart &, incka o, dlnea %, €6 & L4, bees da Lei 1 | RS 373,63 R 4,053,549
L504/2007) S—
Tatal néBrE0E | RS 1107711

Mugue de Canias-RY, 01 de setembra de 2014

PORTARIA N& 291 fIPKIDE 20 4

A PRESINENTE OO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVICKIRES
PUBLICDS (0 MUNICIPIC DE DUCUE DE CANIAS, 18 Ut de suas atrbuigies lxgils,

RESOLVE

APOSENTAR, com base no arbigo 3 da Emenda Constifucional n.® $7,2006:

MOME: LINTC ELIDICK PIRES

AT RICLILA: (6251-5

FUNCAD: MEDICS NIVEL S 05

LOTAGAD: 5M5

PROCESS O

01004,2043

Descricio

valar rrensal

walor anuwal

Wencimento Integral
it 51 kLl 1508 130 00]

RE 1.539,72

A% 30,356,671

14 Tridnios - TO%

Al 37, iimosa II.._u_h'uu S eE e 18, dodon o Led a0 L SO6 S0

fed 1,770,450

RS 21.248,85

Gratificacdo de Insalubridade - 20%

alma ™ da L DSV @ o DuE a Lel LOGTI00|

141 50, iqehin 11, Wisan 27, 149 & 290, Lei LS0KTIIRE, are, T,

R4 505,84

B3 6.071,33

Total

R 4.006,47

R3 5367762

owque do Caxdas R, 0L de setembre de 2014,
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PORTARLE M, 393 IPMAMC 70149

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICCS DO MUNICIHID DE DUOUE DE CAKIAS, no vau de was
atribuiptus lepa's,

RESOLVE:

CONCEDER PENSAD, rm hase no artign 40§72, 1o Corstilegio Foderal (52, 0 contar
du 04/08/2011 (Data do Deferimenta da inscrigla), = favas ce JORGE DA SILVA,
masd e it ZTF1L1953, CAF n& FE.243 67715, cornpanhern da ex-servidora WMERLS
RUFIMG DA COSTA 0 SN, BG #® QA544071-1, OFTRAN-R), CFF nt BA3551 707-68,
mitricula 35511 na furgdo de Serventz Mivel 37, SME, falecica e 16/00,2014, com

PORTARIA MO, 393/IPMDC/ 2014

& FRESIDENTE DO INSTITUTO DOE PREVIDENCIA DO
SERVIDORES PUBLICDS DO MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, no usa de suas
atnibuizies lEgais,

RESDLVE:

COMNCEDLR pms.ﬁ.n, oo hase meoackipn 20, 572, 1 ada Canstibuichia Frderal#3R, 8 contar
de 09122013 (Datw Jo Requerimente), o fevor oo LUCLA MARIA WERKECK 105
SANTOS, nascida em (A2 1938, CPT 0¥ 259580 64729, csposa do pe-servicor 1or
CARI NS MACHARD D05 SANTOS, RG A" NF045504-0, IFP-RI, CPF A" 09,7731 48700,
matriculy 35634 9, ao fwogio do Eleteidisea Mival 15 5hs folacido am LES10/ 3015,
worn vabarss fixados confonre abacos:

walvres fiados conlorme abaics:

Walor Mensal ¢ Anual da Pensde em Parceks Uni
e el - Ceweplamcemgbe da s dne miiva LD TR a5 Hﬁ 124872 HS M?&ﬁﬁ
Cral ¥ FPSRAE - ipeein B L

Cortorme Pracasen 0062172014,

Doquie e Cacias B 01 o2 st beode 2014,

FOMA RAGLIFL ROGRI

PORTARLA N®. 383¢1PMDC 2014

A& PRESIDENTE DO IMSTITUTD DE PREVIDEMCA DOS
SERVIDORES PURLICOS DD MUNICIFIG DF DUGUE 0F CAXIAS, no uso v Sias
atrivuigdes legals,

RESOLVE:

CONCEDER PENSED, eorm hase ne aiza £0, §77 1 da Constituico Federal/38. & esatar
de 12/06/2014 (Datz do Obfto), em faver =& LUCIA HELENA BALGl, rascoa em
F007FFGE, CFF n® 46 047 85701, exposa do eeservidon JOHGE AUGUL 1D 3A30 RG
ne BSTTSA, WFP-R], CPF A2 328875 14707, wateicula 2963-2, na I\_llu;.';: de Giiarda
Municipal Nivel 16, 3WEEG, lakevdo e 1270572018, o valeres foados conTorme
Azaiun:

Walar Mensal o Anual da Pensdo em Parcela Unica
Pt b labrgrad 128 Tritrie. N85 1 Bral, Aacaede % o WA 1 e R$ 2.053,35 | K3 24.706,22

Srdon Kol 13 E0he

Confunme Processe DFGEE 2014,

Dunue de Caxias-Rl, 01 de setembra de 2014

SANTOS HOGEMANN

]
ECHA FAQUEL HI:I_DHIq'!,i
g

I":ﬂin,i

Walor Mensal ¢ Anual da Pensio em Parcela Unica R4 1.115.58 | RS 1322296
Iweas rerky nEzle T R o6 2 R A

Canfarme Froceass 015362013,

Dugue de Cexias-k), U1 de setembro de 2004

EDnG RAGLIEL EHDF{’U EANTOS HOGEMANN
O presidante

PORTARLA W2 305/ IPMOC 2014

A PRESIDENTE D0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS 00 MUNICIPIO DE DUOME DE COMIAS, na usn de suss
atribuigins lammic,

RESOILVE:

COMCEDER PEMSRO, som fose me arfign <0, 572 0 da Constituice Federal/RE,
combinado corm @ anlise 32 8 pardsrate unice da Emends Constitucional n¢ 412003
induide pely arligo 1% e EC 7072017 & contar de 79/05/2014 [Datz do Shita), &m0
favor de PAULD SERGID GOMNCALVES, nassde ron 09/05 1945, CPF nt 156 593.057-91,
szporo da a-tervidora MARL ROMGEL GONCALVES, RG ni S1043E17-0 DETRAM-RI,
CFF n® a4, e 02700, malriculs 151054, na furcie de Protessor Fspecialiste Classe
G Wivel U7, falecda em 20052004, enm valares feades canfarre coainn:

Desoricao Walor rmensal walor anual

Vencimento Intesral
|Art: 50 da Led LS/ 2n00] S R5 344451 RS 41.300,04

03 Tritinio - 27%

f&rL, =, incisn L, ehies o, 00 & 163, togas da tetnt | RS PR RS 086,04
LEnGing et
Total RS 4,198,849 RE 50.386,08

Conforme Processg (il .-'rJ.".-'I,I]_'1

Lruque g Caxas-Rl, U1 de setamors de 2014
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PORTARIA M7, 30E/IPMDC, 2014

A PRESIDENTE DD INSTITUTD DF PREVIDENCE DOS
SERVIDORES FUELICOS DO MUMICIFID DE DUQUE DE CAXIAS, np uso 02 suas
atribuighes lagais,

RESQLVE:

CONCEDER FEMSAQ, com base 70 artigo &0, 578, I da Conslitwiciio Feceral /85, 2
cuntar de £3/12/2013 (Data de Obitol. 2m favar de ENI APARECIDA SOARES XAWIEH
MARGLUES nascida om 3108,/ 1948, CFF ne 329.391.537-0L, esposa oo ex-senddor
AMTOND CE LISEMA MSEOLIFS, R0 on 04 Z02 8RS - 1R HAM, CPF Y DO o DE7.80,
matricala U7BEL-5, na bumgde de Trabzhhadar Bragal Mivel 08 SMS, falecds aer
23120 2012, coan valores Teados conlurms aliic::

walor Mensal ¢ Anual da Pensio em Parmla Unica
Ians wmaal elegnal = Dorabenenba e e Sl ke + 23T Srine 579

Conforme Procesio 000242014,

Ag 280,23 | RE 1176276

Dugque de Caxias-BJ, UL de setembro de 2014,

EDNA RAQUEL RODRI
¢ P

FORTARI M. 397 iIPnncian a

A& PRESIGENTE DO INSTITUTO DE  PREVIDENCIE DOS
SERVIDORES PUDLICOS DO MUNICIFIO 0F DUOUE 0F CAXIAS, no usa de suas
atrbuicives lepais,

RESQLVE:

RETIFICAR a Portaria n® 1?U|I'TFMHI:,"E|:|]4, om hase no :|I't|Eh: 3% da Fmrnida
Consthtucienal n? 47720052

MOME: AR, TEREZL, (M5 HEIS
MATRICU L& 126230
| FUNGAD: Agante de Apole Eseolar Classe A Nived 14
LOTACAD: SMF
PROCESSD: | 0119602013
Descrigdo pa Walor anual
ll'IEI'IhdI

Vencimentn kapral

R3 157647 | RS 1892364
1Ak 51 de Lui L300 2000) X i V18 i

11 Trianins - 7%,
|l 58, inciso W, akinea CY, B3 @ 143, tozos ca Lol @ | R LLOZ,ES | RS 13.246,55
1. 30mfzunn] ey
Gratificagde de Encargos Emeciais - 0% [R5 E3079 | RS 7.565.46

[Rork, 69, Inis0 1L, alinea =+, Lol DS05/2000;

Total | RS 2311 64 | Ré 30.7249,64

Dugue de Caxias-FL, 0L de seteimbes de 2014,

/]
! i

)
S

COMA RATGUEL ROGR
[

PORTARLS M. 393 IPPMDC/ 2014

A PRESIDENTE DO INSTITUTS DE PREVIDENCIA DOS
SENVINCMEES PUGLICOS DO MUNICIFIO DE DUQUE DE CAXIAS, ng wsp of SU35
atnbuicBes lemals,

RESCILWE:

EETIFICAR o Portaria m@ 203PRMDCAINLA, com bage @8 arize 3% da Cmensda
Coistucianal nE ag e 0L

MCME: FAAXIMA OOSTA [E LIRA
MATRICULA: | 053356 :
ﬂNCﬁD Aguente de Apoio Fsenlar Cleesa A, Wiee| 10
LOTAGAD: SME
FROCESSO: | p1oe1/zo1s
Descrigdo Valor valor arual
rensal

wendmento Integral
TR — = R 1.576.97 | 5 13313.54_

10 Tedénlos - Bad
(BrC. 59, incisa W, alines “t*, GG e 144, todos da lel o | RS LOOS26 | AS 1241113

1.0 20000

Gratificagio de Ercergos Especisn - 4004 -
lart. 58 neimoil glivea M. Lal 150543000 g i s

Total | RS 52070 | R% 990.604,23

Cdgjue de Cagizz-2l, 01 de selsmbra de 20140

&
EDA RACIUEL HJDI}EIEU‘ES

FORTARLA N7, 325 IPMDC 2019

& PRESIDENTE DO INSTITUTO GE  PROVIDENCIA DOS
SERWIDORES PUBLICTS DO MUNICIFIZ DE DUQUE DE CAXIAS, mo wso de suas
miribuirhes epais,

RESOLVE:

RETIFICAR @ Fortarlz m¢ Z7sfIPMDC2004, cwm bae oo oape 39 da Cmewds
Constitucional n? $772005,;

NOME: TANLA BARRADAS DA SILVA
MMATRICLILA: IBEH-E

FUNI,'E._IU:-_. Frofessor | Elasse G Nivel 10
LOTACAD: SME

PROCESSC: 01035/ 2042

Walor anual

RS 6015336

Die=crigdo WYalor mensal

Veneimenbs Intagral

{Art. 51 de Led 1505 2000)
11 Tridnios - 705

(Af. 59, ndsa BL ekres 7, 66 e 144, s da W n® | Ry 3.508,55
LE0EI3000)

Adicional de Mivel Universltarla - 25%
ek, 205, L 10281300

Gratificagio da Haginda de Turma - 20%

fare, 50 ired s W alies S, Le 1sshyaman

R55.012.78

H 42,107,358

R51.253.20 RS 15.038,34

F5 1.002, 56 RS 12.030,67

Total | R ABFTTAR | RS 12933972

Dugue de Saxas B, 01 de setembro ge 2004

E sy RADLIEL RODR)

P-I|"$'

I/

TOS HRGE MANN
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04 de Setembro de 2014 DO MUNICIPIO BOLETIM n° 6163
DESPACHO EXTRATO DE RESCISAO AMIGAVEL

TERMO: Rescisdo Amigavel ao Contrato de Locagdo de Imovel, lavrado sob o

Processon.’00370/2014

HOMOLOGO e RATIFICO a Inexigibilidade de Licitagao n. 001/2014, em favor
da empresa EBCT — EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS,
cujo objeto € a contratagdo de empresa especializada para presta¢do de servigos de
postagem e recebimento de correspondéncias, Sedex, PAC, Carta e Telegrama, além
de servigos adicionais e aquisi¢do de produtos.

Em21/08/2014.

EDNA RAQUEL RODRIGUES SANTOS HOGEMANN
Presidente

FUNDEC
ATOS DO PRESIDENTE
EXTRATOS
EXTRATO DE TRANSCRICAO DE TERMO ADITIVO

TERMO: Transcrigdo do 1° Termo Aditivo ao Acordo de
Cooperacdo Técnica para utilizagdo de sistema
eletronico de Licitagdes, lavrado no Livro n.° 02, Termo
n°® 031/13, conforme Procedimento Administrativo n.°
000.000.243/2013.

PARTES: FUNDEC - Fundagdo de Apoio a Escola Técnica,
Ciéncia, Tecnologia, Esporte, Lazer, Cultura e Politicas
Sociais de Duque de Caxiase BANCO DO BRASILS.A.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por finalidade a
prorrogacdo da vigéncia do Acordo de Cooperagdo que
dispde sobre as condi¢des de utilizagido pela FUNDEC de
sistema eletronico de licitagdes disponibilizado pelo
BANCO, doravante denominado Licita¢des-e, que
possibilita realizar, por intermédio da Internet, processos
licitatorios eletronicos para a aquisicdo de bens e servigos
comuns.

PRAZO: O presente Termo Aditivo vigera pelo prazo de 12 (doze)
meses, a partir de 30/08/2014, tendo seu término previsto
para 29/08/2015, ndo sendo possivel sua prorrogagdo ao
término de sua vigéncia.

Duque de Caxias, 02 de setembro de 2014.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERMO: Segundo Termo Aditivo ao Convénio, lavrado sob o n.°
29/2013, no Livro n.° 02 da FUNDEC, conforme
Procedimento Administrativo n.® 000.100/2013.

PARTES: FUNDEC — Fundagdo de Apoio a Escola Técnica,
Ciéncia, Tecnologia, Esporte, Lazer, Cultura e Politicas
Sociais de Duque de Caxias e GREMIO RECREATIVO
CULTURAL ESCOLA DE SAMBA MIRIM
PIMPOLHOS DA GRANDE RIO — PIMPOLHOS,
inscritano CNPJsob on.°06.347.750/0001-10.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacao
de prazo do convénio por 12 (doze) meses a contar de
22/08/2014, conforme Plano de Trabalho que integra o
presente instrumento.

PRAZO: O prazo de vigéncia deste termo ¢ de 22/08/2014 a
22/08/2015.

Duque de Caxias, 02 de setembro de 2014.

PARTES:

OBJETO:

PRAZO:

TERMO:

PARTES:

OBJETO:

PRAZO:

TERMO:

PARTES:

OBJETO:

PRAZO:

n.° 14/10, do Livro da FUNDEC, conforme Procedimento
Administrativon.°000.150/2010.

FUNDEC - Fundagdo de Apoio a Escola Técnica, Ciéncia,
Tecnologia, Esporte, Lazer, Cultura e Politicas Sociais de Duque de
Caxias e SEVERINO JOSE DOS ANJOS.

O presente termo tem por objeto a rescisdo amigavel do contrato
original n.° 14/10, cujo objeto ¢ da locagdo do imdvel situado na Rua
Treze, Quadra 785, Loja n.° 40 — Bairro Nova Campinas, Distrito de
Duque de Caxias, com fundamento legal na Clausula Quinta,
Paragrafo Segundo, do contrato original e ainda Art. 79, Inciso II, da
Lei Federal n.°8.666/93.

Fica rescindido o contrato amigavelmente a partir do dia 18/08/2014
na forma da Lei.

Duque de Caxias, 26 de agosto de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

Termo de Rescisdo Unilateral ao Contrato de Prestagéo de Servigos
por Prazo Determinado n.° 094/2014, conforme Procedimento
Administrativon.°000.562/2014.

FUNDEC - Fundagdo de Apoio a Escola Técnica, Ciéncia,
Tecnologia, Esporte, Lazer, Cultura e Politicas Sociais de Duque de
Caxias e EDIVALDO DOS SANTOS DA SILVA.

O presente termo tem por objeto a rescisdo unilateral do contrato de
prestagdo de servigos n.° 094/2014, com fundamento legal na

Clausula Oitava , alinea “d” do contrato original.

Fica rescindido o contrato amigavelmente a partir do dia 04/08/2014
naformadaLei.

Duque de Caxias, 03 de setembro de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

Termo de Rescisdo de Oficio do Termo de Compromisso de Estagio,
lavrado sob o n.° 26 do Livro n.° 001, conforme Procedimento
Administrativon.®000.477/2013.

FUNDEC - Fundagido de Apoio a Escola Técnica, Ciéncia,
Tecnologia, Esporte, Lazer, Cultura e Politicas Sociais de Duque de
Caxiase FRANCISLENEDAMATAFRANSCISCO CORREIA.

O presente termo tem por objeto a rescisdo de Oficio do Termo de
Compromisso de Estagio, lavrado sob o n.° 26, com fundamento legal
naClausula6®, ParagrafoPrimeirodoreferidotermo.

Fica rescindido o Termo de Compromisso de Estagio a partir de

31/08/2014.
Duque de Caxias, 02 de setembro de 2014.

PREGAO

EDITAL N.’ 025/14 - PREGAO ELETRONICO N.° 014/2014

OBJETO: Aquisi¢do de carteiras universitarias, oriundo do Procedimento Administrativo n.°

000.309/14.

DATA: 16 de setembro de 2014.

HORA: 10h.

Mais informagdes na Seda da FUNDEC situada na Av. Brigadeiro Lima e Silva, 131 —Parque Duque,
CEP 25085-131 — Duque de Caxias, ou através do telefone 2672-5650 (ramal 204), ou no site

www.licitacoes-e.com.br

Vanessa Castro Lino
Pregocira

ELDER LUGON
Presidente da FUNDEC
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PODER LEGISLATIVO
ATOS DO PRESIDENTE

DECRETO LEGISLTATIVO

DECRETO LEGISLATIVO W° 824, de 26  de agosto de 2074,

Inetiul, no &mbitc  do Legislatia
Duguecaxiense, o Thuls  ‘Subens
liroce’, e dd oulras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS
decrata & au promulgo o seguinie Deacrelo!

arl. 1°. Fica inglicuide, no Ambite do Legislstivo
Duguecaxianss. o Tiluln *“RUBENS TINOCO¥, gue sera concedida
a Advogados que tenham prestade um relsvants senvigo juridico 30
nosso Municlpio.

Art. 2% 0 Titule "RUBENS TINDCOD™ sars enlregue
ariamante pela Edilicads duguecaxisnse, na Camara Municizal de
Duque de Caxiaz

Art. 3% Cabera 5 cada Versador entregar um Onico
Tiwle, uma wez por ano, ndg sendo a entrega  obrigstaria
anuamantz

&t #4* O presente Decreto Lagislativo enliad em vigor
frar dala do sua publicagdo, revegadas as disposicSes em confrano.

CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, em 25

¢E agasto de 2014, et

e

o
_EOSRD0O MOREIRA DA SILVA
__f,.--""- 1 Presidents
- 4

e
wikimns

RESOLUCAO

RESOLUCAOD N 2481, DE 26 DE AGOSTD DE 2014

Modiflea o arigns 33 e 34 oo
Fesoluzdo n° 1835, de 13 de
julka de 2000 (Regimente IMemo
da Camara Municipal de Dugue de
Caxias), & di outras providéncias.

A CAMARA MUMICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS decieia & 8u
promulge a seguinte Resolugio:
A1 0 art. 33, da Resslugdo n® 1.835, de 13 de julhe de 2000

(Regimenta Inkermo da Chmara Municipal de Degue de Casias), fica acrescido
da Inciso ZXIY, passando a vigorar com a sequinta red=¢Sn:

“Art. 33. As Comissdes Permanentes sdo as seguinies:

XXIIl. Comissfio de Agriculiura, Pecuaria, Abastscimento,
Pesca ¢ Dasenvolvimento  Rural;
FXIY, Comissao de Promocao de lqualdade Racial.”

A 2% 0 an. 34, da Reselupta r® 1,835, de 13 de juho de 2000
(Reagiments Interno da Camara Municipal de Dugus de Caxias), fica acrescco
vla mais um pardgrelo, pessando 8 Vigoedar com a seguinte radasao

§1°
§ 25. A Comizs3o Permanente de Promogés s lgualdade
Racial, integrada por Versadores deslgnados pelo Presidents
da Camara Municipal de Dugue de Caxias. com a finalidads
do promover a Implementagio de legislagao da agfes
plublicas que visem ao cumprimento da legislagio brasilsira
no aspeclo relative & promogio da |gualdade Racial e de
combate & discriminacio racial ou étnica.”

A 3% A presants Resolugio enlrard em wigor ne data de sus
publizas i, revagadas & disposicies em cantréra,

CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS. am 26 de
agosio de 2014,

O MOREIRA DA BILVA
Prasidests



Quinta-feira % BOLETIM OFICIAL Pag. 31
04 de Setembro de 2014 BN DO MUNICIPIO BOLETIM n° 6163

EM CAXIAS, AS MULHERES
TEM UMA ARMA A MAIS
PARA SE DEFENDER |,

ls"!f i
f-

A violéncie contra 2 mulher € um mal que atinge tode o Brasil. Ninguém esta imune. © servigo
telefdnice 180 & um canal de atendimente 24 horas, graiuite, parz receber queixas, dendn
cias ¢ pedidos de socorro. Sa vocé, mulher, sofre algum lipe de violéncia (fisica, maral ou psi-
coldgica), ou simplesments se sentir ameacada, ligue. Se vocé sabe, dc;carﬂa ou testemu-
nhou gualguer bipo de wialéncia canlra alguma mulher, lizue ambém. A sua dentidade sera
rriEntica ern sigile absoluto. Om Caxias, conte ainda corm os servicos da Delegacia da Mulher,
uma delegaciz especializadz com services de emergéncia e osicélogos, além do CR Mulher,
um espaco que 2 Prefeitura criou para atencer e dar toda o apaio gue a mulher precisa.

180 2771-3434 | [ 2653-2546 nu&ué DE
Sacretatia de [oizas Delegaria especializada

AL !.J
rr'ﬁ I Jl'FI"ﬁa de stendimertz d. micipE| - saiztar : E I:..:l - -+ CA x I As
(P acicnal) rentos Hurmanes

A el e '|'<_'|-n"‘ Brld UMA HEVE CaXIAS
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e T daSilva, & 3OS !
i Jo3o Gustav©
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PRIMEIRA UPA INFANTIL DO BRASIL E EM CAXIAS.

B oo VIVA

L ~9CAXIAS uManovacaxias




