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ATOS DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIAS

PORTARIAN.’507/GP/2014 i

Exonerando, a contar de 01 de abril de 2014, PAULO CESAR DOS REIS, do Cargo em
Comissdo de Diretor de Estatistica e Estudos de Cenarios, Simbolo CC/1+ST (70%), da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN. 508/GP/2014 i

Exonerando, a contar de 01 de abril de 2014, HENRIQUE RABELO SA REGO, do Cargo em
Comissdo de Coordenador de Estudos, Simbolo CC/2+ST (50%), da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico.

Em09/04/2014.

PORTARIAN.509/GP/2014

Exonerando, a contar de 07 de abril de 2014, ADILSON HERCULANO DA SILVA, do Cargo
em Comissdo de Assessor Operacional, Simbolo CC/4+ST (70%), da Coordenadoria de
Operagdes do 4° Distrito, do Departamento de Operagdes, da Subsecretaria de Operagdes, da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN.”510/GP/2014

Exonerando, a contar de 07 de abril de 2014, VALESCO ROBERTO SOARES DA SILVA, do
Cargo em Comissio de Coordenador de Operagdes do 3° Distrito, Simbolo CC/2+ST (50%), do
Departamento de Operagdes, da Subsecretaria de Operagdes, da Secretaria Municipal de Defesa
Civil.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN.’511/GP/2014 i

Exonerando, a contar de 07 de abril de 2014, FRANCISCO CORREA ARAUJO, do Cargo em
Comissdo de Assessor Operacional, Simbolo CC/4+ST (70%), da Coordenadoria de Operagdes
do 4° Distrito, do Departamento de Operagdes, da Subsecretaria de Operagdes, da Secretaria
Municipal de Defesa Civil.

Em09/04/2014.

PORTARIAN.’512/GP/2014 |

Exonerando, a contar de 07 de abril de 2014, ANDRE RICARDO SOARES AVELAR, do
Cargo em Comissdo de Supervisor da Ala de Servigo 01, Simbolo CC/3+ST (50%), da
Coordenadoria de Operagdes do 4° Distrito, do Departamento de Operagdes, da Subsecretaria de
Operagdes, da Secretaria Municipal de Defesa Civil.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN.513/GP/2014

Exonerando, a contar de 07 de abril de 2014, MARCOS ELIAS AZEVEDO DOS SANTOS, do
Cargo em Comissdo de Assessor Operacional, Simbolo CC/4+ST (70%), da Coordenadoria de
Operagdes do 4° Distrito, do Departamento de Operagdes, da Subsecretaria de Operagdes, da
Secretaria Municipal de Defesa Civil.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN.® 514/GP/2014

Nomeando, a contar de 07 de abril de 2014, de acordo com o que dispde o Inciso II, do Artigo 9°,
da Lei n.° 1.506/00 — Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Duque de
Caxias, ANDRE RICARDO SOARES AVELAR, para exercer o Cargo em Comissdo de
Coordenador de Operagdes do 3° Distrito, Simbolo CC/2+ST (50%), do Departamento de
Operagdes, da Subsecretaria de Operagdes, da Secretaria Municipal de Defesa Civil.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN.® 515/GP/2014

Nomeando, a contar de 07 de abril de 2014, de acordo com o que dispde o Inciso II, do Artigo 9°,
da Lei n.° 1.506/00 — Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Duque de
Caxias, MARCOS ELIAS AZEVEDO DOS SANTOS, para exercer o Cargo em Comissdo de
Supervisor da Ala de Servigo 01, Simbolo CC/3+ST (50%), da Coordenadoria de Operagdes do
4° Distrito, do Departamento de Operacdes, da Subsecretaria de Operagdes, da Secretaria
Municipal de Defesa Civil.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN."516/GP/2014

Nomeando, a contar de 07 de abril de 2014, de acordo com o que dispde o Inciso I, do Artigo 9°,
da Lei n.° 1.506/00 — Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Duque de
Caxias, BRUNO CEZAR DA SILVA NOGUEIRA, para exercer o Cargo em Comissdo de
Assessor Operacional, Simbolo CC/4+ST (70%), da Ala de Servigo 02, da Coordenadoria de
Operagdes do 4° Distrito, do Departamento de Operagdes, da Subsecretaria de Operagdes, da
Secretaria Municipal de Defesa Civil.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN.517/GP/2014

Nomeando, a contar de 07 de abril de 2014, de acordo com o que dispde o Inciso II, do Artigo 9°,
da Lei n.° 1.506/00 — Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Duque de
Caxias, WALACE FELIX SALES, para exercer o Cargo em Comissdo de Assessor Operacional,
Simbolo CC/4+ST (70%), da Ala de Servigo 03, da Coordenadoria de Operagdes do 4° Distrito,
do Departamento de Operagdes, da Subsecretaria de Operacdes, da Secretaria Municipal de
Defesa Civil.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN."518/GP/2014

Nomeando, a contar de 07 de abril de 2014, de acordo com o que dispde o Inciso II, do Artigo 9°,
da Lei n.° 1.506/00 — Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Duque de
Caxias, FABIO RODRIGUES COSTA, para exercer o Cargo em Comissdo de Assessor
Operacional, Simbolo CC/4+ST (70%), daAla de Servigo 01, da Coordenadoria de Operagdes do
4° Distrito, do Departamento de Operagdes, da Subsecretaria de Operagdes, da Secretaria
Municipal de Defesa Civil.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN."519/GP/2014

Designando, no periodo compreendido entre os dias 07 de abril de 2014 e 06 de maio de 2014,
FERNANDA MACHADO DA COSTA, para responder pelo expediente da Subsecretaria de
Patriménio, da Secretaria Municipal de Administra¢do, enquanto perdurar as férias do respectivo
Titular do Cargo, MARCO ANTONIO GRILLO DOS SANTOS LIMA.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN.520/GP/2014

Exonerando, a contar de 08 de abril de 2014, PAULO RICARDO SANTIAGO MENEZES, do
Cargo em Comissdo de Chefe da Divisdo de Bens Moveis e Imoveis, Simbolo CC/3, do
Departamento de Patriménio, da Subsecretaria de Patriménio, da Secretaria Municipal de
Administragdo.

Em09/04/2014.

PORTARIAN.521/GP/2014

Nomeando, a contar de 08 de abril de 2014, de acordo com o que dispde o Inciso II, do Artigo 9°, da
Lei n.° 1.506/00 — Regime Juridico dos Servidores Piblicos do Municipio de Duque de Caxias,
TAIZA PEIXOTO DE OLIVEIRA, para exercer o Cargo em Comissdo de Chefe da Divisdo de
Bens Moveis e Imoveis, Simbolo CC/3, do Departamento de Patriménio, da Subsecretaria de
Patrimonio, da Secretaria Municipal de Administragdo.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN.522/GP/2014 )

Exonerando, a contar de 08 de abril de 2014, LELIA LIMA MILTERSTEINER, do Cargo em
Comissdo de Chefe do Nucleo de Suporte e Desenvolvimento, Simbolo CC/5, do Departamento de
Direitos e Vantagens, da Secretaria Municipal de Administrag@o.

Em09/04/2014.

PORTARIAN.®523/GP/2014

Nomeando, a contar de 08 de abril de 2014, de acordo com o que dispde o Inciso IT, do Artigo 9°, da
Lei n.° 1.506/00 — Regime Juridico dos Servidores Ptblicos do Municipio de Duque de Caxias,
PAULO RICARDO SANTIAGO MENEZES, para exercer o Cargo em Comissdo de Chefe do
Nicleo de Suporte ¢ Desenvolvimento, Simbolo CC/5, do Departamento de Direitos e Vantagens,
da Secretaria Municipal de Administragdo.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN.524/GP/2014

Exonerando, a contar de 07 de abril de 2014, FABIANA LUZ DE MORAES, do Cargo em
Comissdo de Abonador, Simbolo CC/3, do Departamento de Direitos e Vantagens, da Secretaria
Municipal de Administragdo.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN.®525/GP/2014

Nomeando, a contar de 07 de abril de 2014, de acordo com o que dispde o Inciso II, do Artigo 9°, da
Lei n.° 1.506/00 — Regime Juridico dos Servidores Ptiblicos do Municipio de Duque de Caxias,
MILENA TIANY XAVIER GUIMARAES, para exercer o Cargo em Comissio de Abonador,
Simbolo CC/3, do Departamento de Direitos ¢ Vantagens, da Secretaria Municipal de
Administragdo.

Em09/04/2014.

PORTARIAN."526/GP/2014 i

Exonerando, a contar de 07 de abril de 2014, JOSELIA DE JESUS, do Cargo em Comissdo de
Chefe da Divisdao de Comunicagdes Administrativas, Simbolo CC/3, do Departamento de
Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragio.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN.®527/GP/2014

Nomeando, a contar de 07 de abril de 2014, de acordo com o que dispde o Inciso IT, do Artigo 9°, da
Lei n.° 1.506/00 — Regime Juridico dos Servidores Ptblicos do Municipio de Duque de Caxias,
TAIANE GALVAO DOS SANTOS, para exercer o Cargo em Comissio de Chefe da Divisio de
Comunicagdes, Simbolo CC/3, do Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal
de Administragdo.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN."528/GP/2014

Exonerando, a contar de 08 de abril de 2014, NERIZA DOS SANTOS SILVA, do Cargo em
Comissdo de Chefe do Nucleo de Cadastro de Pessoal, Simbolo CC/5, da Divisdo de Cadastro de
Pessoal, do Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administrag@o.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN.®529/GP/2014

Nomeando, a contar de 08 de abril de 2014, de acordo com o que dispde o Inciso I, do Artigo 9°, da
Lei n.° 1.506/00 — Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Duque de Caxias,
LELIA LIMA MILTERSTEINER, para exercer o Cargo em Comissdo de Chefe do Nucleo de
Cadastro de Pessoal, Simbolo CC/5, da Divisdo de Cadastro de Pessoal, do Departamento de
Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragdo.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN."530/GP/2014 N

Exonerando, a contar de 07 de abril de 2014, TATANE GALVAO DOS SANTOS, do Cargo em
Comissdo de Chefe da Divisdo de Cadastro de Pessoal, Simbolo CC/3, do Departamento de
Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragéo.

Em 09/04/2014.

PORTARIAN.*531/GP/2014

Nomeando, a contar de 07 de abril de 2014, de acordo com o que dispde o Inciso II, do Artigo 9°, da
Lei n.° 1.506/00 — Regime Juridico dos Servidores Piiblicos do Municipio de Duque de Caxias,
JOSELIA DE JESUS, para exercer o Cargo em Comissdo de Chefe da Divisdo de Cadastro de
Pessoal, Simbolo CC/3, do Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de
Administragdo.

Em 09/04/2014.

DESPACHO

Processo n.° 30.067/2013

Interessado: Cury Construtora e Incorporagdo S/A
Assunto: Solicitando isengdo de ISS.

DEFIRO

Em 08/04/2014.

ALEXANDRE AGUIAR CARDOSO
Prefeito Municipal
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ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
EXTRATOS
EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

ESPECIE: Termo de Ajuste de Contas n.° 10/14, especificado no Livro n.°
001, conforme Processo Administrativon.® 72.118/13.
PARTES: MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, representado pela
Secretaria Municipal de Governo e RODRIGUES PEREIRA
TECNOLOGIALTDA.
OBJETO: Liquidagdo e o pagamento da importdncia de R$ 35.750,00
(trinta e cinco mil, setecentos e cinquenta reais), referente a

locagdo e manuteng¢do da central telefonica pelo periodo de
01/01/2013 €30/11/2013, conforme Nota Fiscal n.°42.

DATADA
ASSINATURA: 09 deabril de2014.

Duque de Caxias, 09 de abril de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS
ESPECIE: Termo de Ajuste de Contas n.° 014/14, especificado no Livro n.°
001, conforme Processo Administrativon.® 62.049/14.
PARTES: MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, representado pela
Secretaria Municipal de Governo e KI VISUAL XRV
MOLDURAS LTDA-ME.
OBJETO: Liquidagdo e o pagamento da importancia de R$ 26.275,00
(vinte e seis mil, duzentos e setenta e cinco reais), referente ao
servigo de impressdo de material de propaganda, conforme
Nota Fiscal n.”00000003.

DATADA
ASSINATURA: 09 de abril de 2014.

Duque de Caxias, 09 de abril de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS
ESPECIE: Termo de Ajuste de Contas n.° 015/14, especificado no Livron.°
001, conforme Processo Administrativon.® 62.051/14.
PARTES: MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, representado pela
Secretaria Municipal de Governo e KI VISUAL XRV
MOLDURAS LTDA-ME.
OBJETO: Liquidagdo e o pagamento da importancia de R$ 5.400,00
(cinco mil e quatrocentos reais), referente ao servico de
impressdo de material de propaganda, conforme Nota Fiscal n.°
00000004.

DATADA
ASSINATURA: 09 de abril de 2014.

Duque de Caxias, 09 de abril de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS
ESPECIE: Termo de Ajuste de Contas n.° 016/14, especificado no Livro n.°
001, conforme Processo Administrativon.® 62.052/14.
PARTES: MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, representado pela
Secretaria Municipal de Governo e KI VISUAL XRV
MOLDURAS LTDA -ME.
OBJETO: Liquidagdo e o pagamento da importancia de R$ 28.618,51
(vinte e oito mil, seiscentos ¢ dezoito reais e cinquenta ¢ um
centavos), referente ao servigo de instalagdo ¢ manutengdo da
Arvore de Natal da Praga do Pacificador, conforme Nota Fiscal
n.°00000002.

DATADA
ASSINATURA: 09 de abril de 2014.

Duque de Caxias, 09 de abril de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS
ESPECIE: Termo de Ajuste de Contas n.° 0018/14, especificado no Livro
n.°001, conforme Processo Administrativon.®61.519/14.
PARTES: MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, representado pela
Secretaria Municipal de Governo ¢ REPARACAO
AUTOMOTIVA CARFLEX DE CAXIAS LTDAME.
OBJETO: Liquidagdo e o pagamento da importincia de R$ 67.060,00
(sessenta e sete mil e sessenta reais), referente a prestacdo de
servigos de manutengdo veicular, conforme Nota Fiscal n.°
3046.

DATADA

ASSINATURA: 11 deabrilde2014.

Duque de Caxias, 11 de abril de 2014.

CPL
DESPACHO

Processo n.° 70.675/2013 (apenso 70.882/2013)

Interessado: Oficio n.° 973/SMA/2013

Assunto: Homologagao

Objeto da Licitagiio: Aquisi¢do de um servidor de dados, 11 (onze) impressoras laser
monocromaticas e 06 (seis) impressoras laser coloridas em atendimento as necessidades da
Secretaria Municipal de Administragdo.

HOMOLOGO

Em 07/04/2014.

EXTRATOS DE ATAS
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECO 02A/2014

Orgio Gerenciador: Secretaria Municipal de Governo.

Orgio Gestor: Secretaria Municipal de Politicas de Seguranga

Objeto: Registro de Pre¢os de material de sinalizagdo vertical e horizontal, em atendimento as
necessidades da Secretaria Municipal de Politicas de Seguranga, conforme descri¢do contida no
Edital de Pregdon.® 30/2013, Processon.° 61.463/2013 e seus anexos.

Vigéncia: 12 meses, a contar da data da Publicacao.

Empresa Vencedora: SDITINTAS LTDA.

Obs.: A ata supracitada encontra-se anexada ao processo.

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECO 02B/2014

Qrgio Gerenciador: Secretaria Municipal de Governo.

Orgio Gestor: Secretaria Municipal de Politicas de Seguranga

Objeto: Registro de Precos de material de sinalizagdo vertical e horizontal, em atendimento as
necessidades da Secretaria Municipal de Politicas de Seguranca, conforme descrig¢do contida no
Edital de Pregdon.®30/2013, Processon.® 61.463/2013 e seus anexos.

Vigéncia: 12 meses, a contar da data da Publicag@o. )
Empresa Vencedora: M. CAVALCANTI SOLUCOES INTEGRADAS COMERCIO E
SERVICOS LTDA.

Obs.: A ata supracitada encontra-se anexada ao processo.

LUIZ FERNANDO SILVA DE MAGALHAES COUTO
Secretario Municipal de Governo

ATOS DO PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
EXTRATOS

EXTRATOS DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
ESPECIE: Termo de Credenciamento n.° 36-012/2014, oriundo do
Chamamento Publico n.° 001/2013, conforme Procedimentos
Administrativos n°s 64.196/2013 ¢ 70.641/2013.
PARTES: MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, por meio da Secretaria
Municipal de Satde e de outro lado SERVICO
PRONTOCARDIO SOCIEDADE MEDICA SANTA CECILIA
LTDA., inscritano CNPJ sob 0n.°29.336.039/0001-66.
OBJETO: CREDENCIAMENTO do SERVICO PRONTOCARDIO
SOCIEDADE MEDICA SANTA CECILIA LTDA., prestagdo
de servigos de hemodialise em regime hospitalar de alta
complexidade, a pacientes renais agudos/cronicos, no leito, sem
tratamento dialitico, observadas as regras de referéncia e contra-
referéncia e ou especificagdes fornecidas pelo sistema regulador
do MUNICIPIO, conforme Resolugio n.° 008/2010/SMS, Edital
de Chamamento Publico 001/2013 e seus anexos, constantes nos
Processos Administrativos n.°s 64.196/2013 e 70.641/2013. A
CREDENCIADA recebera, mensalmente, do MUNICIPIO os
recursos para a cobertura dos servigos contratados, efetivamente
prestados, de acordo com os valores unitarios de cada
procedimento, previsto na Tabela de Procedimentos
Ambulatoriais do SUS. A CREDENCIADA recebera,
mensalmente, os valores repassados “extra-teto” do Municipio,
para cobertura dos servigos contratados para Terapia Renal
Substitutiva Ambulatorial emente, efetivamente prestados, de
acordo com os valores unitarios de cada procedimento, previsto
na Tabela de Procedimentos Ambulatoriais do SUS. Os servigos
de Terapia Renal Substitutiva a Beira do Leito serdo custeados
com Recursos Proprios do Municipio com teto mensal de RS
193.000,00 (cento ¢ noventa e trés mil reais), para ambos os
prestadores, sendo pagos conforme servigos prestados na
Unidade de Saude e auditados pela Secretaria Municipal de
Saude. As despesas decorrentes das realizagdes dos
Procedimentos constantes neste Termo, estdo previstas no PPA—
Plano Plurianual e na LOA — Lei Or¢amentéria Anual. O prazo de
vigéncia do presente Termo serd de 12 (doze) meses.

DATADE

ASSINATURA: Duque de Caxias, 31 de janeiro de 2014.
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EXTRATOS DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
ESPECIE: Termo de Credenciamento n.° 36-028/2014, oriundo do
Chamamento Publico n.° 001/2013, conforme Procedimentos
Administrativos n°s 64.196/2013 ¢ 70.641/2013.
PARTES: MUNICIiPIO DE DUQUE DE CAXIAS, por meio da
Secretaria Municipal de Saude e de outro lado SEGUMED
LTDA., inscritano CNPJ sobon.®29.578.473/0001-52.
OBJETO: CREDENCIAMENTO da SEGUMED LTDA., para
PRESTACAO DE SERVICOS DE HEMODIALISE A
PACIENTES RENAIS AGUDOS/CRONICOS AGUDIZADO
EM TRATAMENTO DIALITICO, a pacientes provenientes
das Unidades Municipais de Satde de Duque de Caxias,
observadas as regras de referéncia e contra-referéncia e ou
especificagdes fornecidas pelo sistema regulador do
MUNICIPIO, conforme Resolugdo n.° 008/2010/SMS, Edital
de Chamamento Publico 001/2013 e seus anexos, constantes
nos Procedimentos Administrativos n.°s 64.196/2013 e
70.641/2013. A credenciada recebera, mensalmente os valores
repassados extra-teto do municipio para a cobertura dos
servicos contratados para Terapia Renal Substitutiva
Ambulatorialmente, efetivamente prestados, de acordo com os
valores unitarios de cada procedimento, previsto na Tabela de
Procedimentos Ambulatoriais do SUS. Os Servigos de Terapia
Renal Substitutiva a Beira de Leito sera custeada com Recursos
Proprios do Municipio com teto mensal de R$ 193.000,00
(cento e noventa e trés mil reais). As despesas decorrentes das
realizagdes dos Procedimentos constantes deste Termo estdo
previstas no PPA — Plano Plurianual ¢ na LOA - Lei
Orgamentaria Anual. O prazo de vigéncia do presente Termo
sera de 12 (doze) meses.

DATADE

ASSINATURA: Duque de Caxias, 31 de janeiro de 2014.
ANDRE L. M. MARQUES

Procurador Geral do Municipio

ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, HABITAGAO E
URBANISMO
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ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

DESPACHO
Processo n.° 60.047/2014
Interessado: Oficio n.° 03/SMF/2013
Assunto: Renovagdo de Contrato.
AUTORIZO
Em 12/03/2014.
JULIO LAGUN

Secretario Municipal de Controle Interno

ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIAS

PORTARIAN.°461/SMA/2014

Concedendo, a contar de 01 de margo de 2013, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, ao servidor ENRICO NASCIMENTO DOS SANTOS, matriculan.

©20936-9, lotado na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 2° Triénio em 28 de fevereiro de 2013, conforme Processo n.° 62.332/2013,
nos termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.”462/SMA/2014

Concedendo, a contar de 04 de fevereiro de 2013, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lein.° 1.815/2004, a servidora AMANDA MONTEIRO TEIXEIRA, matriculan.

©20645-8, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 2° Triénio em 03 de fevereiro de 2013, conforme Processo n.® 5.823/2013, nos
termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.463/SMA/2014

Concedendo, a contar de 23 de feyereiro de 2013, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lein.®1.815/2004, a servidora GLORIAMARIA DE VASCONCELLOS, matriculan.

©10720-0, lotado na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 2° Triénio em 22 de fevereiro de 2013, conforme Processo n. 5.870/2013, nos
termos do Decreton.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.°464/SMA/2014

Concedendo, a contar de 19 de janeiro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, a servidora MARIA SUSANA DE SOUSA, matriculan.

©18235-3, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 2° Triénio em 18 de janeiro de 2011, conforme Processo n.° 12.411/2011, nos
termos do Decreton.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.465/SMA/2014

Concedendo, a contar de 01 de fevereiro de 2013, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lein.® 1.815/2004, a servidora ANAPAULA DA SILVA LAGE CAVALCANTE, matriculan.
©20812-1, lotado na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 2° Triénio em 31 de janeiro de 2013, conforme Processo n.° 4.448/2013, nos
termos do Decreton.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em21/03/2014.

PORTARIAN.’466/SMA/2014

Concedendo, a contar de 06 de fevereiro de 2012, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 ¢
Lein.° 1.815/2004, a servidora ANDREIADE ARAUJO CORREA, matriculan.

©19236-0, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 2° Triénio em 05 de fevereiro de 2012, conforme Processo n.° 60.361/2013,
nos termos do Decreto n.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.°467/SMA/2014

Concedendo, a contar de 02 de fevereiro de 2013, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lein.° 1.815/2004, a servidora LILIANE BARBOSAMESQUITA DE OLIVEIRA, matriculan.
©20634-3, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 2° Triénio em 01 de fevereiro de 2013, conforme Processo n.°4.629/2013, nos
termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN." 468/SMA/2014

Concedendo, a contar de 14 de feyereiro de 2012, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lein.®1.815/2004, ao servidor CLESIO MOREIRA DE MATOS, matriculan.

©19680-9, lotado na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 2° Triénio em 13 de fevereiro de 2012, conforme Processo n.°9.361/2013, nos
termos do Decreton. 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.”469/SMA/2014

Concedendo, a contar de 06 de fevereiro de 2012, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lein.°1.815/2004, a servidora SILVIATOTA SUZANO, matriculan.

©19319-4, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 2° Triénio em 05 de fevereiro de 2012, conforme Processo n.° 60.114/2013,
nos termos do Decreto n.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.470/SMA/2014

Concedendo, a contar de 02 de fevereiro de 2013, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lein.® 1.815/2004, a servidora SILVANA VIEIRAMEDEIROS, matriculan.

©20657-5, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 2° Triénio em 01 de fevereiro de 2013, conforme Processo n.® 63.163/2013,
nos termos do Decreto n.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.’471/SMA/2014

Concedendo, a contar de 02 de fevereiro de 2013, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lein.° 1.815/2004, a servidora JESSICADANIELE CARVALHO DE OLIVEIRA, matriculan.
©20607-0, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 2° Triénio em 31 de janeiro de 2013, conforme Processo n.° 5.597/2013, nos
termos do Decreton.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.
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PORTARIAN.°472/SMA/2014

Concedendo, a contar de 07 de fevereiro de 2012, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lein.°1.815/2004, a servidora SIMONE TRESSIMIRANDA, matriculan.

©19593-4, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 2° Triénio em 06 de fevereiro de 2012, conforme Processo n.° 60.242/2013,
nos termos do Decreton.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN."473/SMA/2014

Concedendo, a contar de 30 de abril de 2008, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lein.®
1.815/2004, a servidora KATIAMARTINS DO NASCIMENTO, matriculan.

©14926-0, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 2° Triénio em 29 de abril de 2008, conforme Processo n.° 12.695/2011, nos
termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN."474/SMA/2014

Concedendo, a contar de 03 de maio de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 ¢ Lei n.°
1.815/2004, a servidora KATIAMARTINS DO NASCIMENTO, matriculan.

©14926-0, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 3° Triénio em 02 de maio de 2011, conforme Processo n.° 12.695/2011, nos
termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN. 475/SMA/2014

Concedendo, a contar de 03 de outubro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, a servidora GEORGIA EVEA DA SILVARASTOLDO, matriculan.

©14923-4, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 3° Triénio em 02 de outubro de 2011, conforme Processo n.® 13.408/2011, nos
termos do Decreton.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.”476/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de mar¢o de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 ¢ Lei
n.°1.815/2004, a servidora ANA PAULA SEIXAS DE SOUSA, matriculan.

°© 14710-7, lotada na SMS, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 3° Triénio em 07 de margo de 2011, conforme Processo n.° 65.379/2011, nos
termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN."477/SMA/2014

Concedendo, a contar de 23 de abril de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 ¢ Lei n.°
1.815/2004, a servidora LUCIANA TROCA DANTAS, matriculan.

° 14778-1, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 3° Triénio em 22 de abril de 2011, conforme Processo n.° 12.705/2011, nos
termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN."478/SMA/2014

Concedendo, a contar de 29 de abril de 2011, com base no artigo 66 da Lein. 1.506/2000 ¢ Lei n.°
1.815/2004, a servidora MARIA APARECIDA DE MARTINO, matriculan.

© 14880-2, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 3° Triénio em 28 de abril de 2011, conforme Processo n.® 12.785/2011, nos
termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.°479/SMA/2014

Concedendo, a contar de 26 de abril de 2011, com base no artigo 66 da Lein.° 1.506/2000 ¢ Lei n.°
1.815/2004, a servidora CRISTIANE CORDEIRO VASQUES, matriculan.

©15026-9, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 3° Triénio em 25 de abril de 2011, conforme Processo n.° 12.100/2011, nos
termos do Decreton. 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.”480/SMA/2014

Concedendo, a contar de 24 de abril de 2011, com base no artigo 66 da Lein.° 1.506/2000 e Lein.°
1.815/2004, a servidora ANDREA CRISTINA DA SILVA, matriculan.

©14901-4, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 3° Triénio em 23 de abril de 2011, conforme Processo n.° 11.106/2011, nos
termos do Decreton.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN."481/SMA/2014

Concedendo, a contar de 30 de abril de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 ¢ Lei n.°
1.815/2004, ao servidor FELIPE LACERDA DE MELO CRUZ, matriculan.

© 14957-1, lotado na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 3° Triénio em 29 de abril de 2011, conforme Processo n.® 12.485/2011, nos
termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN." 482/SMA/2014

Concedendo, a contar de 24 de abril de 2011, com base no artigo 66 da Lein. 1.506/2000 ¢ Lei n.°
1.815/2004, a servidora MARTA FRANCISCA DE MATOS, matriculan.

©14952-1, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 3° Triénio em 23 de abril de 2011 conforme Processo n.° 11.132/2011, nos
termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN."483/SMA/2014

Concedendo, a contar de 14 de dezembro de 2010, com base no artigo 66 da Lei n.” 1.506/2000 e
Lein.®1.815/2004, ao servidor FRANCISCO JOSE RIBEIRO, matriculan.

© 14666-0, lotada na SMS, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 3° Triénio em 13 de dezembro de 2010, conforme Processo n.® 12.154/2011,
nos termos do Decreto n.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN."484/SMA/2014

Concedendo, a contar de 26 de abril de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei n.®
1.815/2004, a servidora LUCIA CLARA DOS SANTOS VALENTE, matriculan.

©15032-4, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 3° Triénio em 25 de abril de 2011, conforme Processo n.° 12.151/2011, nos
termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN." 485/SMA/2014

Concedendo, a contar de 22 de abril de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e Lei n.°
1.815/2004, a servidora ROBERTAMARIA MARTINHO COELHO DE OLIVEIRA, matriculan.
©14811-3, lotadana SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado 0 3° Triénio em 21 de abril de 2011, conforme Processon.® 12.011/2011, nos termos do
Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.°486/SMA/2014

Concedendo, a contar de 06 de abril de 2013, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e Lei n.°
1.815/2004, a servidora MARTA VALERIO SANTIAGO, matriculan.

©17178-2,lotada na SMS, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado o 3° Triénio em 05 de abril de 2013, conforme Processo n.° 1.474/2013-IPMDC, nos
termos do Decreton.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.°487/SMA/2014

Concedendo, acontarde 11 de mar¢o de 2013, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lein.®
1.815/2004, a servidora ELIETE BILHEIRO DA SILVA, matriculan.

© 16825-4, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 3° Triénio em 10 de margo de 2013, conforme Processo n.® 9.632/2013, nos
termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.” 488/SMA/2014

Concedendo, a contar de 10 de abril de 2012, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e Lei n.°
1.815/2004, a servidora WALMIRA VALINTIM BARBOSA, matriculan.

©16182-8, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 3° Triénio em 09 de abril de 2012, conforme Processo n.® 60.317/2013, nos
termos do Decreton. 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.°489/SMA/2014

Concedendo, a contar de 30 de margo de 2012, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, a servidora JOSICLEIDE NUNES SERPA, matriculan.

©16171-3, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 3° Triénio em 29 de margo de 2012, conforme Processo n.° 60.344/2013, nos
termos do Decreton.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.°490/SMA/2014

Concedendo, a contar de 26 de margo de 2012, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, a servidora JOSILENE BRICIO DE SOUZA, matriculan.

°16212-1, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 3° Triénio em 25 de margo de 2012, conforme Processo n.° 60.318/2013, nos
termos do Decreton.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.’491/SMA/2014

Concedendo, a contar de 22 de julho de 2012, com base no artigo 66 da Lein.” 1.506/2000 e Lein.”
1.815/2004, ao servidor SERGIO GOTTGTROY DE ARAUJO, matriculan.

©16411-7, lotadana SMS, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado 0 3° Triénio em 21 de julho de 2012, conforme Processo n.® 60.274/2013, nos termos do
Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN."492/SMA/2014

Concedendo, a contar de 29 de setembro de 2010, com base no artigo 66 da Lein. 1.506/2000 e Lei
1n.°1.815/2004, a servidora GIANE CARLA GARIOLI CORREA, matriculan.

©14596-5, lotada na SMS, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado o 3° Triénio em 28 de setembro de 2010, conforme Processo n.° 63.809/2012, nos
termos do Decreton. 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.?493/SMA/2014

Concedendo, a contar de 13 de julho de 2010, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 ¢ Lein.®
1.815/2004, a servidora PAULA PICANCO LEQUERICA, matriculan.

°14510-9, lotada na SMS, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado o 3° Triénio em 12 de julho de 2010, conforme Processo n.® 69.187/2010, nos termos do
Decreton.3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.”494/SMA/2014

Concedendo, a contar de 13 de julho de 2013, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 ¢ Lein.®
1.815/2004, a servidora PAULAPICANCO LEQUERICA, matriculan.

©14510-9, lotada na SMS, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado 04° Triénio em 12 de julho de 2013, conforme Processon.® 69.187/2010, nos termos do
Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN."495/SMA/2014

Concedendo, a contar de 25 de junho de 2009, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lein.°
1.815/2004, a servidora JOCELENE SANTOS DA SILVA, matriculan.

©13440-9, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 3° Triénio em 24 e junho de 2009, conforme Processo n.° 60.292/2013, nos
termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.
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PORTARIAN.°496/SMA/2014

Concedendo, a contar de 26 de junho de 2012, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, a servidora JOCELENE SANTOS DA SILVA, matriculan.

©13440-9, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado 0 4° Triénio em 25 de junho de 2012, conforme Processo n.° 60.292/2013, nos
termos do Decreton.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.°497/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de setembro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e
Lein.® 1.815/2004, a servidora FLAVIAANDREIA PAES LEITE, matriculan.

©12791-3, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 4° Triénio em 07 de setembro de 2011, conforme Processo n.° 10.496/2011,
nos termos do Decreto n.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.°498/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de abril de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.® 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, a servidora MARIAAPARECIDA CASTELOES ABDALA, matriculan.
©12863-2, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 4° Triénio em 07 de abril de 2011, conforme Processo n.° 62.835/2011, nos
termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.°499/SMA/2014

Concedendo, a contar de 12 de julho de 2013, com base no artigo 66 da Lei n. 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, a servidora THAIS HELENA LOCATOS LOWY, matriculan.

© 14424-6, lotada na SMS, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 4° Triénio em 11 de julho de 2013, conforme Processo n.® 34.944/2011, nos
termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.®500/SMA/2014

Concedendo, a contar de 06 de abril de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.® 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, a servidora MARIAAPARECIDA DE OLIVEIRA LODRAO, matriculan.
©12900-2, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 4° Triénio em 05 de abril de 2011, conforme Processo n.° 13.258/2011, nos
termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.*501/SMA/2014

Concedendo, a contar de 29 de junho de 2012, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, ao servidor WILSON DA SILVA OLIVEIRA, matriculan.

©13443-5, lotado na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 4° Triénio em 28 de junho de 2012, conforme Processo n.° 490/2013-
IPMDC, nos termos do Decreto n.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.®502/SMA/2014

Concedendo, a contar de 30 de janeiro de 2013, com base no artigo 66 da Lein. 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, ao servidor PAULO MELGACO DA SILVA JUNIOR, matriculan.

©14199-5, lotado na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 4° Triénio em 29 de janeiro de 2013, conforme Processo n.®4.922/2013, nos
termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.503/SMA/2014

Concedendo, a contar de 01 de abril de 2011, com base no artigo 66 da Lein.” 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, a servidora ALGEMIRA CORREA DRAGO, matriculan.

©12805-8, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 4° Triénio em 31 de margo de 2011, conforme Processo n.® 4.752/2013, nos
termos do Decreton. 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN."504/SMA/2014

Concedendo, a contar de 03 de fevereiro de 2013, com base no artigo 66 da Lei n.® 1.506/2000 e
Lein.®1.815/2004, aservidora REJANE LUCY DOS SANTOS, matriculan.

© 14062-8, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 4° Triénio em 02 de fevereiro de 2013, conforme Processo n.® 61.424/2013,
nos termos do Decreto n.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN."505/SMA/2014

Concedendo, a contar de 11 de fevereiro de 2013, com base no artigo 66 da Lei n.® 1.506/2000 e
Lein.®1.815/2004, ao servidor MAURILIO CASTRO DE MATOS, matriculan.

©13954-0, lotado na SMS, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 4° Triénio em 10 de fevereiro de 2013, conforme Processo n.® 60.256/2013,
nos termos do Decreto n.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.”506/SMA/2014

Concedendo, a contar de 23 de janeiro de 2010, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 ¢ Lei
n.°1.815/2004, a servidora JOCELENE SANTOS DA SILVA, matriculan.

©12181-6, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado 0 4° Triénio em 22 de janeiro de 2010, conforme Processo n.® 60.291/2013, nos
termos do Decreton.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN."507/SMA/2014

Concedendo, a contar de 23 de janeiro de 2013, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 ¢ Lei
n.°1.815/2004, a servidora JOCELENE SANTOS DA SILVA, matriculan.

©12181-6, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 5° Triénio em 22 de janeiro de 2013, conforme Processo n.° 60.291/2013, nos
termos do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.’508/SMA/2014

Concedendo, a contar de 26 de abril de 2013, com base no artigo 66 da Lein.° 1.506/2000 ¢ Lei n.°
1.815/2004, ao servidor GIOVANI VIEIRA DA COSTA, matriculan.

©12542-2, lotado na SMPS, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 5° Triénio em 25 de abril de 2013, conforme Processo n.° 10.585/2013, nos
termos do Decreton. 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.509/SMA/2014

Concedendo, a contar de 26 de janeiro de 2013, com base no artigo 66 da Lein. 1.506/2000 e Lein.°
1.815/2004, a servidora ROSANA ANDRADE RAMOS, matriculan.

©12245-6, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado o 5° Triénio em 25 de janeiro de 2013, conforme Processo n.® 1.779/2013, nos termos do
Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.”510/SMA/2014

Concedendo, a contar de 28 de janeiro de 2013, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lein.®
1.815/2004, ao (a) servidor (a) THENY COUTNHO CARDOZO, matriculan.

©12269-0, lotado (a) na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por
haver completado o 5° Triénio em 27 de janeiro de 2013, conforme Processo n.° 60.076/2013, nos
termos do Decreton.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.°511/SMA/2014

Concedendo, a contar de 23 de setembro de 2013, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, a servidora JANAINA GOMES DOS SANTOS, matriculan.

©12363-2, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado o 5° Triénio em 22 de setembro de 2013, conforme Processo n.° 3.167/2013, nos termos
do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.’512/SMA/2014

Concedendo, a contar de 21 de fevereiro de 2008, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, ao servidor CARLOS MAGNO ALEXANDRE, matriculan.

©00507-4, lotado na SMS, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado o 5° triénio em 20 de fevereiro de 2008, conforme Processo n® 65.401/2011, nos termos
do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.°513/SMA/2014

Concedendo, a contar de 28 de fevereiro de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, ao servidor CARLOS MAGNO ALEXANDRE, matriculan.

©00507-4, lotada na SMS, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado o 6° Triénio em 27 de fevereiro de 2011, conforme Processon.® 65.401/2011, nos termos
do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.”514/SMA/2014

Concedendo, a contar de 19 de margo de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lein.°
1.815/2004, ao servidor MARCO ANTONIO GONCALVES DE OLIVEIRA, matriculan.
°06724-2, lotado na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado o 6° Triénio em 18 de margo de 2011, conforme Processon.® 12.132/2011, nos termos do
Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.®515/SMA/2014

Concedendo, a contar de 24 de dezembro de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, a servidora MONICA GARCIA SOARES, matriculan.

°06482-4, lotada na SMS, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado o 6° Triénio em 23 de dezembro de 2011, conforme Processo n.° 13.391/2011, nos
termos do Decreton.® 3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.°516/SMA/2014

Concedendo, a contar de 19 de maio de 2011, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e Lei n.°
1.815/2004, ao servidor ROBERTO DA SILVA, matriculan.

©08734-5, lotado na SMS, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado o 6° Triénio em 18 de maio de 2011, conforme Processo n.° 12.640/2011, nos termos do
Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.’517/SMA/2014

Concedendo, a contar de 08 de marc¢o de 2011, com base no artigo 66 da Lein.® 1.506/2000 e Lei n.°
1.815/2004, a servidora ELISA PEREIRA BRESCIANI, matriculan.

©04208-4, lotada na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado o 6° Triénio em 07 de margo de 2011, conforme Processo n.° 9.955/2011, nos termos do
Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.°518/SMA/2014

Concedendo, a contar de 17 de julho de 2012, com base no artigo 66 da Lei n.® 1.506/2000 e Lei n.°
1.815/2004, ao servidor PEDRO QUADROS MORETZOHN JUNIOR, matriculan.

©04505-0, lotado na SME, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado o 6° Triénio em 16 de julho de 2012, conforme Processo n.° 13.256/2011, nos termos do
Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.”519/SMA/2014

Concedendo, a contar de 27 de outubro de 2012, com base no artigo 66 da Lei n.° 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, a servidora FATIMAREGINA CABRAL COUTO MOREIRA, matriculan.
©10374-7, lotada na SMS, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado o 6° Triénio em 26 de outubro de 2012, conforme Processo n.° 60.284/2013, nos termos
do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

PORTARIAN.®520/SMA/2014

Concedendo, a contar de 13 de outubro de 2012, com base no artigo 66 da Lein.° 1.506/2000 e Lei
n.°1.815/2004, a servidora LICTAMARIA PINHEIRO, matriculan.

©10402-6, lotada na SMS, o adicional de mais 06% (seis por cento) sobre seu vencimento, por haver
completado o 6° Triénio em 12 de outubro de 2012, conforme Processo n.® 8.496/2013, nos termos
do Decreton.®3.562 de 23 de fevereiro de 2000.

Em26/03/2014.

SIDNEY GUERRA
Secretario Municipal de Administragdo
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ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATOS

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho n.° 194/2011,
especificado no Livro n.° 06/2011, oriundo do Edital n.° 01 de
01 de junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo e EMILIA LUANA
OLIVEIRA DA SILVA.

Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho por Tempo
Determinado de Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungao
de ESTIMULADORA junto aos programas ¢ projetos
desenvolvidos no &mbito da Secretaria Municipal de Educagio,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 09 de abril de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

Primeiro Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.°
1383, especificado no Livron.® 21, oriundo do Edital n.° 01 de 01
de junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo ¢ GLEYSSEA
RODRIGUES DA COSTA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungdo de CUIDADOR
junto aos programas e projetos desenvolvidos no ambito da
Secretaria Municipal de Educagéo, pelo periodo de 12 (doze)
meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

Primeiro Termo de Prorrogacdo de Contrato de Trabalho n.®
1394, especificado no Livron.° 21, oriundo do Edital n.°01 de 01
de junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo e CHRISTIANE DE
MELO BARROSO.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a func¢do de
ESTIMULADOR junto aos programas ¢ projetos
desenvolvidos no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

Terceiro Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.° 11,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 16 de
mar¢o de 2012, conforme Processo Administrativo n.°
62.231/2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo e THAMIRYS DAS
CHAGASDE SOUZA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas ¢ projetos
desenvolvidos no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

Terceiro Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.° 13,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 16 de
mar¢o de 2012, conforme Processo Administrativo n.°
62.231/2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagio e MARISTELA
SANTOS OLIVEIRA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos
desenvolvidos no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

Terceiro Termo de Prorrogacdo de Contrato de Trabalho n.° 16,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 16 de
mar¢o de 2012, conforme Processo Administrativo n.°
62.231/2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo e JESSICA GOMES
LUIZ SEIXAS.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a funcgdo de
ESTIMULADOR junto aos programas ¢ projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educagio, pelo periodo de
12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

Terceiro Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.® 24,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 16 de
mar¢o de 2012, conforme Processo Administrativo n.°
62.231/2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo ¢ YASMIM DA
SILVA SIQUEIRA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdao de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educagio, pelo periodo de
12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

Terceiro Termo de Prorrogacdo de Contrato de Trabalho n.° 35,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 16 de
mar¢o de 2012, conforme Processo Administrativo n.°
62.231/2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo e CARLA ROCHA
DASILVA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a fung¢do de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educagio, pelo periodo de
12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

Terceiro Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.° 95,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 16 de
mar¢o de 2012, conforme Processo Administrativo n.°
62.231/2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educacdo e IRENE DE
OLIVEIRA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educac@o, pelo periodo de
12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA

ASSINATURA:

Terceiro Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalhon.° 1164,
especificado no Livro n.° 35, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo e KELLY DE
ARAUJO MAGALHAES.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungdo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO junto aos programas ¢ projetos
desenvolvidos no ambito da Secretaria Municipal de Educagao,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.
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EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA
ASSINATURA:

Quarto Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.° 118,
especificado no Livro n.° 35, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educa¢do e MARIAK DE
OLIVEIRA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educagio, pelo periodo de
12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA
ASSINATURA:

Quarto Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.® 235,
especificado no Livro n.° 35, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educacdo e CAROLINA
ANGELASANTOS SALES.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educagio, pelo periodo de
12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGAGCAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA
ASSINATURA:

Quarto Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.° 236,
especificado no Livro n.° 35, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educa¢do e CIRLEA DOS
SANTOSALVES.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educagio, pelo periodo de
12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGAGCAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA
ASSINATURA:

Quarto Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.° 256,
especificado no Livro n.° 35, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagio e ISABEL RIBEIRO
THOMAZ.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a func¢do de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educacao, pelo periodo de
12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA
ASSINATURA:

Quarto Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.° 259,
especificado no Livro n.° 35, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo ¢ JARLENI DE
ABREUMARCELINO.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a func¢do de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educacao, pelo periodo de
12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA
ASSINATURA:

Quarto Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.° 339,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo ¢ DJANETE DE
ARAUJO LUNARIOS.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo, pelo periodo de
12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA
ASSINATURA:

Quarto Termo de Prorrogagio de Contrato de Trabalho n.° 340,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.®
64.136/2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo ¢ ELANE VEIGA
DOS SANTOS.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a func¢do de
ESTIMULADOR junto aos programas ¢ projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo, pelo periodo de
12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA
ASSINATURA:

Quarto Termo de Prorrogacgdo de Contrato de Trabalho n.® 342,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educa¢do e ELIZABETH
ROCHADOS SANTOS.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo, pelo periodo de
12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA
ASSINATURA:

Quarto Termo de Prorrogag¢do de Contrato de Trabalho n.® 343,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educa¢do ¢ FABIANE
NASCIMENTO PEREIRA DA SILVA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo, pelo periodo de
12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATADA
ASSINATURA:

Quarto Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.° 352,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo ¢ MARCIA
OLIVEIRA GARCIA.

Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fun¢do de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO junto aos programas e projetos
desenvolvidos no ambito da Secretaria Municipal de Educago,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.
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EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO
ESPECIE: Quarto Termo de Prorrogag@o de Contrato de Trabalho n.° 353,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagio e MARIA JOSE DOS
SANTOS SILVA.
OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educagao, pelo periodo de
12 (doze) meses.

DATADA

ASSINATURA: Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGAC;\O DE CONTRATO
ESPECIE: Quarto Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.° 361,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo e TUTIA DOS
SANTOS MAGDALENA.
OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungéo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO junto aos programas ¢ projetos
desenvolvidos no ambito da Secretaria Municipal de Educagio,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

DATADA

ASSINATURA: Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGAC;\O DE CONTRATO
ESPECIE: Quarto Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.® 525,
especificado no Livro n.° 35, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educacdo ¢ BEATRIZ DIAS
MIRRES.
OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educagio, pelo periodo de
12 (doze) meses.

DATADA

ASSINATURA: Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGAGCAO DE CONTRATO
ESPECIE: Quarto Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.® 555,
especificado no Livro n.° 35, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educacdio ¢ MARCIA
CRISTINAANDRADE DA SILVAPIO.
OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas ¢ projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educacao, pelo periodo de
12 (doze) meses.

DATADA

ASSINATURA: Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO
ESPECIE: Quarto Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.° 559,
especificado no Livro n.° 35, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo e MARIAMARTINS
DEABREUMERCELINO.
OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educacao, pelo periodo de
12 (doze) meses.

DATADA

ASSINATURA: Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO
ESPECIE: Quarto Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.° 711,
especificado no Livro n.° 35, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo ¢ DEBORA DE
FREITAS PINTO FERREIRA.
OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servico para desenvolver a fungao de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO junto aos programas ¢ projetos
desenvolvidos no ambito da Secretaria Municipal de Educag@o,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

DATADA

ASSINATURA: Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO
ESPECIE: Quarto Termo de Prorrogagio de Contrato de Trabalho n.° 735,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.®
64.136/2011.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educag¢do e JOCENI
COUTINHO DA CRUZ.
OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educacg@o, pelo periodo de
12 (doze) meses.

DATADA

ASSINATURA: Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGAC;\O DE CONTRATO
ESPECIE: Quarto Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.® 737,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo e JULIANA DA
SILVALARANIJEIRA.
OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educacg@o, pelo periodo de
12 (doze) meses.

DATADA

ASSINATURA: Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO
ESPECIE: Quarto Termo de Prorrogacgdo de Contrato de Trabalho n.® 752,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo ¢ MARIA
APARECIDADOS SANTOS NUNES.
OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo, pelo periodo de
12 (doze) meses.

DATADA

ASSINATURA: Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO
ESPECIE: Quarto Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.° 768,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo e RAQUEL DA
SILVALIMA.
OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo, pelo periodo de
12 (doze) meses.

DATADA

ASSINATURA: Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.
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EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO
ESPECIE: Quarto Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.° 810,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo ¢ JOVITA DOS
SANTOS MAGDALENA.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos
desenvolvidos no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo,
peloperiodo de 12 (doze) meses.

DATADA

ASSINATURA: Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO
ESPECIE: Quarto Termo de Prorrogagio de Contrato de Trabalho n.® 982,
especificado no Livro n.° 35, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educa¢do ¢ MARIA DA
PENHA SEGUINS DA SILVA.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
ASSISTENTE SOCIAL junto aos programas e projetos
desenvolvidos no &mbito da Secretaria Municipal de Educagéo,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

DATADA

ASSINATURA: Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO
ESPECIE: Quarto Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.°
1014, especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de
01 de junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo ¢ ELISANGELA
MARINS DA SILVA.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas ¢ projetos
desenvolvidos no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

DATADA

ASSINATURA: Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO
ESPECIE: Quarto Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.°
1019, especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de
01 de junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo e ANA PAULA
SILVANO JANUARIO.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas ¢ projetos
desenvolvidos no ambito da Secretaria Municipal de Educagao,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

DATADA

ASSINATURA: Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO
ESPECIE: Quarto Termo de Prorrogagdo de Contrato de Trabalho n.°
1043, especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de
01 de junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educa¢do e FABIANA
1ZIDIO RODRIGUES.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestagdo de Servigo para desenvolver a fungdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos
desenvolvidos no dmbito da Secretaria Municipal de Educagao,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

DATADA

ASSINATURA: Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO DE TERMO DE PRORROGAC;\O DE CONTRATO
ESPECIE: Quarto Termo de Prorrogagédo de Contrato de Trabalho n.° 1056,
especificado no Livro n.° 21, oriundo do Edital n.° 01 de 01 de
junho de 2011, conforme Processo Administrativo n.°
64.136/2011.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por
meio da Secretaria Municipal de Educagdo e ROSA MARIA DE
JESUS LIMA SANTOS.
OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
Prestacdo de Servigo para desenvolver a funcdo de
ESTIMULADOR junto aos programas e projetos desenvolvidos
no ambito da Secretaria Municipal de Educagao, pelo periodo de

12 (doze) meses.

DATADA

ASSINATURA: Duque de Caxias, 31 de dezembro de 2013.

MARLUCE GOMES DA SILVA

Secretaria Municipal de Educagéo

ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA

Portorio W* 0L 2EMSE2004, de 0F de abeil de 2014
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bimt.: 2EF52E5
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DESPACHO

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

ESPECIE: Termo de Ajuste de Contas, conforme Procedimento Administrativo n.°
35.730/2013.
PARTES: MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, por meio da Secretaria Municipal

de Assisténcia Social e Direitos Humanos e, de outro lado, ASSOCIACAO
ESPIRITA CAIRBAR SCHUTEL, inscrita no CNPJ n.° 29.392.065/0001-

OBJETO: O presente Termo de Ajuste de Contas tem por objeto a liquidagdo e
pagamento da importancia de 48.600,00 (quarenta e oito mil e seiscentos
reais), reconhecida a divida pelo Municipio em favor da ASSOCIACAO
ESPIRITA CAIRBAR SCHUTEL, referente ao pagamento dos servigos
prestados, relativo aos meses de Janeiro a Setembro de 2013.

DATADA
ASSINATURA: 09 de abril de2014.

CLAUDIA PEIXOTO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE POLITICAS DE SEGURANGA

PORTARIAS
PORTARLA SMFPS —D¢C n® ;]__'I'-' {2013
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RESOLWE rlcurar sind wdnms pars souras os Patos descrios qos autos do processn
eomirstrat o 1036eGEAEDD, dosigne per oreccoddla ne prasn de 300 das, oontacos ol deta
g purdicagie o sare’doe Winglin Cias dos Sanlos, rmatnoals 135206 5,

Couaqua dz Caxfos, 07 oo abd ok W14

”(_;?HU

Walreuf ne 28HST
347 Municpal de Foifdoas de Seguranga

POATARIA SMPE  BC an (V503014

Processo n.’ 60.819/2014

Interessado: House Med Produtos Farmacéuticos e Hospitalares Ltda.

Assunto: Solicitando pagamento.

AUTORIZO

Em 20/02/2013.

CAMILLO DE LELLIS C. JUNQUEIRA
Secretario Municipal de Saude

ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

HUMANOS
EXTRATOS

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

Termo de Ajuste de Contas, conforme Procedimento
Administrativon.°61.091/2014.

MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e, de outro
lado, MARGARIDA VASCONCELOS RAGGI AZEVEDO,
portadora da carteira de identidade n. W549717-2, inscrita no
CPFsobon.®612.039.397-87.

O presente Termo de Ajuste de Contas tem por objeto a
liquidagdo e pagamento do aluguel ref. ao més de janeiro de 2014

M Tecresrds Mimldpsl de Polteas de Seguranca
MARTN SERGIO MFE RRTTO NUARTE, -5 Uss d Gaa
abnbm jas quae The onkes nooartige THT, cooos
da Lo n® 1E8IE de 12 de jenein Jde 200D gic
A7 dar Mer

ar e Nieeliemede soroyvsdc sy

Foswwmaur % 01, the 1 2 Wan s els B20H.

HESOIWE irulsirar «mrns

s pers ospurEr o heine deseime no memzrRnds C432004.SNPS,

S W, 4 R e Har belprise cee wimbarss ds Sccrcdmcls Momczipal oo Soocacda,

surgueasdua ru GMODC, ques scjanz dniboe Deeedar, =% ardem J50; Gnbuos Coooer n® de anken
E01: CamineSo Dipe d Sgue, o de oe SUE e CeeminkRo de Lebure, m® Cirdern BB desigig
poa poedS-a ne praco de 30 dics, wsoleckos sl o Sl B S G EARICCLD

WALLRID OC LiMA, metio.a

=B

Dugun cbe o, T0 de socd de 2314
F|
“dal: M.n.':--:qlva da BnLS Ladar e

Masr s e 2R 873

Seruiarn Furkdpel re foiimme re ey rsmee

DESPACHO

do imével onde funciona a APAE com endereco na Rua Paraiba
n.° 147, Bairro Jardim 25 de Agosto, Duque de Caxias, RJ, no
valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), reconhecida a divida
pelo Municipio em favor da Locadora Margarida Vasconcelos
Raggi Azevedo, referente a Nota de Empenhon.® 759.

Processo n.° 68.395/2013

Interessado: Oficio n.’462/SMPS/2013
Assunto: Contratagdo de locagdo de equipamento.
AUTORIZO

Em 02/04/2014.

DATADA

ASSINATURA:

24 demargo de2014.

MARIO SERGIO DE BRITO DUARTE
Secretario Municipal de Politicas de Seguranga
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ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

LICENCA

m ESTADD DO RID DE JANEIRD | m
| PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE GAXIAS o
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO | \

~ '{“g SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE,

| LICENGA DE OPERAGAO Vs
N N° 018/2014 ¢S
% ' Processo n® 03877012013 ¥
20 Qgi O SECRETARIO MUNIGIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E ABABTE—W

w | CIMENTQ, no uso de suas atribuigies legais & de acordo com a Lei Muricipal n® 2.022 de 31
3 | de dezembro de 2006, concede a presenie Licenga de Operagdo n® D19/2014, ac AUTO
Tﬁ POSTO ESTRELA DE GAXIAS LTDA, nscrita no CNPJMF sub o n®. 32 588 8541000178,
m com sede na Roedaovia Wasiingten. Luiz, n® 2558, *aique Beira Mar, Dugue de Caxias/RJ.

A Esta Licenca serd publicads no Bolatim Oficial, conforme determinag 2 Lei Crgd-
> Tﬁ nica Municipal parigrafc 1° do artigo 153, do Municipio de Duque de Caxias/RJ.

@ | Objetivo:
BN 1 f9 Licenga de Operacio para stividade de comércio varejista de combusiivel liquido, lavagem e troca
7 de ¢leos para velculos auto motores, em uma area total construida de 788,18 m* Localizada na

Radovia VWashington. Luiz, n® 2559, Bairro Parque Beira Mar, 19 Disfrito do Municipio de Dugque

pI3H

B3

de CaxiasiRJ,

o 1€ | Coodenadas Geografices: UTM — DATUM WGS 84 zona 23K, 0675823.00 m £ Longitude, |
7478784.00 m S Latitude. '

@ Condigdes de validade gerais:

Tﬁ 1. Publicar o comunicado do recebimsnio desla Licenga jornal de grande circulaz&o no Este- |
do, no prazo de 30 {trinta) dias a conter da data de conceesio desta licanca, ermiando |
m | copias das publicagies a SMMAAA, conforme Lei Estadual 5.427 de 01 de abril da 2008 &
_, CONAMA r° 08/1088.
4 “g 02. Esta Licenga ciz respeito aos aspectos ambisnlais e no exime o empraendedor do aten-
| dimento &s demeis Licengas o Autorizagbes Federais, Estaduais e Municipais axigiveiz |
@ por Lei; |
s 3 T& U3, Esta Licenga ndo poderd sofrer qualguer alieraglo, nem ser pleslificeda, sob pena de per- |
| der sua validade & deversa estar dispanivel no local da atividade licenciadafaulorizada pa
m ra efeito de fiscalizagho;
' 1“3 Esta Licen¢a & valida até 09 ce abril de 2019, respeitadas as condigoes nela estabe- |

b3

3

2

Tt

lecidzs, e & concedida com base nos documentos e informagdes constantes do
w | Processo n® C38TTO2013 e suus anexos.

R X X 3
X ”wmﬁﬁ%m

_)
—2)

2P

] \‘. \ Ly
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LICENCA DE OPERACAO LO N°019/2014

Condigdes de validade especifica:

04. Evitar todas as formas de acimulo de dgua gque possam propiciar a proliferagho do mosquito Aedes aegypli,
transmissor da dengue;

05. Requerer a renovagho desta licenca no minimo 120 (cento e vinte dias) digs antes do vencimento do seu
praze de validade, caso haja necessidade;

06. N30 cimentar as tampas de vedagio de caixas gordura e da fossa da filiro, de modo & facilitar a limpeza e a
inspecéo;

07. Alender a Resolugdo n® 001/80 do CONAMA, de 0B.03.90, publiceda no D.O.U. da 0Z.04 %0, no que sa refe-
re a poluicio sonora; |

08. Promover a limpeza periddica da fossa séptica, ufilizande os servigos de empresa licenciada pelo INEA para
tal alividade, mantendo os ccmprovantes 4 disposicao da fiscalizagdo;

09. Nao lancar quaisquer residucs na rede de drenagem ou Nos COTPos d'agua;

@ 10. N0 realizar queima de qualquer material ao ar livre;

11, A SNMMAAA exigira outras informacBes, caso julgue necessarno;

12. Manter atualizados junio 8 SMMAAA os dados cadasirais relativos a atividade ora licenciada;

132, Atender & DZ - 1310. R-7 - Sistema de Manifesto de Residuos, aprovada pela Deliberaglio CECA 4.487

\J de 03.09.04 e publicada no D.O.R.J. de 21.09.04, apresentando-os trimestralmente & Secretaria Muni-
cipal de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento de Duque de Caxias; .

m 14. Acondicionar os residuos sélides em sacos plasticos e conservé-los em recipiente com lampa alé a sua des-
Seod

tinagio final adequada;
&"‘s 15, Submeter 3 SMMAAA para andlise @ parecer, qualguer alteracio do projeto;
m 16. A SMMAAA exigira novas medidas de controle ambiental, sempre que julgar necessano;

Y 17. Todes os projetos deverdo ser realizados por profissional / empresa devidamente habiltada, que apresente 1
% projetos @ ART, @ i
horas, pelo telefone (21) 2234-7911 e a Secretaria Municipal de Defesa Civil 199, qualquer anormalidade

18. Comunicar imediatamente ac Servigo de Operacdc em Emergéncias Amtientais do INEA, planido de 24 @
%-1 que possa ser classificada como acidente ambiental;

| 1’5

19, O projetista & o responsavel téenico pelo empreendimento, ora aprovado, quanto aos aspectos de dmensic-
m namentos hidraulicos, elétricos e sanitérios, que eslzjam constantes nos autos do processo desta L.O. prin- m
- cipaimente no que diz respeto a Legislacio 7229 e NT-202; v
20. Esta Licenga & pertinente a aspectos, cujos parametios dimensionals est&o confidos no mMemorial Descritivo; % ug
g 24 Fazar andlises semesirais da fossa e fillro composta, e limpeza do sistema a waCUD; m
X 22 Eliminar métodos de trabalho & ambientes propicios a proliferagic de vetores (inselos @ roedores nocivos). ‘I'l"'

qg! 23, Esta Licenga diz respeilo acs aspectos ambientais e nido exime o empreendedor do alendimento as damaﬁ% &

exigiveis por lei; @
1 24. Atender & DZ - 215. R-4 — Diretriz de Controle de Carga Orgénica Biodegraddvel em Efluentes liquidos 1

de origens Sanitirias, aprovadas pela Deliberagio CECA n°. 4.886 de 25.09.07 e publicada no &

D.0.R.J. de 05.10.07; |
95, Promover a limpeza periddica das caixas de gordura, a fim de evitar o aporte de efluente Igmﬂums.o para a | m

1 rede coletora;
28, Alender a NT 202 - Crilérios & Padries para langcamentos de efluentes liquidos, aprovade|pela Deibarags
CECA n®, 1.007, de 04.12.85, publicada no D.O.R.J). de 12.12.86; N
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LICENGA DE OPERAGAO LO N°019/2014

m |
.
3”70@ Continuag&o das Condigbes de validade especifica:

27. Atender a DZ 942 de 01.08.90 - Diretriz do Fm%mml de Autocontrole de Efluentes, FHDGON-AGUA,
aprovada pela Deliberagio CECA n’. 1.995, de 10.10.90, publicada no D.O.R.J. de 14.01.91;

\J 28. A atividade deve se cadastrar no PROCON AGUA, e observando o que defermina a DZ 942, RT, apre-

sentar o Relatério de Acompanhamente de Efluentes - ERA, sendo a frequéncia de medigdes de acor-

do com a vazfio do sistema de tratamento. O Relatorio deverd ser cancelado na SMMAAA, para gue a
empresa o encaminhe ao INEA;

%qu . Atender a NOP - INEA - 05 — Licenclamento Ambiental e Encerramento de Postos Revendedores de
Combustiveis Liquidos e Gis Natural;

. Atender as Mormas Brasileiras - NBR n® 10,151, 12,238, 13.212, 13.312, 13.781, 13.782, 13783, 13.784,
13.785, 13.788, 13.787, 12,788, 14.605, 14,806, 14,523, 14.639, 14.722, 14,887, 15.015 & 15.072;

. Utilizar pessoal comprovadamente habililado e treinade por profissional qualificado e com registro de classe,
nas operagoes desenvolvidas pela empresa, principalmente na manipulacho de combustiveis comercializado,
am estads liquido ou gasoso;

. Enviar, a cada 90 (noventa) dias, o manifesto de residucs gerados pela empresa, conforme declarade
pala measma;

. Apresentar a cada 3 (frés) meses, durante 1 (um) ano, resultados de andlises laboratoriais de amos-
tras retiradas dos pogos de monitoramento, para os pardmetros que se mostraram em ndo conformi-
dade com a Resolugio COMAMA 420/2009 e apresentar os lzudos laboratoriais devidamente assina-
dos por profissional habilitade. Apés o periodo de 12 (doze) meses as analises serlio semestrais,;

. Acondicionar o dlao lubrificantas usada e contaminads — OLUC am tambores de no minimo 100 (cem) litros e, |
esloci-los em drea devidamente adequada e abrigada, até o seu envio para as empresas de refino licenci
das pelo INEA,

. Manter os equipamentos de seguranga em perfeilo estado de conservagio;

. Os Sistemas de conirole deverfio ser impos regulamentes de forma a garantir sua eficiéncia;
. Fica proibida a utilizag8e de tanques usados,

. Destinar os tanques usados para corte e retalho juso siderdrgico);

. Qualquer impacto negaliva ao meio anbiente, decomente da implantagio da atividade, a empresa estara su-
jeita as sangbes previstas em Lei, mesmo apds o encerramento de suas alividades;

. 08 regiduss provenientes do sistema de controle deverao ser recohidos por empresas licencadas pelo INEA, |

. Requerer o termo de encerramento da atividade, apresentando avaliagho da contaminagio do solo e das |
dguas sublerrineas, e o plano de recuperaclo do solo caso haja contaminacio. acompanhado do cronogra: -
ma de recuperagio, quando houver encerramento, e/ou mudanga de proprietarios;

42, Obedecer a0 cronograma de execuido da recuperacdo do passivo ambiental, ¢ o cancelamento da Licenga
de Operagic e Alvard de Funcionamento;

O nifo cumprimento das condigées constantes desta Licanga, ¢ das normas amblentais vigentes syfeifa o infrator,
pessoa fisica ou juridica, as sangdes previstas na Lel Esfadual n® 3467, de fmm na Lel Federal n® 9605, de 12~
021998 ¢ na Lai Munieipal n® 2022, de 30122006, podendo fevar ao cancelamento da mesma.

BHIBINTDINTN

.
2

Esta Licenca € emitida em 6 (seis) vias. Dugque de Caxias, 09 de abril de 2014

RA E ABASTECIMENTD
MaT.: 30308-6
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FUNDEC
ATOS DO PRESIDENTE

PORTARIAS

GARINETE DA FRESIDENCLA

PURTARLA [N 02820 [ 4-PRESFUNDEC O PRESIIENTE A FIINTIADAID De
AP A FACDLA  TECWICA,
CIENCLA, TECNOLENGLS, FEMIRTE,
LAXER, THITUIRA T POLITICAS
SOCIALS DE DMMGUE UE [CAKIAT
BPUNMDED, e wae de suas aribedipdes
laguds, o wrmas do Lai n® 1871, da 25
de ool Je 2003, cliords pela Tei
bfuneipal o 2237, de 12 de meie do
2008

Conskderande of temmie da Laei n® 1873, d= 25 de abed de 21
ouc tmosea A, B, parigrlc cnico, omdere smerwenia adoiolenares, Dieaesip e
putrimenial w Furklugier;,

RESOLYE:

Ao 17 EXONERAR, & pedide, com voliceds a contar de 31
cemnrgn e 2071, METLSON DA 510V A VIEIRA, do vazgo v Acois eole Admicisicariva,
Siwbeln CCS Ao Gabinese day Fresid@sca, we lemeos do ineia 11 wriige 9, da Lei ¢
155000 — Regime [uricicn dos Rerdidares Piblicas 3o Mo nicipio d: T O Claxdus.

At 2% — A presente Pomack enobw smooviger oopaniz de
J103200 2, pevrgan ss &2 i apasiae s am contrarin,

AM, 3 = 'rocoda-gs 83 ooenor osches da led registe-ae
bl s oo coealacr,

Ihpe da Claxiag, (O de 2heil de 2014

i =
Lid JidlEe
rLne LR

Dmm it

GASINETE DA PRESIDERCIA

FORTARTA N 252014 PRESFUNDEC 0 DRESIDENIE A FUNDAAD DE
AFQID v ERQOLA TECNLUA,
CIENCLA., TECHOLOGLA, ESSOIIT,
LAFFR. CULTUEA E  POLITICAS
SOCIAIS TIE DUQUE DE CAXLAS -
FIINDED, 1w vso de s ulribuipies
legais, nrd bmars da Lei ™ 1 K75, e 25
ahril dle WIS, ateradn pela Lei Munlcipal
nt 2257, 2e 12 da maia de 20085,

Considerondeo oo tecomes O Led o LTI, de 25 de dbal de 2005,
alvereda pela Dol Mudclpal 0" 2257, de 12 de s Je 20009,

Conzidecsndo A neces dade de et o pleas Rindonsmerniz
da Fimakag G,

RSO0 VR

Ak 17 MOMEAR, o comer de 30 Az abrl de 3017,
JULLAM A BAMTOS KODRIGUES, nos mmicd 4o inclac 1L g2 adige 9, da [= n®
1. 55fe Ll — Ko Jursde v dos Servidares Pablicos de Mumcpia de Duogue de asiag, pars
e o Curge san Cumissde de Supervisor Edueasionsl, Simbele OC71, do Gnkmete da
BrosidGneia, nlec i ccupin por ANA FAULA DOS% SANTOE NASCIMENTOL

At ¥ A peesente Potanin enba con vigers o purlic de
G033 4 rewnnadse as -'I':_‘..'-r.' R I AL

A 5% — Procedase 3@ comunicaghes de 2l 1_3__-Is|_-.._- G2 B
publique-gz ocnoz conbar

Lhug e de Canc iz, U ci abril oz 20104,

& -
ok Aoy,
Py g,

ELCEF, LUEDN
Prezigente

GABINETE DA PRESIDENG &

PORTARIA MO QW20 4-PREATIMDTS It FRESIDERTE DA FURLACRD DD

iermlin pela T e Slmiaipn’ -

dn T 1|'|ﬂ;.."|-'|:_

AN a4 FRC00A TECHICA,
CIEMLLA. FECHOLIMGLA,  LEPOIRTFE.
LaZER, CIILTURA E  POLITICAS
EMCIALE DE DUQUE DE CAXIAR
FUMDEL, v wso e sums cichuighs:
lepais, ras ewores da Lel 0™ 1873, e 25 de
wbl de 2003, plierada pels Dai Murdeipel
T REST b 12 de moio de 2005,

Cansiderande o8 tzmos da Lel n® LRI, de 28 de shel d= 2005,
2EET e 12 de muwio de 2009

Cansiderundo a paeossidase do perete o plese aesianamento

HESOLVE:

Arl 1Y - NOMEAK, = crmfar de 00 de abril de W4,

MARCOE VINTCINS AFFERRA LOFPES, vos bermce Oo iiss 1L 0o arigo 8 dy Lei n?
1556 00 = Regame Juriclion dos Servidores Pablicos do e oipio de Toqee de Caxdas, perg
enerver 0 Dacgo e Logwade de Avedlor d2 Bvenlos, Simpelo UM, do Cubingic da
Presidénca. anferiormeme orpedo por CARLDS ALBERTO LULE

- an
T S

A presenbe Porleris eolm em oJgec u pirtic oo

DLAME 20T 4, revamgmadus v disposizdes am camrdrico.

pabligue-se onde souber

TERMO:

PARTES:

OBJETO:

A 1% — DProceda-se as comunicagbes ce lei, repiste-ss

Doz de Casias, 08 de abal do 204,

- 1'] s b ':.I A -

Iy

FLOER Lm0k -
Bresilin i

EXTRATOS

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO DE CONVENIO

Termo de Apostilamento ao Convénio n.° 029/2013, conforme
Procedimento Administrativo 000.100/2013.

FUNDEC - Fundagdo de Apoio a Escola Técnica, Ciéncia,
Tecnologia, Esporte, Lazer, Cultura e Politicas Sociais de Duque de
Caxias ¢ 0 GREMIO RECREATIVO CULTURAL ESCOLA DE
SAMBA MIRIM PIMPOLHOS DA GRANDE RIO -
PIMPOLHOS, inscritano CNPJ sob on.°06.347.750/0001-10.

O presente instrumento tem como objeto a alteragdo da Clausula
Quinta do Convénio n.° 029/2013, no que concerne a conta
especifica para o crédito dos valores destinados a execugio do objeto
do convénio, passando a constar a conta poupangan.

1038770-1, Ag. 3469 do Banco Bradesco, a partir do dia 18/02/2014, conforme correspondéncia

PRAZO:

TERMO:

PARTES:

OBJETO:

PRAZO:

datada de 21 de margo de 2014, do GREMIO RECREATIVO
CULTURAL ESCOLA DE SAMBA MIRIM PIMPOLHOS DA
GRANDE RIO — PIMPOLHOS e nos termos da autorizagdo do
Ilmo. Presidente.

O prazo de vigéncia deste termo ¢ a partir de 18/02/2014.

Duque de Caxias, 01 de abril de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO
DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Termo de Apostilamento ao Contrato de Prestagdo de Servigos n.°
032/2013, conforme Procedimento Administrativo 000.072/2013.

FUNDEC - Fundag¢do de Apoio a Escola Técnica, Ciéncia,
Tecnologia, Esporte, Lazer, Cultura e Politicas Sociais de Duque de
Caxias ¢ DADY ILHA SOLUCOES INTEGRADAS LTDA,
inscritano CNPJsob on.°08.540.992/0001-51.

O presente instrumento tem como objeto a alteragdo do preambulo
do Contrato de Prestagdo de servigos n° 032/2013, para atualiza¢do
do enderego da sede social da empresa DADY ILHA SOLUCOES
INTEGRADAS LTDA., que passa a ser Rua da Concei¢do, n.° 37,
Sala 406, Centro — Rio Bonito — RJ, CEP 28.800-000, conforme
correspondéncia da empresa datada de 12 de margo de 2014.

O prazo de vigéncia deste termo ¢ a partir de 12/03/2014.

Duque de Caxias, 31 de marco de 2014.
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EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
TERMO: Termo de Contrato de Prestagdo de Servigos por Prazo
Determinado n.° 062/2014, conforme Procedimento
Administrativo 000.027/2013.
PARTES: FUNDEC - Fundagido de Apoio a Escola Técnica, Ciéncia,
Tecnologia, Esporte, Lazer, Cultura e Politicas Sociais de Duque
de Caxias e EVELYN DA SILVA CAMELLO.
OBJETO: O presente termo tem por objeto o Contrato de Prestag:ao de
Servigos por Prazo Determinado na fungdo de “Auxiliar
Administrativo”, para atender as necessidades relacionadas a
Sede da FUNDEC suas Unidades de Ensino e Conveniadas,
com carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas, conforme
Edital de Convocagao.

PRAZO: O prazo de vigéncia deste termo ¢ a partir de 27/03/2014 a
30/06/2014.

Duque de Caxias, 04 de abril de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
TERMO: Termo de Contrato de Prestagdo de Servigos por Prazo
Determinado n.° 063/2014, conforme Procedimento
Administrativo 000.436/2013.
PARTES: FUNDEC - Fundagdo de Apoio a Escola Técnica, Ciéncia,
Tecnologia, Esporte, Lazer, Cultura e Politicas Sociais de Duque
de Caxiase AGVANABISPO DE LIMA.
OBJETO: O presente termo tem por objeto o Contrato de Prestagdo de
Servicos por Prazo Determinado na funcdo de “Intérprete de
Libras”, para atender as necessidades relacionadas a Sede da
FUNDEC suas Unidades de Ensino e Conveniadas, com carga
horaria de 20 (vinte) horas, conforme Edital de Convoca(;ao
PRAZO: O prazo de vigéncia deste termo ¢ a partir de 28/03/2014 a
30/06/2014.

Duque de Caxias, 04 de abril de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
TERMO: Termo de Contrato de Prestagdo de Servigos por Prazo
Determinado n.° 069/2014, conforme Procedimento
Administrativo 000.207/2013.
PARTES: FUNDEC - Fundagdo de Apoio a Escola Técnica, Ciéncia,
Tecnologia, Esporte, Lazer, Cultura e Politicas Sociais de Duque
de Caxiase REGINALDO VALERIO DA SILVA.
OBJETO: O presente termo tem por objeto o Contrato de Prestagdo de
Servigos por Prazo Determinado na fungio de “Eletricista”, para
atender as necessidades relacionadas a Sede da FUNDEC, suas
Unidades de Ensino e Conveniadas, com carga horaria de 44
(quarenta e quatro) horas, conforme Edital de Convocagao.
PRAZO: O prazo de vigéncia deste termo é a partir de 31/03/2014 a
30/06/2014.

Duque de Caxias, 04 de abril de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
TERMO: Termo de Contrato de Prestagdo de Servigos por Prazo
Determinado n.° 071/2014, conforme Procedimento
Administrativo 000.027/2013.
PARTES: FUNDEC - Fundagdo de Apoio a Escola Técnica, Ciéncia,
Tecnologia, Esporte, Lazer, Cultura e Politicas Sociais de Duque
de Caxiase SOLANGE BORGES DOS SANTOS.
OBJETO: O presente termo tem por objeto o Contrato de Prestag:ao de
Servigos por Prazo Determinado na fun¢do de “Auxiliar
Administrativo”, para atender as necessidades relacionadas a
Sede da FUNDEC, suas Unidades de Ensino e Conveniadas,
com carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas, conforme
Edital de Convocagéo.
PRAZO: O prazo de vigéncia deste termo ¢ a partir de 02/04/2014 a
30/06/2014.

Duque de Caxias, 04 de abril de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE TRANSCRIC;\O DE TERMO ADITIVO
TERMO: Transcri¢do do 2° Termo Aditivo, ao Convénio n.° 032/2010,
conforme Procedimento Administrativo 000.126/2010.
PARTES: FUNDEC — Fundagdo de Apoio a Escola Técnica, Ciéncia,
Tecnologia, Esporte, Lazer, Cultura e Politicas Sociais de Duque
de Caxias e FUNDACAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA —
FAETEC.

OBJETO: O presente aditivo tem por objeto a prorrogacdo de prazo por
mais 12 (doze) meses, a contar de 24 de mar¢o de 2014,
conforme Plano de Trabalho e Anexo I que integram o presente
instrumento.
PRAZO: O prazo de vigéncia deste termo ¢ a partir de 24/03/2014 a
24/03/2015.

Duque de Caxias, 08 de abril de 2014.

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

TERMO: Termo de Compromisso de Estagio n.° 032/2014,
especificado no Livro n.® 003/2014, conforme
Procedimento Administrativo 477/2014.

PARTES: FUNDEC - Fundagio de Apoio a Escola Técnica, Ciéncia,
Tecnologia, Esporte, Lazer, Cultura e Politicas Sociais de
Duque de Caxiase LUCAS TODESCO DE PAULA.

OBJETO: Estagio supervisionado de nivel médio junto a FUNDEC,
com carga horéria de 4 (quatro) horas diarias em 5 (cinco)
dias na semana, nos termos da Lei 11.788/08.

DATADA

ASSINATURA: 02 deabrilde 2014.

Duque de Caxias, 02 de abril de 2014.

DESPACHO

HOMOLOGO ¢ RATIFICO a Dispensa de Licitagdo n ° 002/2014, de
acordo com o Art. 24, Inciso II da Lei Federal n® 8.666/93, em favor da
empresa DIGITEC COM. DE APARELHOS ELETRONICOS LTDA.,
cujo objeto € a aquisi¢cdo de material de informatica para implantagdo do
“Projeto FUNDEC Digital”, importando o valor global em RS 6.288,48
(seis mil, duzentos e oitenta e oito reais e quarenta e oito centavos)
conforme Processo Administrativo n.® 000.451/2013.

Duque de Caxias, 08 de abril de 2013.

Elder Lugon
Presidente

PODER LEGISLATIVO
ATOS DO PRESIDENTE
PORTARIAS

PORTARIAN."353/CMDC/2014

Exonerando HIRLAN ALVES DO SANTOS, matricula C1784/3, do Cargo em Comissdo de
Assistente Legislativo, Simbolo DCM/1*, a contar de 28 de fevereiro de 2014, em conformidade
comoart. 9% inciso Il daLein.® 1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.”354/CMDC/2014

Exonerando HOSANA MARIA DA SILVA, matricula C1567/6, do Cargo em Comissdo de
Assistente de Administragdo Legislativa, Simbolo DCM/1, a contar de 28 de fevereiro de 2014, em
conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lein. 1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN."355/CMDC/2014

Exonerando IAN PEREIRA JEREMIAS, matricula C2398/7, do Cargo em Comissdo de Assessor
Técnico Administrativo, Simbolo DCM/1*, a contar de 28 de fevereiro de 2014, em conformidade
comoart. 9% inciso Il daLein.® 1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.”356/CMDC/2014

Exonerando IARACI CAMPOS DA SILVA, matricula C2310/9, do Cargo em Comissio de
Assistente de Administragdo Legislativa, Simbolo DCM/1, a contar de 28 de fevereiro de 2014, em
conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lein.® 1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN."357/CMDC/2014

Exonerando ILDA DE MORAES BARCELLOS, matricula C130/9, do Cargo em Comissdo de
Assessor Técnico Administrativo, Simbolo DCM/1*, a contar de 28 de fevereiro de 2014, em
conformidade com o art. 9°, inciso IT da Lein.® 1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.”358/CMDC/2014

Exonerando INGRID SOARES LOPES, matricula C2474/3, do Cargo em Comissdo de Auxiliar
de Gabinete de Vereador, Simbolo DCM/4, a contar de 28 de fevereiro de 2014, em conformidade
comoart. 9° inciso Il da Lein.® 1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.”359/CMDC/2014

Dispensando IRINEA DE SIQUEIRA CARDOSO, matricula C2473/2, do Cargo em Comissao de
Chefe de Expediente do Gabinete do Vereador, Simbolo FCM/1, a contar de 28 de fevereiro de
2014, em conformidade com o art. 9°, inciso II da Lein.® 1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.360/CMDC/2014

Dispensando IZAURA PEREIRA DA SILVA, matricula C2377/6, do Cargo em Comissdo de
Chefe de Expediente do Gabinete do Vereador, Simbolo FCM/I1, a contar de 28 de fevereiro de
2014, em conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lein.® 1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.
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PORTARIAN.’361/CMDC/2014

Exonerando JACQUELINE ROSA DE AZEVEDO, matricula C1315/4, do Cargo
em Comissdo de Assistente Legislativo, Simbolo DCM/1*, a contar de 28 de
fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lein.® 1.506 de 14 de
janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.’362/CMDC/2014

Exonerando JACQUELINE SANTOS PESSANHA, matricula C2431/0, do Cargo
em Comissdo de Assessor do Relator, Simbolo DCM/1*, a contar de 28 de fevereiro
de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lein.° 1.506 de 14 de janeiro de
2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.°363/CMDC/2014

Exonerando JAIRO PEREIRA BASTOS, matricula C888/7, do Cargo em
Comissdo de Diretor de Administragdo, Simbolo DCM/1*, a contar de 28 de
fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso IT da Lei n.° 1.506 de 14 de
janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.® 364/CMDC/2014

Exonerando JANAINA CARVALHO DE MOURA, matricula C2543/2, do Cargo
em Comissdo de Auxiliar de Gabinete de Vereador, Simbolo DCM/4, a contar de 28
de fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lein.° 1.506 de 14
dejaneiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.?365/CMDC/2014

Exonerando JANAINA GONCALVES MACIEL, matricula C2319/8, do Cargo em
Comissao de Assistente de Administragdo Legislativa, Simbolo DCM/1, a contar de
28 de fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lei n.° 1.506 de
14 dejaneiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.® 366/CMDC/201 4

Exonerando JANAINA ONIZIA DE OLIVEIRA, matricula C2513/2, do Cargo em
Comissao de Auxiliar de Gabinete de Vereador, Simbolo DCM/4, a contar de 28 de
fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso IT da Lei n.° 1.506 de 14 de
janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.® 367/CMDC/2014

Exonerando JANAINA PENHA ROSA, matricula C1483/2, do Cargo em
Comissdo de Auxiliar de Servigo Legislativo, Simbolo DCM/4, a contar de 28 de
fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lein.® 1.506 de 14 de
janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.”368/CMDC/2014

Exonerando JACQUELINE BARBOSA NASCIMENTO, matricula C2581/0, do
Cargo em Comissdo de Auxiliar de Gabinete de Vereador, Simbolo DCM/4, a contar
de 28 de fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso I da Lein.® 1.506
de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.°369/CMDC/2014

Exonerando JAQUELINE MORAIS DE ANDRADE, matricula C2558/7, do
Cargo em Comissdo de Auxiliar de Gabinete de Vereador, Simbolo DCM/4, a contar
de 28 de fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso IT da Lein.° 1.506
de 14 dejaneiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.’370/CMDC/2014

Exonerando JEANES PASSOS MACHADO, matricula C1742/1, do Cargo em
Comissao de Assessor do Relator, Simbolo DCM/1, a contar de 28 de fevereiro de
2014, em conformidade com o art. 9°, inciso II da Lei n.° 1.506 de 14 de janeiro de
2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.°371/CMDC/2014

Exonerando JEFFERSON BATISTA DE OLIVEIRA, matricula C2292/1, do
Cargo em Comissdo de Assessor Legislativo, Simbolo DCM/3, a contar de 28 de
fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso IT da Lei n.° 1.506 de 14 de
janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.°372/CMDC/2014

Exonerando JESSICA DE FARIA RIBEIRO, matricula C2142/1, do Cargo em
Comisséo de Assessor de Vereador, Simbolo DCM/1, a contar de 28 de fevereiro de
2014, em conformidade com o art. 9°, inciso II da Lei n.° 1.506 de 14 de janeiro de
2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIA N.° 373/CMDC/2014

Exonerando JESSICA MAILA ROQUE MOTTA, matricula C2573/2, do Cargo em
Comissdo de Auxiliar de Gabinete de Vereador, Simbolo DCM/4, a contar de 28 de
fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso II da Lei n.° 1.506 de 14 de
janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.”374/CMDC/2014

Dispensando JOAO DE OLIVEIRA, matricula C1084/3, do Cargo em Comissdo de
Chefe de Expediente de Secretaria, Simbolo FCM/1, a contar de 28 de fevereiro de
2014, em conformidade com o art. 9°, inciso I da Lein.® 1.506 de 14 de janeiro de 2000.
Em 12/03/2014.

PORTARIAN.®375/CMDC/2014

Exonerando JOAO VITOR FREITAS DE OLIVEIRA, matricula C2507/6, do Cargo
em Comissdo de Assessor de Vereador, Simbolo DCM/1, a contar de 28 de fevereiro de
2014, em conformidade com o art. 9°, inciso I da Lein.® 1.506 de 14 de janeiro de 2000.
Em 12/03/2014.

PORTARIAN.”376/CMDC/2014

Exonerando JOAQUIM LOPES FILHO, matricula C1597/6, do Cargo em Comissao
de Assistente Legislativo, Simbolo DCM/1%*, a contar de 28 de fevereiro de 2014, em
conformidade comoart. 9°, inciso [T da Lein.° 1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.’377/CMDC/2014

Exonerando JONATAS PEREIRA LEAL, matricula C2154/3, do Cargo em Comissao
de Assessor de Vereador, Simbolo DCM/1, a contar de 28 de fevereiro de 2014, em
conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lein.® 1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.°378/CMDC/2014

Exonerando JORGE ANTONIO DOS SANTOS SOUZA, matricula C2136/5, do
Cargo em Comissao de Auxiliar de Gabinete de Vereador, Simbolo DCM/4, a contar de
28 de fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lein.° 1.506 de 14
dejaneiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.”379/CMDC/2014

Exonerando JORGE JOSE DE SOUZA, matricula C2560/9, do Cargo em Comissdo
de Assistente Legislativo, Simbolo DCM/1*, a contar de 28 de fevereiro de 2014, em
conformidade comoart. 9°, inciso Il da Lein.® 1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.”380/CMDC/2014

Dispensando JORGE LUCAS BASILIO, matricula C2461/5, do Cargo em Comissdo
de Chefe de Expediente do Gabinete do Vereador, Simbolo FCM/1, a contar de 28 de
fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso IT da Lei n.° 1.506 de 14 de
janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.’381/CMDC/2014

Exonerando JORGE LUIS SILVA DE OLIVEIRA, matricula C2272/1, do Cargo em
Comissao de Secretario Legislativo, Simbolo SLCMDC, a contar de 28 de fevereiro de
2014, em conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lein.® 1.506 de 14 de janeiro de 2000.
Em 12/03/2014.

PORTARIAN.’382/CMDC/2014

Dispensando JORGE LUIZ DE OLIVEIRA, matricula C2501/0, do Cargo em
Comissao de Chefe de Expediente do Gabinete do Vereador, Simbolo FCM/1, a contar
de 28 de fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lein.® 1.506 de
14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN."383/CMDC/2014

Exonerando JORGE LUIZ LOURENCO DA SILVA, matricula C2515/4, do Cargo
em Comissao de Assistente Legislativo, Simbolo DCM/1*, a contar de 28 de fevereiro
de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lei n.° 1.506 de 14 de janeiro de
2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.°384/CMDC/2014

Exonerando JORGE LUIZ SOARES DE OLIVEIRA, matricula C2486/5, do Cargo
em Comissdo de Assessor Legislativo, Simbolo DCM/3, a contar de 28 de fevereiro de
2014, em conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lein.® 1.506 de 14 de janeiro de 2000.
Em 12/03/2014.

PORTARIAN.385/CMDC/2014

Dispensando JORGE ROSA DA SILVA, matricula C2225/4, do Cargo em Comissdo
de Chefe de Expediente do Gabinete do Vereador, Simbolo FCM/1, a contar de 28 de
fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso II da Lei n.° 1.506 de 14 de
janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.
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PORTARIAN.’386/CMDC/2014

Exonerando JORGE VERDAN DE OLIVEIRA, matricula C1984/3, do
Cargo em Comissdo de Assistente de Administragdo Legislativa, Simbolo
DCM/1, a contar de 28 de fevereiro de 2014, em conformidade com o art.
9°,inciso Il daLein.® 1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.’387/CMDC/2014

Exonerando JORGE VIANNA DE SALLES, matricula C2197/6, do
Cargo em Comissdo de Assessor de Plenario, Simbolo DCM/2, a contar de
28 de fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lein.®
1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.’388/CMDC/2014

Exonerando JORGE VON HELD DE SALLES, matricula C1899/8, do
Cargo em Comissdo de Assistente Legislativo, Simbolo DCM/1*, a contar
de 28 de fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lei
n.°1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.’389/CMDC/2014

Exonerando JORGIVAN XAVIER DA SILVA, matricula C2045/4, do
Cargo em Comissdo de Assistente Legislativo, Simbolo DCM/1%*, a contar
de 28 de fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso II da Lei
n.° 1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.’390/CMDC/2014

Exonerando JOSE AILTON MORAIS DE ANDRADE, matricula
C2164/3, do Cargo em Comissdo de Assessor Legislativo, Simbolo
DCMY/3, a contar de 28 de fevereiro de 2014, em conformidade com o art.
9°,inciso Il da Lein.® 1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.”391/CMDC/2014

Dispensando J OSE ANTONIO BATISTA CAMPOS, matricula C2354/3,
do Cargo em Comissao de Chefe de Expediente do Gabinete do Vereador,
Simbolo FCM/1, a contar de 28 de fevereiro de 2014, em conformidade
comoart. 9% inciso Il da Lein.° 1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.?392/CMDC/2014

Exonerando JOSE AUGUSTO VIANA SILVA, matricula C1541/0, do
Cargo em Comissao de Assessor de Vereador, Simbolo DCM/1, a contar de
28 de fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lein.
1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

o

PORTARIAN.”393/CMDC/2014

Exonerando JOSE CARLOS CRUZ, matricula C0032/9, do Cargo em
Comissdo de Coordenador de Finangas, Simbolo DCM/1*, a contar de 28
de fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso II da Lei n.°
1.506 de 14 dejaneiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.’394/CMDC/2014

Exonerando JOSE CARLOS FERREIRA, matricula C754/3, do Cargo
em Comissdo de Assessor Técnico Administrativo, Simbolo DCM/1%*, a
contar de 28 de fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso 11
daLein.®1.506 de 14 dejaneiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.”395/CMDC/2014

Exonerando JOSE CLAUDIO DE MOURA OLIVEIRA,
matricula C1879/8, do Cargo em Comissdo de Assistente do
Presidente de Comissdo, Simbolo DCM/1, a contar de 28 de
fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lein.°
1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.”396/CMDC/2014

Exonerando JOSE CLAUDIO MARINHO DO NASCIMENTO,
matricula C2444/3, do Cargo em Comissdo de Assessor do
Presidente, Simbolo DCM/3, a contar de 28 de fevereiro de 2014,
em conformidade com o art. 9°, inciso Il da Lei n.° 1.506 de 14 de
janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.”397/CMDC/2014

Exonerando JOSE DIDIMO BATISTA DE SOUZA, matricula
C1473/2, do Cargo em Comissao de Assessor de Vereador, Simbolo
DCM/1, a contar de 28 de fevereiro de 2014, em conformidade com
oart. 9° inciso Il daLein.’ 1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.?398/CMDC/2014

Exonerando JOSE LUIZ BARREIRA, matricula C2475/4, do
Cargo em Comissao de Auxiliar de Gabinete de Vereador, Simbolo
DCM/4, a contar de 28 de fevereiro de 2014, em conformidade com
oart. 9° inciso Il daLein.’ 1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.?399/CMDC/2014

Exonerando JOSE ROBERTO DE LIMA, matricula C1741/0, do
Cargo em Comissao de Assistente Legislativo, Simbolo DCM/1*, a
contar de 28 de fevereiro de 2014, em conformidade com o art. 9°,
inciso [TdaLein.’ 1.506 de 14 de janeiro de 2000.

Em 12/03/2014.

PORTARIAN.?400/CMDC/2014

Exonerando JOSE ROBERTO FELICIANO DA COSTA,
matricula C1599/8, do Cargo em Comissao de Assessor de Plenario,
Simbolo DCM/2, a contar de 28 de fevereiro de 2014, em
conformidade com o art. 9°, inciso Il daLein.® 1.506 de 14 de janeiro
de 2000.

Em 12/03/2014.

EDUARDO MOREIRA DA SILVA
Presidente
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EM CAXIAS, AS MULHERES
TEM UMA ARMA A MAIS
PARA SE DEFENDER

i
£

A violenciz contra 2 mulher € um mal que atinge todo o Brasil. Ninguém esta imune. O servigo
telefdnice 180 & um zanal de ztendimente 24 horas, gratuite, parz receter queixas, dendn
cias ¢ padidoes de socorro. Se vocé, mulher, sofre algum lipe de violéncia (fisica, moral ou psi-
coldgica), ou simplesmente se sentir ameacada, ligue. Se vocé sabe, dc;carﬂa. ou testemu-
nhou qualguer bipo de wialéncia contra alguma mulher, hizue também. A sua dentidade sera
mianticda ern sigilo absoluto. Om Caxias, conte ainda corm os servigos da Delegacia da Mulher,
urma delegaciz especializads com services de emergéncia e osicéloges, além do CR Mulher,
um espaco que a Prefeitura cnou para atencer e dar toda o apaio que a mulher precisa.
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SUA CASA VAI FICAR
E LEGAL LEGAL DA .”
| "DA PORTA PORTA |

|'qf..1'

FORA.

A Prafeitura de Dugue de Caxias quer gue a sua casa s&ja bonita, agradavel e aconchegante par fara, J

comao & par dentro. Por isso, o Programa Bairro Legal vai cuidar do seu

bairro, como vocé cuida da

sua casa. Val cuidar da iluminagio, tapar buracos, podar e plantar arvores. Enfim, a prefeitura vai
trabalhar para melhorar a sua qualidade de vida. E a sua participacao & fundamental para valorizar o
lugar onde vocé mora, Cologue sempre o lixo na rua perto da hora do caminhdo passar. Preserve as
mudas de plantas & as arvores proximas da sua casa, Sempre gue puder, passe Uma vassoura na

calcada em frente ao seu portdo.
Cuide da sua rua. O seu bairro € 2 entrada da sua casa

A GENTE FAZ. A GENTE CUIDA

BAIRRO LEGAL 3

PREFEITURA

DUQUE DE
CAXIAS

1000 DIA UMA
NOWVA CAXIAS




