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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 3310

DE 14 DE MARGCO DE  2023.

Altera a Lei Municipal n® 1.506, de 14
de janeiro de 2000, que institui o
Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio de Duque de
Caxias.

A CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS decreta e eu sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1° O art. 54 da Lei n° 1.506, de 14 de janeiro de 2000 (Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio de Duque de Caxias), passa a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art.54
§1° Mediante autorizagdo do servidor, podera haver

consignagdo em Folha de Pagamento a favor de
terceiros, a critério da Administragdo e com reposigao
de custos, na forma definida em regulamento,
observada a margem consignavel de, no maximo 65%
(sessenta e cinco por cento), destinados

exclusivamente a:

Il - 40% (quarenta por cento) para as demais
consignagodes facultativas.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, em 14 de

margo de 2023.

WILSON MIGUEL DOS REIS
Prefeito Municipal

PREFEITURA

puQue be
Caxias

UNIDOS PELO TRABALHO

LElI N°

seguinte Lei:

3311 , DE 14 DE MARGCO DE 2022.

Altera a Lei n° 3.241, de 10 de maio de
2022, que dispde sobre a reestruturagédo do
Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Duque de Caxias
(IPMDC), na forma da Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de
2019.

A CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS decreta e eu sanciono a

Art. 1° Os arts. 32 e 34 da Lei n° 3.241, de 10 de maio de 2022, passam a vigorar

com a seguinte redagéo:

P TE e

UL DC

“Art. 32. O valor nao recebido em vida pelo segurado do
IPMDC sé6 sera pago aos seus dependentes habilitados a
pensao por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores na
forma da lei civil, independentemente de processo judicial de
inventario ou arrolamento.

§1° Inexistindo dependentes habilitados a pensao por morte,
na forma do caput, o pagamento sera realizado mediante
autorizagdo judicial ou pela apresentagdo de escritura
publica, se todos forem capazes e concordantes, observado
o disposto na Lei Nacional n° 13.105, de 16 de marco de 2015.

§2° Havendo mais de um herdeiro, o pagamento devera ser
efetuado:

I - ao inventariante, designado judicialmente ou em partilha
por escritura publica; ou

Il - a cada um dos herdeiros, em partes iguais ou conforme
fixado no doct 1to, diante requeri individual.

§3° Os valores referentes a pagamento de periodos até a data
do o6bito do titular ja creditados, ainda que o crédito tenha
sido efetivado apdés o oObito do mesmo, deverdo ser
requeridos junto a instituigao financeira.”

“Art. 34. Para fins de a de beneficio:
previdenciarios pelas regras transitorias paritarias em vigor,
sera considerada como a data de ingresso em cargo publico
de carater efetivo a investidura mais remota dentre as
ininterruptas.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, em 14 de
margo de 2023.

WILSON MIGUEL DOS REIS
Prefeito Municipal

PREFEITURA

puQuebe
Caxias

UNIDOS PELO TRABALHO
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DECRETO N¢ 8.414, DE 14 DE MARCO DE 2023.

Altera o Anexo Unico do Decreto n? 8.294, de 18 de
outubro de 2022, que declara de utilidade publica
para fins de desapropriagdo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, no uso da atribuicdo que Ihe confere a Lei
Organica deste Municipio,

Considerando o Processo Administrativo n2 007/003335/2022;

DECRETA:

Art. 12 Altera o item 7 do Anexo Unico do Decreto n? 8.294, de 18 de outubro de 2022, que
passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“ ANEXO UNICO DO DECRETO N¢ 8.294, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022.

()

Item Endereco Cédigo Mapa | Cédigo Proprietario N2 Processo

7 RUA CAPINEIRA 160 RC 160A-P 007/001410/2022

.y
Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, 14 de margo de 2023.

WILSON MIGUEL DOS REIS
Prefeito Municipal

Assinado Digitalmente

DECRETO N¢ 8.415, DE 14 DE MARCO DE 2023.

Disp&e sobre Permissdo de Uso de Bem Publico
Municipal, a titulo precario e gratuito, por prazo
determinado, ao CENTRO DE IMAGEM E
DIAGNOSTICO SAO JORGE LTDA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, no uso de suas atribuicdes, considerando

o disposto no art. 169, § 32 da Lei Orgédnica do Municipio de Duque de Caxias,

Considerando o Processo Administrativo n2 014/001655/2022,
DECRETA:

Art. 12 Fica outorgado ao CENTRO DE IMAGEM E DIAGNOSTICO SAO JORGE LTDA, Permissio
de Uso, a titulo precario e gratuito, a drea com 61,55m?, localizada no térreo, do Hospital Municipal Dr.
Moacyr Rodrigues do Carmo, situada na Rodovia Washington Luiz, n2 3.200, no Bairro Parque Beira Mar

- 12 Distrito de Duque de Caxias/RJ, onde funcionard um Centro de Diagnéstico por Imagem.
§ 12 0 prazo da Permissdo de Uso de que trata o caput deste artigo sera de 60 (sessenta) meses

a contar da data de assinatura do termo de permissdo de uso, podendo ser prorrogado mediante prévia

anuéncia das partes em termos aditivos especificos.
§ 22 A permissdo de uso do imével objeto deste Decreto obedecera as seguintes clausulas:
| - natureza gratuita da permissdo;

I - a finalidade exclusiva do uso do bem pela CENTRO DE IMAGEM E DIAGNOSTICO SAO JORGE
LTDA;

Ill - proibicdo da transferéncia, a qualquer titulo, a quem quer que seja, dos direitos

decorrentes da permissdo; e

IV - a obrigacdo do permissiondrio de zelar pela conservagado do bem, sendo responsavel pelos

danos ou prejuizos, que venha causar e/ou permitir.

Art. 22 A permissdo de uso de bem publico se faz exclusivamente em fung¢do de relevante
interesse publico, em beneficio da populagdo deste Municipio, visando a instalagdo do Centro de
Diagnostico por imagem, para realizagdo de exames de imagem em atendimento a populagdo de Duque

de Caxias, para o aperfeicoamento e a expansao da capacidade operacional do Sistema Unico de Satde.

Art.32 Ao imdvel sobre o qual recai a permissdo de uso ndo poderd ser dada outra
destinagdo, sendo aquela prevista no artigo anterior, sob pena de imediata reversdo da posse a

Administracdo Publica Municipal.
Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, 14 de margo de 2023.

WILSON MIGUEL DOS REIS

Prefeito Municipal
Assinado Digitalmente

DECRETO N¢ 8.416, DE 14 DE MARCO DE 2023.

Dispde sobre Permissdo de Uso de Bem Publico
Municipal, a titulo precério e gratuito, por prazo
determinado, & SERVICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
EVANGELICO (SASE).

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, no uso de suas atribuicdes, considerando

o disposto no art. 169, § 32 da Lei Organica do Municipio de Duque de Caxias,

Considerando o Processo Administrativo n2 014/001659/2022,
DECRETA:

Art. 12 Fica outorgado & SERVICO DE ASSISTENCIA SOCIAL EVANGELICO - SASE, Permissao de
Uso, a titulo precério e gratuito, a drea com 648,41m?, localizada no Hospital Municipal Dr. Moacyr
Rodrigues do Carmo, situada na Rodovia Washington Luiz, n2 3.200, no Bairro Parque Beira Mar - 12
Distrito de Duque de Caxias/RJ, onde funcionara um laboratédrio, para realizagdo de exames e

procedimentos clinicos para pacientes internos da referida unidade de saude.

§ 120 prazo da Permissdo de Uso de que trata o caput deste artigo sera de 60 (sessenta) meses
a contar da data de assinatura do termo de permisséo de uso, podendo ser prorrogado mediante prévia
anuéncia das partes em termos aditivos especificos.

§ 22 A permissdo de uso do imével objeto deste Decreto obedecera as seguintes clausulas:

| - natureza gratuita da permissdo;

Il - a finalidade exclusiva do uso do bem pela SERVIGO DE ASSISTENCIA SOCIAL EVANGELICO
(SASE);

Il - proibigdo da transferéncia, a qualquer titulo, a quem quer que seja, dos direitos
decorrentes da permissdo; e

IV - a obrigagdo do permissiondrio de zelar pela conservagdo do bem, sendo responsavel pelos
danos ou prejuizos, que venha causar e/ou permitir.

Art. 22 A permissdo de uso de bem publico se faz exclusivamente em fungdo de relevante
interesse publico, em beneficio da populagdo deste Municipio, visando a instalagdo de laboratério, para
realizagdo de exames e procedimentos clinicos em atendimento a populagdo de Duque de Caxias, para

o aperfeigoamento e a expansio da capacidade operacional do Sistema Unico de Satde.

Art.32 Ao imével sobre o qual recai a permissdo de uso ndo poderd ser dada outra
destinagdo, sendo aquela prevista no artigo anterior, sob pena de imediata reversdo da posse a

Administragdo Publica Municipal.
Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, 14 de margo de 2023.

WILSON MIGUEL DOS REIS
Prefeito Municipal

Assinado Digitalmente
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DECRETO N¢ 8.417, DE 14 DE MARCO DE 2023.

Dispde sobre Permissdo de Uso de Bem Publico
Municipal, a titulo precario e gratuito, por prazo
determinado, a PROJETO SOCIAL CRESCE
COMUNIDADE - PRIMA QUALITA SAUDE.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, no uso de suas atribuicdes, considerando

o disposto no art. 169, § 32 da Lei Organica do Municipio de Duque de Caxias,

Considerando o Processo Administrativo n® 014/001713/2022,
DECRETA:

Art. 12 Fica outorgado ao PROJETO SOCIAL CRESCE COMUNIDADE — PRIMA QUALITA SAUDE,
Permissdo de Uso, a titulo precario e gratuito, a drea com 875,06m?, localizada no Centro Oncoldgico,
do Hospital Municipal Dr. Moacyr Rodrigues do Carmo, situada na Rodovia Washington Luiz, n? 3.200,
no Bairro Parque Beira Mar - 12 Distrito de Duque de Caxias/RJ, onde funcionara um estabelecimento
para prestagdo de servigos clinicos ambulatoriais, procedimento de quimioterapia/hormonioterapia e

cirurgia oncoldgica.

§ 12 O prazo da Permissdo de Uso de que trata o caput deste artigo serd de 24 (vinte e quatro)
meses a contar da data de assinatura do termo de permissdo de uso, podendo ser prorrogado mediante
prévia anuéncia das partes em termos aditivos especificos.

§ 22 A permissdo de uso do imével objeto deste Decreto obedecera as seguintes clausulas:

| - natureza gratuita da permissdo;

11 - a finalidade exclusiva do uso do bem pela PROJETO SOCIAL CRESCE COMUNIDADE - PRIMA
QUALITA SAUDE;

Il - proibi¢do da transferéncia, a qualquer titulo, a quem quer que seja, dos direitos
decorrentes da permissdo; e

IV - a obrigagdo do permissionario de zelar pela conservagdo do bem, sendo responsével pelos
danos ou prejuizos, que venha causar e/ou permitir.

Art. 22 A permissdo de uso de bem publico se faz exclusivamente em fungdo de relevante
interesse publico, em beneficio da populagdo deste Municipio, visando a prestagdo de servigos clinicos
ambulatoriais, procedimento de quimioterapia/hormonioterapia e cirurgia oncolégica em atendimento
a populagdo de Duque de Caxias, para o aperfeicoamento e a expansdo da capacidade operacional do
Sistema Unico de Satde.

Art. 32 Ao imovel sobre o qual recai a permissdo de uso ndo poderd ser dada outra
destinagdo, sendo aquela prevista no artigo anterior, sob pena de imediata reversdo da posse a
Administragdo Publica Municipal.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, 14 de margo de 2023.

WILSON MIGUEL DOS REIS

Prefeito Municipal
Assinado Digitalmente

DECRETO N2 8.418, DE 14 DE MARCO DE 2023.

Dispde sobre a gestdo das consignagdes em
folha de pagamento no dmbito do sistema de
gestdo de pessoas da Administragdo Publica

Direta e Indiretadeste Municipio.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE DUQUE DE CAXIAS, no uso de suas competéncias atribuidas
pela Lei Organica do Municipio em seu art. 51, IV, e paragrafo Gnico do art. 54 da Lei 1.506, de 14 de
janeiro de 2000,

DECRETA:
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 12 Deverdo ser observadas, na elaborag&o da folha de pagamento dos servidores publicos
da Administragdo Direta e Indireta deste Municipio, as regras estabelecidas neste Decreto relativamente

as consignagdes facultativas em folha de pagamento.

Art. 22 Para fins deste Decreto, poderdo ser consignados em folha de pagamento descontos

das seguintes parcelas:

| - contribui¢des para prémios de seguro de vida e/ou pés-vida, cobertos por entidade fechada
ou aberta de previdéncia privada, que opere com planos de seguro, renda mensal e previdéncia
complementar, bem como seguradora que opere com planos de seguro de vida e renda mensal, além de
pagamento de mensalidade ou amortizagdo de empréstimo e/ou cartdo de credito ou cartdo de
beneficios concedido porinstitui¢do Financeira, entidade fechada de previdéncia privada ou cooperativa

de crédito ou fintech;

Il - amortizagdo de empréstimos e despesas contraidas por meio de cartdo de crédito ou cartdo

de beneficios concedidos por Instituigdo Financeira Oficial conveniada com o Municipio;

IIl - pensdo alimenticia voluntdria, consignada em favor de dependente que conste dos

assentamentos funcionais;
IV - contribuigdo em favor de planos de satde e odontoldgicos; e

V - mensalidade instituidas para o custeio de entidade de associagdes e clubes de

servigos/beneficios, farmdcias e dticas.

§ 12 Podera ser firmado contrato com empresa de gerenciamento de margem que cuidard de

toda gest&o das consignagdes em folha de pagamento.

§ 22 Quando a Instituicdo Financeira utilizar o meio eletrénico para a autorizagdo da
consignagdo, esta devera, sem prejuizo de outras informagdes legais exigidas (art. 52, do Cédigo de Defesa

do Consumidor - CDC), dar ciéncia prévia, no minimo, das seguintes informagdes:
| - valor total financiado;
I - taxa efetiva mensal e anual de juros;

11l - todos os acréscimos remuneratdrios, moratérios e tributarios, que eventualmente incidam

sobre o valor financiado, principalmente a Taxa de Abertura de Crédito (TAC);
IV - valor, nimero e periodicidade das prestagdes; e
V - soma total a pagar, com e sem financiamento.

§ 32 Entende-se por autorizagdo por meio eletronico para a consignagdo aquela obtida a partir
de comandos seguros pela aposi¢do de senha (numérica, letras e silabas), ou em sistemas eletrénicos

reconhecidos e validados pelo Banco Central do Brasil ou pelo Conselho Monetario Nacional.

§ 42 A autorizagdo para desconto na folha de pagamento sera automdtica no caso de uso do

meio eletrénico.

Art. 32 N3o havendo contrato firmado com empresa de gerenciamento de margem, ou findo
o prazo do mesmo, as solicitagSes para consignagdes deverdo ser remetidas ao Orgdo de Pessoal, da

Secretaria Municipal de Administragdo, considerando que:

| - no que tange as consignagdes aludidas nos incisos |, Il, IV e V, do art. 22 deste Decreto, a

autorizagdo prévia do servidor sera o Contrato firmado com a consignataria correspondente; e

Il - o pedido de consignagdo de pensdo alimenticia voluntéria serd instituido com a indicagdo
dovalor ou percentual de desconto sobre a remuneragdo do servidor, o nimero da conta bancéria a que
serd destinada o crédito, bem como o numero do CPF do titular da conta, além da aquiescéncia do

consignatario ou representante legal.

Paragrafo Gnico. As normas de operacionalizagdo e fluxograma das consignagBes, quando

realizadas através do Orgdo de Pessoal, serdo regulamentadas através de Resolugo.

Art. 42 O Contrato assinado pelo servidor ficard arquivado na Consignataria Credenciada pelo

periodo de 5 (cinco) anos, a contar da data de sua assinatura.

Art. 52 As verbas mensais que servirdo de base de calculo das consignagdes em folha de
pagamento dos servidores publicos, que tera como limite maximo 65% (sessenta e cinco por cento) dos
rendimentos mensais, excluidos os descontos obrigatérios previstos em lei, sendo 20% (vinte por cento)
para cartdo de Beneficios e 5% (cinco por cento) reservados exclusivamente para amortizagdo de despesas
contraidas por meio de cartdo de crédito ou utilizagdo com a finalidade de saque por meio do cartdo de
crédito, e 40% (quarenta por cento) para as demais consignagdes facultativas, serdo definidas em

Resolugdo do Secretdrio Municipal de Administragdo.

Art. 62 As consignatdrias, exceto os 6rgdos da Administragdo Publica Municipal e os

beneficiarios de pensdo alimenticia voluntdria, poderdo ressarcir os custos operacionais com as

consignagdes em folha de pagamento, em valores a serem definidos mediante ato do Responsavel pelo

Orgio de Pessoal.

Paragrafo unico. O recolhimento dos valores previstos no caput deste artigo serd processado
automaticamente pelo 6rgdo responsavel, a ser indicado, sob a forma de desconto incidente sobre os
valores brutos a serem repassados ou creditados as consignatarias e recolhido mensalmente, através de

DAM, a Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento.
Art. 72 Consideram-se consignatarias para efeito deste Decreto:

| - entidades fechadas ou abertas de previdéncia privada que operem com planos de pectlio,
saude, seguro de vida, renda mensal, previdéncia complementar e empréstimo, bem como seguradoras

que operem com planos de seguros de vida, pds-vida e renda mensal;

Il - institui¢des, cooperativas de crédito e fintechs devidamente autorizadas pelo Banco

Central;
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1l - beneficidrios de pensdo alimenticia voluntéria;

IV - instituigdo financeira oficial/conveniada;

V - entidade de associages e clubes de servicos/beneficios, farmdcias e 6ticas;

VI - empresas operadoras de plano de satude e odontoldgico;

VIl - Plano de Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos do Municipio de Duque de Caxias;

VIII - os programas sociais, culturais, educacionais de politicas habitacionais implantados pelo

Municipio de Duque de Caxias;
IX - os programas sociais implantados no Municipio de Duque de Caxias; e

X - as administradoras de Cartdo de Adiantamento Salarial, Cartdo de crédito ou Cartdo de

beneficios.

Art. 82 O credenciamento com a consignatdria credenciada obedecerd ainda, as seguintes

condigBes gerais:

| - aconsignataria credenciada fica responsavel pela identificagdo e acolhimento da assinatura

do servidor no contrato;

Il - nos casos de contestagéo do débito pelo servidor, por escrito, a consignatéria credenciada
fica obrigada a entregar o contrato devidamente assinado pelo servidor ao Municipio pelo prazo de 72

horas; e

Il - comprovando-se fraude na contratagdo da operagdo, a consignataria credenciada fica

obrigada a ressarcir ao servidor no prazo de 72 horas ap6s o recebimento da contestagdo do cliente.

Art. 92 Quando do pedido de credenciamento, as consignatarias, com excegdo dos
beneficidrios de pensdo alimenticia voluntéria, deverdo comprovar o preenchimento dos seguintes

requisitos:

| - prova de registro, arquivamento ou inscrigdo na Junta Comercial, no Registro Civil de
PessoasJuridicas ou em repartigdes competentes, do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em

vigor, bem como da ata de eleigdo do termo de investidura dos representantes legais da pessoa juridica;

Il - inscricdo no Cadastro Geral de Contribuintes / Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

(CGC/CNPJ);

Il - alvard atualizado com enderego completo;
IV - cartdo de inscrigdo do INSS;
V - certificado de regularidade do FGTS; e

VI - certiddes negativas de débitos fiscais federais, estaduais e municipais e de quitagdo da seguridade

social.

§ 12 As solicitagdes de inclusdo ou manutengdo como consignatérias feitas pelo grupo de
entidades referidas nos incisos | e Il do art.72, deverdo ser instruidas, em cada oportunidade, com a carta
patente expedida pela SUSEP, desde que as entidades operem com seguro de vida em grupo, e PREVIC as

que operam com previdéncia privada.

§ 22 As solicitagdes de inclusdo ou manutengdo como consignatarias feitas pelo grupo de
entidades referidas no inciso VI do art.7.2, deverdo ser instruidas, em cada oportunidade, com o registro

da operadora e do plano de satide ou odontoldgico na ANS.

§ 32 Sera conferido pelo Orgdo de Pessoal a todas as entidades que forem regularmente
credenciadas o Certificado de Entidade Consignataria, a ser publicado em Boletim Oficial do Municipio de

Duque de Caxias.

Art. 10. A consignatéria que agir em prejuizo dos servidores publicos e transgredir as normas

estabelecidas neste Decreto, bem como, sem anuéncia da Administragdo Publica, alterar a estrutura
organizacional e/ou sua razdo social, transferir, ceder, vender, ou sublocar a terceiros a rubrica ou cédigo

de desconto, poderad sofrer as seguintes sangdes:
| - adverténcia por escrito;
Il - suspensdo de quaisquer consignagdes em folha de pagamento; e

Il - cancelamento da concessdo de rubrica ou cédigo de

desconto.

Art. 11. A consignataria devera estar em dia com suas responsabilidades fiscais durante todo

o periodo do credenciamento.
Art.12. A consignagdo de pagamento pode ser cancelada:
| - por interesse da Administragdo;

Il - por interesse do consignatdrio, expresso por meio de solicitagdo formal encaminhada ao

Orgao de Pessoal; e

1l - em decorréncia da aplicagdo das sangdes previstas neste Decreto.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 13. Para fins deste Decreto, consideram-se:

| - Base de Calculo para a Margem Consignédvel: o subsidio, vencimento, provento ou
remuneragdo mensal do servidor publico ativo, inativo e/ou pensionista, deduzidas as consignagdes
compulsérias, as vantagens pecunidrias varidveis, programas habitacionais e amortizagdo de

financiamento de imodveis; e
Il - Servidor Publico:

a) pessoa investida em cargo publico, de provimento em carater efetivo ou em comiss3o,

daAdministragdo Direta e Indireta deste Municipio; e
b) pessoa contratada pela Administragdo Direta e Indireta deste Municipio.
Art. 14. O Orgdo de Pessoal fiscalizara o cumprimento do disposto neste Decreto.

Art. 15. Compete ao responsavel pelo Orgdo de Pessoal, ouvida a Procuradoria Geral do
Municipio e sob a orientagdo técnica da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, autorizar as

inclusdes e exclusdes de consignagdes, credenciar e revalidar entidades como consignatarias, aplicar as

sangdes previstas neste Decreto, bem como apreciar e decidir os casos omissos.

Art. 16. Qualquer compensagdo a favor do Municipio ocorrera mediante Termo de Cooperagdo
Técnica, a ser elaborado pela Procuradoria Geral, sob supervisdo técnica da Secretaria Municipal de

Fazenda e Planejamento.

Art. 17. Ficam isentas dos repasses relativos aos custos operacionais das consignagdes as

seguintes consignatarias:
| - referidas nos incisos VII, VIII, IX e X, todos do art. 72 deste Decreto;
Il - que integram a estrutura basica do Poder Executivo do Municipio de Duque de Caxias;

IIl - que, na condigdo de instituigdo financeira, detenham exclusividade na centralizagdo e no
processamento dos créditos da folha de pagamento dos servidores publicos ativos e inativos e dos

pensionistas do Poder Executivo do Municipio de Duque de Caxias.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se o Decreto

n? 8.203, de 02 de junho de 2022, e as demais disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, 14 de margo de 2023.

WILSON MIGUEL DOS REIS

Prefeito Municipal
Assinado Digitalmente

PORTARIA N°319/GP/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

EXONERAR, a contar de 01 de margo de 2023, RAQUEL DA SILVA ROSA, matricula:
38.096-2, do Cargo em Comissdo de Consultor Técnico, Simbolo CC/2, da Secretaria Municipal de
Governo.

Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, 10 de margo de 2023.

= Rssinado de forma digtal
por WILSON MIGUEL DOS.
e REIS31116353768
i 0;

¥ ados: 2023.03.10 15:4013

WILSON MIGUEL DOS REIS
Prefeito Municipal

DL DG

Berzia  sicroius sasrosuss
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE COOPERACAD

ESPECIE
Termo Aditivo de Cooperagdo n? 53-A-001/2023, vinculado ao acordo de cooperacao técnica,

tendo em vista o constante e decidido no processo administrativo n2 003/000242/2021.

PARTES
MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS e, de outro lado, COMPANHIA NILZA CORDEIRO HERDY DE
EDUCACAD E CULTURA, inscrita no CNPJ n2 29.403.763,/0001-65, neste ato representada por

Procuragdio, pelo Sr. DENIS RODRIGO GARCES LOPES, Inscrito no CPF/MF sob o n® 135.477.038-
24.

OBJETO
O presente Termo Aditivo tem por objeto, PRORROGAR por 12 (doze) meses o ACORDO DE
COOPERACAD TECNICA assinado em 10 de fevereiro de 2021, cujo objeto é a realizagdo de
estdgios curriculares na rede pdblica de salide para os alunos da UNIGRANRIO, nos
equipamentos publicos do MUNICIPIO, em conformidade com a Lei Federal n® 11788/2008, Lei
Federal 80BO de 19 de setembro de 1990, em seu Art, 27, Lei Municipal 2957/2019 e Resolugdo
SMSDC N® D01/SMSDC/2020, que regulamenta os estagios curriculares de Nivel Superior e de

Segundo Grau Profissionalizante, e estabelece as contrapartidas das instituicBes de ensino.

DATA DE ASSINATURA: Dugue de Caxias, 10 de fevereiro de 2023,

/" MYKiidiPIO DE DUQUEDECARIAS
/_WILSON MIGUEL DOS REIS
refbito do Municipie-de-Duquede Caxias
/

/

Numero do Processo Administrativo 003/000242/2021

Modalidade da Licitagdo -

Tipo de Licitagdo -

Espécie do Contrato TERMO ADITIVO DE COOPERAGAO
Data de assinatura 10/02/2023
Prazo 12 (doze) meses
Valor global -

Numero, data e valor do Empenho -

Dados secundarios O presente Termo Aditivo tem por objeto,
PRORROGAR por 12 (doze) meses 0 ACORDO DE
COOPERAGAO TECNICA assinado em 10 de
fevereiro de 2021, cujo objeto é a realizagdo de
estdgios curriculares na rede publica de satide para
os alunos da UNIGRANRIO, nos equipamentos
publicos do MUNICIPIO, em conformidade com a
Lei Federal n° 11788/2008, Lei Federal 8080 de 19
de setembro de 1990, em seu Art. 27, Lei
Municipal 2957/2019 e Resolugdo SMSDC N°
001/SMSDC/2020, que regulamenta os estégios
curriculares de Nivel Superior e de Segundo Grau
Profissionalizante, e estabelece as contrapartidas

ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO

CPL - Comissiao Permanente de Licitacao

CONCORRENCIA SRP N2 003/2023
Processo n® 013/000779/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE PREPARO DE BASE
PARA CONCRETAGEM E ASSENTAMENTO DE PISO INTERTRAVADO, ATRAVES DO SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS, conforme especificacies e quantidades descritas no Termo de
Referéncia e seus anexos. G

DATA: 17 DE ABRIL DE 2023
HORA: 10:00h '}

RETIRADA DO EDITAL: PORTAL DA TRANSPARENCIA: _!"
:http:f";‘transparencia.duqueder.axias,rj.gqv,brflicitacoz&.php] m:.#m P drive no enderega
Alameda Esmeralda, 206 - Jardim Prin}é\[éra - Dugue gde Caxia;}'ﬁ] - Comissdo Permanente de |
Licitago. m/ f A

INFORMAGOES: ¢cpl.s

oy 1)
ML )

Presidente Comissio fﬂ'mlﬂlﬂ'ntl e Licitagdn

das instituices de ensino.

Concessao de GST

Processo Administrativo n.° 001/000015/2023
DEFIRO

Em 08.03.2023.

WILSON MIGUEL DOS REIS
Prefeito Municipal

B Mool de Sehwin
Ll I »

ATOS DO SECRETABIO MUNICIPAL
DE COMUNICACAO SOCIAL

PORTARIA N° 002 / 13 de Margo de 202

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL

no use de suas atribuigtes legais,
Considerando o inciso 111, do art. 2°, da Lei Municipal 3.133, de 01 de abril de 2021;

RESOLVE:

Art. 17- DESIGNAR como Agente Autorizado Credenciado do Suprimento de Fundos abaixo descriminado:

NOME: b L, A LA
| CARGO: SECRETARIO DE COMUNICAGAD SOCIAL
| MATRICULA: |a3336-1

CPF: 37.EBH.307-87
| CODIGO DA
{oxmave |[SMCS1

Art, 2" — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Dugque de Caxias, 14/03/2023

-
F

A#llﬁ'if:{?!;l%m e Brl‘rl(}} (QD'%

Secretario M uiici municagio Social,
Matricula: 43386-1

PREFEITURA

puQue De
Caxias

UNIDOS PELO TRABALHO
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PORTARIAN"003 /14 de Man/ 2023

Mo uso de suas atribuigdes legais,
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE Comunicagao Social

RESOLVE:

Art. 1" - DESIGNAR como Gerente/Fiscais/Suplentes do contrato abaixo descriminado, para
realizar a fiscalizagdo e acompanhamento da execugdio, a saber:

N CONTRATO

Ndmero do Processo Administrativo 004/000091/2022

Modalidade da Licitagio Pregéo Presencial SRP n° 027/2022

Tipo de Licitagio Menor Prego Global

Espécie do Contrato Termo de Prestagdo de Servigos

Data de assinatura 13/03/2023

Termo 01-010/2023 (Ref.: Ala 050/2022)

N? PROCESSO 004/000091/2022

TIPO CONTRATO |Prestacio de Servicos

CPF/ICNPI 29.867.304/0001-32

CONTRATADO TVC DAFLON SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA - ME
23.I'ETO TO bo [+ de empresa il & s i ek de lonas. r.iiuT.
VALOR RS 1.890.205,00

DATA

assivatura | 13/03/2023

INICIO

Exscocio  |14/03/2023

TERMIN —
|Exsovedo  |13/03/2024
l ATO DE ORIGEM | Ata de Registro de Pregos

| SERVIDOR MATRICULA CPF FUNCAO
| Cleyten Constanting Janudrio 43502-3 B39.693.908-02 GERENTE FISCAL
Leanardo Kope aEE 13B.5406.77-12 | FISCAL
Lulz Gul Dias da Siiva 430234 170.719.877-28 FISCAL
Marcio Fernando Muniz de Amarim 385340 04478242707 |  SUPLENTE
Thiago Henrue da Siva Bemarda 399586 141,.730,627-03 SUPLENTE

Art, 2" — Esta Portaria enira em vigor na data de sua publicagfio.

Duque de Caxias, 14 de Margo de 2023

TRATO DO TE

0 DE PRESTACAO DE SERVICOS

ESPECIE
TERMO DE PRESTACAD DE SERVICOS N2 01-010/2023, oriundo da Ata de Registro de Pregos n®
050/2022, referente ao Pregdo Presencial SRP n* 027/2022, do Tipo Menar Preco Global, com base
na Lei Federal n® 10.520/2002, constante no Processo Administrativo n2 004/000091/2022.

PARTES
MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAOD SOCIAL e,
de outro lado, TVC DAFLON SOCIEDADE UNIPESSOAL LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n®
29.867.304/0001-32, neste ato representada, pelo Sr. THAIS VEIGA COLODETTE DAFLON, inscrita
no CPF sob o n? 100.963.567-07,

OBIETO
O objeto do presente termo & a prestagcdo de servigos de impressdo com fornecimento de lonas
digitais e instalagdo, em atendimento &s necessidades da Secretaria Municipal de Comunicagdo
Social de Dugque de Caxias, oriundo da Ata de Registro de Precos n2 050/2022, referente ao
Pregdo Presencial SRP n® 027/2022, do Tipo Menor Prego Global, conforme especificagdes e
condicies constantes no Edital de Licitagdo, Termo de Referéncia e seus anexos, Termo de
Homologagdo, e demais documentos acostados nos autos do Processo Administrativo n?
004/000091/2022. O valor global deste Termo é RS 1.890.205,00 (um milhdo, oitocentos e

noventa mil, duzentos e cinco reais). A despesa total deste Termo serd coberta pela Nota de

Empenho;
Nt | DATA | VALOR UNIDADE | FUNGAD 1 SUBEUNGAD | FRDERME acho | EwEmENTD | FONTE |
| [ |14m.rmal R$ 1.850.205,00 | 401 | o4 | FETY | [

| e |1!30.:9.ux| 1500 |

DATA DE ASSINATURA: Dugue de Caxias, 13 de margo de 2023,

M&@@m} ol
NlCiPlg DE DUQUE DE CAXIAS >
~__ AROLDO CANDIDO DE BRITO ___

Secretario Municipal de Comunicagdo Soclal

Prazo 12 (doze) meses

RS 1.890.205,00 (um milhdo, oitocentos e

Valor global 5 " :
g noventa mil, duzentos e cinco reais).

Nota de empenho n2 916, emitida em
14/02/2023, no valor de R$ 1.890.205,00 (um
milhdo, oitocentos e noventa mil, duzentos e
cinco reais).

Numero, data e valor do Empenho

O objeto do presente termo é a prestagdo de
servigos de impressdo com fornecimento de
lonas digitais e instalagdo, em atendimento as
necessidades da Secretaria Municipal de
Comunicagdo Social de Duque de Caxias,
oriundo da Ata de Registro de Pregos n¢
050/2022, referente ao Pregdo Presencial SRP
n2 027/2022, do Tipo Menor Prego Global,
conforme

Dados secundarios

especificagbes e  condigdes

constantes no Edital de Licitagdo, Termo de

Referéncia e seus anexos, Termo de
Homologagdo, e demais documentos
acostados nos autos do  Processo

Administrativo n® 004/000091/2022.

ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE OBRAS E DEFESA CIVIL

PORTARIA N.” 0060/SMODC/2023

No uso de suas atribuigies legais,
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E DEFESA CIVIL RESOLVE:

Art.1° DESIGNAR como Gerente/Fiscais/Suplentes do contrato abaixo deseriminado, para
realizar a fiscalizagho e acompanhamento da execugiio, a saber:

N2 CONTRATO | Ata de Registro de Pregos n.” 031/2022 4

N." PROCESSO 13/000753/2021

TIPO CONTRATO | Registro de Pregos

CPFICNPI CNPIn® 09.331.341/0001-14

CONTRATADO Galvio Transporte ¢ servigos Eireli
| OBJETO DO Sinalizagio horizonial e vertical manual e mecinica em vias dos

CONTRATO Distritos do Municipio de Dugue de Caxias/RJ.

VALOR RS RE 6.017.420,00

DATA : s

2022
_%lNATURA .06 de julho de
CIO _ ; 2

_E%.ECUCAO 11 de julho de 2022 p

BXecuGio | 2o e ! J

ATO DE ORIGEM | Pregiio Presencial n.® 0192022

SERVIDOR [ MATRIiCULA | CPF FUNCAO

Jofio Marcos Frauches Nunes 38.801-7 145.782.287-38 | Fiscal
Jeniffer Sampaio de Oliveira 39.828-4 153.940.557-50 | Gerente Fiscal
Marcela Bastos Paulo 38.764-9 168.370.637-40 _Suplents
| Silas Nogueira de Freitas Junior 37.729-5 103.718.947-78 Suplente

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfio.

Arl. 3° - Esta Portaria cessa os efeitos da Portaria n.” 0108/SMODC/2022 a contar de 12 de
Janeiro do ano em curse.

Dugque de Caxias, 09 de margo 2023,
A
(! I J, II-- :
hJ i O :
ERLe Y AbATE RODRIGUES JANUARIO
ezrE i flunicipal de Obras e Defesa Civil
Matricula: 35.177-6
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ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO Dioma siou  cerifeado]
devidamente  registrado  de
ASSESSOR DE S0 em ini =
GRUPO B | ADMINISTRAGAQ RS 4.000,00 os a 40h | Contabilicade &lou Gestda
E FINANCAS Financeira, expadide par
Instituicic de Ensing reconhecida
pelo Ministério da Educagio.
PORTARIA N 67/2023 Aiome siod cafixe 26 el
GRUPO B | PLANEJAMENTO RE 2.500,00 B4 oe 40h Winist Ed
ESTRATEGICO pelo fms‘erloouaa £ ucacao,
Estaduais.
z T Dipl i erfificado  d
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais Evsino Médio em Formaséa de
conferida pela Lei Organica do Municipio de Duque de Caxias, bem como o gue lhe confere o art, 13 ,‘:,,R,'[E.L,'éﬁ-?f;oi ::L?::gug”? :ot;u?:u:r;;:z :2
GRUPOB | 'op proGRAMAS | o 280000 | 42 | 04 | 40h \pycocas - Licenciatura Plena
Sindi . U] . > 2
do Manual do Sindicante, aprovado pela Resolugio n” (1, de 19 de margo de 2013, RESOLVE: E PROJETOS expedido por instituigan de ensing
EDUCACIONAIS reconheclda pelo Ministério da
Educagac.
Art. 1" - Determinar a prorrogaglio por 30 (irinta) dias para conclusio dos trabalhos da Diploma_efou  Certificado _de
graduacda - Lieenciatura em
Sindicdncia sob n® de processo 010/000395/2023, instaurada através da Portaria n® 54/2023/GS, o B Danga, expedido por instituiclo
de ensino reconhecida pelo
considerando a necessidade da continuidade das oitivas de todos os envolvidos. |eRupOE CULTURAL | R¥1.800.00 o o 300 | Ministerio  da Educagio  ou
% 7 i g Diploma efou Cedificade de
Art. 2" - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo. | | conclusdc de Ensing Medio em
|Formagéo de Professores. ou|
graduagdo em Pedagogia ou
outras  dreas de Licanciatura,
: edido: Ingtituigho  de
Dugue de Caxias, 10 de margo 2023, E:‘pssné i ,:‘;;nngéﬂf pelo
Ministério da Educacio e registro
profissional na modalidade Ballet
Classico emitido pelo Sindicalo
dos  Profissionals de Danga
Experiéncia profissional
IRACEMA MEDEIROS DA COSTA SILVA comprovada em Danga, com
Secretiria Municipal de Educagio wsﬂw aluagdo em Ballet Classico,
Matricula: W?ﬁ“'m{‘hwﬁ e Diploma  efou  Cenificada  de
@E,,'*‘ gradusgdo - Licenciatura em
m’a.,-‘ Teatre, expedido por instituigsa
¢e ensinc reconhecida pelo
Ministério da Educagio. ou
Diploma efou  Cerificade  de
conclusde de Ensine Médio em
[ Formaghe de Professores, ou
EDITAL N°001/2023 GRUPO B AgJI'_?r'fJ'tR‘:?_T RS 1.800,00 05 o1 30h |graduagio em Pedagogia ou
oufras areas de Licenciatura,
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA expadidos por Instituigdo  de
SELECAC DE CANDIDATOS A CONTRATACAC ;Tsinl:n ﬂareg:\g::s PTID
2 nistério ucagao e registro
TEMPORARIA E FORMAGAC DE CADASTRO | refissional na modatitade Taatro
RESERVA, A FIM DE ATENDER AS DEMANDAS DA |([ORT/ISATEDRY).  Experigncia
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DESTE | profissional  comprovada  em
MUNICIPIO DE ACORDO COM  SUAS B?;m- = e
iploma u cel o
NECESSIDADES. devidamente  registrado  de
% e i o conclusdo de curso de graduacdo
A PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, por intermédio da Secretaria Municipal de TECNICO EM de nivel superior em Servico
Educagio, no uso de suas icies legais, em i com a Lei h | n° 1.922, de 08 de GRUPO C | ATENDIMENTO R$ 2.500,00 o7 o1 20h | Soclal, expedide por Institulgdo
dezembro de 2005, requlsmentada pelo Decreto Municipal n. 5,537, de 02 de fevereiro de 2008, & suss SOCIALI oe - Eewno teoonhackla - paln
posteriores alteragfes. tendo em vista a necessidade de manter o bom desenvolvimento das ati | ;“"'?‘F’“’ uds Ed“':sc‘?a“ Ihe
da Secrataria Municipal de Educagao, resolve tornar plblico a aberiura de inscrigao para o Processo {Cep?Es.srg] BARL el beneete
Seletivo Simplificado para contratagiic temporaria nos termos do art, 37, IX, da CRFB/BE, e cadastro Diploma _ #iou Terificade
reserva, no intuito de atender a sede da SME deste Municipic, sendo a Comissdo Organizadora do devidamenie registrado de|
Pi Selet If 001/2023 pela Portaria SME n° 061/2023, responsavel pela ?ncltﬂ? daclirsa e Grdusa0
coordanal e nives superor em
¢3o e pelo andarnento de todas das etapas deste Processo Seletivo, nos seguintes termos: GRUFD € TECNICO EM RS 2.500,00 o4 o1 30f | Foricaudiologia, expedido par
ATENDIMENTO
Instituicéo de Ensine reconhecida
1 DISPOSICOES PRELIMINARES SOCIAL I pelo Minlstério da Educasdo o
: Regeelro  ativo no  Conselho
1.4 O Processo Ssletivo Simplificado destine-se a selegdo de candidatos para confratagdo por tempo {CREFONO).
inado de pessoal & formagdo de cadasiro de reserva para exercerem as seguintes funges: dbmms : elou r::ﬁi!iCﬁ |
amente registrado
& VAGAS I conclusdo de curse de graduagio
GRUPOS FUNGAO | REMUNERAGAO AC | PCD CH | REQUISITOS TECNICO EM de nivel superior em Psicologia,
T T e GRUPOC | ,revnmente | RS250000 | o7 01 | 20h |expedido por Instiuico de
| devidamente  reglstrado,  de SOCIAL Ensino  reconhecida  pelo
| : |Minigtério da  Educago e
conclusdo  de  Cumse  de |Registro ativo no Conselho da
f:::::a: tée nivel supenor u‘;: categoria (CRP).
Sistemas ou dreas correlatas, | ge%i?d:‘r:ente e""”regis“_:::'rugg

ANALISTA EM fornecido  por  Instifuicdo  de

GRUPDA | TecnoLoGIA RYS.S000 g 011 407 | nsing Superior recanhecida pelo vonckisRo o duis o vl
Ministério da Educagsa, RESPONSAVEL superior  bacharelade  em
Conhecimentos  avangados nas | GRUPO C TECNICO EM RS 3.500,00 [}] o0 30h | Nutricle, expedido por Instituigie
dreas de desenvolviments web NUTRIGAD de Ensina reconhecida pelo
em HTMLS, CSS, JAVASCRIPT, Ministério da  Educagio e
PHP, MYSQL & Bl (Business Reglslru gtivo no  Conselho
Intelligance). | ional de Nutricao {CRN}.
Diplema ou Certificado, |
devidamente  registrado,  de * AC — AMPLA CONCORRENCIA |

AMALISTA EM conclusio  de  curso  de = PCD - PESSOA COM DEFICIENCIA

COMREDE E';Rf\ Graduacdo Tecndlogo em Redes
UNICACAD g8 Computadores efou ensino
GRUPG & DE DADOS RE=s0000 03 01 | 40N | madio Técnico de Mecatrdnics:
(SERVIGOS DE Experiéncia profissional 2 DAS ATRIBUICOES:
REDE) | comprovada de, no minimo §
| {seis) meses em gerenclamento 21 ANALISTA EM TECNOLOGIA
de servicos de redes. - t 5 .
SolTe OF_ Cetosio 08 Desenvolver e implantar infor com & dos processos de engenharla de
H:bililac;so Técnica de  nivel software combinados com a pesqulsa das neuessudades do predute para desenvolver programas;
médio na ares de Tecnalogia da administrar ambiantes inf o aprefundado de linguagem de programagac, banco
Informagac. expedide  por de dados, il & & Qualidade de Software; e outras
TECNICO EM Instituicao de engino teconhecida fungdes inerentes ao cargo podenda atuar em amblenm |nLemo & externo.
MANUTENGAD E i 5 lo Ministéric da Educago, ou
GRUPO A SUPQRTE DE RS 2.300.00 B o 40h E'},.nga;hos Es‘aduaisc de 2.2 ANALISTA EM REDE E COMUNICAGAO DE DADOS (SERVIGO DE REDES)

IR TISk profissional compravada ce. no Projetar arquitetura dos servicos de redes, Implantar & gerenciar servicos de redes; Definir estruturas
minime & (seis) meses em para garantir alta disponibili & aut 30 dos servigos; Definir processos para gerenciamento
geranciamento de servigos de dos serviges segundo as beas praticas da area; Definir normas, mapear riscos e implementar
redes. | mecanismos de seguranga nos senvigos; Participar da elaboragio das especificagdes técnicas e apoio
Diploma efou cerfficada aocs processos de licitagdo, Elaborar @ manter atualizada documentaco técnica; Gerir demanda e
devidamanée Eg:ﬁaﬂﬂ de capacidade do servigo; Executar procedimentos de melhoria de performance; Prestar suporte técnico ac

& curso de g ¢ Her Lyt Sy i ; !
— Afésgﬁlsc%.; RS4.000,00 i o 40h |de nivel superioe am qualquer cliente/usuario; e oulras fungdes inerentes ao cargo, pedendo atuar em ambiente interno & externo,
area de formagdo, expedido por 2.3 TECNICO EM MANUTENGAD E SUPORTE DE INFORMATICA
Instituicfo da Ensing reconhacida
pelo Ministéria da Educagio. Realizar manutenco preventiva e corretiva de equipamentos de Informatica, identificande os principais
Diploma  elou  ceniificado componentes de um & suas funcit des; realizar configuragBes de sistema, instalar
devilanionis. fegimda  de equipamentos, solucionar problemas relacicnados a softwarelou hardware por meio de analise do
conclusfo de curso de nivel
ASSESSOR sigierior batharalado em Direito funcionamento do computador, conhecimentos em protocelos de rede, seguranga da informacao, intemet
GRUPO A | JURIDICO RS 4.000,00 04 01 40h wepuiido. "por” InslkiEEn i & sistemas; e outras fungdes inerentes ao cargo, podendo atuar em ambiente interno e externo.
Ensing reconhecida pele
Ministério. da Educagiio e
Registro ativa na OAB.
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2.4 ASSESSOR TECNICO

Assessorar as chefias responsabilizande-se pelo d

eficiente e eficaz dos trabalhos inerentes

as atribuigbes desta Secretaria, promovendo o aperfeigoamento das demandas sob sua responsabilidade;

atividades c gue requeiram algum grau de autonomia; planejar, organizar e controlar
as agbes necessanas a consecugdo dos objetivos da unidade de acorde com as politicas e diretrizes da
SME e as orientagdes do superlor hierérquico; assessorar efou elaborar atag, relatérics, despachos,
minutas e demais atos e documentos rel aos p s sdministrativos, projetos, progremas, agdes
@ demandas vinculadas @ SME; examinar a exatiddo e documentos, conferindo-o e efetuando o seu
registro; executar as atnbuigbes que lhe forem delegadas e outras fungdes inerentes ao carge.

n

2.5 ASSESSOR JURIDICO

Assessorar a GestSio em assuntos de natureza juridica e legal; zelar pela observancia dos principios
norteadores da adminisirag@o publica e demais ordenamentos juridicos; acompanhar procedimentos
administrativos, em todas as instincias e areas relacionados a secretaria; emitir despachos e
informagdes de carater juridico nos assuntos gue sio submetidos a seu exame; prestar informages e
subsidios a Procuradoria Geral do Municipio nas agoes e feitos de interesse da secrataria; elaborar as
homologagdes das licitagbes e demais instrumentos celebrados, de interesse da secretaria.

2.6 ASSESSOR DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

Assessorar, scompanhar e orientar o Gestor no que se refere & aplicagdo do orgamento publica, bem
como & execugds do que se refers essa pasta, Acompanhar os saldos financeiros das contas vinculadas
i Ed So. Exercer a admini ¢ic financeira das verbas inerentes a esta Secretaria.

2.7 ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Auxiliar na Jo das acbes g dos p proj & convénios a serem desenvolvidos
no &mbito da Secretaria Municipal de Educagio; slimentar os sistemas educacionais e pedagdgicos
vinculades ao Ministério da Educacdo para atender as demandas da Sede desta Secretaria Municipal de
Educagao.

2.8 ARTICULADOR E IMPLEMENTADOR DE PROGRAMAS E PROJETOS EDUCACIONAIS

‘isitar, semanalmente, as Unidades Escolares para acompanhamento técnico-pedagdgico dos projetos e
programas federais, estaduais, municipai=s e locais (das Unidades Escolares) existentes na Rede

icipal de Ensing; p a interiocugdo entre a Secretaria N'Iumupal de Educagio e as Umdades
Escolares nos assuntos relacionados avs projetos e prog [ e de

P ogicas e culturais da Secretaria Municipal de Educagio e parceiros.

e

29 ARTICULADOR CULTURALI

Organizar, coordenar e desenvolver, sob orientagBo do Departamento de Projetos e Programas
Educacionais e junto as equipes diretivas nas Unidades Escolares, afividades de cardter cultural,
educativo, social, ludico & recreative na drea da danga classica.

2.10 ARTICULADOR CULTURAL Il

Atuar em equipe responsavel pela programagio de atividedes testrais, gue fratem de tematicas
socioculturais, junto as Unidades Escolares e comunidades atendidas pela Rede Publica Municipal de
Ensino de Dugue de Caxias; promover atividades culturais, atuando como elementa arficulador de
facilitagdo para a paricipacao ative da comunidade escolar; fomentar agies de viés cultural e artistico
gque promovam o acesso a cultura e a linguagem teatral no espaco escolar.

2.11 TECNICO EM ATENDIMENTO SOCIAL |

Acoiher as equipes quanto as idades | is cbservadas no ambiente escolar e

orientar quanto as demandas dentificadas; visitar, analisar @ acompanhar as Unidades Escolares de

acordo com as demandas apresentadas; etaborar planos de agdo relacionados com as respectivas areas
f

de atuagio | ia social, foncaudiologia e psicologia) %0 de acordo com as demandas;

exercer outras ages inerentes ao cargo.

2.12 TECNICO EM ATENDIMENTO SOCIAL Il

Identificar problemas relacionadas a comunicagde humana, tanto verbal quanto nao verbal, empregando

técnicas efou aparelhos ificos para avali visando o aperfeig efou reabilitaglo da fala;
participar de eguipes multipi ionais para identificagio de distirblos de i 1 em suas formas de
expressdo e audigio, emitindo parecer de sua ialidade, para o diagndstico &

tratamentos; Executar outras tarefas correlatas 8o cargo efou determinadas peio superior imediato.
2.13 TECNICO EM ATENDIMENTO SOCIAL Il

Realizar um trabalho baseado nas atividades dentro da Instituiclo, dentre elas a funco interventiva junto
as familias e comunidades por meic de metedologias proprias da stuagdo de psicologia de acordo com
© gue preconiza as normativas que baseiam a instituigio; proceder acolhida, ofertas de informagdes e
realizagio de encaminhamentos as familias usudrias de programas sociais; promover 8 mediagdo =
atendimento particularizade as familias, elaborar quands necessario relatério psicossocial, desenvolver
atividades coletivas e comunitarias.

2.14 RESPONSAVEL TECNICO EM NUTRIGAD

Realizar o diagnastico e o acompanhamento de estado nutricional, caleulando os pardmetros nutricionais
para atendimento da clientela (educacdo bdsica: educacdo infantil - creche e pré-escola, - ensino
fundamental, ensino médio, EJA - educagio de jovens mdultos) com base no resultado da avaliagdo
nutricional, e em conscnancia com os par@metros definides em normativas do Funde MNacional de

Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), estimular a identificacdo de indivl com idad
nutricionais especificas, para que recebam o atendimento adequado no Programa de Alimentagic
Escolar (PAE); planejar, elaborar, act har & avaliar o pio da ali S0 escolar, com base no

diagnostico nutricional e nas referéncias nutricionais, observando a adequagio as faixas etdrias e aos
perfis epidemicldgicos das populagbes atendidas, para definir a quantidade e a qualidade dos alimentos,
o respeito acs habitos ali e & cultura alimentar de cada localidade, & sua vocagao agricola e &
slimentacio sauddvel e adequada; c) utifizacio dos produtos da Agricultura Familiar e dos
Empraendedores Familisres Rurais, priorizando, sempre que possivel, os alimentos orgénicos efou

légicos, local, estadual, ou nacional, nesta ordem de prioridade; propor &
reallzar acies ds educacio alimentar & nutricional para a comunidade escolar, inclusive promovendo 8
consciéncia ecoldgica @ ambiental, articulando-se com a diregdo e com a coordenagio pedagogica da
escola para o plansjamento de atividades com o conteldo de alimentagio e nutrigo; elaborar fichas
técnicas das preparagbes que compdem o cardapio; planejar, orientar e supervisionar as atividades de
seleg@o compra, armazenamento, produgdo e distribuigBo dos alimentos, zelando pels gquantidade,
gualidade e conservagio dos produtos, cbservadas sempre as boas praticas higiénico-sanitarias; plansjar,
coordenar e supervisionar a aplicacae de testes de aceitabilidade junto  clientela, sempre que ocarrer no
cardapio a introducdo de alimente nove ou quaisquer outras alteracfes inovadoras, no que diz respeito
ag preparo, ou para avaliar a aceitaco dos carddpios praticados frequentemente; interagir com os
agri il & ampi dores familiares rurais. e suas organizagdes, de forma a conhecer a
producdo local inserindo esses produtos na alimentagio escolar; paricipar do processo de llciiaﬁc eda

compra direta da agricultura familiar para aquisicio de géneros alimenticios, no que se refere 4 pane
tecnlt‘a {espeﬁf':a;ﬁas quartitatives, entrs ouirw}. orientar & supervisicnar as atividades de
higi G de ambh . armazer de veiculos de transporte de alimentos,
equipamentos e utensilios da instituiglo; elaborar e implantar o Manual de Boas Praticas para Servigos
de Alimentacic de Fabricagdo e Cantrole para UAN; elaberar o Plano Anual de Trabalho do PAE,
contemplando os pi di dos para o d to das atribulgbes, assessorar o
Conselho de Alimentagia Escalar (CAE) no que diz respeito & execucdo técnica do PAE,

3 AS INSCRIGOES

31 As inscr‘lg:ées seréo realizadas, par meic da enderego eletranico
ias.rj.gov. pss-2023/, das 10:00h do dia 20/03/2023 até
as 23 Seh do dia 24(03!2023 conforme anexo constante no presente edital, devendo ser

r itada as datas bel

3.2 Antes de efetuar a inscrigio, o candidato devera conhecer as normas contidas neste edital e na
legislaco pertinente, ificando-se de que preenche & comprova todos os requisitos exigidos ao
cargo pretendido.

3.3 A ndo comprovaciic das informaciies prestadas na inscrigio implicard na eliminagio do candidato.

34 A inscrigao do idato impfica aceitagao as regras belecidas neste Edital e na legisiacio
vigente.

3.5 Poderdo participar de Processe Selefive Simplificado, os brasileires. natos ou naturalizados, ou
portugueses amparados pela reciprocidade de direitos advinda de legislagio especifica, que
preencham os requisitos constantas no presente Edital e na forma da legislac3o em viger.

3.6 Apds o términe das inscrigdes, ndo serdo aceitos pedidos para guaisquer alteragGes.

37 O pman:himenta do  formuldric  de  inscrigdo, no  enderego  eleirdnico
t rj.gav. 2023/, & de inieira responsabilidade do
candldatu Nao serdc aoeﬁos cadastros mndjucnals alou extemporinecs, por procuracdo, nem via
postal, e-mail, por fax ou similar.

3.8 S0 sera aceita uma Unica inscricio por candidato para cada fungio. Havendo mais de uma,
prevalacera a de datz mais recente,

28 A inscrigo do candidate implicard o conhecimento e aceitacio das normas e condigies
estabelecidas neste Edital, das quals nao podera alegar desconhecimento.

3,10 Constituem pré-requisitos para a inserigio:

a) ter, no minimo, dezoito anos até a data da contratagao;

b} estar quite com as obrigagbes elsitorais &, se do sexa masculino, também com as militares;

¢) possuir escolaridade exigida para o exercicio do cargo bem como os demais requisitos basicos
na data de contratago;

3.11 As inscricies para este Processo Selefivo sergo gratuitas;
4 HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

4.1 Encemrado u prazo ﬁxadn pelo item 3.1, a Comissdo Ofganlzadnra publicars, através do enderego

eletrénico: iip ias.rj.gov. ipss-2023/, a relagdo dos candidatos
que tiveram suas nscrigies homalogadas com base nos requisitos estabelecidos para a presents
contrataglo.

4.2 A homologagdo das inscrigbes o ide na conferéneia das i goes de qualificagdo dos
candidatos, sendo eliminados os que ndo atenderem as exigéncias deste edital efou as inscriches
com duplicidade.

43 Os candidates que tiverem suas inscrighes homelogadas sero aptes para participar da Etapa |
deste processo seletiva,

4.4 Alista final das i iches h logadas sera ¢ na forma do item 4.1,

45 Nao serdo homologadas as inscrigdes dos candidates que ndo preencherem os dados
corretamente, que as informages fornecidas no ato da inscrigio nao estiverem de acordo com o8
requisitos minimos necessarios para o carge e tiveram utilizados os mesmos links de acessc ao
formularic & conseguentemente, terem suas inscrigies substituidas por outros,

§ DOS CANDIDATOS COM DEFICIENGIA

51 0Os candidatos com deficiéncia terSc pricridade de go para a g0 de contraio
temporario em imento ao que ina o art. 37, inciso VIil, da Constituigio da Replblica
Federativa do Brasil e ac que dispiem a Lei n® 2.298, de 28 de Julho de 1534, alterada pela Lei n®
2.482, de 14 de dezembre de 1995, e tual de 10% estabelecido pela Lei Municipal n®. 1.922,
de 08 de dezembro de 2005, § 2° inciso V1, art. 2°

5.2 Os candidatos com deficigéncia, convocados pric i dentro do ) na caput do art
6% api de saide ocup 18l que declare a existéncia da deficiéncia = 8
compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicic das atribuicfes definidas no presente Edital
para o cargo ac qual se candidatou.

53 Na falta de candidatos com deficiéncia aptos para tratacio serdo dos os demais
candidatos, em estrita observancia & ordem de classificagao para o cargo

54 Os individuos com deficiéncia que ndo optarem, no momenta da inscriglo, por se candidatar &
reserva para deficientes ndo serdc atingidos pela norma do caput do art. 6° da Lei Municipal
1.82272005,

& DOS CRITERIOS DE AVALIAGAD E CLASSIFICAGAO

6.1 A classif » dos candidatos & cor ¢ao temporaria, inscritos na conformidade do ltem 3 do
presente Ed!tal =e dard por meic de duas stapas:

6.1.1 Etapa |: pontuago gerada apds a andlise de cumiculum vitae e da experigncia profissional,
considerande como tempo de experiéncia a atuagio em atividades compativels com as
atribuighes relativas ao cargo pretendido, conforme preenchimento realizado pelo candidato,
sendo este o Gnico responsdvel para tal ato.

612 Etapa |l os aprovades na Etapa | serdo ocnvor:ados na forma deste Edital para a realizacio de
Produg#o Textual online onde sera i acap de exp na lidade escrita e o
uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa.
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7 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1 A estratégia prevista para sele¢do constard das seguintes etapas:

ETAPA|

F ¢80 & experiéncia profissional | até 5.0 (cinco) pontos
ETAPA I

Producag Textual | até 5,0 (cinco) pontes

7.2 Na Analise Curricular & da experiéncia profissionsl serdo levados em consideragdio os seguintes
critérios:
7.21 Na experiéncia profissional serd atribuida a ponfuagio de acordo com a atuagio em atividades
compativeis com as atribuigtes relativas ao carge pretendide, conforme os seguintes critérios:
a) Aie 08 (seis) meses = 0,5 (meic) ponte
b} De 07 (sete) a 12 (doze) meses — 1,0 {um) panto
c) De 13 (ireze) 3 18 (dezoito) meses - 1,5 {um & meig) ponto
d) De 19 (dezenove) a 24 (vinte e quatro) mesas - 2,0 (dais) pontos
e) De 25 (vinte e cinco) a 30 (frinta) meses = 2,5 (dois e meig) pontos
f) 31 (lrinta & um) meses ou mals — 3,0 (trés) pontos

7.22 Conhecimento basico em informatica - 0,5 (meio) ponto

7.2.3 Participagio em curses efou projetos na drea pretendida - 0.5 {meia) ponto

7.24 Naformacdo profissional serdo levades em consideragao os seguintes critérios:
T.2.41 Para cargos de nivel Médio

a) Graduagao - 0,5 (meio) ponto;
b} Pés-Graduagdo - 0,5 (meio) ponts; N

7242 Para carges de nivel Superior

¢} Pés-Graduacdo lato sensu - 0.5 (meio) ponta;
d) Pés-Graduagdo stricto sensu - 0.5 (meio) ponto,

7.3 Produgao Textual

7.31 Serd liada a de expressar-se de maneira clara, concisa e obietiva, de forma a2
expor o conhecimenta e idefas sobre o tema proposto. até no maxime 5,0 (cince) pentos

7.4 Serdo convocados pera a Etapa |l os candidates que obtiverem na Etapa | nota igual ou superior a
2.0 {dois) pontos.

7.4.1 A Etapa |l & de cardter elimi io & classificatério, ndo sendo ia & nota da Etapa |

7.5 Serio considerados aprovados spenas os candidates que obtiverem nota igual ou superior a 2.5
(dois e meio) pantos de aproveitamento na Produglo Textual — Etapa Il

7.8 Todss ss Etapes se realizerio a cergo da Comissdo Organizadora responsdvel pelo presenie
Processo Selefivo Simplificado.

8 DOS RECURSOS

81 Os recursos deverde seguir o Cronograma constante no Anexo | do presente Edital.

B8.1.1 Os recursos devero ser interposios no & Gnico, através do ario eletrénico
aponivel no-endereg ot ipsiportal . ias..gov.brih Ipss-2023/,

no prazo estabelecido no item 8.1

B.1.2 O recurso devera ser individual com a indicagiio precisa a qual candidato julgar-se prejudicado,
devidamente fundamentado.

8.1.3 Serd indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndo fundamentado ou intempestive, cu ndo
subserito pele prapric candidate.

814 Nao serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrinico, pessoalments ou ainda fora do
prazo.

8.2 Recursos cujo teor desrespeite a Comissdo serdo preliminarmente indeferidos.

83 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedides de revisgo de recurso, sendo @ decis@o final da
Comiss&o Avaliadora do Processo.

9 DORESULTADO

8.1 Ocorrendo empate, terd preferéncia o candidato de idade mais elevada, conforme preceituado peia
Lei Federal n®. 10.741, de 01 de outubro de 2003, Artigo 27, Pardgrafo Unico, e persistindo o

empate, serd considerada maior pontuagio em expeniéncia profissional, )
|
N
82 O resultado com a classificagdo final dos. i serd publicade na Bolefim Oficial do Municipio
de Dugque de Caxias, g na endereco eletrénica:
rtal, qued ias.rf.gov.brih ipss-2023/, conforme calendario estabelecido
no presente adital, sendo de inteira resp ilidade do candidate mant informado sobre o

mesmao,

9.3 Os candidatos ndo classificados nas Etapas | e || poderdo interpor recurso perante a Comissdio
Organizadora do Precesso Seletivo, no prazo inado no p Edital (ANEXO 1}, mediante
requerimento onfine, disponibilizado no enderego eletrénico desta Secretaria.

94 O recurso deverd ser individual com a indicacio precisa do item em que o candidato Julgar
prejudicado, e devidamente fundamentado.

8.5 Seraindeferido, liminarmente, o pedido de recurso néo fundamentado ou intempestivo.

0.6 Somente serSo aceitos recursos impetrados pelo formulario que sera dispenibilizado no sistema do
respectiva Processo Selativo.

10 DA CONVOCAGAO

10.1 Os candidatos classificades dentro do nimero de vagas para o carge serdo convocados pela
Subsecretaria de Gestao ¢ Administragao de Pessoal — SSAGP, de acordo com as necessidades
demandadas da Secretaria Municipal de Educagdo, observada a ordem de classificagdo, com base

na lista final dos classificados publicada no enderego eletrinico:

https:iportal, fuguede ias.rj.gov.brih pss-2023/
10,11 E de inteira P ili do i o F de todas as etapas
ao P Seleti Simplificado, ilizadas és do G

eletrénico mencionado no item 9.1

11 DA CONTRATAGAD

11.1 Cs i cor d d S0 comp; em local, dia e hora determinados para
contratagio, munidos da seguinte documentagio onginal e fotocdpia simples:

a,

01 (uma) foto 3x4 recenta;

b) Registro Geral (RG), Carteira de Habilitagao na validade ou documento de identificagio
equivalsnte;

¢} Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e comprovante da Situagao Cadastral do CPF;

d} Comprovante de inscricie no PIS/PASEP ou nada consta da Caixa Econdmica Federal
(CEF), se for 0 caso;

Titulo de Elsitor & Certidao de Quitacio Eleitoral, obtida no site do Tribunal Superior Eleitoral;

) Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamenta Militar {CAM) ou Certificado de
Dispensa de Incorporagéo (CDI), se do sexo masculing;

g} Certiddo de Nascimento ou Certidae de Casamento, se for o caso; .:]
n i

e

h) Certidao de nascimento dos filhos menores, se houver,
i) Utima deciaragao de Imposto de Renda, se houver;
j}  Comprovante de naturalizagio, se houver;
k} Comprovants de residéncia atual,
1) Atestado de Saide Ocupacional (ASO);
m) Eletrocardisgrama com laude, para candidates aprovados com 40 anos ou mais;
n) Comprovante de Escolardade, conforme item 1.1,
11.2 A ndo apresentagao dos documentos supracitados, no prazo maximo de 02 (dois) dias apds a data

de comparecimento agendada na convocag3o, implicard na eliminagdo do candidatc por
desisténcia.

1.

w

A confratagio de que trata o presente Edital se dard mediante 2 assinatura de contrato
administrativo de prestagio de servigo por tempo determinade, observando os preceitos da Lei
Municipal n®. 1.922, de 08 de d bro de 2005, & a0 que dispde o Decreto Municipal
n°. 5.537, de 02 de fevereiro de 2008, aiterado pelo Decrete Municipal n® 6.051, de 15 de julho de
2011, Decreto Municipal n®. .077, de 05 de setembro de 2011 e Decreta Municipal n®. 7.807, de 28
de janeiro de 2021,

11.4 Os contratados terfio direito além dos seus vencimentos, a férias e décimo tercairo salario,

11.4,1 Os contratados nao fardo jus ao recebimento de Vale-Transporte, anatagdo em CTPS, e nem a
depdeito de FGTS.

11.5 Os contratados estardo sujeitos ac Regime Previdencirio, conforme previsto no art. 8%, inciso |,
alinea *I" do Decreto Federal n®, 3,048/89.

11.6 A contratagdo proveniente deste Edital esta sujeita as vedacgdes legais de acumulagdo de cargos,
fungées e empregos publicos, de acordo com incisos XVI e XV, art 37, da Constituigio da
Repdblica Federativa do Brasil e o normatizado no art 6" da Lei Municipal n°. 1.922, de 08 de
dezembro de 2005 e Decreto Municipa! n®. 5.537, de 02 de feversiro de 2008, com as devidas
excagoes.

11.7 O prazo dos contratos firmados podera ser de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados
por igual pericdo até o prazo maximo previsto na legislagio municipal vigente e os decretos
regulamentadeores, tendo eficicia a pariir da data de suas formalizagBes.

11.8 E de peténci fLisi da Municipal de Educagio, ou de guem por ela
expressamente delegada, a assinatura dos contrates de que frata o presente Edital,

11.8 Os contratos, de igual teor, serdo assinados pela Secretara Municipal de Educagdo ou quem par
ela expressamente delegada, como representante da SME, pelo contratado e por mais duas
testemunhas, em trés vias, sendo uma para ¢ contratado, uma para erguivo da Subsecretaria de
Gestao e Administragdo de Pessoal - SSAGP e uma para Secretaria Municipal de Administragdo.

A
11.10Em razdio da garantia da eficiéncia do servigo publico serdo realizadas avaliagdes periddicas de
desempenho trimestral.

11.11Os contratados podero ser desligados a qualguer tempo, caso nao carsspondam as expectativas
téenicas e/ou ndo exergam as atribuigbes elencadas para sua fungdo.

11,120 contratado devera cumnprir a carga hordria disposta neste Edital
12 DA REMUNERAGAO

12.1 A remuneraglo, vinculada & carga hordria dos cargos, obedecera aos padries remuneratdrios
estabelecidos, conforme item 1.1 do presenies Edital.

13 DOS ANEXOS QUE INTEGRAM ESTE EDITAL

13.1 Anexo | - Cronograma / Calendario;

13.2 Anexo Il - Da Minuta do Contrato;

14 DAS DISPOSIGOES GERAIS

14,1 O Processo Seletive Simplificado sera coordenade, per intermedic de Comissdo Organizadora,
composta por 05 (cinco) servidores designados através de Portaria expedida pela Secretiria
Municipal de Educagio e supervisionade pela Subsecretana de Gestao e Administracio de Pessoal
- 35AGP.

14,

(5}

Este Edital tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, podende ser prorogade por igual periodo

14.3 Caso o candidato, por impedimento de qualguer natureza, apos sua convocagdo, interrompa o
procedimento de contratagdo, por mais de 02 (dois) dias, seré considerado desistente e, portanto,
eliminado do presente Processo Selativa

14.4 Nao serg fomecido so candidato qualquer documente de carater individual comprobatorio de

classificagdo.

14.5 A classificacio do candidato no Processe Seletivo ndo implica dirgito & contratago, cabendo a
BME, exclusivamente, a decisdo quanto & convenigncia & cporlunidade das corwacagBes para
provimento das demandas verficadas.

14.

m

O contratado podera sofrer mudanga de lotagdo visando atender 4 necessidade da administragia
pubfica.

14.7 Caberd ao coniratado, para prover demanda da SME, nos quatro Distritos deste Municipio, arcar
com as despesas de sua locomegao e alimentagio,

14.

o

A inexatiddo de informagies efou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriorments & contratacdo do candidate, importardo na insubsisténcia do cadastro e poderdo
i
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levar a4 sua nulidade e conseguente rescisdo unilateral por parte da SME, sem prejuizo das

; z PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato & o previsto no artigo 8°, Incise |, alinea "L do
combinagdes legais apliciveis. g pre p ig

Regulamento da Previdéncia Social aprovade pele Decreto Federal n.® 3,048 de 06 de Maio de 1588,

14.8 Os i < 5 30 manter stualizados seus enderecos junto a4 SME, se P e e = - . |
responsabilizando pelos prejuizos que porventura vierem a ter em di & da nao i - O objete do prasente contratc & a prestacic de servigos

inclusive os que lavarem a compraensdo de sua desisténcia tacita. temporarios pels confratada, na fungdo de fi normas, locais e
Jermadas de trabalho a serem estabelecidos pelfo contratante.

14.10Serd considerado desistents e, portanto, eliminado do Processo Seletivo, o candidato que nao

comp nas datas estabelecidas para p cao dos requisitos exigidos para o carge ou CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O prazo do presente contrato sera de 12 {doze) meses a
nac apresentar os documentos listades no item 10.1. contar da assinatura deste documento, padendo ser prorrogade até o limite previsto na Lei Municipal
) 1922/05 e Decreto n” 5537/2008 que regulamentam o assunto.
14.110s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atuslizagbes ou retificagbes, através de erratas quereg -
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestagao ao trabalho executado, referente 3 carga hordria
mehdnrada bii) Eciial o Aviso prblicada L endereco eclranion: de 40 (quarerta) horas semanais, o Contratada perceberd vencimentos no valor bruto de
https://portal. dugued ias.rj.gov.brt /pss-2023/, devendo o candidate manter-se
- 1 . Sl . & (. )mensais
i ) sobre as atl ou retificages.

; = CLAUSULA QUINTA - DOS DESCONTOS: Fica assegurado ao MUNICIPIO o dirsito de efetuar em
14,12 O candidato, que no ate da contratag@o, ndo estiver de acordo com a |etagdio determinada pela

‘Secretaria Municipal de Educag3oe, sera considerade desclassificado da selegao. QUAlEE parceid anis SONTRATADIS s Sspuintes cscopie:
14.13 Sera considerado desistenie e, portanto, eliminado do Processo Selefivo, o candidate que ndo . os previstos em lef;
comparacer nas datas lecidas para comp ;a0 dos requisitos exigidos para o carge ou Il. ©sprop is o5 dias ndo trabalhados, exceto se justificado;

nao apresentar oz documentos listados no item 10.1. ; G
lll. os correspondentes aos danos causados pelafo) CONTRATADA(D), por delo, imprudéncia,
14.14 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Crganizadora. impericia ou negligéncia, padendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direito de retengao
para ressarcir-se dos prejuizos causados.

14.15 Este Edital entrard em vigor na daia de sua publicagio. CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A discipling do Trabalho, proibigdes, compromissas e

responsabilidades, resciso e extingdo do presente contratado serdo regidas pela citada Lel n.® 1822105 e
o Decreto n*. 5537/2008 ou outra que venha a substitui-los, exceto os casos decorrentes de casos fortuitos
F w“? ou forga maior, que se regerdo pelos principios gerais do direito.
Qy‘g-, A
L)

%

o
le f r\ 'Q. - o J'"'. ﬁ-fﬁg“ CLAUSULA SETIMA - DO ORCAMENTC Os recursos para atender 4 presente confratagio comerdo &
h": : ) \I_EJ\EM‘.{\"!{ \"ul'\.'- faro conta da Verba do Programa de Trabalhe especifice do Crgamento da ia Municipal de E
ANGELINA GABRIELLE MOREIRA ORNELAS PEREIRA i . SR F . . .
e ta e Adrin 40 & Gestan de Pessoal CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIFIO: O MUNICIPIO estara obrigado a realizar o
Mat. 33.849-0 pagamento na forma prevista neste contrato, bem como fiscalizar 2 execugio da funclo contratada.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA: Sfo obripagdes da contratada:

ANEXO | ; 3 :
. Realizar oz seus trabalhos de acordo com as orientagdes do chefe do setor em gue sera lotado;
CRONOGRAMA/CALENDARIO 1. Cumprir fielmente todos os hordrios, bem como as demais disposicBes contidas neste contrato;
Evento Data lll. Responsabilizar-se peles trabalhos por ele exscutados,
Dias das inscrigdes 20/03/2023 a 24/03/2023 CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncla da execucdo do contrato cabera ao Gestor da Secretania
- Municipal de Ed 80,
Publicagao da Homologagao das Inscrighes 2810372023 e
S— 3 o E i 5610373023 PARAGRAFO UNICO: Fica reservado & Secretaria Municipal de Educagdo, ouvide previamente o(a)
uplicacan go Resdliacoda Elapa Diretor{a) efou ofa) Coordenador(a) do Programa, o poder para resolver todo & qualguer caso singular,
Recursos do Resultado da Etapa | 30/03/2023 duvidoso ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, de qualguer forma, se relaciona direta ou
Indiretamente com o objeto contratado, apés a oitiva da P doria Geral do icipio
Resultado do Recurso da Etapa | 03/04/2023 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SUSPENSAC DA EXECUGAOC: E facultada a0 MUNICIPIO suspsnder
Convocagao dos aprovados na Etapa | para a Etapa |l 03/04/2023 = ookt §a €R8 prasos, dante deJsticadas raxdas e inmsssn R,
Data da Etapa 1l - Produgac 1exiual - Grupo A 041042023 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESCISAO ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem direito
a indenizagio, & excegdo daquela prevista no arige 13, paragrafo segundo da Lei n® 1.8922105, se
Data da Etapa Il - Produgéo textual - Grupo B 05/04/2023 aplicavel & hipétese, pelo término de prazo contratual ou por iniciativa do CONTRATADO.
Data da Etapa |l - Produgdo textual - Grupo C 06/04/2023 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICAGAD: O MUNICIPIO obriga-se a promover a publicagin
em extréto do presente contrato dentro do prazo de 20 (vinte) dias contades de sua assinatura, no
Publicagéo do Resultado da Etapa Il 19/04/2023 Eoletim Oficial do Municipic ou ocutro jomal de ampla circulacio na municipalidade, as suas expensas,
Recursos do Resultado da Etapa || {Produgao Textual) 20/04/2023 CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO ENCAMINHAMENTO AQ TCE-RJ: O MUNICIPIO estaré obrigado &
_ reglizar o encaminhamento do presente ato de admissio de pessoal, no prazo de até 30 {trinta) dias apds
Resultado do Recurso da Etapa Il (Producao Textual) 26/04/2023 sug publicagio, ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, observando ainda as demais
Licta fnval dos casscados 38042023 determinagdes da Deliberagao TCE-RJ n.® 188 de 23 de jansiro de 1998
= CLAUSULA DECIMA QUINTA — FORO: O CONTRATADO obriga-se ac fiel cumprimento de todas as
Crnvoeassd dos apravedis e Epa ) 2 12023 cldusulas & condigdes do presente contrato, e elege para o fore contratual o do Municipio de Dugque de

Caxias, com expressa renlncia a qualquer outra, por mais privilegiado que sefa,

Por estarem, assim, justos e contratados, assinam o presente em cinco vias de igual teor, na presenca

das testemunhas abaixo.
ANEXO I

DA MINUTA DO CONTRATO
Duque de Caxias, de de 2023,
N* do Confrato:
Espécie: CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO

Processo n®

TERMO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO, SECHETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAD
gue enire si celebram a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD DO
MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS e
{ }. na forma seguinte: CONTRATADO (A}

O MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, através da Secretaria Municipal de Educacio, a seguir
denominada MUNICIPIO, neste representado pelo Secretdrio Municipal de Educagio, por delegagdo de
competéncia como ardenador de despesa, segundo o disposto no pardgrafo 3° do arlige 3° do Decrelo

TESTEMUNHAS:
Municipal n® 5553/08, e de outro lado ionalidad
estado civil, portador do RG n® a do CPF n° :
residente e jicili na bairre, pio, CEP:
ora denomil (o) CONTRATADA(Q), tem justos & contratades a prestagio de

servico temporaric, mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAD APLICAVEL; Este contrato rege-se por toda a legislagio

aplicavel & espécie, que desde [a se entende como integrante deste termo, especialmente a Lei n® 1.922, /
de 08 de dezembro de 2005, Decreto n* 5537 de 02 de fevereiro de 2008, Lei Complementar Federal n.® Al
101, de 04/05/2000 e a Constituigie Federal da Republica, bem como os demais preceitos de direito

publico e pelas Clausulas deste Contrato, A(Q) CONTRATADA(Q) declara conhecer todas as normas e

concorda em sujeitar-se ds estipulagdes, ao Edital do Processo Seletivo Simplificade, ao sistema de

penalidades e demais regras dela constantes, ainda gue ndo exprassamente neste instrumento.
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EX DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n° 605, oriundo da Edital n° 001/2022, conforme Processo Administrativo n® ;

010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipa! de Educagio e
Danielle Loyse Pereira dos Santos , CPF n” 107.060.867-08.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Daeterminado de prestagio de servigo para desenvolver a
fungdo de Agente de Apoio & Inclusdo |, junto aos prog & projefos idos na &mbito da Secretari
Muricipal de Educagao, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 01 de margo de 2023,

ANGELINA GABRIELLE EIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretara de Administracao e Gestio de Pessoal
Matricula n° 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrata de trabalhe 1 608, criunda do Edital n° 00112022, conforme Processo Administrativo nf :
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educacéo e
Leila Alves Sousa, CPF n° 030.268.103-55.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagio de servigo para desenvolver a
fungao de Agente de Apolo & Inclusdo |, junte acs programas e projelos desenvolvidos no dmbito da Secretaria
Municipal de Educagdo, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Duque de Caxias, 01 de margo de 2023,

J

ANGELINA GABRIELLE [MOREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Adminigiragso e Gestao de Pessoal
Matriculd n* 33848-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalha n° 608, ariundo do Edital n® 001/2022, conforme Processo Administrativo né :

010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educacso e
Juliana Gil Bahia Knopp, CPF n®123.219.977-02.

OBJETO: Termo de Confrato de Trabalho por Tempe Determinado de prestagdo de servico para desenvolver a
funglo de Agente de Apolo & Inclusdo |, junto aos programas e projelos desenvolvidos no &mbito da Secretaria

Municipal de Educagao, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Duque de Caxias, 01 de margo de 2023,

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalha n® 614, oriundo do Edital n® 001/2022, conforme Processo Administrativo n® :
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educaio e
Gislaine Magalhaes Claudio , CPF n® 192,597.027-20,

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestago de servigo para desenvolver a
fungdo de Agente de Apolo & Inclusdo |, junto 20s programas e projetos desenvolvidos no dmbito da Secretaria
Municipal de Educagdo, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Duque de Caxias, (11 de margo de 2023,

[

ANGELINA GAEIRIH.LE\;H REIRA ORNELAS PEREIRA
t

Subsecretaria de Adminjstragan e Gestao de Pessoal
Matricula n® 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Terma de contrato de trabatho n° 687, criunde do Edital n° 001/2022, conforme Processo Administrativo i° -

010/001883/2022,

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagic e
Karla Cabral dos Santos Hotz, CFF n® 128.587.337-83.

QBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestacda de senvige para desenvolver a
fungéo de Agente de Apoio & Inclusdo Il, junto aos programas e projefos desenvolvidos no @mbito da Secretaria

Municipal de Educagio, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 01 de margo de 2023

A
ANGELINA GABRIELL REIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecrataria de Admin #0 & Gestio de Pessoal
Matriculath” 33948-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n® 688, oriundo do Edital n® 001/2022, conforme Processo Administrative n® -
010/001883/2022,

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educaggo e
Devanilde Bernarda de Melo, CPF n” 553.834.167-49.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagdo de servigo para desenvoiver a
fungdo de Agente de Apolo & Inclusdo I, junto aos prog e projetos d fvidos no ambito da Secretaria
Municipal de Educagao, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023.

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 01 de Mago de 2023,

Subsecretaria de Admi ga0 e Gestdo de Pessoal

ANGELINA GABRIELLE lgl;pElRA ORNELAS PEREIRA
ni
Matricuta n® 338480
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EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO Lidiany Margaride de Souza de S4 35633-6 14° FISCAL

Romulo Rissi Cordeiro 226783 15" FISCAL

Guaraci Sznche dos Santos 39701-6 16° FISCAL

ESPECIE: Termo de contraio de frabalha n° 744, oriundo do Edital n° 00172022, conforme Processo Administrativa n® ; Roberta Sabino Maorais 419524 17 FISCAL

010/001883/2022 ] Sandra Vierdria Cerqueira Martins 13778-6 18° FISCAL

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagia e T e s S o TR

Marla Nilzete Graciano Magalhes , CPF n° 018.039.037-67. Celia Seranaes Sl 13 A FIsCAL

Marta Corréa da Costa 19064-7 21 FISCAL

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagio de senvico para desenvolver a Margareth Araujo Tomas 13760-7 22°FISCAL

fungdo de Monitor de Transporte e Apelo Escolar junto aos programas e projetos desenvolvidos no ambito da Mariana Barbosa Freite de Azevedo 40156-0 23*FISCAL

Secretaria Municipal de Educagdo, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023, dosé Jorge Rangel H A

Alexsandro Passos Bitencourt 434795 25° FISCAL

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 01 de margo de 2023, Clara Lucia Correa dos Santos Carvalho 05929-5 SUPLENTE

ANGELINA GABRIELLE IOREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Admiistragao e Gestao de Pessoal
Matricula n® 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrao de trabatho n® 729, criundo do Edital n® 0012022, conforme Processo Administrative n® |
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Cayias, por meio da Secretaria Municipal de Educagio e
Dhayane Cristina Pinho de Almeida, CPF n° 131.211,147-00.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestaggo de servige para desenvalver a
fungio de Menitor de Transporte & Apoio Escolar junio aos programas e projetos desenvolvidos no dmbilo da
Secretaria Municipal de Educagso, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 01 de marge de 2023

ANGELINA GABR]ELL%‘ZOREIRA ORNELAS PEREIRA

Subsecretaria de Administracio e Gestdo de Pessoal
Matrictla n® 33849-0

ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA n* 059/SMS-GAB/2023, de 10 de margo de 2023,

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigies legais e respeitando o
principioda publicidade,

RESOLVE:

Art, 17 - DESIGNAR comoe Gerentes/ Fiscais’ Suplente os responsiveis abaixo especificados para que na

qualidade de representante desta Secretaria g ie a fiel go dos e eventuais aditivos
descritos abaixo, a saber:

100472023

014/001490/2022

Termo de Prestagio de Servign

B0.769.680/0001-41

HYGEA GESTAD E SAUDE LTDA

Presiagiie de Servigos Médicos

RE 195.600,000,00

01 de fevereiro de 2023

01 de fievereiro de 2023

NIA

Pregiio Eletranico n” 0832022
 SERVIDOR | wmaTRiCULA [ FONCAO
Célia de Fatima Guerra Margues de Almeida 37774-00 GERENTE
Flivia Alves da Costa 35251-9 GERENTE
Luciano Nébrega de Souza 37635-6 1" FISCAL
Matheus Toledo de Oliveira Ferreira 41704-1 2°FISCAL
Gilberto Mabrega da Silve 35743-0 3UFISCAL
Tais Azevedo Silva 22851-1 4" FISCAL
Emmance] Nozareno Barreto Cunba da Cruz 41788-2 5" FISCAL
Adrfano Pereira da Silva 352543 G FISCAL |
Adilson Vicente Ferreira 11398-2 TUFISCAL
Gustavo Pissumo 287397 B FISCAL
Alessandra Bezerra de Andrade 374539 9 FISCAL
Daniele de Almeida Oliveira 36227-1 L0P FISCAL

| Marco Antonio Alves de Souza 3T630-2 11° FISCAL

Rafael dz Costa Coutinho 43414-0 12° FISCAL
Cristiune Freire da Cunha 35400-7 13° FISCAL

Art, 2° - Estabelecer que a copia desta Portaria e respectiva publicagio constem nos processos

administrativos ¢ demais termos aditives firmados com a empresa supramencionada.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagiio, revogada as disposi¢hes em contririo,

. Assinady e forma digital por O
Dr Daniel | Daiel Puertas

PUef‘taS g;:mzmnoﬂ:\oss

DANIEL CARVALHO PUERTAS DE SOUZA
Secretirio Municipal de Satde
Matricula: 41.784-0

Portaria n” 0060/SMS-GAB/2023
Dugue de Caxias, 10 de margo de 2023,

“Determina poderes a Carla Figueiredo da Penha como
Responsavel Téenico da UPH de Pilar.™

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, nio uso de suas atribuiches legais,
RESOLVE:

Ar. 1°- DELEGAR c
Técnico da UPH de Pilar,

T ia a Carla Fi

do da Penha, CRM: 52-83126-3, como Responsavel

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor em 01 de margo de 2023.

Assirade da forma dighal pes Or

Dr Daniel Puertas beneipuens

Dados: 20230310 163349 0300
DANIEL CARVALHO PUERTAS DE SOUZA
Secretdrio Municipal de Saide
Matricula: 41.784-0

PREFEITURA

puQuepe
CaxXias

UNIDOS PELO TRABALHO
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PORTARIA n° 061/5MS-GAB/2023, de |0 de margo de 2023,
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribvigies legais ¢ respeitando o
principioda publicidade, ESPECIE:
RESOLVE:
Art. I - DESIGNAR como Gerentes/ Fiscais/ Suplente os responsiveis abaixo especificados, para que
na quatidade de representantes desta Seeretaria, gerencie a fel execugdo dos contratos ¢ eventuais PARTES:
aditivos descritos abaixo, a saber:
[ CONTRATD 02-07R2022 - T
(B PROCESSC 0F4/001990/2021 OBJETO:
TJ_.I:;‘D-DE- CDN’I'RATO Terma de Feenecimento
[[ERFECHERS 07.565.7TR0/D001 66
CONTRATADD TRS DISTRIDUIDORA DI MATERIALS HOSITTALARES LTDA-ME
OBIETO DO CONTRATO Aquisigio de Equipamentos Médicos e Utensilins Meédicos
VALOR R%: I8 2472124,00
IFATA ASSINATIRA 16 de dezembro de 2022
INICIO FORNECIMENTD 12 de margo de 2023
“TERMING EXECUGAD, WA
Pregho Eletrdinico n™ 0412022
SERVIDOR [ MATRICOEATTT  FORCAG
Mario Rosa de Moura 24179-5 GERENTE FISCAL
Bruno José Ramos Ferreira 36335-9 1°FISCAL
Célia de Fatima Guerra Marques de Almeida 37774-0 2*FISCAL
Clara Lucia Correa dos Santos Carvalho 05929-5 1?7 SUPLENTE
Artur Sousa de Lima Grijp 3712240 2*SUPLENTE
Art. 2 - Estabelecer que a ciopia desta Portaria e respectiva publicagi tem nos p
administrativos ¢ demais termos aditivos firmados com a empresa supramencionada.
a Assinado de forma digital por Dr
Dr Daniel Puertas banspuers
Dados: 2023,03,10 163342 0300
DANIEL CARVALHO PUERTAS DE SOUZA
Secretirio Municipal de Safde
Matricula: 41,784-0
PORTARIA N°62/SMSDC/2023
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, ESPECIE:
no uso de suas atribuicdes legais,
Considerando o inciso LI, do art.2°, da Lei Municipal 3.133, de 01 de abril de 2021, PARTES:
RESOLVE:
Art. 1° - DESIGNAR como Agente Autorizado Credenciado do Suprimento de Fundos QEETO:
abaixo descriminando:
NOME: [ MICHEL REIS DA SILVA, EM SUBSTITUIGAD DA SRA |
MICHELE BARBOSA
CARGO: DIRETOR DA UBS SARAFUI - ORMIRA RIBEIRD
GALVAD
MATRICULA: | 39.684- 2
CPF: 103.328.227-88
CODIGO DA
UNIDADE SMS19

Art. 2% - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
disposicdes contrarias.

Dugue de Caxias,13 de margo de 2’&6{]&3.
e . i

E B

o FER

[ ol

DANIEL CARVAEHO-RUERTAS DE SOUZA

Secretario Municipal de Saide
Matricula 41.784-0

EXTRATO DE TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA

Termo de Reconhecimento de Divida n® 133/2023, encartado &s fis. 393/395,
especificado no Livro n® 001/2023/SMS, conforme procedimento administrativo n®
014/002046/2022.

Municipio de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Salde e
BALSAMO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI.

O presente TERMO tem por objeto a liquidagdo e o pagamento da importéncia
de R$ 245.680,15 (Duzentos e quarenta e cinco mil, seiscentos e oitenta
reals e quinze centavos), fica reconhecida a divida pelo MUNICIPIO em favor
da BALSAMO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIREL! a entrega

emergencial de materiais

e for de nutrigio
parenteral no Hospital Adio Pereira Nunes, no periodo de 25/07/2022, em
ol no P dimento Administrativo

conformidade com as esp
n” 014/002046/2022.

Duque de Caxias (RJ), 08 de margo de 2023.

H Asyirado de forma digital
Dr Danle' ﬂmﬂrb‘;mezl Pl'::‘lmg
Dados: 2023.03,00 1430:33
Puertas Dl

Daniel Carvalho Puertas de Souza
Secretério Municipal de Sadde
Mat. 41784-0

EXTRATO DE TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiviDA

Termo de Reconhecimento de Divida n® 135/2023, encartado as fls 399/401,
especificado no Livro n® 001/2023/SMS, conforme procedimento administrativo n®
014/002803/2022.

Municipic de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Salde e
INOVATEC SERVICOS EM EQUIPAMENTOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS
LTDA.

O presente TERMO tem por objeto a liquidagio e o pagamento da importancia de
R$ 86.467,00 (oitenta e seis mil e guatrocentos e sessenta e sete reais), fica
reconhecida a divida pele MUNICIPIO em favor da INOVATEC SERVICOS EM
EQUIPAMENTOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS LTDA, refarente & prestagio de
servigo de manutengdo preventiva e corretiva de

Eento: Igico!

quip
periodo de 26/06/2022 a 24/08/2022 em conformidade com as especificages
constantes no Procedimento Administrative n® 014/002803/2022.

Duque de Caxias (RJ), 09 de margo de 2023,

DANIEL CA ASDE SOUZA
Secretano Municipal de Sadde
Mat 41.784-0
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ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATA DE
ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATA DE
ASSINATURA:

EXTRATO DE TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA

Termo de Reconhecimento de Divida n® 137/2023, encartado as fls 405/407,
especificado no Livio n® 001/2023/SMS, p diment: ini: e
014/002816/2022.

Municipio de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Sadide e MED
ALCANCE MATERIAIS MEDICOS E SERVIGOS LTDA.

O presente TERMO tem por objeto a liquidagdo e o pagamento da importncia de

R$ 60.000,00 {Sessenta mil reais), fica reconhecida a divida pelo MUNIGIPIO em

favor da MED ALCANCE MATERIAIS MEDICOS E SERVIGOS LTDA, referente

{ ol para atender o Hospital Addo

Pereira Nunes, no periodo de 1110/2022, em cenformidade com as
0 n® 014/002816/2022.

ao fo o de médicos e ci

P no P i Admini

s g T AL AN BTN
e

MED ALCANCE MATERIAIS E" o
MEDICOS E SERVICOS forrpt

LTDA:42644124000150  Gonsmineman oo

ot 35441 98
Do TEILDLID 1738302708

Duque de Caxias (RJ), 10 de margo de 2023,

DANIEL CARVALHO PUERTAS DE SOUZA
Secretaric Municipal de Salde
Mat. 41.784-0

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

Termo de Ajuste de Contas n® 12/2023, encartado as fls. 34/38, especificado no
002/2023/SMS,  conforme
014/000588/2023,

Livra n® procedimento  administrative  n®

Municipio de Duque de Caxlas, por melo da Secretaria Municipal de Salde &
WINNER INDUSTRIA DE DESCARTAVEIS LTDA.

O presenta TERMO tem por objeto a liquidegio e o pagamento da importancia
de R$ 698.034,20 (seiscentos e noventa e oito mil, trinta e quatro reais e
vinte centavos) reconhecida a divida pelo MUNICIPIO em favor de WINNER
INDUSTRIA DE DESCARTAVEIS LTDA, referente & entrega emergencial de

riais hospital no p o de 03/03/2023, pera atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Salde, em conformidade com as

espacificagbes constantes no Procedimento Administrativo n® 014/000588/2023,

Duque de Caxias (RJ), 13 de margo de 2023.

DrDaniel  fipire s
PUertaS Dadas: 2023.03.14

09:59:23 0300
Daniel Carvalho Puertas de Souza

Secretaric Municipal de Salde
Mat. 41784-0

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATA DE
ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATA DE
ASSINATURA:

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

Termo de Ajuste de Contas n® 13/2023, encartado as fls. 37/38 especificado no
Livie n® 002/2023/1SMS, conforme p il it inistrative n°
014/000546/2023.

Municipio de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Saude e,
PAULO MARCIO DE AZEVEDO TRANSPORTES ME.

O presente TERMO tem por objeto a liguidacdo & o pagamento da importéncia de
R$ 240.864,00 ({Duzentos e guarenta mil e oitocentos e sessenta e quatro
reais) Reconhecida a divida pelo MUNICIPIO em favor do Paulo Marcio de
Azevedo Transportes ME referente aos servigos prestados de locagdo de 13
veiculos para transporte de pacientes fora de domiciio no més de
fevereiro/2023, em conformidades com as sspecificagbes constanles no
procedimento Administrative 014/000546/2023,

Duque de Caxias (RJ), 13 de margo de 2023.

Dam@frﬁs e Souza

Secretaric Municipal de Salde
Mat. 41784-0

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

Termo de Ajuste de Contas n® 14/2023, encartado as fls 40/42, especificado no
Livra n® 002/2023/SMS, conforme procadimento administrativo n® 014/000573/2023

Municlplo de Dugue de Caxias, por meio ds Secrstaria Municipal de Salde e
CAPITAL AMBIENTAL CONSTRUGCAD E SERVIGOS LTDA.

O presente TERMO tem por objeto a liguidagdo e o pagamento da Importincia de
R$ 1.445.198,63 (um milhiio, quatrocentos e guarenta e cinco mil, cento &
e trés idaa divida pelo
MUNICIPIO am favor da CAPITAL AMBIENTAL CONSTRUGAO E SERVIGOS
LTDA. associados aos servigos de apolo operacional, conservagiio e manutencao

noventa e oito reais e ). fica

no Hespital Addo Pereira Munes, no més de Fevereire/2023, em conformidade

com as especificacBes constantes no  Procedimenta  Administrative  n®

014/000573/2023

Dugque de Caxias (RJ), 14 de margo de 2023

isachs e chgial pe th Darded

Dr Daniel Puertas i,
DANIEL CARVALHO PUERTAS DE SOUZA
Secretario Municipal de Saddea

Mat, 41.784-0

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

Termo de Ajuste de Contas n® 15/2023, encartado &s fls 43/45, especificado no

Livro n® 002/2023/SMS, conforme procedimento administrative n® 014/000574/2023

Municipio de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Saude e

CAPITAL AMBIENTAL CONSTRUGAO E SERVIGOS LTDA.

0O prasente TERMO tem por objeto a liquidagio e o pagamento da importncia de
R$ 1.367.177,17 (um milhdo, trezentos e sessenta e sete mil, cento e setenta
e sete reais e d ) fica hecida a divida pele MUNICIPIO
em favor da CAPITAL AMBIENTAL CONSTRUGAO E SERVIGOS LTDA.
associados a prestagdo de servigos de apoio administrative no Hospital

Adao Pereira Nunes, no més de Fevereiro/2023, em conformidade com as
4/2023

dl A ativo n® 01

especificagdes constantes no P

Dugue de Caxias (RJ), 14 de margo de 2023
Dr Daniel Puertas ;f:lnralmmmwmm“
Duachinic J023.53.14 14451/ 0300
DANIEL CARVALHO PUERTAS DE SOUZA
Secretdrio Municipal de Sadde

hat. 41.784-0
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ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de rescisfo n® 014/2023 referente 8 Contratagio de pessoal por
tempo determinado, termo de contrato de trabalho n® 169/2021 celebrado no
procedimento  administrative n® 017/000064/2021 e dltimo termo  de
prorrogagio do contrato de trabalho n® 314/2021, conforme procedimento
administrativo n® 017/000475/2021.

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugque de Caxias, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos e SANDRA MARIA DA SILVA.

OBJETO: Termo RescisSo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
prestagao de servigo, firmado pela Contratante.

DATA DA

ASSINATURA: 09 de margo de 2023,

Secretario Municipal de Assi

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de rescisdo n® 015/2023 referente a Contratagio de pessoal por
tempo determinado, termo de contrato de trabalho n® 288/2021 celebrado no
procedimento  administrative n® 017/000064/2021 e dltimo termo de
p gagio do y de trabalho n® 500/2021, conforme procedimento
administrativo n” 017/000475/2021,

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, através da Secrataria Municipal de
Assisténcia Social e Direltos Humanos & JOSINETE MATOS PEREIRA.

OBJETO: Termo Rescisdo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de
prestago de servigo, firmado pela Contratante.

DATA DA

ASSINATURA: 08 de margo de 2023,

AENEZES

Secretario Municipal deiss 5 Social e Direitos Humanos de Dugue de Caxias

TORNAR SEM EFEITO O TERMO DE CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO
DETERMINADO

O Secretario Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, JANYR

MENEZES, no uso de suas atribuigdes, resolve tornar pablico para conhecimento de todos
que decidiu tornar sem efeito a Publicagdo do TERMO DE CONTRATAGAO n® 007/2023 de

BRUNA RIBEIRO MATHEUS DE BARROS, por desisté

da cor do Processo

Seletivo Simplificado n® 001/2021,

Duque de Caxias, 10 de margo de 2023.

Secretano Municipal de Assigté

CMDCA - Conselho Municipal
Dos Direitos da Crianca e do Adolescente

RESOLUCAO N” 39/CMDCA/2023

O Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a ¢ do Adolescente- CMDCA
de Duque de Caxias. no uso de suas atribuigdes legais. previstas nos artigos 90 e 91 da
Lei Federal 8069/90 — Estatute da Crianga € do Adolescente, ECA e no Art.9° da Lei
Municipal n® 1066/91, ¢ considerando:

“Que as entidades governamentais e ndo governamentais deverfio proceder 2
inscrigie de seus programas, especificando os regimes de atendimento no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, o qual manterd registro das
inserighes e awtoridade judicidria™;

*(ue as entidades ndo governamentais somente poderfio funcionar depois de
registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, o qual
comunicard o registro ao Conselho Tutelar e 4 autoridade Judiciaria da respectiva
localidade™;

O Parecer da Comissdio de Garantia de Direitos e da decisio da Reunifio
Ordinaria do dia 01 de margo de 2023,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder 0 REGISTRO n° 139/14 para a Entidade — INSTITUTO
ESPERANCA DE DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS SOCIAIS - CAMP,
CNPJ 01.732.343/0001-03, situada na Av. Brigadeiro Lima e Silva n® 1245 — Jardim
Vinte ¢ Cinco de Agosto, Dugue de Caxias — RI, com validade até 06 de margo de
2024.

Artigo 2° - A Entidade INSTITUTO ESPERANCA DE DESENVOLVIMENTO DE
PROJETOS SOCIAIS - CAMP, esti autorizado a funcionar com os
regimes/programas de atendimentos descritos abaixo:

Regime de Atendimento Piblico Alvo Faixa Etéria

Jovem Aprendiz na drea de vendas de | Adolescentes ¢ 14 a 24 anos
coméreio varejista; Jovens
Atendente de balcio;

Consultor de Vendas:

Fiscal de loja:

Operador de vendas;

Recepcionista; |

Artigo 3° - Esta Resolugdio entrard em vigor na data de sua publicago, revogando-se
todas as disposigies em contrario,

Duque de Caxias, 06 de Margo de 2023

Nocsmalssaantsblases

Presidente do CMDCA/DC

saf - 208230

ATESTADO REGULAR DE FUNCIONAMENTO

Atestamos que a instituicgho CAMP - INSTITUTO CAMP DE
DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS SOCIAIS, situada AV. BRIGADEIRO LIMA E
SILVA, N°: 1245, SALA: 306, CNPJ n® 01.732.343/0001-03, diante do parecer emitido
pela Comissao de Garantia de Direitos apos visita técnica que a Instituicio encontra-
se em pleno e regular funcionamento.

A Instituicio encontra-se devidamente registrada nesse Conselho sob o
numero 139/14 cumprindo suas finalidades estatutarias, com mandato vigente de atual
da sua diretoria constituida pelos membros, de reconhecida idoneidade moral, nada
constando que desabone a conduta dos membros, abaixo relacionados:

Presidente (a): Antdnio Amaro da Silva
Tesoureiro (a): Heitor Bruno de Cliveira e Silva
Secretario (a): Léa Pereira Derzi

Conforme o Estatuto da Entidade em seu Arfigo 16, inciso f:

“a entidade nao remunera nem concede
vantagens ou beneficios por gualquer forma
ou titulo a seus diretores, conselheiros, socios,
instituidores, benfeitores ou equivalentes”

O Estatuto esta registrado no Cartério do Registro Civil de Pessoas Juridicas
2° Oficio do Municipio de Dugue de Caxias, sob n® 032558 em 13 de fevereiro de
2014,

O presente atestado & validado pelo periodo de 01 (um) ano conforme a
DELIBERAGAO n® 010/CMDCA/2019.

MM deo

MARCIA NASCIMENTO CARDOSO

Presidente do CMDCA/DC
Itércia Nascimento Cardoso
Presidente do CMOCA
OABJR. - 208230
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RESOLUCAO N" 41/CMDCA/2023

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente- CMDCA
de Dugue de Caxias, no uso de suas atribuigdes legais. previstas nos artigos 90 e 91 da
Lei Federal 8069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente, ECA e no Art.9° da Lei
Municipal n° 1066/91, e considerando:

“Que as entidades governamentais ¢ nfio governamentais deverdo proceder a
inscrigio de seus programas, especificando os regimes de atendimento no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, o qual manterd registro das
inscrigdies e autoridade judicidria™;

“Que as entidades ndo governamentais somente poderdo funcionar depois de
registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, o qual
comunicard o registro ao Conselho Tutelar e & autoridade Judicidria da respectiva
localidade™,

O Parecer da Comissio de Garantia de Direitos e da decisiio da Reunifio
Ordindria do dia 01 de margo de 2023,

RESOLVE:

Artigo 17 - Conceder 0 REGISTRO n® 115/09 para a Entidade - CENTRO
INTEGRADO DE APOIO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE ROSA E AZUL,
CNPJ 09.615.210/0001-89, situada na Rua José de Alencar, n® 376 — Dr. Laureano -
Dugue de Caxias — RJ, com validade até 06 de margo de 2024,

Artigo 2° - A Entidade CENTRO INTEGRADO DE APOIO A CRIANCAE AO
ADOLESCENTE ROSA E AZUL, estd autorizado a funcionar com o8
regimes/programas de atendimentos descritos abaixo:

Regime de Atendimento Puablico Alve Faixa Etaria
Anvidade Cultural ¢ Educativa; Criangase - 06 a 18 anos
Adolescentes
-
Orientaglio e apoio séeio familiar Familia 24 ¢ + familias |

Artigo 3° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagiio, revogando-se
todas as disposigdes em contrario.

Dugque de Caxias, 06 de Margo de 2023,

- il M H
Moscsia, i'-mwm\fn Candund
MARCIA NASCIMENTO CARDOSO
Presidente do CMDCA/DC

Mércia Nascimenio Cardoso

Presidente do CMDCA
OAB/R] - 208230

ATESTADO REGULAR DE FUNCIONAMENTO

Atestamos que a Instituigo CENTRO INTEGRADO DE APOIO A CRIANGA E
AO ADOLESCENTE ROSA E AZUL, situada Rua José de Alencar, N°: 376 CNPJ
N®: 09.615.210/0001-69, diante do parecer emitido pela Comisso de Garantia de
Direitos apds visita técnica que a Instituigdo encontra-se em pleno e regular
funcionamento.

A Instituicdo encontra-se devidamente registrada nesse Conselho sob o
nimero 115/09 cumprindo suas finalidades estatutarias, com mandato vigente de atual
da sua diretoria constituida pelos membros, de reconhecida idoneidade moral, nada
constando que desabone a conduta dos membros, abaixo relacionados:

Presidente (a): Selma Miranda de Carvalho
Vice-Presidente (a): Rafael Dioge Carvalho Leandro
Secretario (a): Atiles de Abreu Leandro

Conforme o Estatuto da Entidade em seu Artigo 16, inciso f:

‘a entidade ndo remunera nem concede
vantagens ou beneficios por qualquer forma
ou titulo a seus diretores, conselheiros, socios,
instituidores, benfeitores ou equivalentes”

O Estatuto esta registrado no Cartério do Registro Civil de Pessoas Juridicas
2° Oficio do Municipio de Dugue de Caxias, sob n® 028275 em 11 de Julho de 2011,

O presente atestado & validado pelo periodo de 01 {um) ano conforme a
DELIBERAGAO n°® 010/CMDCA/2019.

[ # rn |
/ 1 N Nancamountdolas ?'lU\d
MARCIA NASCIMENTO CARDOSO
PRESIDENTE DO CMDCA/DC
iércla Nascimento Cardoso
Presidente do CMDCA
OABYRI - 208230

e L ]

RESOLUCAO N"43/CMDCA/2023

O Consclho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente- CMDCA
de Duque de Caxias, no uso de suas atribuigfics legais, previstas nos artigos 90 ¢ 91 da
Lei Federal 8069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente, ECA e no Art.9° da Lei
Municipal n® 1066/91, e considerando:

“Que as entidades governamentais e nfio governamentais deverfio proceder
inscrigio de seus programas, especificando os regimes de atendimento no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, o qual manterd registro das
inscrigbes e autoridade judicidria™,

“Que as entidades nfo governamentais somente poderdo funcionar depois de
registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, o qual
comunicard o registro ao Conselho Tutelar e & autoridade Judicidria da respectiva
localidade™;

O Parecer da Comissdio de Garantia de Direitos e da decisio da Reunido
Ordindria do dia 01 de margo de 2023,

RESOLVE:

Artigo 1 - Conceder o REGISTRO n° 153/19 para a Entidade — ASSOCIACAO
FRANCISCANA DE SOLIDARIEDADE - SEFRAS, CNPJ 11.861.086/0006-78.
situada na Rua Monte Verde, s/n, Lote 19, Quadra 07 — Parque Bom Retiro - Duque de
Caxias — RJ, com validade até 06 de marco de 2024,

Artigo 2° - A Entidade ASSOCIACAO FRANCISCANA DE SOLIDARIEDADE,
estd autorizado a funcionar com os regimes/programas de atendimentos descritos
abaixo:

Regime de Atendimento Publico Alve Faixa Etdria
Servigo de Convivéncia e Criangas 011 e 6 meses até 4 anos
Fortalecimento de Vinculo

| Orientag@io e apoio socio familiar | Familia '_Z_S!-l: =

Artigo 3° - Esta Resolugio entrard em vigor na data de sua publicagio, revogando-se
todas as disposigdes em contrario,

Dugue de Caxias, 06 de Margo de 2023,

M A ™ L n I

}il LUV, \".u,a-u-\-x- XY v-jm Lt o

MARCIA NASCIMENTO CARDOSO
Presidente do CMDCA/DC

Warcia Nascimento Cardoso
Presidente do CMDCA
OABYR - 208230

ATESTADO REGULAR DE FUNCIONAMENTO

Atestamos que a Instituico Associagdo Franci de Solidariedade —
SEFRAS, situada a Rua Montes Verdes, s/n, Lote 19, Quadra 07- Jardim Primavera -
Duque de Caxias, CNPJ N° 11.861.086/0006-78, diante do parecer emitido pela
Comisséo de Garantia de Direitos apds visita técnica gue a Instituicio encontra-se em
pleno e regular funcionamento.

A Instituicio encontra-se devidamente registrada nesse Conselho sob o nimero
153/19 cumprindo suas finalidades estatutarias, com mandato vigente de atual da sua
diretoria constituida pelos membros, de reconhecida idoneidade moral, nada constando
que desabone a conduta dos membros, abaixo relacionados:

Presidente (a): José Francisco de Cassia dos Santos
Vice-Presidente (a): Maric Luiz Taglian
Secretario (a): Wilson Batista Simao

Conforme o Estatuto da Entidade em seu Artigo 16, inciso f:

‘a entidade ndo remunera nem concede
vantagens ou beneficios por qualquer forma ou
titulo a seus diretores, conselheiros, socios,
instituidores, benfeitores ou equivalentes”,

O Estatuto esta registrado no Cartorio 117 Tabelido de Notas de S&o Paulo,
sob n®114454 em 29 de junho de 2017,

O presente atestado & validado pelo periodo de 01 {um) ano conforme a
DELIBERAGAO n® 010/CMDCA/2019.

Wi i 0
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MARCIA NASCIMENTO CARDOSO
PRESIDENTE DO CMDCA/DC

o (Ca00S0
M T e do CMOCA
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RESOLUCAO N° 45/CMDCA/2023

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente- CMDCA
de Dugue de Caxias, no uso de suas atribuigdes legais, previstas nos artigos 90 e 91 da
Lei Federal 8069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente, ECA e no Art.9° da Lei
Municipal n® 1066/91, e considerando:

“Que as entidades governamentais ¢ nfio governamentais deverdio proceder &
inscrigio de seus programas, especificando os regimes de atendimento no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, o qual manterd registro das
inscrigiies e autoridade judicidria™

“Que as entidades nfo governamentais somente poderfio funcionar depois de
registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, o qual
comunicard o registro ao Conselho Tutelar ¢ 4 autoridade Judicidria da respectiva
localidade™;

O Parecer da Comissdo de Garantia de Direitos ¢ da decisiio da Reunifio
Ordinaria do dia 01 de margo de 2023,

RESOLVE:

Artigo 17 - Conceder o REGISTRO n” 170/18 para a Entidade — ESCOLA
COMUNITARIA SOSSEGO DA MAMAE, CNPJ 05.258.667/0001-02, situada na
Av. Presidente Roosevelt, Lote 03, Quadra 22, Saracuruna - Duque de Caxias — RJ, com
validade até 06 de mar¢o de 2024,

Artigo 2° - A Entidade ESCOLA COMUNITARIA SOSSEGO DA MAMAE, esti
autorizado a funcionar com os regimes/programas de atendimentos descritos abaixo:

[ Regime de Atendimento Publico Alvo Faixa Etaria
Reforgo Escolar; Criancas e 02 a 18 anos
Aulas de Karaté; Adolescentes

Atendimento Psicologico

Orientacio e apoio socio familiar Familia = | Todas as idades, ]

Artigo 3° - Esta Resolugfio entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
todas as disposiglies em contrdrio.

Dugue de Caxias, (6 de Margo de 2023,

MARCIA nzL@IWH' “Zﬁ];gnéaé'c# e
Presidente do CMDCA/DC
Wrcia Nascimento
do CMDCA
nmt? 208230

ATESTADO REGULAR DE FUNCIONAMENTO

Atestamos que a Instituicio ESCOLA COMUNITARIA SOSSEGO DA MAMAE,
situada Av. Presidente Roosevelt, Lote 05, Quadra 22, Saracuruna — Duque de
Caxias, CNPJ N® 05.258.667/0001-02, diante do parecer emitide pela Comissio de
Garantia de Direitos apos visita técnica que a Instituigdo encontra-se em pleno e regular
funcionamento.

A Instituicdo encontra-se devidamente registrada nesse Conselho sob o numero
170/18 cumprindo suas finalidades estatutarias, com mandato vigente de atual da sua
diretoria constituida pelos membros, de reconhecida idoneidade moral, nada constando
que desabone a conduta dos membros, abaixo relacionados:

Coordenadora Executiva: Maria do Parto Barbosa Soares
ial: Marco Antonio Silva de Morais
Jacqueline Silva Alves

Coordenador Adm, Fi iro e Patri
Coord: lora de Educag
Coordenadora de Cultura e de Cidadania: Camila Pereira Alves

Conforme o Estatuto da Entidade em seu Artigo 18, inciso I

“a entidade ndo remunera nem concede
vantagens ou beneficios por qualquer forma ou
titulo a seus diretores, conselheiros, socios,
instituidores, benfeitores ou equivalentes”.

O Estatuto esta registrado no Cartério do Registro Civil de Pessoas Juridicas
2° Oficio do Municipio de Dugque de Caxias, sob n® 018426 em 13 de abril de 2005.

O presente atestado & validado pelo periodo de 01 (um) ano conforme a
DELIBERACAO n° 010/CMDCA/2019.

i LA
Al |n pean ey mr'_b‘s’-j'z: Y x!,cl\,-u
MARCIA NASCIMENTO CARDOSO
PRESIDENTE DO GMDGA/DC
rcia Nasciment Cardeso
e fents o CHOCA

ATA de nimero 02 (dois) da Reunifio do Processo de Escolha no ano de 2023, do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianpn e do Adolescente de Duque de Caxias
- RJ, realizada ao décimo sexto dia do més de janeiro do corrente ano de forma
remota via Whatsapp, nos termos do Art. 1° da Delzbera;nu 04/2019/CMDCA que,
dispde sobre a criagio de grupos de trabalho pela plataforma or line, pr o5
seguintes conselheiros (as
C(gl_N'I‘)ISSAO DO PROCESSO ELEITORAL
Ozair Machado de Oliveira ASCAC - Sociedade Civil
Keila do N. Alves Céndido CIREB - Sociedade Civil
Carla Cristina Paula de Farias LUAR - Sociedade Civil
Creuza Maria Silva de M BETEL - Sociedade Civil
Maria da Penha Cruz dos Santos SMASDH - Governamental
Maiara C. R. da Conceiga SMEL - Governamental
Patricia Lima Pereira Peres SMS - Governamental
EQUIPE TECNICA E ADMINISTRATIVA
Flavio Oliveira dos Santos Assessor Juridico
Kissila Soares Fernandes | Secretiria Executiva
PRESIDENCIA
Marcia Nascimento Cardoso - AMAC
Jacqueline Carlos Dias - SMASDH
7 A Presid Dra, Marcia Nasci ) convoca a comissdo e realiza o primeiro
chamamento 4s 14h30min, dando infcio a reunido. Aberta a segunda reunifio do
9  Processo de Escolha, a Presidente Dra. Marcia Nascimento agradece a presenga dos
10 conselheiros que fazem parte da comissdo, e expde a pauta que ¢ relacionada a prova de
11 aferigio do Processo de Escolha com objetivo de definir como serd a estrutura da

[ BT TR SR

o

12 em relagio a quantidade de questdes objetivas/dissertativas e redagio. A
13 Presidente do CMDCA passa a pal para a Coc jora da Comissdo Eleltoral Sra.
14 Carla Cristina que inicia a di o onde as Conselheiras expdiem seus pontos de vista

15 e discutem sobre o nivel de facilidade/dificuldade da prova, peso das questdes e
16 dagdo. Foi inicialmente definido pela comissdo a importincia de obter questes
17 dlscurswas para gue seja poss{vel também avaliar os candidatos em sua escrita,
18 ¢ arg a compreensdo sobre Estatuto da Crianga e
19 Adolescente. Em sequ&ncna o assessor juridico Dr. Fldvio Oliveira colocou a discussio
20 sobre a quantidade de questdes para cada matéria, sendo Lingua Portuguesa e Estatuto
21 da Crianga e Adolescente (ECA) onde foi sugerida a divisdo de questdes da seguinte
22 maneita: 14 questdes objetivas de lingua portuguesa ¢ 12 questdes objetivas sobre o
23 ECA sendo o total de 26 questdes objetivas (multipla escolha) onde serd necessério 50%
24 de acertos do total de 26 questdes concomitante com a prova discursiva que serd
25  exclusivamente sobre ECA sendo 4 questdes e necessdrio também 50% de acertos para
26  aprovaglo e a Redaglo onde é » 50% de aproveitamento para aprovagfio,
27 conforme Ar. 31, § 1°da Lei n°: 2475/2012. A coordenadora da Comissio Eleitoral
28 Sra. Carla Cristina indaga a toda comissio se os mesmos estio de acordo com a
25 estrutura da prova que fora sugerida, e foi APROVADO POR
30

31 -

12 gﬁlz[w Qw,&/'mm Qa,u[f» 4{( aua)
33 Carla Cristina P;dla de Farias

34 Coordenadora da Comissdio Eleitoral

IPMDC
ATOS DO PRESIDENTE

PORTARIA N." 01512023 IPMDC
RETIFICACAO DE
NTADORIA POR IDADE E TEMPO DE

PORTARIA DE

APOS)
CONTRIBUICAQ,

A Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Dugue de
Caxias, nomeada pela Portaria n” 312/GP/2018, publicada no Boletim Oficial do Municipio de Duque de

Caxias, 06,512 de 23 de fevereiro de 2018, no uso de suas atribuigdes legais:

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n" 0426/2022 IPMDC, que aposentou com base no artigo 37 da
Emenda Constitucional n® 47/2005, para corregdo do nome

NOME: JUSSARA COSME CABRAL CUNHA
MATRICULA: 126854
FUNCAO: PROFESSOR ESPECIALISTA, CLASSE G, NIVEL 09
LOTACAD: SME
PROCESSO: 2022.04.32332p
Deserigio Valor mensal

Vencimento Integral

5.621,55
{Art. 51 da Lei 1.506,/2000) i i
11 Triénios - 70%

3.935,04
{Art. 59, inciso |Il, alinea “c”, 66 e 144, todos da Lei n.? 1.506/2000) RS 4
Total RS 9.556,59

ws Dugue de Caxias, 17 de margo de 2023,

MARCELLE DE CASTRO FARBIANO
Presidente do IPMDC
Matricula: /06489
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PORTARIA N" 0152/2023/PRESIDENCIA - IPMDC

RETIFICA _NA PORTARIA b
0669 2022/PRESIDENCIA-IPFMDC A DATA DO
ENQUADRAMENTO FOR PROMOCAD Doy
SERVIDOR EFETIVO ANTONIO JOSE FERREIRA,

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, nomeada pela Portaria n° 312/GP/2018,
publicada ne Boletim Oficial do Municipio de Duque de Caxias, n” 6,512 de 23 de fevereiro de 2018,
no uso de suas atribuigdes legais:

CONSIDERANDO o contido no artigo 18 da Lei Municipal n® 1.506/2000 que prevé a
promogio. que é a passagem do servidor para a classe imediatamente superior quela a que pertence,
dentro da mesma carreira, pelo eritério de merecimento;

CONSIDERANDO o cumprimento cumulative dos eritérios estabelecidos no Artigo 19
incisos L 1 e [1I da Lei Municipal 2.198/2008 para o servidor efetivo estavel concorrer a promogdo;

CONSIDERANDO o resultado da Avaliagiio Funcional dos Servidores Efetivos Estavers,
realizada pela chefia imediata, e que tal processo avaliativo ocorreu de forma regular, atendendo aos
ctitérios e procedimentos previstos na Lei Municipal 2,198/2008:

CONSIDERANDO o parecer da Comissio Permanente de Avaliagio Funcional, designada
pela Portaria n. 0229/2022/1PMDC/PRESIDENCIA, que atestou que o servidor foi considerado
APTO a ser promovido ao nivel imediatamente superior a que pertence;

CONSIDERANDO o despacho nas folhas 163 do  Processo  Administrativo  n”
2022.5.500694PA.

RESOLVE:

RETIFICAR, a data de enquadramento na Portaria n°0669/2022/PRESIDENCIA-IPMDC,
para que conste: ENQUADRAR o servidor estavel, ANTONIO JOSE FERREIRA, funcio
Analista de Sistemas, matricula 5/0004-3, na Classe [I1, nivel NSII1, Padrao D, so cargo da Parte
Permanente do quadro de pessoal deste Instinuto, a contar de 01/01/2023,

Dugue de Caxias, 019 de margo de 2023,

MARCELLE DE éﬁ{STRO FABIANO
Presidente do IPMDC
Matricula n® 6/06489

PORTARIA N° 0153/2023/PRESIDENCIA - IPMDC

RETIFICA NA PORTARIA N
0670/2022/PRESIDENCIA-IPMDC A DATA DO
ENQUADRAMENTO POR PROMOCAQ Doy
SERVIDOR EFETIVO ROBERTO FRANCO PERETRA.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, nomeada pela Portaria n° 312/GP/2018.
publicada no Boletim Oficial do Municipio de Dugque de Caxias, n® 6,512 de 23 de fevereiro de 2018,
no uso de suas atribuigdes legais:

CONSIDERANDO o contido no artigo 18 da Lei Municipal n® 1.306/2000 que prevé a
promogdo. que € a passagem do servidor para a classe imediatamente superior aquela a que pertence,
dentro da mesma carreira, pelo eritério de merecimento;

CONSIDERANDO o cumprimento cumulativo dos critérios estabelecidos no Artigo 19
incisos L 11 ¢ [ da Lei Municipal 2.198/2008 para o servidor efetivo estivel concorrer 4 promogio:

CONSIDERANDO o resultado da Avaliagio Funcional dos Servidores Efetivos Estaveis,
realizada pela chefia imediata, ¢ que tal processo avaliativo ocorreu de forma regular. atendendo aos
critérios e procedimentos previstos na Lei Municipal 2.198/2008;

CONSIDERANDO o parecer da Comissio Permanente de Avaliagio Funcional, designada
pela Porturia n. 0229/2022/1PMDC/PRESIDENCIA, que atestou que o servidor foi considerado
APTO a ser promovido ao nivel imediatamente superior a que pertence:

CONSIDERANDO o despacho nas folhas 163 do  Processo  Administrative  n®
2022.5.500694PA.

RESOLVE:

RETIFICAR, a data de enquadramento na Portaria N6T02022/PRESIDENCIA-IPMDC,
para que conste: ENQUADRAR, o servidor estivel, ROBERTO FRANCO PEREIRA, fungdo
Atudrio. matricula 5/0007-6, na Classe 111, nivel NSI1, Padriio D, ao cargo da Parte Permanente do
quadro de pessoal deste Instituto. a contar de 01/01/2023,

Duque de Caxias, 09 de margo de 2023,

MARCELLE DEA(é.(ca\/STR(J FABIANO
Presidente do IPMDC
Matricula n® 6/06489

PORTARIA N" 0154/2023/PRESIDENCIA - IPMDC

RETIFICA NA PORTARIA N*
0671/2022/PRESIDENCIA-IPMDC A DATA DO
ENQUADRAMENTO POR PROMOCAO Da
SERVIDORA EFETIVA MARIANA MACHADO DE
AZEVEDO.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS. nomeada pela Portaria n° 312/GP/2018.
publicada no Boletim Oficial do Municipio de Dugue de Caxias, n® 6.512 de 23 de feverciro de 2018,
no uso de suas atribuigdes legais:

CONSIDERANDO o contido no artigo 18 da Lei Municipal n" 1.306/2000 que prevé a
promogio, gque € a passagem do servidor para a classe imediatamente superior dquela a que perlence,
dentro da mesma carreira, pelo critério de merecimento:

CONSIDE

incisos 1, 1T ¢ T da L

RANDO o cumprimento cumulative dos critérios estabelecidos no Artigo 19
Municipal 2. 1982008 para o servidor efetive estavel concorrer i promogio;

CONSIDERANDO o resultado da Avaliagio Funcional dos Servidores Efetivos Estiveis,
realizada pela chefia imediata, e que tal processo avaliative ocorren de forma regular, atendendo aos
critérios e procedimentos previstos na Lei Municipal 2.198/2008;

CONSIDERANDO o parccer da Comissio Permanente de Avaliagio Funcional, designada
pela Portaria n. 0229/20221PMDC/PRESIDENCIA, que atestou que a servidora foi considerada
APTA a ser promovida ao nivel imediatamente superior a que pertence:

CONSIDERANDO o despacho nas folhas 163 do Processo  Administrative n®
2022.5.5006094PA.

RESOLVE:

RETIFICAR, a data de enquadramento na Portaria n°067 | 2022/PRESIDENCIA-IPMDC,
para que conste: ENQUADRAR, a servidora estavel, MARIANA MACHADO DE AZEVEDO.
fungdo Economista, matricula 5/0009-8, na Classe IT1, nivel NSII1, Padrio I, ac cargo da Parte
Permanente do quadro de pessoal deste Instituto, a contar de 01/01/2023,

Dugue de Caxias. 09 de margo de 2023,

MARCELLE DE CASTRO FABIANO
Presidente do IPMDC
Matricula n* 6/06489
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FUNDEC
ATOS DO PRESIDENTE

ATO DE DISPENSA DE LICITACAQ N° 001/2023

PROCESSO: 0006792022

p na p gio de servigo de manutencdo corretiva da psicing

OBJETO: Cs ;

existente na unidade escolar CIEP 218 — Ministro Hermes de Lima — Brasil Turguia, incluinde mio-de-obra,

de emp

fomecimento e reparo/substituigio de todos os equipamentos essenciais 20 seu regular funcionamento, visando
atender 4s necessidades decorrentes do Terme de Convénio n® 43472709/2022, celebrado entre o Estado do Rio

de Janeiro e o Municipio de Duque de Caxias.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, 1 da Lei Federal n® 14.133/21,

| .
| FAVORECIDO: ACQUA MIX COMERCIO DE PRODUTOS PARA PISCINA LTDA,

CNPJ: 39,144, 132/0001-22

ENDERECO: Rua Olegirio Mariano, SN, Quadra 43, Lote 25, Loja, Vila S0 Luis — Dugque de Caxias/RJ, CEP

25065-187,

VALOR GLOBAL: R$ 49.200,00 {quarenta ¢ nove mil e duzentos reais),

Dugue de Caxias, 14 de fevergirp de 2023,
—
rim!
Membro dé C io Per de Licitaga

Matricula: 240.316-0
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HOMOLOGO E RATIFICO
DISPENSA DE LICITACAO N* 001/2023

PROCESSO: 000.679/2022

OBJETO: C

existente na unidade escolar CIEP 218 — Ministro Hermes de Lima — Brasil Turquia, incluindo méo-de-obra,

de empresa na p gio de servigo de manutengiio corretiva da psicina

fornecimento e rep ituigio de todos os equip 25 iais a0 seu regular funcionamento, visando

atender 4s necessidades decorrentes do Termo de Convénio n* 43472709/2022, celebrado entre o Estado do Rio de
Janeiro e o Municipic de Duque de Caxias,

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, 1T da Lei Federal n® 14.133/21.

FAVORECIDO: ACQUA MIX COMERCIO DE PRODUTOS PARA PISCTNA LTDA.

CNPJ: 39.144.132/0001-22

ENDERECO: Rua Olegdrio Mariano, SN, Quadra 43, Lote 25, Loja, Vila 840 Luis — Dugue de Caxias/RJ,
CEP 25065-187.

VALOR GLOBAL: R$ 49.200,00 (quarenta e nove mil e duzentos reais).

Dugue de Caxias, 14 de fevereira de 2023,

afrj€ula: 39.780-6

8 / / ¢ Av Rrinadaira | ima o Silva_ 131 — Paraue Duaue
EXTRATO
TERMO: Segundo Termo Aditivo o Contrato de Locagdo de Imowvel ne 001/2021,

registrado no livre 001/2023, fls. 14/16 da Fundec, sob o n? 003/2023,
conforme procedimento administrativo de n® 000.051,/2021.

PARTES: FUNDEC - Fundacio de Apoio a Escola Técnica, Ciéncia, Tecnologia, Esporte,
Lazer, Cultura e Politicas Sociais de Duque de Caxias, SMCTEC — Secretaria
Municipal de Ciéncia e Tecnologia como Locatdria e SANDRO RAIMUNDO DE
OLIVEIRA, como Locador.

OBJETO: O presente Segundo Termo Aditivo possui como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Contrato de Locagdo do imdvel localizado na Dr.
Laureano, n2 B95, Vila Leopoldina 1l, CEP: 25.060-198, Dugue de Caxias, RI. O
valor mensal atualizado do aluguel do imdvel descrito na cldusula primeira é
de RS 9.340,25 (nove mil trezentos e quarenta reais e vinte e cinco centavos).
A despesa do presente Termo Aditive ao Contrato de Locagao no valor global
de RS 112.083,00 (cento e doze mil e citenta e trés reais), correrd a conta do
programa de trabalho n® 1002.12.363.0008.2168, pela natureza de despesa
3.3.90.36.00, fonte 1500, com cobertura através da nota de empenhao n? 021
de 30/01/2023.

PRAZO: 0 prazo de vigéncia da locacdo serd de 12 (doze) meses, a contar do dia
12/02/2023 encerrando-se no dia 19/02/2024, podendo ser prorrogado por
interesse das partes, na forma da lei n® 8.666/93.

Dugque de Caxias, 12 de fevereiro de 2023.

I n al de Ciéncia e Tecnologia
Matricula n? 39.780-6

TERMO:

PARTES:

OBIETO:

PRAZO:

TERMO:

PARTES:

OBJETO:

PRAZO:

EXTRATO

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n?® 004/22, registrado no Livio n®
01,2023, fis. 32/34, sob o n® 007/2023, oriundo do processo administrativo n®
000.037/2022,

FUNDEC - Fundagao de Apoio a Escola Técnica, Ciéncia, Tecnologia, Esporte,
Lazer, Cultura e Politicas Sociais de Duque de Caxias, SMCTEC = Secretaria
Municipal de Ciéncia e Tecnologia e NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n? 07.797.967/0001-95.

O presente Primeiro Termo Aditive possui por objeto a prorrogacdo do prazo
de vigéncia do Contrato n® 004/22, que trata da contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de assinatura de ferramenta de pesquisa e
comparacdo de pregos praticados pela Administracdo Plblica, constante do
processo administrativo n® 000.037/2022. O valor global do presente Primeiro
Termo Aditivo @ de RS 7.990,00 (sete mil novecentos e noventa reais), e
correrd a conta da classificagdo orgamentdria n® 1002.04.122.0001.2163,
Natureza de Despesa 3.3.90.39.02, Fonte 1500, com cobertura através da
Nota de Empenhao n? 037, datada de 25/01/2023.

O prazo da vigéncia do presente contrato @ de 30 de janeiro de 2023 a 30 de
janeiro de 2024,

Matricula n® 39.780-6

EXTRATO

Contrato n® 009/23, registrado no Livro n® 01/2023, fls. 38/44, sob o n?
008/2023 da Fundec, oriundo do processo administrativo n® 000.741/2021.

FUNDEC - Fundagao de Apoio a Escola Técnica, Ciéncia, Tecnologia, Esporte,
Lazer, Cultura e Politicas Sociais de Duque de Caxias, SMCTEC — Secretaria
Municipal de Ciéncia e Tecnologia e TERRA COMUNICACAD VISUAL E
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n? 12.299.221/0001-91.

0O objeto do presente Contrato n® 009/23, trata da contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servicos de impressdo com fornecimento de
lonas digitais e instalagdo, conforme Autorizagdo de Fornecimento (AFO) ne
008, oriunda da ades3do a Ata de Registro de Pregos n? 021/2021, do Pregdo
Presencial n? 011/2021, da Secretaria Municipal de Governo de Dugue de
Caxias, que tramitou perante © Procedimento Administrativo n2
004.000.024/2021, e no constante do Processo Administrativo Fundec n?
000.741/2021. O valor total do presente Contrato é de R$ 139.357,60 (cento e
trinta e nove mil e trezentos e cinguenta e sete reais e sessenta centavos), e
correrd & conta da classificacio orgamentdria n2 1002.12.122.0001.2163,
Natureza de Despesa 3.3.90.39.02, Fonte 1500, com cobertura através da
Nota de Empenhao n® 046, datada de 08/03,/2023,

O prazo da vigéncia do presente contrato & de 07 (sete) dias, de 10 de margo
de 2023 a 17 de margo de 2023,

Dugque de Caxias, 18
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EXTRATO DECRETO  LEGISLATIVO N°2139, DE 09 DE MARGO DE 2023.
TERMO: Contrato n2 010/23, registrado no Livro n® 01/2023, fls. 45/53, sob o n2 Concede a lim®. Sr®, CLAUDIA DE ABREU

010/2023 da Fundec, oriundo do processo administrativo n® 000.428/2022,

PARTES: FUNDEC - Fundagio de Apoio a Escola Técnica, Ciéncia, Tecnologia, Esporte,
Lazer, Cultura & Politicas Sociais de Dugque de Caxias, SMCTEC — Secretaria
Municipal de Ciéncia e Tecnologia & WRIBEIRO COMERCIO PRODUTOS
ELETRONICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n? 15.631.516/0001-01.

OBJETO: 0 objeto do presente Contrato n® 010/23, trata da contratacdo de empresa
especializada na prestagio de servios de organizacdo e producio de
eventos e servigos correlatos, conforme ¢io de Forneci (AFO)
n? 002, oriunda da adesdo a Ata de Registro de Pregos n? 027/2022, do
Pregdo Presencial n® 021/2022, da Secretaria Municipal de Governo de Dugue
de Caxias, gue tramitou perante o Procedimento Administrativo n®
004.000.058/2022, e no constante do Processo Administrative Fundec n®
000.428/2022. O valor total do presente Contrato & de RS 31.483,62 (trinta e
um mil guatrocentos e oitenta e trés reais e sessenta e dois centavos), e
correrd a conta da classificagBe orgamentdria n® 1002.12.122.0001.2163,
Matureza de Despesa 3.3.90.39.02, Fonte 1500, com cobertura através da
Neta de Empenha ng 047, datada de 08/03/2023.

PRAZO: O prazo da vigéncia do presente contrato € de 30 (trinta) dias, de 10 de margo
de 2023 a 10 de abril de 2023,

g, 10 de margo de 2023,

ecpétirio Mugicipal de Ciéncia e Tecnologia
fdatricula n2 39.780-6

PODER LEGISLATIVO
ATOS DO PRESIDENTE

DECRETO LEGISLATIVO N°2138, DE 09 DE WMARCO DE 2023.

Concede a Ilm® Professora IRACEMA
MEDEIROS DA COSTA SILVA a
“MEDALHA PROFESSOR PAULO
FREIRE".

A CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS decreta e eu promulgo o
seguinte Decreto:

Art.1° Fica concedida a “MEDALHA PROFESSOR PAULO FREIRE" a
lim?®. Professora IRACEMA MEDEIROS DA COSTA SILVA.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, em 9 de margo de 2023,

PREFEITURA

puQue De
CaxXias

UNIDOS PELO TRABALHO

BRANDAO SANTOS o Titulo “MULHER
DUQUECAXIENSE".

A CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS decreta e eu promulgo o
seguinte Decreto:

Art.1° Fica concedido o Titulo “MULHER DUQUECAXIENSE" & lim®. Sr*.
CLAUDIA DE ABREU BRANDAO SANTOS.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, em 9 de margo de 2023,

DO NASCIMENTO
nte

DECRETO LEGISLATIVO N°2140, DE 08 DE MARGO DE 2023,

Concede a llm® Sr® LILIANE MESSIAS
DA SILVA o Titwlo “MULHER
DUQUECAXIENSE".

A CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS decreta e eu promulgo o
seguinte Decreto:

Art.1° Fica concedido o Titulo “"MULHER DUQUECAXIENSE” a lim®, Sr®
LILIANE MESSIAS DA SILVA.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagio.

CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, em 9 de marco de 2023,

DECRETO LEGISLATIVO

N°2.141, DE

09 DE MARCO DE 2023.

Concede a llm*. Dr*. JOYCE CRISTINE
DOS SANTOS VIEIRA a “MEDALHA
DALVA LAZARONI",

A CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS decreta & eu promulgo o
seguinte Decreto:

Art.1° Fica concedida a “MEDALHA DALVA LAZARONI" & llm® Dr3,
JOYCE CRISTINE DOS SANTOS VIEIRA.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, em 9 de margo de 2023.

CELSO LUiIS P
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DECRETO  LEGISLATIVO N°2142, DE 09 DE MARCO DE 2023.

Concede a llm*. Sr*. LUDIMYLA BASTOS
CABRAL DE AMORIM a “MEDALHA
DALVA LAZARONI".

A CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS decreta e eu promulgo o
seguinte Decreto:

Art.1° Fica concedida a “MEDALHA DALVA LAZARONI" a lim® Sr,
LUDIMYLA BASTOS CABRAL DE AMORIM.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, em 9 de margo de 2023.

DECRETO  LEGISLATIVO

N°2.143, DE

09 DE MARCO DE 2023,

Concede a lim®. Sr®, LUDIMYLA BASTOS
CABRAL DE AMORIM o Titulo “MULHER
DUQUECAXIENSE",

A CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS decreta e eu promulgo o
seguinte Decreto:

Art.1° Fica concedido o Titulo “MULHER DUQUECAXIENSE” a lim®. Sr%
LUDIMYLA BASTOS CABRAL DE AMORIM.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, em 9 de margo de 2023,

DO NASCIMENTO
nte

DECRETO LEGISLATIVO N°2.144, DE 09 DE MARGCO DE 2023.

Concede a Iim*. Professora ARLENE
CAVALINI Do NASCIMENTO a
“MEDALHA PROFESSOR PAULO
FREIRE”.

A CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS decreta e eu promulgo o
seguinte Decreto:

Art.1° Fica concedida a “MEDALHA PROFESSOR PAULO FREIRE" a
llm®. Professora ARLENE CAVALINI DO NASCIMENTO.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, em 9 de margo de 2023

DECRETO LEGISLATIVO N°2.145 DE 09 DE MARGCO DE 2023.

Concede & lim®. S, MARIA JOSE
BARBOSA DA SILVA a “MEDALHA
DALVA LAZARONI",

A CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS decreta e eu promulgo o
seguinte Decreto:

Art.1® Fica concedida a “MEDALHA DALVA LAZARONI" & lim®. Sr*
MARIA JOSE BARBOSA DA SILVA,

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, em 9 de margo de 2023.

otk

CELSO LUIS PEREI 0 NASCIMENTO
Presidénte
DECRETO  LEGISLATIVO N°2.146, DE 09 DE MARGO DE 2023,

Concede a lim*. Sr® Tenente Coronel PM

NADIA LUANA CARDOSO DA
CONCEICAO o Titulo “MULHER
DUQUECAXIENSE".

A CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS decreta e eu promulgo o
seguinte Decreto;

Art.1° Fica concedido o Titulo “MULHER DUQUECAXIENSE" & llm®. Sr*.
Tenente Coronel PM NADIA LUANA CARDOSO DA CONCEIGAO.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, em 9 de margo de 2023,

DECRETO  LEGISLATIVO

N° 2.147, DE

09 DE MARCO DE 2023.

Concede a Ilm®, S, LIDIANE RODRIGUES
DE SOUSA a “MEDALHA DALVA
LAZARONI".

A CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS decreta e eu promulgo o
seguinte Decreto:

Art.1° Fica concedida a “MEDALHA DALVA LAZARONI" & llm®. Sr*
LIDIANE RODRIGUES DE SOUSA.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, em 9 de marca de 2023,

DO NASCIMENTO
nte




Quarta-feira
15 de Marcgo de 2023

(] '. (]
= Boletim Oficial

* * (] r [ ]
¢ -5 do Municipio

23
BOLETIM n° 7266

DECRETO  LEGISLATIVO N°2.148, DE 09 DE MARGCO DE 2023.

Concede a lim®. 5r°, SILVIA DOS SANTOS
MENEZES a “MEDALHA  DALVA
LAZARONI".

A CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS decreta e eu promulgo o
seguinte Decreto:

Art.1* Fica concedida a "MEDALHA DALVA LAZARONI" a llm*. Sr
SILVIA DOS SANTOS MENEZES.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, em 9 de margo de 2023.

CELSO LUIS PEft

EXTRATO DE PRORROGACAQ CONTRATUAL

Processo n® 1492/2022

Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n® 08/2020

Contratante; CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS
Contratado; GOLDEN PARK ESTACIONAMENTO LTDA

Objeto: 1.1 - PRORROGACAO do contrato n® 08/2020, cujo objeto ¢ a locagdo de 75
{sefenta e cinco) vagas mensais de estacionamento coberto para a Cmara Municipal - CMDC

Fundamento: art. 57, inciso 11, da Lei Federal n°. 8.666/93.
Vigéncia: 12 (meses) meses a contar do dia 01/03/2023.
Assinatura: 28/02/2023

CELSO LUIS PE! DO NASCIMENTO

sfdente

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n® 178/2023

Contrato n°: 10/2023

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS

Contratado: DIA A DIA DIGITAL EIRELI (DIA A DIA ME)

Objeto: Contratagio de empresa para a prestagio de servigos de divulgaciio de
publicidade de utilidade pablica e/ou publicidade institucional da Camara
Municipal de Duque de Caxias. para veiculagio no Joral digital/online
denominado  topdnews.com.br, cujo endereco ¢ http:itopdnews.com.br
Conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia constante no ANEXO
I do Edital de Chamamento Pablico n®. 01/2023.

Fundamento: Art. 25, caput. da Lei n°. 8.666/93.
Vigéncia: Até dia 31/12/2023
Assinatura: 16/02/2023

Prefidente

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n” 240/2023

Contrato n": 12/2023

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS

Contratado: MiDIA DE PAPEL EDITORA E PUBLICIDADE LTDA
Objeto: Contratagdo de empresa para a prestagio de servigos de divulgagio de
publicidade de utilidade publica e/ou publicidade institucional da Camara
Municipal de Duque de Caxias, para veiculagio no Jornal impresso denominado
Jornal Imprensa. com periodicidade mensal, conforme especificagbes contidas no
Termo de Referéncia constante no ANEXO 1 do Edital de Chamamento Publico
n® 01/2023,

Fundamento: Art. 25, caput, da Lei n®, 8.666/93,
Vigéneia: Até dia 31/12/2023
Assinatura: 01/03/2023

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n® 0118/2023

Contrato n".: 13/2023

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS

Contratado: 1 UM LEGAL PUBLICIDADE E MARKETING LTDA-EPP
Objeto: Prestagio de servigos de publicagdo de atos oficiais (avisos de
licitagdes) da Camara Municipal de Duque de Caxias em jornal didrio de grande
circulagdo no Estado do Rio de Janeiro (JORNAL O DIA), em preto e branco, no
caderno de classificados ou equivalentes, e em dias Gteis, no formato “standard™,
02 colunas largura x 10 cm altura, p/b.

Fundamento: Artigo 24, inciso 11, da Lei n®, 8.666/93

Vigéncia: 12 (doze) meses

Assinatura: 02/03/2023

CELSO LUIS PEREI NASCIMENTO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAQO

Processo n® 0118/2023

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS

Contratado: | UM LEGAL PUBLICIDADE E MARKETING LTDA-EPP
Objeto: prestagiio de servigos de publicagio de atos oficiais (avisos de licitagdes)
da Cémara Municipal de Duque de Caxias em jornal didrio de grande circulagio
no Estado do Rio de Janeiro (JORNAL O DIA), em preto ¢ branco. no caderno
de classificados ou equivalentes, e em dias ateis, no lormato “standard”, 02
colunas largura x 10 em altura, p'b.

Data da homologagiio da dispensa: 01/03/2023

Fundamentagiio: Artigo 24, inciso I, da Lei n®. 8.666/93
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo n® 240/2023
Contratante; CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS
Contratado: MIDIA DE PAPEL EDITORA E PUBLICIDADE LTDA

Objeto: Coniratagio de empresa para a prestagio de servigos de divulgagio de
publicidade de utilidade poblica efou publicidade institucional da Cimara
Municipal de Duque de Caxias, para veiculagio no Jornal impresso denominado
Jornal Imprensa, com periodicidade mensal, conforme especificagdes contidas no
Termo de Referéncia constante no ANEXO T do Edital de Chamamento Priblico
n 01/2023.

Fundamento: Art. 25, caput da lei 8.666/93.
Data da inexigibilidade: 28/02/2023.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAOQ

Processo n” 178/2023
Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS
Contratado: DIA A DIA DIGITAL EIRELI (DIA A DIA ME)

Objeto: Contratagio de empresa para a prestagio de servigos de divulgagio de
publicidade de utilidade publica e/ou publicidade institucional da Cémara
Municipal de Duque de Caxias, para veiculagio no Jornal digital/online
denominado topdnews.com.br, cujo enderego ¢ hitp:Stopdnews.com.br
Conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia constante no ANEXO
I do Edital de Chamamento Pliblico n® 01/2023

FFundamento: Art. 25, caput da lei 8.666/93.
Data da inexigibilidade: 08/02/2023

CELSO LUIS PE}
Presidente

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO

Processo n” 98/2023
Primeiro Termo de Apostilamento ao Contrato n® 15/2019

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS

Contratado: GRUPO GREEN CARD S/A REFEICOES COMERCIO E SERVICOS

Objeto: O presente Termo de Apostilamento tem como objeto o reajuste do valor didrio do vale
refeigio concedido aos vereadores, servidores e funciondrios da Cimara Municipal de Duque de
Caxias.

Vigéncia: a contar do dia 01/03/2023
Assinatura; (02/03/2023

CELSO LUIS PERf

PREFEITURA

puQue De
Caxias

UNIDOS PELO TRABALHO

ry

Dia 1° de Maio | 08h

Inscrigoes:
duquedecaxias.rj.gov.br

Reaizacfio fipoke:

-~ 2
r Funpbec Eﬂ;-!:::aiﬂ.qumso m&’-}ﬁg& Eﬁj;{f’aﬁ Hv -

COMPROVANTE DE RENDIMENTOS
PARA DECLARAGAO DO
IMPOSTO DE RENDA 2023

" Vocé que é servidor
ja pode obter seus documentos

Ac duquedecaxias.rj.gov.br

- Servidor
- Contracheque Ativos

nforme de Rendimento Anual
- Digite o CPF e a sua senha




