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PODER EXECUTIVO

Fazenda Santo Antonio; e 2.132,32m (dois mil, cento e trinta e dois metros e trinta e
dois centimetros) pela linha da esquerda, confrontando com a Fazenda Barro Branco.
ATOS DO PREFEITO MUN|C|PAL Area total: 1.714.201,75m? (um milhdo, setecentos e quatorze mil, duzentos e um
metros quadrados e setenta e cinco centimetros quadrados).
LEI N° 3314 DE 1 DE ABRIL DE 2023.
ANEXO I

Autoriza o Municipio de Duque de

Caxias a receber bem imével, e da

outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:
Art. 1° Fica o Poder Executivo do Municipio de Duque de Caxias autorizado a

receber, por intermédio de doagdo, o bem imdvel, abaixo especificado, para fins _;
exclusivos de regularizagdo fundiaria de unidade de conservagdo municipal, sem
dispéndio financeiro imediato, com geracéo de crédito ao portador, com destinagéo
especifica de natureza de compensacdo ambiental, em carater intransigivel e
irrevogavel, sem prazo para utilizagéo do crédito gerado.
Paragrafo unico. O bem imével de que trata o caput deste artigo, denominado
Area 04-A — Fazenda do Surdo, localizado na Avenida Automével Clube, Bairro Barro R
Branco, 3° Distrito de Duque de Caxias, possui descrigdo e caracteristica conforme
os Anexos | e Il desta Lei.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagdo propria.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, em 11 de abril de 2023.

WILSON MIGUEL DOS REIS

Prefeito Municipal

DECRETO N< 8.439, DE 12 DE ABRIL DE 2023.

Altera o Anexo Unico do Decreto n? 7.898, de 25 de

ANEXO | maio de 2021, que regulamenta a Lei 3.133, de 12 de
abril de 2021, que disciplinou a utilizagdo de verbas
AREA A SER DOADA A PREFEITURA - FAZENDA DO SURDO de Suprimento de Fundos.

AREA A SER DOADA A PREFEITURA - 1: medida frontal limitrofe a cota 50,

apresentando as seguintes cotas: 893,84m (oitocentos e noventa e trés metros e O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, no uso da atribuigdo que lhe confere a Lei
oitenta e quatro centimetros), divididos em 10 segmentos, sendo 186,71m (cento e Organica deste Municipio,

oitenta e seis metros e setenta e um centimetros) em trecho retilineo; 95,78m
(noventa e cinco metros e setenta e oito centimetros) em trecho retilineo; 146,53m
(cento e quarenta e seis metros e cinquenta e trés centimetros) em trecho retilineo;
34,88m (trinta e quatro metros e oitenta e oito centimetros) em trecho retilineo;
73,14m (setenta e trés metros e quatorze centimetros) em trecho curvo; 92,13m
(noventa e dois metros e treze centimetros) em trecho curvo; 68,73m (sessenta e oito
metros e setenta e trés centimetros) em trecho curvo; 73,25m (setenta e trés metros

DECRETA:

Art. 12 O Anexo Unico do Decreto n2 7.898, de 25 de maio de 2021, passa a vigorar com as
alteragdes constantes no Anexo Unico deste Decreto.

e vinte e cinco centimetros) em trecho curvo; 39,20m (trinta e nove metros e vinte Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
centimetros) em trecho curvo; e 83,49m (oitenta e trés metros e quarenta e nove . » ) .
centimetros) em trecho retilineo; e 600,31m (seiscentos metros e trinta e um Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, 12 de abril de 2023.

centimetros) na linha de fundos em trecho retilineo, confrontando com a Fazenda
Barro Branco. Area total: 83.258,46m? (oitenta e trés mil, duzentos e cinquenta e oito
metros quadrados e quarenta e seis centimetros quadrados).

AREA A SER DOADA A PREFEITURA - 2: me(jlda frontal limitrofe a cota_de terreno WILSON MIGUEL DOS REIS
50,00 (cinquenta metros), apresentando as seguintes cotas: 1.332,22m (mil trezentos Prefeito Municipal

e trinta e dois metros e vinte e dois centimetros), divididos em 11 segmentos, sendo Assinado Digitalmente
149,28m (cento e quarenta e nove metros e vinte e oito centimetros) em trecho
retilineo; 102,29m (cento e dois metros e vinte e nove centimetros) em trecho curvo;
29,35m (vinte e nove metros e trinta e cinco centimetros) em trecho curvo; 299,58m
(duzentos e noventa e nove metros e cinquenta e oito centimetros) em trecho
retilineo; 206,54m (duzentos e seis metros e cinquenta e quatro centimetros), em
trecho retilineo; 61,11m (sessenta e um metros e onze centimetros) em trecho
retilineo; 123,20m (cento e vinte e trés metros e vinte centimetros) em trecho
retilineo; 83,48m (oitenta e trés metros e quarenta e oito centimetros) em trecho
retilineo; 21,34m (vinte e um metros e trinta e quatro centimetros) em trecho retilineo;
63,74m (sessenta e trés metros e setenta e quatro centimetros) e 192,31m (cento e
noventa e dois metros e trinta e um centimetros) em trecho retilineo; 2.593,84m (dois
mil, quinhentos e noventa e trés metros e oitenta e quatro centimetros) pela linha da
direita, divididos em 4 segmentos, sendo 852,60m (oitocentos e cinquenta e dois
metros e sessenta centimetros) em trecho retilineo; 927,76m (novecentos e vinte e
sete metros e setenta e seis centimetros) em trecho retilineo; 172,28m (cento e
setenta e dois metros e vinte e oito centimetros) em trecho retilineo; e 852,60m
(oitocentos e cinquenta e dois metros e sessenta centimetros) em trecho retilineo,
todos os trechos confrontando com &area de terra — Matricula 998-A; 775,00m
(setecentos e setenta e cinco metros) pela linha dos fundos, confrontando com a
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ANEXO UNICO DO DECRETO Ne 8.439, DE 12 DE ABRIL DE 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

. CENTRO DE PESQUISA, MEMORIA E HISTORIA DA EDUCAGAO DA CIDADE DE | SME SME6 | R$1.000,00
“ANEXO UNICO DO DECRETO N2 7.898, DE 25 DE MAIO DE 2021. DUQUE DE CAXIAS E BAIXADA FLUMINENSE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
. . CENTRO DE REFERENCIA PATRIMONIAL E HISTORICO DO MUNICIPIO DE SME SME7 | R$1.000,00
ORGAOS/UNIDADES CREDENCIADAS SIGLA | CODIGO | VALOR
DUQUE DE CAXIAS
GABINETE DO PREFEITO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ASSESSORIA PARLAMENTAR ° GPL |Rs8.000,00 MUSEU DA HISTGRIA DA CIDADE E DA EDUCAGAO DE DUQUE DE CAXIAS SME | SMES |RS1.000,00
GABINETE DO PREFEITO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ASSESSORIA ESPECIAL i P2 |Rs2.000,00 SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO SME SMES | R$3.000,00
GABINETE DO PREFEITO GP GP3__ | R$2.000,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
GABINETE DO PREFEITO [ GP4__ | R$1.000,00 GABINETE DO SECRETARIO SMEr | SMGA S
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
- SMG SMG1 | R$5.000,00 SMCT | SMCT2 |R$5.000,00
GABINETE DO SECRETARIO 8 SUBSECRETARIA DE TURISMO g
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
= = SMG SMG2 | R$5.000,00 . SMSP | SMSP1 | R$5.000,00
SUPERINTENDENCIA DE AGOES INSTITUCIONAIS GABINETE DO SECRETARIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO G e c sMsp | sMsP2 | R$5.000,00
SUPERINTENDENCIA DE ORDEM PUBLICA " SUBSECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA
ECRETARANUNICEANOECOVERNG e wvor |rsto0000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA svsp | swpss | Rs2.000,00
ALMORRIEADOCENTRAL — SECRETARIA M?Jli:;[r:ﬁLwllaléNslscclsmLAN A PUBLICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO svo e poies c SMSP | SMPS4 | R$5.000,00
SUBSECRETARIATDENTL SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER aom | ame s
SUBSECRETARIA DE EXECUCAD ORGAMENTARIA swe | swes |r$3.00000 GABINETE DO SECRETARID 000,
b SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER o | oms |
- CS:ECTF{:RT:;RLAE ':'&"#SZ‘I&E%ETSOE‘QE:Q:MENTO SMG SMG7 | R$3.000,00 SUBSECRETARIA DE ESPORTE E LAZER i
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO SMEL | SMEL3 |R$5.000,00
ADMINISTRAGAO PREDIAL SN SMG8 | R$5.000,00 VILA OLIMPICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO MG or |maemas D SMEL | SMEL4 |R$5.000,00
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ESPECIAL ’ SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PROTECAO ANIMAL SMMAPA | SMMAPAL | R$5.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO o5 | smem |reems GABINETE DO SECRETARIO 000,
CENTROINTEGRADOIDEICOMANDGIEICONTROLH SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PROTEGAO ANIMAL SMVIAPA | SMVIAPAZ | R52.000,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO oM paM1 | R$5.000,00 SUBSECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 000,
GABINETE DO PROCURADOR GERAL SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA SMTER | SMTERL | R$5.00000
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO oo paMz | R$3.000,00 e DO SR e 000,
SUBPROCURADORIA SECRETARIA MUNICIPAL DE EVENTOS
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO GABINETE DO SECRETARIO SMEV | SMEVI | R$5.000,00
SUBPROCURADORIA DE TERMOS E CONTRATOS PeM PGM3 | RS1.000,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA
L SMCTEC | SMCTEC1 | R$5.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL e GABINETE DO SECRETARIO $
GABINETE DO SECRETARIO Y IPMDC — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
R DO MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS IPMDC | IPMDC1 |RSS.
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL o | o |z QUE | C C1 |R$5.000,00
SUBSECRETARIA DE COMUNICAGAO SOCIAL GABINETE DA PRESIDENCIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO U swuL | R$s.00000 FUNDEC ~FUNDAGAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA, CIENCIA TECNOLOGIA,
GABINETE DO SECRETARIO - ESPORTE, LAZER, FUNDEC | FUNDEC1 |R$5.000,00
GABINETE DA PRESIDENCIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO U MUz | RS5.000,00 _ E ] _
SUBSECRETARIA EXECUTIVA FUNDEC ~FUNDAGAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA, CIENCIA TECNOLOGIA,
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO ESPORTE, LAZER, FUNDEC | FUNDEC2 |R$2.000,00
MERGULHAO SMU | SMU3 | R52.000,00 DIRETORIA ADMINISTRATIVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
. SMASDH | SMASDH1 | R$5.000,00
ASSESSORIA TECNICA DO GABINETE smu SMU4 | R$3.000,00 GABINETE DO SECRETARIO $
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
GABINETE DO SECRETARIO SMH ETR | SUBSECRETARIA DE ASSITENCIA SOCIAL SMASDH | SMASDH2 | R$3.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO SMH SMH2__| R$1.000,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | SMASDH | SMASDH3 | R$1.000,00
SUBSECRETARIA DE HABITAGAQ SUBSECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
i SMCI | SMCI1 | R$5.000,00 SMASDH | SMASDH4 | R$2.000,00
GABINETE DO SECRETARIO DIRETORIA DE DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
. SMCI | SMCI2 | R$2.000,00 - SMASDH | SMASDHS | R$1.000,00
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA DE RELAGOES EXTERNAS COORDENADORIA DE MANUTENGEO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO o | swos |rszon0co SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | 7 0 T
SUBSECRETARIA DE AUDITORIA DE CONTAS o COORDENADORIA DE PATRIMONIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO o | wvas nssonoce SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | o 7 o Tl
OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO S CASA SOCIAL RENASCER
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAG o ot |nsson00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | o oo T o o o
GABINETE DO SECRETARIO i CASA SOCIAL REVIVER
FEEAETAL O A NS o o |nsso0000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | o oo TTev o o oo
SUBSECRETARIA DE PATRIMONIO Y CASA COMUNITARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD o s | roroo0c0 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | o o T o T
ey 000, CASA DE PASSAGEM
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
SUBSECRETARIA DE RECEITA SMF SMF1 | R$5.000,00 CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO PARA POPULAGAO EM SITUAGAO DE | SMASDH | SMASDH11 | R$2.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA o oF2 | R5.000,00 RUA - CEENTROPOP
SUBSECRETARIO DE FINANGAS 000, SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | ¢ oo oo Focc o o
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA o i3 | R$1.000.00 CRAS BEIRA MAR
SUBSECRETARIO DE FISCALIZACAO 000, SECRETARIA MUNICIPAL DE ﬁf{i:ﬁgﬁ:&)am EDIREMOS HUMANOS | (oo T comta | Rss00.00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
? SMF SMF4 | R$3.000,00 £
SUBSECRETARIO DE TESOURO $ SECRETARIA MUNICIPAL DE /::SRSLSSTII’E\:I\I‘;:L/;SEOCIAL EDIRETOS HUMANOS | o oo T comta| Res00.00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
SMF SMF5 | R$1.000,00 £
TELEFONIA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | o o [ o
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA . SMF6 | R$2.000,00 CRAS LAGUNA E DOURADOS
1000, SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
SECRETARIA MUN|C|PAAT.S|§:STC|:ZICS$>S¢§:$E§LE SERVICOS PUBLICOS CRAS PARADA MORABI SMASDH | SMASDH16 | R$500,00
GABINETE DO SECRETARIO ¢ SMTSP SMTSP1 | R$5.000,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
. SMASDH | SMASDH17 | R$500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS ey Feap—— CRAS JD GRAMACHO
SUBSECRETARIA DE TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS ey SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | o oo o 10
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS e CRAS XEREM '
0 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
> SMO | SMODC1 |R$5.000,00 :
g SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
GABINETE DO SECRETARIO ) SMASDH | SMASDH20 | R$500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E DEFESA CIVIL o | smopcz | rs3.00000 CRAS CENTENARIO
SUBSECRETARIA OPERACIONAL SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | o oo T oo 17
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E DEFESA CIVIL CRAS JD. PRIMAVERA
SUPERINTENDENCIA DE LIMPEZA URBANA SMO | SMODC3 | R$5.000,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
SMASDH | SMASDH22 | R$500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E DEFESA CIVIL MO | sMoDea | R82.000,00 CRAS VILA MARIA HELENA
SUPERINTENDENCIA DE DEFESA CIVIL SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS SMASDH | SMASDH23 | R$500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E DEFESA CIVIL sMo | smoocs | Rs2.000,00 CREAS FIGUEIRA
GERENCIA DE OBRAS CONTRATADAS 000, SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS [ o o o e
CREAS VILA MARIA HELENA '
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
SMAG | SMAG1 |R$5.000,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
GABINETE DO SECRETARIO $ RS CENTENARIO SMASDH | SMASDH25 | R$500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO )
i SME SME1 | R$7.000,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
GABINETE DO SECRETARIO s L CONSELHO TUTELAR SMASDH | SMASDH26 | R$1.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO SME SME3 | R$3.000,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
SUBSECRETARIA PEDAGOGICA e | CONSELHO TUTELAR SMASDH | SMASDH27 | R$1.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO SME SME4 | R$3.000,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL i SMASDH | SMASDH28 | R$1.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Il CONSELHO TUTELAR
MUSEU VIVO DO SA0 BENTO SME SMES | R$1.000,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | SMASDH | SMASDH29 | R$1.000,00
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IV CONSELHO TUTELAR SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS SMASDH | SMASDH30 | R$1.000,00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE SMS SYEY |HECTRE
V CONSELHO TUTELAR o SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
. A - SMS SMS48 | R$3.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | o\ o [y s Toer 000,00 DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
VI CONSELHO TUTELAR -000, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SMS49 | R$4.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS UPA PEDIATRICA DR. WALTER GARCIA i
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO SMASDH | SMASDH32 | R$1.000,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ADOLESCENTE CENTRO ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CENTRO SMS SYRED ||ACERED
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CELULAR CONSELHO TUTELAR SMASDH | SMASDH33 | R$1.000,00 CENTRO ESPECIALIDADE ODONTOLGGICA - IMBARIE S¥B | SiEl |RSMIED
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA DE R.H. SMASDH | SMASDH34 | R$500,00 CENTRO ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - PRAINHA B YRR | RELEEHED
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EQUINOVIDA SMASDH | SMASDHS3S | R$500,00 CENTRO ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA — XEREM WE || SvEB | RELCIID
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA TERCEIRA IDADE s
p MDDTI | SMDDTI1 | R$5.000,00
DIRETORIA DE TRANSPORTE SMASDH | SMASDH36 | R$500,00 GABINETE DO SECRETARIO
J CAXIAS SERV - EMPRESA MUNICIPAL PRESTADORA DE SERVICOS GERAIS S/A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE p— —— X C / SR scvi |Ré5.000,00
NUCLEO CENTRAL/SMS g GABINETE DA PRESIDENCIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — s |ssmmem
HOSPITAL INFANTIL ISMELIA DA SILVEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — S ays—— ]
HOSPITAL MUNICIPAL MOACYR RODRIGUES DO CARMO PORTARIA N°466/GP/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — v |ressmmen
HOSPITAL SAO JOSE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE i i
HOSPITAL MATERNIDADE STA CRUZ DA SERRA B SMS5 | R58.000,00 O PREFEITO MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, no uso de suas atribuigdies
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE legais,
= M M: R$8.000,
CENTRO DE REF. E ATEND. ESP. A SAUDE DA MULHER-CRAESM Sms sMmse ot
SECRETARI/: OMLLIJ(!\:-IIEI:::/;L DE SAUDE — e
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE RESOLYE:
SMS. SMS8 | R$8.000,00
CER IV
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — T
COORD. ATENGAO PRIMARIA e EXONERAR, a contar de 19 de margo de 2023, CLARISSA RODRIGUES COUTINHO,
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE B SYEO | RA6IED matricula: 36.939-4, do Cargo em Comissiic de Diretor de Modemizagio de Gestdo, Simbolo
CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE Y CCH+ST(70%), da Secretaria Municipal de Fazenda.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — e
SUPERINT.VIGIL AMBIENTAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SER | Resamm
DIRETORIA DE VIATURAS
SECRETARIG mlﬁ;m; DE SAUDE J— SvEE | Reaam
it e i o awi 4 7 i 23.
SFERETART VNG ANDESANGE Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, 10 de abril de 20
5 SMS SMS14 | R$4.000,00
UPH CAMPOS ELISEOS
SECRETARIA lrjvrl,:rillc;;u DE SAUDE p— S e p—
i
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE J— N [ WILSON M IG L'L']-_' [_)OS REIS
UPH PQ. EQUITATIVA Y Prefeito Municipal
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE p— S e p——
UPH XEREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - EE |
UPH SARACURUNA
ECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SEC UBSl;AF::APUI SaU SMS SMS19 | R$1.000,00
PORTARIA N°467/GP/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE _— ayEn | rsiasaen
UBS EDNA SALLES o
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE s S [y—— O PREFEITO MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, no uso de suas atribuigdes
UBS ALAYDE CUNHA S legais,
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — T,
UBS JOSE CAMILO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
S TN ERIR SMS SMs23 | R$1.000,00 RESOLVE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
S NS oERETIS SMS SMS24  [R$1.000,00 ' .
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE NOMEAR, a contar de 19 de margo de 2023, de acordo com o que dispde o Inciso II, do
RS G DA e SMS SMS25 | R$1.000,00 Artigo 9.°, da Lei n° 1.506/00 — Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Duque de
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Caxias, THAYNAN VIANA COSTA, matricula: 39.664-8, para exercer o Cargo de Diretor de
POSTO ODONTOLOGICO PROF HERDY S SRS ||EAETa D Modernizagdo de Gestdo, Simbolo CC/1+ST(70%), da Secretaria Municipal de Fazenda.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
7 000,
CAPS LESLIE SANFORD M VY | EEACSD
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — aven | reasaen
CAPSad
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SMS. SMS29  [R$1.000,00 Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, 10 de abril de 2023.
CAPS IMBARIE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ol SMS SMS30 [ R$1.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
= = SMs SMS31 [ R$8.000,00 3
CENTRO DE ATENCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA- CEAPD $ WILSON MIGUEL_ ]_)OS REIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Prefeito Municipal
SMs SMS32  R$1.000,00
CENTRO ESPECIALIZADO TOTAL AO ADOLESCENTE(CEATA)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — —
HOSPITAL MUNICIPAL DO OLHO JULIO CANDIDO BRITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SMs SMS34 [ R$3.000,00
DEPARTAMENTO DE FARMACIA CENTRAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE REGULACAO SMS SYEES | (ERIENED
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
A PG LTS SMS SMS36 [ R$4.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AR SMs SMS37 [ R$4.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
(IS CIE AR SMS SMS38  [R$1.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
e SMS SMS39  [R$1.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
HOSPITAL INFANTIL DE PARADA ANGELICA s SYE | RECIHED
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e CH R
HOSPITAL MUNICIPAL VETERINARIO S8 SYEM | EBEIHED - £ U
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
HOSPITAL ESTADUAL MUNICIPALIZADO ADAO PEREIRA NUNES B || SEE |EHCED Du u e m
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
e SMs SMs43 [ R$8.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE SAUDE MENTAL S SYEY) |EHEIED
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA SMS SYES | (PRI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SMs SMs46 | R$4.000,00 Ut O S y a1 .
UPA PARQUE BEIRA MAR > * LR
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PORTARIA N°468/GP/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, no uso de suas atribuigdes

legais,
RESOLVE:

Art 1° - EXONERAR, a contar de 01 de margo de 2023, BRUNA AFONSO SANTOS
BARROS, matricula: 39.215-8, do Cargo em Comissdo de Consultor Técnico, Simbolo
CC/2+ST(60%), da Secretaria Municipal de Fazenda.

Art 2° - NOMEAR, a contar de 01 de margo de 2023, de acordo com o que dispde o Inciso II,
do Artigo 9.°, da Lei n® 1.506/00 — Regime Juridico dos Servidores Piblicos do Municipio de Duque
de Caxias, BRUNA AFONSO SANTOS BARROS, matricula: 39.215-8, para exercer o Cargo de
Assistente do Secretario, Simbolo CC/1+ST(70%), da Secretaria Municipal de Fazenda.

Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, 10 de abril de 2023.

‘WILSON MIGUEL DOS REIS
Prefeito Municipal

PORTARIA N°469/GP/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

EXONERAR, # contar de 03 de abril de 2023, PAULO CESAR VIEIRA LOPES, matricula:
36.324-3, do Cargo em Comissfio de Coordenador de Seguranca, Simbolo CC/24ST(60%), da
Secretaria Municipal de Fazenda.

Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, 10 de abril de 2023,

WILSON MIGUEL DOS REIS
Prefeito Municipal

ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO

CPL - Comissao Permanente de Licitacao

ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAD

Solicitante: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

PROCESSO: 017/000173/2022.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAD DE 01 (UMA) LICENCA DE
FERRAMENTA DE BANCO DE PRECOS, DE PESQUISA DE PRECOS VIA WEB, visando suprir

as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos.

|
FUNDAMENTO LEGAL: ART. 25, INCISO Il DA LEI N2 B.666/93, com fulcro no Parecer n?
1453/2022/CTCC/SUBTC/PGM.

FAVORECIDO: NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LTDA. |
CNPJ: 07.797.967/0001-95. =
ENDEREGO: RUA IZABEL A REDENTORA, N2 2356, EDIF LOEWEN, SALA 117, CENTRO, SAO
JOSE DOS PINHAIS - PR.
CEP: 83.005-010 1

f i

VALOR GLOBAL: R$ 10.865,00 i_'ﬂl’ez mil, uitn‘:ento,é e sesse'lnta e cinco reais).
) f
| | Em, 06 de abril de 2023.
|II 1
\b\gé‘gkﬁ\os
Presi do Per de Licitagd

Secreéaria Municﬁpal de Governo

'| |

AVISO DE PUBLICACAO
PREGAO PRESENCIAL N": 002/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: (14/001884/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAOQ DE SERVICOS DE IMPLANTACAO, ADEQUACAOQ E
MANUTENCAO DE INSTALACOES, SISTEMAS E EQUIPAMENTOS
PREVENTIVOS CONTRA INCENDIO E PANICO COM FORNECIMENTO DE
MATERIAIS.

DATA E HORA DO CERTAME: 25 DE ABRIL DE 2023, AS 10HOOMIN.

RETIRADA DO EDITAL: Setor de Licitagdes - End.: Alameda Esmeralda, 206, CEP:
25.215-260 — Jardim Primavera - D. Caxias/RJ, mediante apresentagio de pen drive, ou
através do Portal da Transparéncia; http://transparencia. duquedecaxias.ri.gov.br/.

INFORMACOES: eqllipcg;'n:gau.scguv.’_'{l_t}duqucdemias.rj.gnv.br
r\'\_ N .
AN A n
DOUGLAS RHANIERI M. DOS SANTOS
Pregoeiro Municipal

ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE URBANISMO

PORTARIA N’ 000011/SMU - G5/2023

Delega Competéncia & Subsecretdria da
Secretaria Municipal de Urbanismo de
Duque de Caxias.

Leandro Teixeira Guimarfes, Secretirio Municipal de Urt 1, no uso das atrbuicdes que lhe sio
conferidas pela Lei Organica Municipal, Estamto dos Servidores Pablicos do Municipio & Resolugio
01/2013;

Considerando gue a delegagio de p ¢ um instrumento essencial utilizado no Direito

Administrativo para busea da eficiéncia administrativa, com o fim de desconcentrar as atividades estatais,
nos termos do art. 37 da Constituigio Federal;

Considerando as decistes do Supremo Tribunal Federal, Tribunal de Contas da Unidio, bem como do
Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, que apontam para a exclusao da responsabilidade da autoria

praticada por autoria delegada;

RESOLVE:
Arl. 1° Fica delegada & Subsecretdria da Secretaria Municipal de Urbanismo, a P ia para assinar:
Certiddes, Declarages, Desg Oficios e M dos desta Secretaria Municipal de Urbanismo,

Arl. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, revogada as disposigdes em conltririo.

o

uque de Caxias, 06 de abril de 2023,

S clam

-
ng", LEANDRO

PREFEITURA

puQue De
Caxias

UNIDOS PELO TRABALHO
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EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO E OBRIGACOES
ESPECIE: Termo de Compromisso e Obrigagfes n¢ 000093/SMU - URB-DJ/2023, conforme o
Processo Administrative n® 007/000463/2022.

PARTES: MUNICIPIO DE DUQUE DE CAKXIAS, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
e, do outro lado KAROLINE RIBEIRO, inscrito no CPF sch o n2 118.832.757-76 e KARINE
RIBEIRO, inscrita no CPF sob o n®: 058.751.177-02.

OBIETO: O objeto do presente Termo & de LEGALIZACAO DOS ACRESCIMOS AO PROJETO
APROVADO COM OS BENEFICIOS DO DECRETO 8.118/2022 DE TRES UNIDADES
RESIDENCIAIS COM AREA A LEGALIZAR 150,82m”, FICANDO A.T.C DE 22532m?, ASSIM
DISTRIBUIDAS: CASA | COM 159,57m®, CASA Il COM 34,37m® E APT" 101 COM
31,38m”. Imével situado no enderego: Rua Aquilino Ogando Lorenzo, Antiga Padre
Miguel Castilha, lote 21, quadra 32 L Parque Flumi 3

bairro: 2° Distrito - Dugue de Caxias{RJ; Uso: Residencial. O presente projeto nio
atende aos Parametros Urbanisticos, no gue tange ao afastamento frontal, conforme

projeto, ficha de andlise a folha 37, numeragio a folha 38 e legislagdo em vigor. ITENS

)0S: af: frontal 3,0m, executado: 0,0m; drea infringida: 3 x

9,35 =28,05m* . De acordo com pela | de Urbani: s fls.

39 do Processo 007/000463/2023.

DATA DE ASSINATURA: Dugue de Caxlas, 16 de margo de 2023,

o

LEANDRO TEIXEIRA GUIMARAES
Secretario Mypicipal de Urbanisl?m

P

ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

APOSTILA N.° AL ISMAI 045

Em virtude da servidora DORES MARIA FRAGA DE OLIVEIRA, matricula
n.® 17824-7, lotada na SME (Secretaria Municipal de Educacéo), passado a assinar,
DORIS MARIA SANT’ANNA FRAGA em razao da Averbagao de Divércio, ocorrido em
20/04/2005, mandei lavrar a presente Apostila, a qual assino, para que produza os
devidos e legais efeitos, conforme ficou apurado no Processo n.° 008/000813/2023.

Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, 06 de J u"ﬁg t _de _;_,Zl:_)j_ !

3 o e
FRANCISCO COSTA KLAYN

Secretario Municipal de Administracio

APOSTILA N.° 13 ISMAJ 124

Em virtude da servidora DANIELLE DE FATIMA BARRETO DE SANTANA
RIZZ0, matricula n.® 21026-5, lotada na SME (Secretaria Municipal de Educagao),
passado a assinar, DANIELLE DE FATIMA BARRETO DE SANTANA em razdo da
Averbacio de Divorcio, ocorrido em 06/03/2017, mandei lavrar a presente Apostila, a
qual assino, para que produza os devidos e legais efeitos, conforme ficou apurado no
Processo n.” 008/000773/2023.

de 24273

Prefeitura Municipal de Duque de Caxias. () (& de /élji' ‘u-i(]

N
FRANCISCO COSTA KLAYN
< irin Munininal da Adminictracin

APOSTILANC® A4 /sMA/L2023

Em virtude da servidora DORES MARIA FRAGA DE OLIVEIRA, matricula
n.2 14075-7, lotada na SME (Secretaria Municipal de Educag&o), passado a assinar,
DORIS MARIA SANT'ANNA FRAGA em razio da Averbacao de Divércio, ocorrido em
20/04/2005, mandei lavrar a presente Apostila, a gual assino, para que produza os
devidos e legais efeitos, conforme ficou apurade no Processo n.® 008/000812/2023.

Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, ()& de /“lli]zyu/ de 175

oo an erlios
FRANCISCO COSTA KLAYN

Secretdrio Municipal de Administragio

APOSTILAN® AR smas foaa

Em virtude da servidora ANA LUCIA COSTA LOPES KADER, matricula n.”
05498-4, lotada na PGM (Procuradoria Geral do Municipio), passado a assinar, ANA
LUCIA COSTA LOPES em razdo da Averbagdo de Divércio, ocorrido em 19/09/2022,
|mandei lavrar a presente Apostila, a qual assino, para que produza os devidos e legais
efeitos, conforme ficou apurado no Processo n.® 008/000829/2023.

XY

Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, 5 de /1 ,'IEM{E_ _ de 2

o T
FRANCISCO COSTA KLAYN
Secretirio Municipal de Administragio
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ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

PORTARIA N°005/2023/SMTSP

EMENTA: Nomear Gerente e Fiscal do CONTRATO de
prestagdo de Servigos e Gestdo do Sistema de lluminagao Publica do
Municipio e a empresa HASHIMOTO SOLUGOES EM ENERGIA LTDA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES E
SERVICOS PUBLICOS, no uso de suas atribuicdes legais, conforme o Art.
37 do Decreto Municipal n® 7.349 de 24/07/19.

Considerando a importdncia da Fiscalizagdo na execucdo na
prestacdo de Servicos e Gestdo do sistema de iluminagdo publica no
Municipio de Duque de Caxias.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores, sem prejuizos das suas
fungdes como Gerente Fiscal WAGNER FLORIANO BARRETO - Matr.
41.523-5 — cpf n° 158.997.687-89 e Fiscal titular JAIR CARDOSO DOS
SANTOS — Matr. 39.617-6 — cpf n° 019.254,117-02, a contar de 6
de fevereiro do ano corrente, para fiscalizar a Prestacao de Servigos,
conforme contrato n® 05/003/2023.

Art. 2° Qutrossim, nomeio os servidores como suplentes
ADOLPHO DAVID NETO — Matr. 05.423-3 e ANDERSON DA SILVA,
matricula n® 39.592-7, em substituicdo dos servidores acima.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Secretario I'u'h.n;ll i
Publicos em 9 de abril de 2023. ﬁ“. | y"
1

al de Transportes e Servigos

LY e WW
SANDRO R Paa”hEDRo%ﬁ‘ o
Secretario Municipal de Trapsportes e Servigos Pliblicos

ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE OBRAS E DEFESA CIVIL

PORTARIA N.” 0069/SMODC/2023

No uso de suas atribuigdes legais,
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E DEFESA CIVIL RESOLVE:

Art.1° DESIGNAR como Gerente/Fiscais/Suplentes do contrato abaixo descriminado. para realizar
fiscalizagdo e acc | da gan, a saher:

o oren | Atas de Registros de Pregos n.%s D37A, 0578, 057C, 057D, 057E, 057F e
N'.CONTRATO | 5762022,
N PROCESSO OT3/0009352021
TIPO CONTRATO | Sistema de Registro de Pregos
CNPIn.%s 10.729.680/0001-32. 20.010.416/0001-06, 07.539.63(/000] -88,
CPFICNP 01.681.539/0001-16, 33.968.41 7/001-00, 26.907.589/0001-08 &
26.086.779/0001-01.
C Distribuidora ¢ Servi igos Ltda, Mastcr Comércio e Servigos Lida,
- Infactor Comércio e Servigos Lida, Metinox 2004 Comercial Eireli,
CONTRATARD LCI Coméreio de Material de Construgiio e Servigos Eireli,
Diamond Coméreio ¢ Servs Lida e Wale Coméreia e Servigos Lida.
33‘51%?\23 e anfin.\enm de materiais pari construgio civil 'S
| RS 49.061,00, RS 4.883.129,00, RS 3.695.329.70, RS 34.869,00,
¢ \"A].JUR. RS RE 114.796,00. R$ 32.636.80 ¢ RS 67.202,20. =
NGSINATURA | 23 de novembro de 2022
NGO L
E‘B‘(é:(]:%cﬁo 23 de novembro de 2022
TERMINO -
EXECUCAO Pra.zo I.Z (doze) meses
| ATO DE ORIGEM | Concorréneia n”. 030/2022
. SERVIDOR MATRICULA CPF | FUNCAO
Natilia Sasaki

104.160.577-30 | Fiscal

Antbnio de padua Barros Junior 037.280.697-01 -— i
Jeniffer Sampaio de Oliveira —
Jucilaine Pereira Perni

153,815 867-10 I 3

Art.2" - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Dugque de Caxias, 30 de margo 2023,

ENG.

b RODRIGUES JANUARIO
SEcretrio M

idipal de Obras ¢ Defesa Civil
Malfricula: 35.177-6

PORTARIA N.” 0070/SMODC/2023

No uso de suas atribuicdes legais.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E DEFESA CIVIL RESOLVE:

Art.1" DESIGNAR como Gerente/Fiscais/Suplentes do contrato abaixo descriminado, para
realizar a fiscalizagio ¢ acomy to da execugio. a saber:

“CONTRATO | Termo de Prestagfio de Servigos de Execugdo de Obras n.® 05-014/2021
INSPROCESSO | 013/000025/2020 A~ e~ |
| TIPO CONTRATO | Mener Prego Global
| CPF!CNPJ CNPIn? 26.749. 343,

CONTRATADO |TRZ Fmgen.hn.na Eireli-EPP
OBIETO DO
CONTRATO Reforma e modernizagio ??lealm Mu.r.liuzal_ﬂ.aul Cortez.
VALOR R$ R$ 2.282.722.17
DATA ; 4
ASSINATURA 08 de setembro de 2021
TERMINO ‘ : - -
- E dos
EXECUCAO Prazo 130 (cento e cinquenta) dias corridos
ATO DE ORIGEM | Tomada de Pregos n®, 002/2021

MATRICULA CPF
36.180-1 000.055.707-27

SERVIDOR
Marcelo Cavaleante Leal

| Vania de Oliveira Peixoto 35.129-6 £90.630.157-04 | Gerente Fiscal
Maria Cristina de Souza Andrade | 38.068-7 765.870.457-15 | Suplente
Luci Leide de Oliveira [van 38.818-1 105.340.647-95 Suplente

Art.2” - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° - Esta Portaria cessa os efeitos da Portaria n.® 0099/2021 - SMODC a contar de 31
de margo do ano em curso,

Duque de Caxias. 31 de margo 2023,
|

| ‘I |
Al ! i - i ;l‘.l s
E l‘tn.\_'iqr T R RODRI('UES JANUARIO
= _h.fr\_tarlp Municipal de Obras e Defesa Civil
. Matricula; 35.177-6

COMPROVANTE DE RENDIMENTOS
PARA DECLARAGCAO DO
IMPOSTO DE RENDA 2023

Vocé que é servidor
ja pode obter seus documentos

Acesse: duquedecaxias.rj.gov.br

ique nos seguint

Servidor

Contracheque Ativos

Informe de Rendimento Anual
igite o CPF e a sua senha
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ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N" 85/2023

Convoea  candidatos  aprovados no
Concurso Pablico — Edital SME n"
001/2015.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art.1°- Tornar piblica a convocagio dos candidatos, abaixo listades, ao Cargo de Professor de
Informdtica Educativa — Concurso Piblice n® 001/2015, em atendimento a Decisfio Judicial sob n®

0026048-69.2016.8.19.0021, para se apresentarem na Secretaria Municipal de Educagio. situada a Rua
Prefeito Jos¢ Carlos Lacerda, 1422 — 25 de agosto — Dugue de Caxias — RJ, dia 08 de maio de 2023, as

10 horas.

INSCRICACH NOME CLASSIFICACAD DISTRITO CPF
531127265 Elisfingzla Moraes de O icolan i # LH0.4d6, 79760
531096184 Antdnio Carlos Junior de Souza Guedes (13 3 091.329.927-85
53118366 Erika Fonseca de Almeida 25° - 087.600.077-45

1

dos i do )

Art. 2" - Os candidatos deverdo apresentar-se
I, Carteira de ldentidade (original ¢ copia);
1. CPF proprio (original e cOpia);
I Cartdo do PIS ou PASEP, bem como respectivos extratos emitidos pela Caixa Econdmica
Federal ou Banco do Brasil (original e edpia);
IV,  Comprovante da situagiio cadastral do CPF (site da Receita Federal),
V. Titlo de Eleitor (original ¢ copia);
VI Certiddo de quitaciio eleitoral (site TRE);

VI Duas foto 3 x 4 colorida e recente;

VI Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino (original e c6pia);
IX.  Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Instrumento Publico de Declaragdo de
Unifo Estavel (original e copia);
X.  Carteira de Identidade ¢ CPF do conjuge/companheiro (original/copia);
XI.  Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade, e CPF dos filhos (original/c6pia);
XII.  Comprovante de Residéncia atual (original e copia);
XIII.  Permissdo do Comando em documento oficial, se candidato militar (original e copia);
XIV.  Comprovante de escolaridade, realizada em instituigdo reconhecida pelo Ministério da
Educagdo - MEC, e dos requisitos minimos discriminados no quadro contido no item 1 do
Edital do Concurso Publico n° 001/2015 (original e copia);
XV.  Declaragdo de Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF (na_integra) do ultimo exercicio
caso ndo seja isento;
XVI.  Declaragdo de carga horaria do ¢rgdo onde possui outra matricula (em caso de fungdo
acumulavel); ‘

XVII.  Eletrocardiograma (a partir dos quarenta anos), com laudo, com validade de até 30 (trinta) dias
(original e copia);

XVIII.  Parecer Oftalmolégico, com laudo, especificando acuidade visual com ou sem corregdo,
Fundoscopia, Tonometria e Senso Cromatico, com validade de até 30 (trinta) dias (oriéinal e
copia);

XIX.  Videoestrobolaringoscopia, com laudo, DVD e identificagdo, som, imagem nitida, iluminag&o
adequada, com validade de 30 (trinta) dias;
XX.  Hemograma Completo (Glicose, Ureia, Creatinina, EAS), com validade de 30 dias;
XXI.  Esquema antitetdnico atualizado dentro do padrdo do Ministério da Saude;
XXII.  Vacina para Febre Amarela;

XXIII.  Vacina para hepatite B (3 doses) sera aceito o candidato com 01 dose, desde que assine um
termo de compromisso de que posteriormente realizard as outras doses;

XXIV.  Para todas as mulheres, Colpocitologia Triplice realizado nos tltimos 02 (dois) anos;

XXV.  Parahomens com 40 anos ou mais (PSA);

Art. 3 - O nfio compareci ou ndo ap gio da d G0 exigida nas dates previstas

gerara para os candidatos a perda do direito 4 posse ¢ nomeagio.

Art. 4 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.

Dugque de Caxias, (05 de abril de 2023,

Rk o o il
IRACEMA MEDEIROS DA COSTA 5[[.&5\&5"?
Secretiria Municipal de Edncaq\ m@w 4
Matricula: 39?32-%,{5\‘5‘(@@“?@}?11”
%L"\WA“.'.'--

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo te contrato de trabalho n® 588, eriundo do Edital n 001/2022, conf Processo Administrativo n®
010/001883/2022,

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meia da Secretaria Municipal de Educagio e
Rafael Guimardes Mascarenhas, CPF n® 124.584,187-40.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestag@o de servico para desenvolver a
fungdo de Agente de Apoio a | idos no dmbito da Secretaria
Municipal de Educagdo, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

I, junto acs prog e projetos

DATA DA ASSINATURA: Duque de Caxias, 01 de margo de 2023,

ANGELINA GABRIELLEMD
Subsecretaria de Admi 1
Matricuks

EIRA ORNELAS PEREIRA
stragao e Gestdo de Pessoal
e 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n° 590, ariundo do Edital n® 001/2022, conforme Procasso Administrativo n? ;
010/001683/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo e
Michael Luis Nobile Guimaraes , CPF n” 062.201.557-50.

OBJETO: Termoe de Contraio de Trabalho por Tempe Determinado de prestagdo de servigo para desenvolver a
fungio de Agente de Apoio & Inclusdo |, junto a0s programas e projetos d ividos no Ambito da Secretari
Municipal de Educagao, pelo pericdo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023.

DATA DA ASSINATURA: Duque de Caxias, 01 de margo de 2023,

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabaihe n® 584, oriunde do Edital n° 001/2022, conforme Processo Administrative n® :
010/001883/2022,

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagio e
Carolinny Soares de Souza , CPF n® 138.132.667-61.

OBJETO: Termo de Contraio de Trabatho por Tempo Determinado de prestagdo de servigo para desenvolver a
fungdo de Agente de Apoio a Incl I, unto aos & projetos
Municipal de Educagén, pelo perindo de 01 de margo de 2023 2 31 de agosto de 2023.

ides no dmbito da Secretaria

DATA DA ASSINATURA: Duque de Caxias, 01 de margo de 2023,

Subsecretaria de AdmimMstracdo e Gestao de Pessoal
Matricua n® 33949.0
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EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Terma de contrato de trabalho n® 593, ariundo do Edital n° 001/2022, conforme Processo Administrativo n® ;

010/001883/2022,

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por meic da Secretaria Municipal de Educagio e
Rosana do Nascimento Azevedo, CPF n® 019.641.017-T8.

OBJETO: Termo de Confrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagéo de servigo para desenvalver a
fungdo de Agente de Apoio & Incluséo |, junto aos programas e projelos desenvolvidos no dmbite da Secretaria

Municipal de Educagdo, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Duque de Caxias, 01 de margn de 2023

Subsecretaria de Adminjstragdo e Gestao de Pessoal
Mairicula n® 330409-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalhe r® 594, oriundo da Edital n° 001/2022, conforme Processo Administrativo n® :
010/001883/2022,

PARTES: Prefeltura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagao &
Maria Regina de Oliveira Carmelio da Silva , CPF n° 493.159.941.91,

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagio de servico para desenvolver &
fungdo de Agente de Apoio & Inclusdo |, junto aos prog & projetos d Ividos no dmbito da Secretaria
Municipal de Educagio, pelo perioda de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 01 de margo de 2023,

S
ANGELINA GABRIELLE EIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Adminigtiagaa & Gestdo de Pessoal
Matriculan® 33943-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
ESPECIE: Termo de contratn de trabathe n° 585, oriundo do Edital n® 001/2022, conforme Processo Administrativo n® ;
010/001883/2022.

PARTES: Prefaitura Municipal de Duque da Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagio e
Veronice Maria Souza da Silva, CPF n® 896.916.794-34.

OBJETO: Termo de Contrate de Trabatho por Tempo Determinado de prestagdo de senvigo para desenvolver a
fungdo de Agente de Apoio & Inclusdo |, junto aos programas e projetos desenvolvidos no ambite da Secrefaria

Iunicipal de Educagfo, pelo perfodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 01 de margo de 2023,

4 NI RV UOU —
ANGELINA GABRIELLE RElRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretdria de Administtagdo e Gestdo de Pessoal

Matricula h® 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n° 596, oriundo do Edital n° 001/2022, conforme Processo Administrativo n° :
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo e
Gilvania Lourengo do Monte Vieira, CPF n® 036.599.837-05.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagéo de servico para desenvolver a
fungéo de Agente de Apoio a Inclusdo |, junto aos programas e projetos desenvolvidos no ambito da Secretaria

Municipal de Educagao, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023.

DATA DA ASSINATURA: Duque de Caxias, 01 de margo de 2023.

ANGELINA GABRIELLE MPREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Adminigragio & Gestdo de Pessoal
Matricula n® 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
ESPECIE: Terma de contrato de trabalho n® 597, oriundo do Edital n® 001/2022, conforme Processo Administrativa n® ;
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Muncipal de Educagdo e
Aline Sant Ana da Silva, CPF n* 044.744.487-58.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagio de servigo para desenvolver a
fungao de Agente de Apoio a Inclusée |, junto aos programas e projetos desenvolvidos no ambito da Secretaria

Municipal de Educagdo, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 01 da margo de 2023,

ANGELINA GABRIELLE FJOREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Adminibiracin e Gestfio de Pessoal
Matricula n® 33948-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n® 599, oriundo do Edital n® 001/2022, conf Processo Admini nt:
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagao g
Nelia Santos da Rosa de Oliveira, CPF n® 080.418.247.73.

OBJETO: Termo de Conirato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagdo de servigo para desenvolver a
fungdo de Agente de Apoio a Incluséo |, junto aos programas e projetos desenvalvidos no ambite da Secrelaria

Municipal de Educagao, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 01 de margo de 2023,

i)
ANGELINA GABRIELLE MDREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Admimglrazao e Gestao de Pessozl
Matriculd n® 33949-0




10 o
BOLETIM n° 7277

(] '. (]
Boletim Oficial
* * (] r [ ]
¢ -5 do Municipio

Quarta-feira
12 de Abril de 2023

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrats de trabalho n° 600, erlundo do Edital n® 001/2022, conforme Processo Administrativo n® ;

010/00188372022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educacio &
Andressa Vasconcelos Inojoza da Silva Lopes , CPF n° 099.542.587-60.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalhio por Tempo Determinado de prestagdo de servigo para desenvalver a
fungan de Agente de Apoio & Inclusdo |, juntc aos programas e projelos desenvolvidos no Ambito da Secretaria

Municipal de Educago, pelo periodo de 01 de marga de 2023 a 31 de agosto de 2023.

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 01 de margo de 2023,

Subsecretaria de Admitjstracio e Gestao de Pessoal

o
ANGELINA GABRIELLEN;IORE]RA ORNELAS PEREIRA
Matricula n® 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
ESPECIE: Termo de contrato de trabalho i 601, oriundo do Edital n° 001/2022, conforme Processo Administrativa n° ;
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educacio e
Katia da Sliva Mattos, CPF n® 100.390.257-05.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabatho por Tempo Determinado de prestagdo de senvigo para desenvolver a
fungdo de Agente de Apoio & Inclusdo |, junto aos programas e projetos desenvoivides no mbite da Secretaria

Municipal de Educagao, pelo perioda de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 01 de margo de 2023,

ANGELINA GABRIELLE MOREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Adminjsiragao e Gestao de Pessoal
Matricula n® 33848-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n° 686, oriundo do Edital n® 001/2022, conf Processa Admini T
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secretana Municipal de Educagdo e
Grasiele da Silva Germano do Espirito Santo, CPF n® 061.197.677-38,

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagdo de semvigo para desenvolver a
funglo de Agente de Apoio @ Inclusdo I, junto aos pragramas e projetos d lvidos no &mbito da
PMunicipal de Educago, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023.

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 01 de margo de 2023

ANGELINA GABRIELLEMDREIRA ORNELAS PEREIRA
Bubsecretaria de Adminisiragao e Gestao de Pesscal
Matricult o 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n® 945, oriundo do Edital n° 001/2021, conforme Processo Administrativo n® :
010/000965/2020

PARTES: Prefaitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educago e
Barbara de Oliveira Coelho , CPF n® 044.643.657-79.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestaco de servico para desenvolver a
fungdo de Professor Docente I, junto acs programas e projetos d lvicdos no ambito da
Educago, pelo periodo de 13 de feversiro de 2023 a 30 de junhe de 2023,

Municipal de

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 13 de feversimo de 2023

ANGELINA GanELL'EJLAOREIRA DRNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Administragao e Gestao de Pessoal
IMatricula; 33948-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n° 691, oriundo do Edital n° 001/2022, conforme Processo Administrativo n° :
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo e
Lilia de Souza Borges, CPF n° 032.174.487-07.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagéo de servigo para desenvolver a
fung&o de Monitor de Transporte e Apoio Escolar junto aos programas e projetos desenvolvidos no ambito da
Secretaria Municipal de Educagao, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023.

DATA DA ASSINATURA: Duque de Caxias, 01 de margo de 2023.

ANGELINA GABRIELLEMOREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Adminisiragio e Gestao de Pessoal

Matriclita n” 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n° 693, oriundo do Edital n° 001/2022, conforme Processo Administrativo n° :
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo e
Ana Cristina Nascimento Silva Pereira, CPF n°073.308.757-40,

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagéo de servigo para desenvolver a
funcdo de Monitor de Transporte e Apoio Escolar junto aos programas e projetos desenvolvidos no dmbito da
Secretaria Municipal de Educag&o, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023.

DATA DA ASSINATURA: Duque de Caxias, 01 de margo de 2023.

ANGELINA GABRIELLE#OREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Admifjsiragéo e Gestao de Pessoal

Matricita n® 33949-0
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EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Terma de contrato de trabatho n® 695, oriundo do Edital n® 004/2022, canforme Processo Administrativo n® :
010/001883(2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagio e
Paulina Carla Souza da Fonseca , CPF n® 080.307.687-88,

OBJETO: Termo de Contreto de Trabalho por Tempo Determinado de prestagiio de servigo para desemvolver a
fungdo de Monitor de Transporte e Apolo Escolar junto acs programas e projetos desenvolvidos no ambito da
Secretaria Municipal de Educagao, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Duque de Caxias, 01 de margo de 2023

ANGELINA GABRIELL REIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Adminiptracao e Gestio de Pessoal
Malricula n® 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Terma de contrato de trabalho n® 697, oriundo do Edital n® 001/2022, conforme Processa Administrativo n :

010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por maio da Secrataria Municipal de Educagao e
Carla Andreia Felix da Silva, CPF n° 104,800.167-98.

OBJETO: Termo de Contrate de Trabalho por Tempe Determinade de prestagso de senvigo para desenvolver a
fungdo de Monitor de Transporte e Apoio Escolar junto acs programas e projetos desenvalvides no ambite da
ia Municipal de an, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 01 de margo de 2023,

Angeliea Gabrietle WL 0. Pereira
da AdminaCE
o Gestio e Passoal
LT E—— 3 Mo 334l
ANGELINA GABRIELLEMOREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Administragao e Gestio de Pessoal
Matricula n® 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n° 698, oriundo do Edital n° 001/2022, conforme Processo Administrativo n® ;
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo e
Caren Esther Quintanilha Pereira Alves, CPF n°106.537.737-14.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagdo de servico para desenvolver a
fungéo de Monitor de Transporte e Apoio Escolar junto aos programas e projetos desenvolvidos no ambito da
Secretaria Municipal de Educagao, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023.

DATA DA ASSINATURA: Duque de Caxias, 01 de margo de 2023.
Angekm Gabrielle M. 0. Pereima
Ssacretine da MBI
' Gestho do Pesiodl
atriculas 196430

T ANGELINA GABRIELLETMOREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Admikiragao e Gestao de Pessoal
Matricula r° 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalha n® 688, oriunde do Edital n° 001/2022, conforme Processo Administrativo n® :
010/001883/2022,

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagio e
Suany Oliveira da Silva, CPF n" 135.036.067-85.

OBJETO: Termo de Confrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagio de servigo para desenvoiver a
fungdo de Monitor de Transporte e Apoio Escolar junto aos programas e projetos desenvolvidos no mbito da
Secrelaria Municipal de Educagao, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Duque de Caxias, 01 de marga de 2023,

Angelion Gebricte M. 0. Paeima
th'f'“":
s Gt de Pl
Mairicutic eeied
ANGELINA GABRIELLE MOREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Administragio e Gestao de Pessoal
Matrictla n° 33949.0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho nf 700, oriundo do Edital n® 001/2022, conforme Processo Administrativo n® :
010/001883/2022,

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secretara Municipal de Educagao e
Tamiris de Brito , CFF n® 117.413.777-06.

OBJETO: Temmo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagdo de servigo para deservolver a
funggo de Monitor de Transporte e Apoio Escolar junto acs prog & projetos idos no dmbito da

Secretaria Municipal de Educagio, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 01 de marga de 2023,
Gabrielle M. 0, Pertira
Subsacratiria b AominsiEciy
# Gestio ce Peasoal
Mesricuiez T46-0

ANGELINA GABRIELLEWIOREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Admitsstragao e Gestdo de Pessoal
Matricuta n° 338490

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Terma de cantrato de trabalho n® 701, oriundo do Edital n® 001/2022, conforme Processa Administrativo n? -
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagiio e
Romulo David Barbosa Machado , CPF n® 142.152 807-02.

OBJETO; Termo de Contrate de Trabatho por Tempo Determinado de prestagdo de servige para desemvolver a
fung&o de Monitor de Transporte e Apoio Escolar junto aos programas & projetos desenvolvidos no &mbito da
Secretaria Municipal de Educagéo, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,
DATA DA ASSINATURA: Dugque de Caxias, 01 de marco de 2023,

Gebeielle M. 0. Pervina

ANGELINA GABRIELLE MOREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretéria de Adminjptragao e Gestdo de Pessoal
Matricula n® 33949-0
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EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Terma de contrato de trahalho n® 704, oriundo do Edital n® 004/2022, conforme Processa Administrativo n® :

010/001883/2022.

PARTES: Prefaitura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagio e
Fernanda Licia da Silva Sousa Muniz, CPF n® 170.939.697-04,

OBJETO: Termo de Confrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestago de servigo para desenvolver &
fungdo de Monitor de Transporte e Apoio Escolar junto a0s programas e projetos desenvolvidos no ambito da
Secretaria Municipal de Educago, pelo periada de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Duque de Cawias, (11 de margo de 2023,

Asgetim Gabriclie M. 0. Pereirs
Bubsacratira de Admirisrayic
& Gestdo de Peasoal
oo TH45-)

ANGELINA GABRIELE MOREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsacretaria de Adffinistraga e Gestao de Pessoal
Matricula n® 33948-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n° 705, oriundo do Edital n® 001/2022, cont Processo Administrativo n® :
010/001883/2022.

PARTES: Prefaitura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secrefaria Municipal de Educagao e
Joyce Luzia da Silva Cameiro, CPF n° 188.872,967-82

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagdo de servico para desenvolver a
fungdo de Monitor de Transporte & Apoio Escolar junto aos programas e projetos desenvolvidos no mbite da
Secretaria Municipal de Educagio, pelo pariodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 01 de margo de 2023,

Gastio de Pestos!
s 33640

ANGELINA GABRIELLE MOREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Adminiéiragan e Gestdc de Pessoal
Matricula n® 33948-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n° 708, oriundo do Edital n° 001/2022, conforme Processo Administrativo n® :
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo e
Mariana Novais Braga, CPF n° 182.121.047-61.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagéo de servigo para desenvolver a
fungéo de Monitor de Transporte e Apoio Escolar junto aos programas e projetos desenvolvidos no ambito da
Secretaria Municipal de Educago, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023.

DATA DA ASSINATURA: Duque de Caxias, 01 de margo de 2023.

tie . 0. Pereime
wwﬁam
o Geathe de Prssndl

Subsecretéria de Admjnistrag&o & Gestio de Pessoal

ANGELINA GABRIELL% MOREIRA ORNELAS PEREIRA
Matricula n° 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE; Termo de contrato de trabalho n° 708, oriundo do Edital n° 001/2022, conforme Processo Administrativo n® :
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo e
Tamiris Nascimento da Silva, CPF n° 181.942.177-50.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagéo de servigo para desenvolver a
fungdo de Monitor de Transporte e Apoio Escolar junto aos programas e projetos desenvolvidos no &mbito da
Secretaria Municipal de Educagao, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023.

DATA DA ASSINATURA: Duque de Caxias, 01 de margo de 2023.

W. 0. Pereim
D/wnwrww

me»el

ANGELINA GABRIELLEMOREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretania de Administragdo e Gestio de Pesscal
Matridula n® 23948-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n® 740, oriundo do Edital n® 001/2022, conforme Processo Administrativo n° :
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo e
Carlos Daniel Maia da Silva, CPF n°® 151-655-267-98.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagdo de servigo para desenvolver a
fungdo de Monitor de Transporte e Apoio Escolar junto aos programas e projetos desenvolvidos no ambito da
Secretaria Municipal de Educagao, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023.

DATA DA ASSINATURA: Duque de Caxias, 01 de margo de 2023.
Angpek Gabriele M. 0. Perein

Subsecretinia de AR
» Gestio de Pessod
Marloua; Lidds-0
ANGELINA GABRIELLE|WOREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Admifistracio e Gestdo de Pessoal
Matricula n® 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contraio de trabalho n® 741, ariundn do Edital n® 001/2022, conf Processo Administrativo n®
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagio &
Maria Fernanda Nunes de Almeida, CPF n® 158,136.157-00,

OBJETO: Termo de Confrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagao de servigo para desenvolver a
fungdo de Monitor de Transporte e Apelo Escolar junto aos p @ projetos d ividos no Ambito da
Secretaria Municipal de Educagao, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Cauias, 01 de margo de 2023,
Angelm Gebriclle . 0 =

i AT
& Gestiode Pes
Matriguiz: 3ise-

ANGELINA GAB RIELL%HTORE!RA ORNELAS PEREIRA

Subsecretaria de Administragio e Gestdo de Pessoal
Matricdla n 330490
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EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Terma de contrato de trabalho n° 742, oriundo do Edital n® 001/2022, conforme Processo Administrativo n® :

010/001883/2022.

PARTES: Prefgitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagio e
Bruno Andrade de Freitas Girdo , CPF n® 183.090.357-06.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempe Determinado de prestagio de servige para desenvolver a
fungao de Monitor de Transporte e Apoio Escolar junto aos e projetos d ividos no ambito da
Secretaria Municipal de Educagao, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Cawias, 01 de margo de 2023

Angeim Gebrietle M. 0. Persira
Suimecrutivia de Adminisracic
& Gantio de Pessodl
Mairiculz 136480
ANGELINA GABRIELLE MOREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Admipistraggo e Gestdo de Pessoal
Matricula n® 33948-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Terma de contraio de trabalho n® 713, oriundo do Edital n® 001/2022, conforme Processo Administrativo n® ©

010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagio e
Maria Eduarda Pereira da Silva, CPF n® 210.062.507-19.

OBJETO: Terma de Confrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagio de senvigo para desenvolver a
fung3o de Monitor de Transporte e Apoio Escolar junto aos programas e projetos desenvolvidos no ambito da
Secretaria Municipal de Educagio, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 01 de marzo de 2023,

Agelins Gebricfle M. 0
Bubsacrstivls de Acmininti=; 2
8 Gestdo de Presodl
Matricuia: 3360

ANGELINA GABRIELLE|MOREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Admimisiragio e Gestio de Pesscal
Matricula n® 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalno n® 718, oriundo do Edital n® 001/2022, conf Processo Administrativo n® :
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por melo da Secretaria Municipal de Educagio e
Dayana dos Santos Ferreira, CPF n* 116.331,447-12.

OBJETO: Termo de Confrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagdo de servigo para desenvolver a
fungdo de Meniter de Transporte e Apoio Escolar junto 20s programas e projetos desenvelvidos no dmbito da
ia Municipal de E pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Duque de Cavias, 01 de margo de 2023,

Angelioa Gabricdle M. 0. Pereina
‘Subsecretiia de Acminisingio
0 Gestdode Pessusd
Mafricud: 330450
ANGELINA GABRIELLE MOREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsacretania de Adminlstragao & Gestao de Pessoal
Matricula n® 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n° 719, oriundo do Edital n° 001/2022, conforme Processo Administrativo 69 g
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagédo e
Gabriela Vitéria Corréa de Oliveira Falcdo , CPF n° 177.540.657-11.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagdo de servigo para desenvolver a
fung&o de Monitor de Transporte e Apoio Escolar junto aos programas e projetos desenvolvidos no &mbito da
Secretaria Municipal de Educagéo, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023.

DATA DA ASSINATURA: Dugque de Caxias, 01 de margo de 2023,

Angrkion Gabriclle W 0. Pereira
Subsecretine de Adoininracio
[ & Gagzio de Fesical
| Matriculz: 339430
ANGELINA GABRIELLE thREIFM ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Adminjsiragao e Gestao de Pessoal
Matricula n® 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contratn de trabalho n® 724, oriundo do Edital n® 001/2022, conforme Processo Administrativo n® ;
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Mificipal de Educagao e
Eliana Romao de Freitas, CPF n® 781.200.637-97.

OBJETO: Termo de Contraio de Trabalho por Tempo Determinado de prestacio de servigo para desenvolver a
fungéio de Monitor de Transporte e Apoio Escolar junto aos programas e projetos desenvolvidos no &mbito da
ia Municipal de Educagan, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxlas, 01 de margo de 2023, .
Gabriclle M. 0. Pereicc
? %GWW
o Gastie g Pesaodl
et

ANGELINA GABRIELLE MDREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretéria de Adminigtragso e Gestao de Pessoal
Matricuta n® 33848-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n® 722, oriundo do Edital n® 0012022, conf Processo Administrativo n®
010/001883/2022, ;

PARTES: Prefeitura Municipal de Duque de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagio e
Valéria de Moraes, CPF n* 094.200.507-42,

OBJETO: Termo de Contralo de Trabalhe por Tempo Determinado de prestagio de servico para desenvolver a
fungo de Monitor de Transporte e Apoio Escolar junto aos progl @ projefos d lvidos no ambito da
Secretaria Municipal de Educagan, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023.

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 01 de margo de 2023,

Angehios Gatriefle M. 0, Pereirz
Sutsecreting de Admrisracic
& Geatho da Pessoal

Lidism)

Maricuiz
ANGELINA GABRIELLE MUREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecratéria de Adminisiragdo e Gestéo de Pessoal
Matricula n® 33948-0
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EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Terma de contrato de frabalho n° 723, eriundo do Edital n° 001/2022, conforme Processo Administrativo n® ;

010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagio e
Ana Cristina de Freitas Martins, CPF n° 002.626.527-30.

QOBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestagso de servigo para desenvolver a
fungiio de Monitor de Transporte e Apoio Escolar junto os prog e projetos d Ividos no &mbito da
Secretaria Municipal de Educagdo, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Duque de Caxlas, 01 de margo de 2023,

Aagelima Gabrictie M. 0.
mawnl
# Geatho os Pesscal
Mariads: 35480
ANGELINA GABRIELLE MDREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Adminisjragio e Gestdo de Pessoal
Matricula n® 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n® 725, arlunda da Edital n® 0041/2022, conf Processo Administrativo n® ;
010/001883/2022. ;

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagiio e
Jackson Borges da Silva, CPF n® 092.796,617-44.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabafho por Tempo Determinado de prestagdo de servico para desenvolver a
fung3o de Monitor de Transporte e Apole Escolar junto aos programas e projetos desenvolvidos no @mbito da
Secretaria Municipal de Educagéo, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Cawias, 011 de margo de 2023,

Subsecretini de Adminirach
& Gestode Pesicad
Maircuisz 330460

ANGELINA GABRIELLE MPDREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Adminigtracio e Gestao de Pessoal
Matricula n® 33849.0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n® 726, oriundo do Edital n® 001/2022, Processo Administrativo n® :

010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por mea da Secretaria Municipal de Educagio e
Vénia Santos da Silva, CPF n" 089.110.537-09,

OBJETO: Termo de Contrato de Trabatho por Tempo Determinado de prestagéo de servico para desenvolver'a :

lidos no ambita da
Secretaria Municipal de Educagao, pelo perioda de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023.

fungan de Monitor de Transporte @ Apoio Escolar junio aos prog & projetos d

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Cavias, (1 de margo de 2023,

Angelim Gabeiclle M. 0. Perira
Sborcratiia § Admirit; o

ANGELINA GABRIELLE MOREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Adminisfracao e Gestao de Pessoal
Matricula n® 33849-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE; Termo de contrato de trabaln n° 728, oriundo do Edital n® 001/2022, conforme Processo Administrativo n® :
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo e
Taisa Silva de Souza, CPF n" 168.098.437-36.

OBJETO: Termo de Conirato de Trabalho por Tempo Determinado de prestacdo de servigo para desenvolver a
fungdo de Monitor de Transporte e Apoio Escolar junto aos prog & projetos d Ividos no dmbito da
Secretaria Municipal de Educagao, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Duque de Caxias, 01 de margo de 2023,
Q Angelim Gatrielle M. 0. Perchr:
Subsecrativia de Adivistracio

ANGELINA GABRIELLE RI~IRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Admi a:,ao & Gestdo de Pessoal
Matricula n® 33948-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n® 730, oriundo do Edital n® 001/2022, conforme Processo Administrative n® ;
010/00188312022, ;

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagio e
Yasmim de Melo Gaspar, CPF n® 148.260.497-30.

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de prestacdo de servigo para desenvolver a
fungéo de Monitor de Transporte e Apolo Escolar junto aos @ projetos d Ividos no ambito da
ia Municipal de ¢ao, pelo pariodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023,

DATA DA ASSINATURA: Dugue de Caxias, 011 de margo de 2023

Wmm' W)
& Gestdo de Pesecsi

ANGELINA GABRIELLE ORE?IRA ORNELAS PEREIRA
Subsecrataria de Admigistragao e Gestao de Pessoal
Matricula n® 33949-0

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de trabalho n® 731, oriundo do Edital n® 001/2022, conforme Processo Administrative n? ;
010/001883/2022.

PARTES: Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Educagio e
Micaele Silva da Macedo , CPF r 181,237.507-73,

OBJETO: Termo de Contrato de Trabalho por Tempa Determinado de prestacio de servigo para desenvolver a
fungée de Monitor de Transporte & Apoio Escolar junto aos programas e projelos desenvolvidos no dmbito da
Secretaria Municipal de Educagdo, pelo periodo de 01 de margo de 2023 a 31 de agosto de 2023

DATA DA ASSINATURA: Duque de Canfas, 01 de margo de 2023,
Aegm Grbich M. 0. Pereira

i Ao
# Gessio e Pesscal
Matricaute 330430

ANGELINA GABRIEL| OREIRA ORNELAS PEREIRA
Subsecretaria de Admirigtracdo e Gestio de Pessoal
Matricula n® 339490
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ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N® 077/2023 DE 16 DE ABRIL DE 2023

DESIGNACAO  DE  SERVIDORES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PARA
ATUAR COMO GERENTE DE CONTRATOS E
TERMOS ADITIVOS FIRMADOS COM A
PESSOA JURIDICA GEFER LABORATORIO DE
ANALISE CLINICAS EIRELI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS,

0 SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, no uso de suas
atribuighes legus, ¢ respeitando o principio da publicidade,

RESOLVYE:
Art. 1° - DESIGNAR como gerente/ fiscais/ suplentes as responsdveis abaixo cxpecificadas, para que

na qualidade de representante desta Secretaria, gerencie a fiel execugdo dos contratos na unidade
situada na Policlinica Hospital Duque de Caxias e eventuais aditivos deseritos abaixo, a saber:

CONTRATADO GEFER LABORATORIO DE ANALISE CLINICAS EIRELI
CNPIN" 289542 404/0003-50

CONTRATO TERMO DE CREDENCIAMENTO N* 36-034/2022

PROCESSO N 0140013092022

OBEJTO DO CONTRATO :‘;j;iiagx ::u:in.:f;:njz Ee-.\.'\mcj |<’l|;ll)l"<'lt(rllms compreendendo os
VALOR RE 4. 800.000.00 (quatro milhdes de reais).

DATA DA ASSINATURA 08 dc junho de 2022

VIGENCIA DO CONTRATO | 12 (doze) meses S -

NOME SERVIDOR MATRICULA |
Célin de Fatima Guerra Marques de Almeida 37.777-40
Marco Antonio Alves de Souza 376302
Clara Lueia Correa dos Santos Carvalho il 5.000-5
Luana da Silva Ribeiro Chaves - 28,
Art. 2" - Estabelecer que copin desta Porlaria ¢ respectiva publicacl nos p

administrativos ¢ demais termos aditives lirmados com a empresa supramencionada

hlicass n

Art. 3" - Esta Portaria entra em vigor na data de sua p o 2 as di em
contririo,

Duque de Caxias, 06 de abnl de 2023.

Aaiieacta g o

CELIA SERRAND DA (11 ieninn
SILVA:39251500215 s

CELIA SERRANO DA SILVA
Seeretaria Mumicipal de Satde
Mat. n” 23.098-0

PORTARIA N° 078/2023 DE 06 DE ABRIL DE 2023

ACAO  DE  SERVIDORES DA
ITARIA. MUNICIPAL DE SAUDE PARA
COMO GE ' DE CONTRATOS E
TERMOS  ADITIV FIRMADOS COM A
PESSOA JURIDICA GEFER LABORATORIO DE
ANALISE CLINICAS EIRELI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

0 SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, no uso de suss
atribuigaes legais, e respeitando o principio da publicidade,

RESOLVE:
Art. 17 - DESIGNAR como gerente/ fiscais! suplentes as responsidvers abaixo expecificadas, para que

na qualidade de representante desta Secretaria, gerencie a fiel execugio dos contralos na unidade
situada na UPH Pilar ¢ cventuais aditivos descritos abaixo, a saber:

CONTRATADO GEFER LABORATORIO DE ANALISE CLINICAS EIRELI
CNPIN' Josnanonoiso

CONTRATO | TERMO DE CREDENCIAMENTO N’ 36-034/2022
PROCESSO N’ [ 014/001300/2022

I’msmg::lo “de servigos de exames laboratoriais comprecndendo os
exames de rotina, urgéncia ¢ emergéncia.
VALOR RE 4. R00.000.00 {quatro mi

OBEITO BO CONTRATO

des de reais).

DATA DA ASSINATURA 08 de junho de 2022
VIGENCIA DO CONTRATO | 12 (doze) meses

NOME SERVIDOR MATRICULA FUNGAO
ia de Fatima Guerra Marques de Al 3777740 _ GERENTE

José Jorge Rangel T a1g214 CAL
Clara Lucia Correa dos Santos Carvalho 5.929-5 1" SUPLENTE
Luana da Silva Ribeiro Chaves 28.728-2 2" SUPLENTE

Art. 2° - Estabelecer que copia desta Portaria ¢ respectiva publicagdo constem nos processos
administrativos e demais termos aditivos firmados com a empresa supramencionada,

Art. 3" - Fsta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigies em
contririo.

Duque de Caxias, (6 de abril de 2023,

miac du dres g pan

.
CELIA SERRANO DA cius smania i
SILVATI0251500215 oy e et

CELIA SERK\Nb DA SILVA
Seeretaria Municipal de Saude
Mat. n” 23.098-0

PORTARIA N° 079/2023 DE 06 DE ABRIL DE 2023

DESIGNACAO DE SERVIDORES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PARA
ATUAR COMO GERENTE DE CONTRATOS E
TERMOS ADITIVOS FIRMADOS COM A
PESSOA JURIDICA GEFER LABORATORIO DE
ANALISE CLINICAS EIRELI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, no uso de suas
atribuigies legais, e respeitando o principio da publicidade,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR como gerente/ fiscais/ suplentes as responsavels abaixo expecificadas, para que
na qualidade de representante desta Secretaria, gerencie a fiel execugio dos contratos na unidade

situada na UPH Campos Eliscos ¢ eventuais aditivos descritos abaixo, a saber:
CONTRATADO GEFER LABORATORIO DE ANALISE CLINICAS EIRELI
CNPIN" 29.542.404/0003-50
CONTRATO TERMO DE CREDENCIAMENTO N” 36-034/2022
PROCESSO N' 014/00)] 300/2022

= = Prestagiio de servigos de exames laboratotiais compreendendo os
SEEFTODU GO Ko exames de roting, urgéneia ¢ emergéncia.
VALOR R§ 4.800.000.00 {quatro milhies de reais).

DATA DA ASSINATURA 08 de junho de 2022
VIGENCIA DO CONTRATO | 12 (doze) meses

NOME SERVIDOR MATRICULA FUNCAD
Célia de Fatima Guerra Marques de Almeida 37.77740 GERENTE
Guaraci Sancho dos Santos 39.701-6 FISCAL

1" SUPLENTE
2" SUPLENTE

Clara Lucia Correa dos Santos Carvalho
Luana da Silva Ribeiro Chaves

Art. 2* - Estabelecer que copia desta Portaria e respectiva publicagio constem nos processos
administrativos e demais termos aditivos firmados com a empresa supramencionada.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposighes em
contririo.

Dugue de Caxias, 06 de abril de 2023,

CELIA SERRANC DA 57
SILVA39251500215 s

ke 580050 b k1 438

CELIA SERRANO DA SILVA
Secretiaria Municipal de Saude
Mat. n" 23.098-()

PORTARIA N° 84/SMSDC/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS,
no uso de suas atribuicies legais,

Considerando o inciso [11, do art.2°, da Lei Municipal 3,133, de 01 de abril de 2021,

RESOLVE:

Art. 17 - DESIGNAR como Agente Autorizado Credenciado do Suprimento de Fundos
abaixo descriminando:

NOME: Juan Silva das Neves

CARGO: Coordenador de Fiscalizagdo Sanitaria

MATRICULA: | 35.311-6 ]
CPF: 137.733.417-17 B
CODIGO DA

UNIDADE SMS45

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac3o, revogadas
disposigdes contrarias,

Dugue de Caxias, 10 de marco de 2023.

Dash W4
e

! i-'.I . o
CELIA SERFL‘-N‘J' D& SILVA
Secretaria Municipal de Saude
Matricula 23.098-0
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A SECRETARIA

PORTARIA n* 0085/SMS-GAB/2023 de 10 de abril de 2023,

MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuiches legais e respeitando o

principio da publicidade,

RESOLVE:

Art. 1" - DESIGNAR como Gerentes/ Fiscais/ Suplente os responsiveis abaixo especificados, para que

na qualidade de representantes desta Secretaria, gerencie a fel execuglo dos contratos ¢ eventuais

aditivos descritos abaixo, s saber:

WECONTRATO O1-D0472020
N PROCESSC 0140012702015
TIF DE CONTRATO Prestagiio de Servigos
CPEFCNET 10,564 473000175
COMTRATADD GALACTICD INSTALACAD, CONSERVACAD E MANUTENGAD EM GERAL LTRA-EPP,
Prestagiio de servigos de combate & controls de vetores (baratas, formigas, cupins, pulgas e roedores;
At gns. : i Binando processos de pul ."' & injegio de inseticidas nos locais de maior infestagio, com
OBIETODO CONTRATC | i 2 : L ¥
3 i 3 iscas atrativas para o contrefe de insetos, roedores e cuping da espécie Coptoterms Gestroi
(sublerrinea).
VALOR RS RS 64482268 (seizcentos ¢ quarenia e nove mil, oitocentos ¢ vinte ¢ dois reais e sessenta ¢ oito
| CETaAVOS,
DATA ASSINATURA M de feversiro de 2020
INICIO EXECUCAD 04 de feversiro de 2020
| TERMING EXECUCAD NA
.’\'ItU_.I.?]_::.{JR.I(—IEM Presgio Presencinl n* 0162019
SERVIDDR MATRICULA™ FUNCAD
Paulo Henrigue da Silva 40043-2 GERENTE
Jose Almeida de Souza 1431306 1° FISCAL
Marco Anténio Caetano da Silva 1000742 27 FISCAL
“Marcos Nunes do Nascimento 516718 1° Suplente

Arl. 2% - Estabelecer que a edpia desta Portaria e respectiva publicagio constem nos processos

administrativos e demais termos aditivos firmados com a empresa supramencionada.

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO!

DATA DE
ASSINATURA:

CELIA SERRAND DUA Sy s e
SIS SO0 S e s

CELIA SERRANO DA SILVA
Secretiria Municipal de Salde
Matricula: 23.098-0

EXTRATO DE TERMO DE RECONHECIM o

Termo de Reconhecimento de Divida n® 15012023, encarlado as fls. 445447
especificado no Livro n® 001/2023/SMS, conforme procedimento administrative n®
014/002544/2022

Municipio de Dugue de Caxias, por meie da Secretaria Municipal de Salde e
AFINET SOLUGOES EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA ME.

O presente TERMO tem por objeto a liquidagio e o pagamento da importancia
R$ R$6.000,00 {Seis mil reais) reconhecida a divida pelo MUNICIPIO em favor
da AFINET SOLUGOES EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO LTDA ME, &
prestagao de servigos de link dedicado com gerencia & Monitoramento -
50MB em atendimento as necessidades da UPA Parque Lafaiete, UPA
Sarapui e Hospital Adao Pereira Nunes das Unidades de Sadde, para o
agendamento das consultas, no periodo de 01/08/2023 a 31/08/2022, am
to Adrmin:

cor no r

conformidade com as
n® 014/002544/2022

Dugque de Caxias (RJ), 05 de abril de 2023

Cél\fa' St%;)‘ﬂ:ﬂ Silva
Secretiria Municipé! de Saide
Mat. 23.098-0

ESPECIE;

PARTES:

OBJETO:

DATA DE
ASSINATURA:

ESPECIE:

PARTES:

OBJETO:

DATA DE
ASSINATURA:

EXTRATO DE TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Termo de reconhecimento de divida n® 1958/2023, encartado as fls. 580/582
especificado no Livro n® 001/2023/SMS, conforme procedimento administrative n®
014/002197/2022,

Municipio de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Sadde e
WP SISTEMAS REPROGRAFICOS E IMPRESSAD LTDA.

O presente TERMO tem por objeto a liguidagio e o pagamento da importancia de
R$ 23.000,00 (Trinta e trés mil reais) reconhecida & divida pelo MUNICIPIO em
favor da WP SISTEMAS REPROGRAFICOS E IMPRESSAQ LTDA, referents &

locagas de imp s Lt

para o Hospital Adio Pereira Nunes,
em atendimento a Secretaria Municipal de Sadde no més de JULHO/2022, em
conformidade com as especificagdes constantes no Procedimento Administrativo n®

014/002187/2022,

Duque de Caxias (RJ), 28 de margo de 2023,

Secretdria Municipal de Sadde
Mat. 23.098-0

T0 D Rl DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA

Termo de Reconhecimento de Divida n® 200/2023, encartado as fis 595/597,
especificado no Livro n® 001/2023/8MS, conforme procedimente administrative n®
014/002817/2022.

Municipio de Dugue de Caxias, por meio da Secretaria Municipal de Saide e MED
ALCANCE MATERIAIS MEDICOS E SERVIGOS LTDA.

O presente TERMO tem por objeto a liguidagéo e o pagamento da importancia de
R$ 78.144,00 (setenta e citc mil e cento e quarenta e quatro reais), fica
reconhecida a divida pelo MUNICIPIO em favor da MED ALCANCE MATERIAIS
MEDICOS E SERVIGOS LTDA, referente ao fornecimento de materiais médicos e
cirirgicos para atender o Hospital Ad3oc Pereira Nunes, no pericdo de
10/10/2022, em conformidade com as especificagbes constantes no Procedimento
Administrativo n® 014/002817/2022.

MED ALCANCE T
MATERIAIS MEDICOS E D4t mke bubini o,
SERVICOS it

o e A
LTDAA2644124000150 St
Cadric

T2 3408 1A TR

Dugue de Caxias (RJ), 04 de Abril de 2023.

| {1
ol
A N8 DI P L PR
Célia Serrpno Da ki!va
/
Secretdria Municipal de Safide
Mat, 23,098-0
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Compras gow.br - O SITE DE COMPRAS DO GOVERND
Extrato de Sindicincia

Apos andlise minuciosa dos documentos que instruem a presente sindicdncia, para
apurar os fatos constantes na Portaria n® 038/SMS/2023, de 07 de margo de 2023, a Secretiria
Municipal de Saide de Dugque de Caxias, no uso de suas atribuigdes RESOLVE acolher o
Tarma du Hemologagia do Rragho Blatifinlon relatdrio dos Sindicantes. no sentido de que nfio foram identificadas condutas irregulares e

Pregio N9 000152023 (SRR - (Decreto M* 10,0247 2015)
tampouco responsabilizagiio administrativa, civel ou criminal do profissional Henrigue Sérgio

s 10:53 haras do da 06 de abel de 2023, apés constatada a3 Sr, CELIA
SERRAND DA SILVA, HOMOLOGA 8 agjudlicacht raferants ap Procases ro owﬂowsmou Pragia e 0AB15/3023, de Souza Pereira.

Resultado da Homalogacso Desta forma, os autos deverdio ser arquivados na Secretaria Municipal de Saide, na
forma do art. 189, 1 da Lei n® 1506/2000. Publique-se,

Ttam: 1

Deserigla: Locagln de matarials permanentas

Descrigho Complementar: Skstoma fochado oo aspimcie - Frasto calctor, par fluidos corpoats, matoriad plistico oxpansivel com
capacidace do 3 Mros, (AMPa TR0 ro6Ca DoTal, sistema vacug/pacente com identificachc, conector mols de adaptacda, extensio vacuo 10
centimetros, extensio paclente de 2m, tipo refll, gradusde canister, use Gnico, descartidvel e no estéril.

Tratamente Difarenciade: -

Aplicabilidade Decreta 7174: fiso

Margem de o
Quantidade: 21 600 Unidade de fornacimanto: UNIDADE
Valor Maximo Acaitivel: 45 58,5000 Intarvale Minimo entre Lances: 85 0,01
Situagio: Homoiogada
Adjudicado pa GALLD MEDICA LTOA, , pele melhor fance da Ity 43,9500 @ & quantidade de 71,600 UNIDADE i | LA
| A1
Euentos do ttem CELIA SERRANO DA SILVA
s m::::nz: i Adjudicagia em grupe da praposta :-:n::;m" 1. F GALLO MEDICA LTDW Secretaria ’ﬂumﬂnal da Satide
Adjudicade REST = CNEHPF: 04,614,575/0001-07, Melhor lance: R 43,9500 g Matricula n® 23.0913—0
:; OB/0a/2023 CELLA SERRAND
Homologads  ypis3i5s D SILVA
Item: 2

Deserigior Locacio de materials permanentes
Dascrigho Complementar: Sasteme fechado de aspiragho - Frasco coletor, pam fluicos corporais, materal plastico expansivel com

.

E:m";“;":éil‘:;é::“m‘:’.ri‘%%m, 15 T, il G U s, G 0 SR, ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL
ipo' £ - Exclusiv

Apicabilidade Ducrats 7174 1o it DE CULTURA E TURISMO

Margem de Néo
Quantidada: |.200 Unidade de fornecimento: UNIDADE
Valor Maxima Aceitivel: RS 53,5000 Intervale Minima entre Lances: RS 0,01

Situagie: Homolegade
Adjudicado para: |, F GALLO MEDICA LTDA, , pelo melhor lance de #3 51,9000 , com valor negocisdo @ ff 49,5500 a &

I R PORTARIA N° 02 de 29 de Margo, de 2023.
Eventos do Item
Bvanio Dota Nome Observagies . DESIGNAR GRUPO DE TRABALHO
saas MO . Siasoenmucaim e s Gl mac o adit PARA REVISAO DA LEGISLACAO DO
Homoiogadg  DB/04/2023 CELIA SERRAND CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO
2 10:53:55 DA SILVA (COMTUR).
Ttem: 3
Descricior Locacso de materials parmarentes
Complamantar: Sistems fechado o 5] listor, i 4 i i i - - o - - y
Capagate e 3 1705, 19 150 faseh okl St Ecuoliociote ot PHRCoE . Caecaes ik 4 M0amtomio xteman whene o O SECRETARIO INTERINO DE CULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE DUQUE DE
cantimetros, extensi pacente de 2m, tpa rl, Gracasa canister, us) Unicy, Gescartival i 154 estérl CAXIAS, no uso de suas atribuigies; ¢
Tipa 1 - ParticipacSa Exchusiva de ME/CPREquparada
b e W Considerando a criagio do Conselho Municipal de Turismo pela Lei n° 1.795 de 31 de margo 2004,
Quantidade: 1200 Unidade de fornecimentor INIDAGE alterado pela Ler 2.951 de 06 de maio de 2019 e posteriormente pela Lei 2967 de 21 de junho de 2019,
Valor Mixime Aceitivel: ks 59,9000 Intervale Minlma entre Lancas: R$ 1,01
Shosha teidumiy Considerando a necessidade de revisio dss Leis 2951 de 06 de maio de 2019 ¢ 2,967 de 21 de junho de
Adjudicado pars: 1 [ GALLD MEDICA LTDA, , pelo melhar lance de 25 51,9000 , com valor negoclada a R$ 49,9500 @ & 2019, sendo observado possi fies que i ser feitas nas normas que regulamentam o Consetho
quantidade de 1.200 UNIDADE .
\ Municipal de Turismo;
L\,}e‘" RESOLVE
5 DEMMZI, 1401 Campras.govar - 0 SITE DE COMPRAS DO GOVERND Art1® - Designar Grupo de trabalho especifico para revisio da legislagio que regulamenta o Conselho
Eventos do Ttem Municipal de Turismo, formuado apenas por membros do respectivo Conselho:
Eventa Batn Hame Observagses ’ y " . - L
adpcade  YM032023 s Adjudicagbo em grupe ta propests. Formecedar: 1, . GALLO MEDICA CTDA,, CNPIFCPF: 1. Pelo Poder Pablico: Lidia Santos Malafaia; Luciano Camilo Lelis: Wellington Menghini Mancing
e 14:56:08 04, 814.575/0001-07, Mefor lance: RS 51,9000, Valor Negocedo: R§ 43,9500 & Vanessa da Silveira Brasil Leite da Silva:
Homplogege  DS/OI023  CELLA SERRANO
¥ 10054510 Da SILVA

2. Pela Sociedade C éricles Lima Ribeiro; Valnir Rangel Machado; Jodo Luis Marinho de Souza
¢ Celso Luis Abib Pariz;

Ttem:
Blel(in. Locacin de m:benuls permanentes

il Fespi = Shtema de ventis meciinica extensivel, composto duas eSS O adas
22 milimetros & 3 metos 1- cnwnmrmo conectar prazimsl u.\:?n‘um perts para controle de gasoF: :mp..'Tiq.a. tipo -..r:fgum Art.2" - O Grupe de Trabalho ;spec:fw atum-a de forma hibrida iprt_sc_m.nai e remota), onde scrio destacados
Rlsity ity Pkl ue: peiis Bher e sl glics dentro das legislagdes que o Conselha b | de Turismo, puntos que necessitam
:::,.,..m,T::ﬁ:d;{;m . de alteragdes para a melhor fluidez dos procedimentos adotados no respective Conselho.
Margem de N&a
Quantidade: 10800 Unidade de fornecimento: UNIDADE o () ae g bl 80,
Valor Maximo Aceitivel: RS 44,0000 Intervala Minimo antra Lances: B$ 0,01 Ant. 3° - Esta portaria entra em vigor apds  data do sua publicaghio
Situacha: Homolegada
Adjudicado para; 3, . GALLD MEDICA LTDA, , pelo malher nnce ds 5 35,9000 @ @ quantidade de 10,500 UNIDADE | Dhique de Caxias, 29 de o e 2033,
Eventos do Item
Evento Data Nome Observacies shocunss oL
e 30/03/2023 Adfudicacso ¢m grupe da propesta. Famnsceder: 1 F GALLO MEDICA LTDA,, o T
Acjudicedn -8 10 - CNEHCPF: 4,814, 575/0001-07, Melhor lance: RS 35,9000 ly e e
DB/TA/ 202 CELIA SERRAND —=§
e el g JOAO CARLOS BRECHA
fren: 5 Secretario Municipal Interino de Cultura e Turismo
Desericdo: Locacis de materials aermanentes Matricula. 41.911-7
Cirtaity respiralirio - Setema di vesniBagin mecing axtorsivel, compasto por duas agqueas eorrugadas

22 milimetros e 2 imetros de comgriments, conector praximal tipo ¥, com porls pars conlrole de gases, tampa Fxa bpe ler lock,
conectares distals reto, esterilizada, embalagem grau onirgico que pormita abertura asséptica.

Tipo [ - F ipaghn Bxclusiva de
Aplicabilidade Decreto 7174: Ko
il Hargem de L4
Quantigade: 1.200 Unidade da fornecimento: UNIDADE
Valor Maximo Aceitdvel: B3 44,0000 Intervalo Minimo entre Lances; 23 0,01

Situagho: Homologada
Adjudicado para; J. £, GALLOD MEDICA LTDA. , pefo meihor lance de R§ 36,9000 e a quantidade de 1.200 UNIDADE .

Eventos do Item

Evento Data Nama Obisorvaghes
Acjudiada  30/03/2023 z Adljuicagha em gruse da praposta. Farnscedor: J. F. GALLU MELICA LIDA,,
i 14:56:12 CNPY/CPF: 04.814.575/0001-07, Meshcr lance:. RS 35,9000
D64/ 2023 CELIA SERRAND
Homotogeda:  "y0:54:42 [ SHLAA

v do dscumante PREFEITURA

DUuQuUe De
== Caxias

UNIDOS PELO TRABALHO
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ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE ESPORTES E LAZER

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N*, 001/2023/SMEL

PROCESSC SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAQ DE
CANDIDATOS A CONTRATACAO  TEMPORARIA E
FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA, A FIM DE ATENDER AS
DEMAMNDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER, SUAS UNIDADES E CONVENIADAS, NOS QUATRO
DISTRITOS DESTE MUNICIPIO, DE ACORDO COM SUAS
MECESSIDADES.

A Prefeitura Municipal de Dugue de Caxias, atraves da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, no uso
de suas atribuiges legais, em conformidade com a Lei Municipal n.” 1.922, de 08 de dezembro de 2005,
regulamentada pelo Decreto Municipal n®, 5537, de 02 de fevereiro de 2009 e suas posteriores
alteragbes, bem como do processo administrativo n.” 016/000201/2021, tendo em vista a necessidade
de contratagao tempordria para atender ao projeto "Agqui Tem Esporte”, resalve tornar publica a abertura
de inscrigdo para o Processo Seletivo Simplificado n™. 001/2023/SMEL, que se destina a selegdo para
contratagdo por tempo determinado de pessoal e formagio de cadastro de reserva nos termos do artigo
37, I¥, da CRFB,/1988, tendo sido @ Comissdo Organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado
n* 001/2023/5MEL designada pela Portaria n® 002/SMEL/2023, responsavel pela coordenagdo e pelo
andamento de lodas as etapas deste Processo Seletivo, nos seguintes termos:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1, O presente Edital destina-se 3 realizagdo de Processo de Selecdio Simplificado - PSS, estabelecendo
as instrugbes para contratagao por tempo determinado de pessoal e formacgdo de cadastro de reserva,
que poderd, a critério e necessidade da administragdo, convocar candidatos classificados por ordem de
classificagdo, bem como os selecionados em cadastro de reserva, caso necessario, de forma a atender &
demanda tempordria de excepclonal interesse publico.

1.2, O presente edital serd gerenciado pela Comissdo Organizadora e Avaliadora do Processo Seletive
Simplificado n® 001/2023/SMEL designada pela Portaria n* 002/SMEL/2023, responsavel pela

coor ¢do e pelo and. to de todas as etapas deste Processo Seletivo,

1.3, Todas as informagdes e noticias acerca do presente de Processo de Seleco Simplificado - PSS, por
sua vez, serfo disponibilizadas através da FUNDEC - Fundagdo de Apoio @ Escola Técnica, Ciéncia,
Tecnologia, Esporte, Lazer, Cultura e Politicas Socizis de Dugue de Caxias = RJ, exclusivamente no
enderego eletrinico hitps:/fwww.fundec.rj.gov.br/.

1.4, O contrato de trabalho serd por prazo determinado, nos termos deste Edital, da Lei Municipal
1.922/2005, do Decreto Municipal 5.537/2009 e suas respectivas alteragoes, bem como dos
regulamentos e normas internas da refeitura Municipal de Dugue de Caxias.

2, DOS CARGOS, QUANTIDADE DE VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

2.1.  Oscargos, quantitativo de vagas, carga hordria e a respectiva remuneragdo objeto do presente
edital constam do guadro a seguir:

Escolaridade Carga.l
Item Cargo Qtde* Exigida Hnréna. Remuneragio
1 |Assistente de Nicleo ] E. Fundam. 44 h RS 3.000,00
2 | Assistente de Apoio Social 1 Superior 30h RS 3.300,00
3 |Agente de Salde Esportiva 5 E. Médio 30h RS 1.700,00
4 | Assistente Esportivo 42 | Alfabetizado a4 h RS 1.350,00
5 | Auxiliar de Manutengio 17 | Alfabetizado 44 h RS 1.350,00
6 | Coorderador de Saude Bucal 1 E. Superiar 40h RS 3.300,00
7 | Diretor de Nucleos 5 E. Médio 44 h RS 5.900,00
8 Or\'entédor de Reabilitagio 4 E. Superior 30k RS 3.300,00
Esportiva
9 | Gerente de Nicleo 17 E. Médio Ad h RS 2.500,00
10 |Instrutor Esportivo 12 | E. Fundam. Até30h |RS 17,87 hfa
11 |Monitor de Nucleo 41 | Alfsbetizado 44 h RS 1.350,00
12 |Orientador Nutricional 4 E. Superior 40 h RS 3.300,00
13 |Professor de Fducagdo Fisica 44 E. Superior Atéa0h |RS 19,50 hfa
14 |Supervisor de Nicleo 8 E. Médio a4 h R3S 4.000,00
15 |Zelador 8 Alfabetizado 44 h RS 1.350,00

* Serdo reservadas vagas s pessoas Portadoras de Deficiéncla, desde que a deficiéncia seja compativel
com a atividade a ser exercida, nos termos do item 6 do presente edital.

2.2, DOSREQUISITOS E ATRIBUICOES DE CADA FUNGAO
2.2.1, Assistente de Nucleo
Reguisitos: Ensino Fundamental Completo.

AtribuigBes: Zelar pelo patrimdnio publico (bens moveis e imdveis) utilizado no projeto. Vigiar e
acompanhar agbes dentro ou nas partes externas dos espagos. Prestar assisténcia quando necessario
pelos demais profissionais do Projeto, Buscar auxilio policial ou do guarda municipal se caso demandar
necessidade. Manter a organizacdo e limpeza em seu posto de trabalho.

2.2.2. Assistente de Apoio Social

Requisitos: 1) Diploma e/ou certificado de Conclusdo de Nivel Superior em Assisténcia Social, expedido
por instituicdo de ensine reconhecida pelo Ministério da Educacdo; 2) Registro Ativo no Conselho de
classe correspondente {CRESS).

Atribuigbes: Promover orientagdo e acompanhamento dos praticantes de atividade esportiva, auxiliando-
os a acessar as politicas sociais existentes, por meio da promogao e defesa dos direitos fundamentais para
garantir que a insergdo destes individuos no meio esportivo contribua com o seu pleno desenvolvimento
humano; Promover articulagdo intersetorial a fim de contribuir para a garantia dos direitos dos
cidaddos matriculados no projeto (direito a alimentagdo, ac acesso aos servigos de sadde necessdrios,
licenga-saide, licenga maternidade, entre outros); identificar e intermediar a articulagio entre o projeto
“Aqui tem Esporte” e os servigos do Sisterna Unico de Assisténcia Social (SUAS) que realizem protecio a

familias e individuos que se encontram em situagdo de risco pessoal e social; estabelecer inter-
relagdes com as dreas de trabalho, previdéncia e assisténcia social dos territorios e do municipio.

2.2.3. Agente de Saude Esportiva

Requisitos: 1) Diploma e/ou certificado de Conclusdo de Ensino Médio e de curso Técnico de Enfermagem
expedidos por instituicdo de ensino reconhecida por Secretarias ou Conselhos Estaduais ou Diploma e/ou
certificado de Conclusao Nivel Superior em Enfermagem, expedido por instituigdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagdo; 2) Registro Ativo no Conselho Regional de Enfermagem.

Atribuigdes: Realizar, nos praticantes de atividade fisica e profissionais envolvidos no projeto,
atendimento de primeiros socorros, curativos, medigdo e controle da temperatura corporal, pressdo
arterial, oxigenagdo sanguinea e glicemia, encaminhando-os para o servicos médico competente sempre
que necessdrio. Realizar ainda tratamentos descritos em prescricgdo médica aos praticantes, quando
necessdria sua atuagdo, bem como, dar assisténcia aqueles em recuperagéo;

2.2.4. Assistente Esportivo
Requisitos: 1) Alfabetizado

Atribuigdes: Prestar apoio as atividades dos instrutores e recreadores, controlar as atividades livres dos
alunos, orientar entrada e saida de alunos, fiscalizar espagos de recreagao, definir limites nas atividades
livres. Organizar ambiente e providenciar manutengdo predial. Auxiliar professores e profissionais do
polo.

2.2.5. Auxiliar de Manutengdo
Requisitos: 1) Alfabetizado

Atribuigdes: Executar tarefas de cardter simples, com esforgo manual fisico, aplicando conhecimentos
praticos adquiridos para a consecugdo dos trabalhos designados; executar, sob supervisdo, servigos
auxiliares e de apoio na armazenagem, no transporte e movimentagdo de equipamentos, materiais de
conservagdo e limpeza, no apoio e execugdo de servigos de limpeza; executar servicos de varredura e
limpeza e instalagdes, como banheiros, cozinhas, corredores internos e externos, acessos, salas de
atendimento e espera, mdveis, utensilios e equipamentos; observar as normas e instrugdes para
prevengdo de acidentes; executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execugdo de outras atividades da
area onde estiver lotado.

2.2.6. Coordenador de Satde Bucal

Requisitos: 1) Diploma e/ou certificado de Conclusdo de Nivel Superior em Odontologia, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo; 2) Registro Ativo no Conselho Regional de
Odontologia.

AtribuigBes: Orientar, prevenir, tratar, reabilitar e compreender a influéncia das doencas da cavidade
bucal no desempenho dos atletas profissionais e amadores, com a finalidade de melhorar o rendimento
esportivo e prevenir lesdes, considerando as particularidades fisioldgicas dos atletas, a modalidade que
praticam e as regras do esporte.

2.2.7. Diretor de Nucleos
Requisitos: Ensino Médio Completo.

Atribuigbes: Exercer fungdo de comando e controle sobre os polos sob sua responsabilidade de gest&o,
submetendo-se Unica e exclusivamente a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, notadamente aos seus
gestores, preparar rotinas administrativas e relatérios de desempenho com o objetivo de acompanhar a
execugdo das tarefas e resultados do trabalho, definir o planejamento estratégico do “Projeto” em
conjunto com a Secretaria de Esporte e Lazer.

2.2.8. Orientador de Reabilitagdo Esportiva

Requisitos: 1) Diploma e/ou certificado de Conclusdo de Nivel Superior em Fisioterapia, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo; 2) Registro Ativo no Conselho Regional de
Fisioterapia.

Atribuigbes: Executar métodos e técnicas fisioterapéuticas com a finalidade de auxiliar na manutengdo
das fungdes vitais, através da prevengao e/ou tratamento de lesGes decorrentes da atividade esportiva,
contribuindo para a redugdo do tempo de tratamento e retorno mais rapido a pratica esportiva.

2.2.9. Gerente de Nucleo
Requisitos: Ensino Fundamental completo

Atribuiges: Coordenar todas as atividades vinculadas a determinada unidade ou unidades do projeto;
organizar e dirigir as atividades das equipes envolvidas; determinar metas e objetivos a serem alcangados;
controlar e avaliar resultados; monitorar os processos envolvidos no projeto, buscando solugdes que os
facilite ou as melhore, submetendo-se ao Supervisor de Ndcleo naquilo que for correlato.

2.2.10. Instrutor Esportivo
Requisitos: Ensino fundamental e ter experiéncia na drea

Atribuigdes: Ministrar aulas prdticas, conforme orientagdo e contetido previamente distribuido, observar
a correta aplicagdo dos exercicios e movimentos;

2.2.11. Monitor de Nicleo
Requisitos: Alfabetizado

Atribui¢bes: Promover atividades recreativas diversificadas, visando ao entretenimento, a integragdo
social e ao desenvolvimento pessoal dos alunos. Para tanto, elaborar projetos e executar atividades
esportivas.

2.2.12. Orientador Nutricional

Requisitos: 1) Diploma e/ou certificado de Conclusdo de Nivel Superior em Nutrigdo, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo; 2) Registro Ativo no Conselho Regional de
Nutrigdo.

Atribuicdes: Fornecer orientacdo adequada sobre alimentagdo e uso de vitaminas, minerais e
suplementos para atletas e praticantes de atividades fisicas envolvidos no projeto, de modo que alcancem
de forma saudavel seus objetivos.




Quarta-feira

Boletim Oficial
12 de Abril de 2023 ¢~ do Municipio

19
BOLETIM n° 7277

2.2.13. Professor de Educagdo Fisica

Requisitos: 1) Diploma efou certificado de Conclusdo de Nivel Superior em Educagiio Fisica; 2) Registro
no Conselho Regional de Educagdo Fisica.

AtribuicGes: Ministrar aulas de Educagio Fisica; Supervisionar e dirigir a pratica de todas atividades fisicas
existentes no projeto, orientande alunos e solucionando suas dividas referentes aos exercicios, bem
como, coordenando e orientando as atividades propostas pelos recreadores e auxiliares esportivos;
Preparar ¢ local de aula e equipamentos; acompanhar o desenvelvimento dos alunos; e realizar avaliagio
fisica.

2.2.14. Supervisor de Nicleo
Requisitos: Ensino Médio Completo.

AtribuigBes: Colher e manter dados e informaces acerca dos alunes matriculades no projeto; preencher
de formuldrios e documentos; tramitar correspondéncias e documentos; elaborar de oficios e
memorandos; auxiliar no registro de controle dos materiais envolvidos no projeto; atualizar de arguives
e radastros de informagBes; assessorar e prestar assisténcia direta aos gestores com questdes praticas
da rotina de trabalho, como responder e-mails, controlar a folha de ponte dos funciondrios, preparar
documentos, prestar informagies ao publico, ete,

2.2.15. Zelador
Requisitos: Alfabetizado

Atribuigdes: Fiscalizacdo e controlar a entrada e saida de pessoas, bens e veiculos nas dependéncias dos
espagos onde ocorrem as atividades do projete, comunicando gualquer anormalidade e tomando as
providéncias cabiveis, garantindo a seguranga do local.

3. DA INSCRICAD

3.1,  As inscrigies serdo realizadas  exclusivamente por meio do endereco  eletronico
https://www.fundec.ri.gov.br/, conforme o cronograma constante do Anexo |.

3.2.  Antes de efetuar a inserigdo, o candidato devera conhecer as normas contidas neste Edital e na
legislagdo pertinente, certificando-se de que preenche e comprova todos os requisitos exigidos ao cargo
pretendido.

3.3.  Ando comprovagdo pelo candidato, no ate da entrevista, dos requisitos basicos do cargo para o
qual se candidatou (item 2.2 ou dos titulos efou experiéncia profissional que declarou possuir no ato de
inscrigdo (item 7.2.2 e 7.2 3), implicard na sua imediata eliminagdo,

34. Ainscricdo do candidato implica aceitagdo as regras estabelecidas neste Edital e na legislagio
vigente,

3.5. Nao serao aceitos pedidos para guaisguer alteragdes apds a inscricdo do candidato.

3.6. Opreenchimento do formuldrio de inscricdo no endereco eletrdnico € de inteira responsabilidade
do candidate e ndo serdo aceitos cadastros condicionais ou extempordneos, por procurago, nem via
postal, e-mail, fax ou similar.

3.7. S0 serd aceila uma dnica inscrigdo por candidato e em caso de inscrigbes duplicadas somente
considerar-se-4 a lltima.

3.8,  Asinscrigdes para este processo seletivo serdo gratuitas,
4, DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAD

4.1. Poderdo participar deste PSS os brasileiros, natos, naturalizados ou estrangeiros com a permanéncia
devidamente regularizada no pais e aptos a contratagdo, gue preencham os requisitos constantes no
presente Edital e na forma da legislagio em vigor;

4.2, Ter, no minime, 18 (dezoito) anos até a data da contratagao;
4.3. Estar quite com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculing, também com as militares;

4.4. Possuir escolaridade exigida para o exercicio do cargo, bem como os demais requisitos descritos neste
Edital.

5. HOMOLOGACAD DAS INSCRICOES

5.1. Encerrado o periodo de inscrighes fixado no cronograma (anexo 1), a Comissdo Organizadora
publicard, no endereco eletrinico https://www.fundec.rjgov.br/, o Edital contendo a relago preliminar
dos candidatos que tiveram suas inscricies homologadas e a pontuagdo preliminar obtida na Etapa |,
confarme cronograma;

5.2.  Oscandidatos que ndo tiverem suas inscricdes homologadas poderdo, no lapso temporal exposto
no cronograma (anexo 1), interpor recurso perante a Comissde Organizadera do Processo Seletivo,
mediante requerimento fund do, protocolado exclusivamente no setor de Protocolo, da Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer, localizada na Vila Olimpica De Dugue De Caxias, Rua Garlbaldi, S/N, Jardim
25 de agosto, Dugue de Caxias - Rl;

5.3. Encerrado o prazo fixado pelo item 5.2 e, apds a decisdo dos recursos, a Comissdo Organizadora
publicara, no enderego eletrénico https://www. fundec.rj.gov.br/, o Edital contendo a relagao final dos
candidatos que tiveram suas inscriges homologadas, conforme o cronograma do anexo |

6. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1.  Os candidatos portadores de deficiéncia terdo prioridade de convocagiio para a celebragdo de
contrato lempordrio em atendimento ao que determina o art. 37, inciso VIII, da Constituiciio da Repiblica
Federativa do Brasil e ao que dispdem a Lei n® 2.298, de 28 de julho de 1994, alterada pela Lei n® 2.482,
de 14 de dezembro de 1995;

6.2.  Os candidatos com deficiéncia, convocados prioritariamente, apresentarfio atestado de sadde
ocupacional gue declare a existéncia da deficiéncia e a compatibilidade de sua deficiéncia com o cargoe
para o qual se candidatou;

6.3. Ficam reservadas 10% das vapas constantes do item 2 deste edital as pessoas portadoras de
deficiéneia, observadas as seguintes normas:

6.3,1. A Deficiéncia do candidato deve ser considerada compativel com a fungdo, mediante decisfo
fundamentada do Secretdrio Municipal de Esporte e Lazer, ouvidos os 6rgdos competentes da Prefeitura
Municipal de Duque de Caxias, se necessario.

6.3.2. Quando o percentual de reserva resultar em numero fracionario, o ndmero serd arredondado da
seguinte forma: a) quando o algarismo imediatamente seguinte ao Gltime algarismo a ser conservado for
superior a 5, 0 Ultimo algarismo a ser conservado devera ser aumentade de uma unidade; b) quando o
algarismo imediatamente seguinte ao dltimo algarismo a ser conservado for igual ou inferior a 5, o ditimo
algarismo a ser conservade permanecerd sem modificagao.

6.4.  Os portadores com deficiéncia que ndo optarem, no momento da inscrigdo, por se candidatar &
reserva para deficientes, ndo serdo beneficiados pela norma do § 2°, art. 2°da Lei Municipal n®, 1,922, de
08 de dezembro de 2005.

7 DAS ETAPAS E CRITERIOS DE CLASSIFICACRO

7.1. A classificagio dos candidatos a contratacdo por tempo determinado de pessoal e formagéo de
cadastro de reserva, inscritos na conformidade ao Edital dar-se-a por meio de duas etapas, conforme os
itens seguintes:

7.2.  ETAPA | — ANALISE CURRICULAR (ATE 6 PONTOS)

7.2.1. A apuracio da nota se dard através da andlise curricular, de acordo com o cadastro e as
informacGes prestadas no formuldrio de inscrigdo:

7.2.2. Na anilise curricular serdo levados em consideragio os seguintes critérios:

Tipo Pontuagio
Tempao de experiéneia na drea da fungdo pretendida, 0,5 (melo) ponto para cada
nos dltimos 05 (cinco) anos. 06 (seis) meses, até o
maxime 2,0 (dois) pontos.

Experiéncia na administragdo publica por ne minimo

ek 2 2,0 pontos
6 meses, nos ultimos 05 (cinco) anos,

[Participagdo em projetos, cursos livres, de extensdo
pu de aperfeicoamento na fungdo pretendida, nos | 2,0 pontos.
Wiltimos 05 (cinco) anos.

Total (pontuagdo maxima) 6,0 pontos

7.2.3. O atingimento dos critérios sera aferido através de diplomas, declaracdes e certificados;
informagdies contidas na Carleira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); fotocdpia de didrio oficial
ou congénere, em que foi publicado ato de provimento em cargo ou fungdo publica; contrate ou outro
documento idéneo que indigue experiéncia; declaracdo da Instituigdo Pablica devidamente assinada
por seu titular ou outro representante; outro documento idéneo admitide pela Comissao organizadora e
avaliadora.

7.3, ETAPA Il — ENTREVISTA [ATE 04 PONTOS)

7.3.1. Observadas as reservas de vagas para pessoas com deficiéncia e respeitados os empates na dltima
colocagdo, serdo convocado para @ Etapa |l os candidatos mais bem avaliadaos na Etapa | em nimero igual
a 03 {trés) vezes a quantidade de vagas por cargo;

7.3.2. No ato da entrevista, o candidato convecadeo devera comprovar os requisitos basicos do cargo para
o qual se candidatou (item 2.2} e, através dos documentos citados no item 7.2.3, os titulos efou
experiéncia profissional que declarou possuir (item 7.2.2);

7.3.3. A ndo comprovagdo pelo candidato, no ato da entrevista, dos requisitos basicos do cargo para o
qual se candidatou {item 2.2} ou dos titulos &/ou experiéncia profissional que declarou possuir no ato de
inscriciio (item 7.2.2 & 7.2.3), implicara na sua imediata eliminagdo.

7.3.4. Critérios para avaliagdo da entrevista:

CRITERID PONTUAGAO

Exposicdo do curriculo; Até 1,0 ponto

ICanhecimento  historico-geogrdfico  do

i : Até 1,0 ponto
Municipio de Dugue de Caxias;

(Questdes sobre as tarefas ou atribuigdes gue
lo ocupante desempenhard, nos termos do
litem 2.

Alé 2,0 ponto

Total [pontuagdo maxima) 4,0 pontos

7.3.5. Para aentrevista, entrega de documentagdo e comprovagdo dos requisitos do cargo pretendido,
titulos e experiéncia, quando aplicdvel, o candidato deverd comparecer ao gindsio da Vila Dlimpica de
Duque de Caxias, sito 4 Rua Garibaldi, s/n®, lardim 25 de Agosto, Dugue de Caxias - Rl na data especificada
no cronograma {anexo |) ou ato de convocagao,

B. DA DOCUMENTACAQ EXIGIDA NO ATO DA ENTREVISTA

8.1. O candidato deverd levar, na data da i a inte docur ¢do, entregando-a ao

examinador na seguinte ordem:

8,12, Comprovante de inscrigio impresso;

8.1.3. Comprovagio do requisito basico exigido para o cargo: comprovante de escolaridade efou
registra no conselha profissional, conforme item 2.2 [original e copial;

814 Documentacio comprobatdria da experiéncia profissional, participagio em projetos e titulos de
formagiio académica ou certificados de curses de especializagio, formacdo continuada e outros
Informados no ato da inscrigdo, conforme item 7.2.3 (original e copia);

8.1.5. 02 (duas) fotos 3x4 recente;
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8.1.6. Comprovante de Escolaridade e Formagdo (original e cdpia), caso este ja ndo tenha sido
apresentado como requisito bdsico exigido para o cargo;

8.1.7. Identidade, na validade (original e cdpia);

8.1.8. CPF (original e cépia);

8.1.9 Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF;

8.1.10. Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (original e cépia);
8.1.11. Titulo de eleitor (original e c6pia);

8.1.12. Certiddo de Quitagdo Eleitoral;

8.1.13. Comprovante de residéncia do Ultimo més (fatura de energia, dgua, gds, telefone, condominio,
IPTU - original e cdpia);

8.1.14. Curriculum Vitae atualizado, datado e assinado, constando, obrigatoriamente, entre outras
informagées, tempo de experiéncia no cargo pretendido e formagdo académica;

8.1.15. Preenchimento do formuldrio de acumulagdo de cargos;

8.1.16. Caso declare Imposto de Renda, declaragdo de imposto de renda completa do ano calendario atual
(original e cdpia);

8.1.17. Certificado de reservista ou C.A.M. constando dispensa, se do sexo masculino (original e copia);
8.1.18. Certiddo de nascimento (solteiro) ou certiddo de casamento (original e cdpia);

8.1.19. Certiddo de nascimento dos filhos, caso possua (original e cdpia);

8.1.20. Caso seja brasileiro naturalizado, comprovante de naturalizagdo, quando for o caso;

8.2. Caso o examinador identifique a ocorréncia da situagdo descrita no item 7.3.3, podera eliminar de
pronto o candidato, ndo sendo necessario o recebimento do restante da documentagdo;

8.3.  E de exclusiva responsabilidade do candidato a comprovago da autenticidade da documentagéo
apresentada, sob pena de desclassificagdo e das consequéncias legais.

8.4. 0O candidato que ndo comparecer na data de convocagdo para entrevista sera automaticamente
eliminado.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1.  Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos,
tera preferéncia na ordem de classificagdo, sucessivamente o candidato que apresentar:

9.1.1. Idade mais avangada;

9.1.2. Maior nimero de pontos obtidos no critério: “questdes sobre as tarefas ou atribuigdes que o
ocupante desempenhara, nos termos do item 2”;

9.2.  Persistindo ainda o empate apds a aplicagdo dos critérios estabelecidos no item 9.1 e seus
subitens, sera realizado ato publico para sorteio, em local e hordrio previamente definidos pela Comissdo

Organizadora, na presenga ou ndo dos candidatos, os quais serdo notificados a participar, por telefone ou
por correio eletronico ou por qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado;

9.3.  Aaplicagdo do critério de desempate somente serd efetivada ap6s a concluséo das etapas | e Il.
10. DO RESULTADO

10.1. Os candidatos serdo classificados por fungdo, a partir do somatdrio dos pontos obtidos nas Etapas
lell

10.2. Alista com a classificagdo preliminar dos candidatos serd disponibilizada no endereco eletrdnico
https://www.fundec.rj.gov.br/, conforme o cronograma (anexo 1), sendo de inteira responsabilidade do
candidato manter-se informado sobre o mesmo;

10.3. Cabera recurso contra a nota preliminar de classificagdo, no prazo de 01 (um) dia util, a contar da
data da publicagdo da lista final com a classificagdo preliminar no enderego eletrénico
https://www.fundec.rj.gov.br/, consoante o cronograma do anexo |;

10.4. O recurso de que trata o item 10.3 devera conter dados que informem sobre a identidade do
recorrente e 0 nimero de inscri¢do. Este sera interposto perante a Comissdo Organizadora, mediante
requerimento fundamentado, protocolado exclusivamente no setor de Protocolo, da Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer, localizada na Rua Garlbaldi, S/N, Jardim 25 de agosto, Duque de Caxias —
RJ, no periodo fixado no cronograma do anexo |;

10.5. Orecurso deverd ser individual com a indicagdo precisa do(s) item(s) impugnado(s), bem como da
sua fundamentagdo;

10.6. Serd indeferido o pedido de recurso ndo fundamentado ou intempestivo;
10.7. Sera indeferido o recurso que ndo respeitar as condigdes descritas nos subitens acima.

10.8. O resultado dos recursos e o resultado final serdo disponibilizados no enderego eletronico
https://www.fundec.rj.gov.br/, conforme as datas do anexo I.

11. DA CONVOCAGAO

11.1. Oscandidatos classificados serdo convocados, observada a ordem de classificagdo, pela Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer, via enderego eletronico, e-mail e/ou telefone, sendo o candidato
responsavel pela indicagdo correta e atualizagdo do seu enderego, e-mail ou telefone;

11.2. Os candidatos classificados poderdo ser convocados em qualquer data durante todo o prazo de
vigéncia do presente edital, conforme item 15.2, de acordo com os critérios de conveniéncia e
oportunidade da Administragdo Publica Municipal.

11.2.1. Os candidatos classificados em Cadastro de Reserva poderdo ser convocados independentemente
da vacancia do cargo preenchido na ordem de classificagdo inicial, desde que a Secretaria de Esporte e
Lazer justifigue a necessidade de sua convocagdo ante a necessidade do servigo, demanda de
atendimento, disponibilidade orgamentdria, atendendo-se os critérios de conveniéncia e oportunidade.

11.3. O candidato que ndo atender a convocagdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas sera
considerado desistente e, por consequéncia, eliminado;

11.4. Os candidatos convocados deverdo comparecer a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, em
local, dia e hora determinados na convocagdo, munidos da seguinte documentag@o (original e fotocdpia):

11.4.1. Atestado de satde ocupacional;

11.5. A ndo apresentagdo dos documentos supracitados, na data de comparecimento agendada na
convocagdo, implicard eliminagdo do candidato por desisténcia;

12. DA CONTRATAGAO

12.1. A contratagdo de que trata o presente Edital dar-se-d mediante a assinatura de contrato
administrativo de prestagdo de servigo por tempo determinado, observando os preceitos e os limites da
Lei Municipal n® 1.922, de 08 de dezembro de 2005 e atendendo ao que dispde o Decreto Municipal n®
5.537, de 02 de fevereiro de 2009 e suas alteragdes;

12.2. Os beneficios dos contratados s3o os estabelecidos na Lei Municipal 1922/2005 e os outros
instituidos por Lei;

12.3. O Municipio de Duque de Caxias reserva-se ao direito de aumentar a carga horéria dos
contratados em fungdo cuja jornada de trabalho seja variavel, nos termos e limites do item 2, diante da
necessidade do servigo, e conforme os critérios de conveniéncia e oportunidade;

12.4. Os contratados ndo fardo jus ao recebimento de Vale-Transporte, anotagdo em CTPS, nem ao
recolhimento de FGTS;

12.5. Os contratados estardo sujeitos ao Regime Previdencidrio, conforme previsto no Art. 9°, Inciso |,
alinea "I" do Decreto Federal n° 3.048/99;

12.6. As contratagdes decorrentes deste Edital estdo sujeitas as vedagdes legais de acumulagdo de
cargos, fungdes e empregos publicos, de acordo com incisos XVI e XVII do artigo 37, da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil e o normatizado pelo artigo 6° da Lei Municipal n® 1.922, de 08 de
dezembro de 2005 e Decreto Municipal ri° 5.537, de 02 de fevereiro de 2009, suas alteragdes e legislagdo
analoga, com as devidas excegdes;

12.7. 0 prazo dos contratos firmados serd de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados por igual
periodo ou menor, até o prazo maximo de 72 (setenta e dois) meses, na forma da Lei Municipal n®
1.922/2005, alterada pela Lei Municipal n.° 2.692/2015 e terdo eficacia a partir da data de suas
formalizagdes;

12.8. Aassinatura dos contratos de que trata o presente Edital é de competéncia exclusiva do Secretdrio
Municipal de Esporte e Lazer ou de quem por ele expressamente delegado;

12.9. Os contratos serdo assinados em 04 (quatro) vias, de igual teor.
13. DA REMUNERAGAO

13.1. A remuneracdo, vinculada a carga hordria dos cargos, obedecerd aos padrdes remuneratérios
estabelecidos, conforme tabelas de cargos técnicos e pedagdgicos do presente Edital.

14. DOS ANEXOS

14.1. ANEXO | — Cronograma;

14.2. ANEXO Il — Minuta do Contrato Administrativo Por Prazo Determinado;
14.3. ANEXO Ill — Declaragdo Negativa de Acumulagdo de Cargo Pdblico;

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1. O presente processo seletivo serd coordenado pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado n°. 001/2023/SMEL, composta pelos servidores designados através da Portaria
n°002/SMEL/2023, expedida pelo Secretéario Municipal de Esportes e Lazer;

15.2. Este Edital terd validade de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo;

15.3. O candidato que, por impedimento de qualquer natureza, apds sua convocagdo, interromper o
procedimento de contratagdo, por mais de 03 (trés) dias Gteis, serd considerado desistente e, portanto,
eliminado do Processo Seletivo;

15.4. Néo serd fornecido ao candidato qualquer documento de carater individual comprobatério de
classificagdo;

15.5. A classificagdo do candidato no Processo Seletivo fora do nimero de vagas ofertadas ndo implica
direito a contratagdo, cabendo a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, exclusivamente, a decisdo
quanto a necessidade, conveniéncia e oportunidade das convocagdes para provimento das demandas
verificadas, de acordo com o descrito no item 11.2.1;

15.6. O local de trabalho do contratado podera ser alterado a qualquer tempo e o contratado podera
ser movido entre as unidades ou sede administrativa da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, no
Municipio de Duque de Caxias;

15.7. Cabera ao contratado, para prover demanda da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer e suas
Unidades, nos 04 (quatro) Distritos deste Municipio, arcar com as despesas de sua locomogdo e
alimentagdo, ndo tendo qualquer direito a indenizagdo e/ou restituicdo, seja a qual titulo for;

15.8. A inexatiddo de informagbes e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente a contratagdo do candidato, importardo na insubsisténcia do cadastro e poderdo levar a
sua nulidade e consequente rescisdo unilateral por parte da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, sem
prejuizo das cominagdes legais aplicaveis;

15.9. Os candidatos classificados deverdo manter atualizados os enderegos de seus domicilios e seus e-
mails junto a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, se responsabilizando pelos prejuizos que por
ventura vierem a ter em decorréncia da ndo atualizagdo, inclusive os que levarem a compreensdo de sua
desisténcia técita;

15.10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou Aviso publicado, devendo o candidato manter-se informado sobre as eventuais atualizagdes ou
retificagdes;
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15.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado 2023 e pelo
Secretario Municipal de Esporte e Lazer;

15.12. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagfo, revogadas todas as disposiches em
contrario;

Jorge Luiss. e
Seeretdric Municipal de Esporte e Lazer
Matricula n.2 35364-7

ANEXO | — CRONOGRAMA

[EVENTO PERIODO

Publicacdo do Edital 12/04/2023

IPrazo par.;"i.n’lpugna;ﬁo do Edital Até 14/04/2023 |

Inscriciies De 14/04/2023 a 21/04/2023 |

Fublicagio prévia da lista das inscrigoes 24/04/2022 — |

thomologadas

Prazo para interposicio de recurso da Até 25/04/2022

homologagdo das inscrigbes

Publicagdo final da homologagiio das 26/04/2023 |

Iinscriches |

Convocacdo dos aprovados para entrevista 26/04/2023 |

Entrevistas A partir de 02/05/2023, conforme
ato de convocagio de entrevistas.

Lista com a Classificagdo Praliminar 09/05/2023

Prazo para interposicdo de recurso ao resultado 10/05/2023

preliminar
Resultado dos recursos e Resultado Final 11/05/2023
12 Convocaciio para assinatura de contrato 11/05/2023

IAssinatura de contrato dos primeiros convocados | a partir do dia 11/05

ANEXO || — MINUTA DE CONTRATO
Termo X000

Termo de Contratacdo por prazo determina que entre si
celebram Secretaria Municipal de Esporte e Lazer do
MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS & XXXXKXUXXXX, conforme
Edital n. XXXXX do Processo Seletivo Simplificado n. J0000((
e em consonancia com procedi imini ivo n.
YUNMK na forma abaixo:

O MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, localizado na Alameda Dona Esmeralda, n2 206 — Jardim Primavera,
Dugue de Caxias, R), inscrito no CNPJ n® 29.138.328/0001-50, neste ato representado, por seu Prefeito...,
que delega competéncia através da Lei Municipal n? 2825, de 06 de janeiro de 2017 ao limo. Secretario
Municipal de Esporte e Lazer, do outro lado, como CONTRATADO(A), XOOCOOOOOOO0NOCOOUNN,
portador(a) da carteira de identidade n™ XXOOO0COOOCCONK, expedida pelo XXXXXe inscritofa) no CPF
sob o pi® 0000000, residente na  XOOOCOOOCCOOOCOOCCONNONOCOMONKNNK,  acardam firmar o
presente Contrato de prestagdo de servigos por prazo determinado, mediante as normas dispostas na
Constituigio da Repablica em seu artigo 37, inciso 1X, na Lei Municipal n® 1.922/2005, observada, ainda,
a regulamentacio do Decreto n® 5537/2009 e suas alteragbes, visando atender as necessidades
relacionadas a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer e suas unidades, através do Processo Seletivo
Simplificade n® XXXXXXX e autorizagio expressa constante no processo  administrativo n®
SOUOOOOCKKKK, sob as seguintes Clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DA LEGISLACAD

Este instrumento se regerd pela Constituicdo da Repdblica em seu artigo 37, inciso IX e Lei Municipal nu
1.922/2005, observadas a regulamentagio do Decrete n” 5.537/2009 e suas alteragdes, bem como pelas
demais disposicdes legais aplicdveis ao presente contrato,

Paragrafo primeiro: O[A) CONTRATADO[A) declara conhecer todas as normas aplicdveis ao presente
contrato e concorda em sujeitar-se as suas estipulacdes e as do Edital n.* XXXX do Processo Seletivo
Simplificado n.” 001/2022, ao sistema de penalidades e demais regras dos citados diplomas legais, ainda
gue ndo expressamente neste instrumento.

Paragrafo segundo: O regime do presente contrato & o previsto no artigo 9%, inciso |, alinea "|" do
Regulamento da Previdéncia Social aprovado pelo Decreto Federal n® 3.048, de 06 de maio de 1999,

CLAUSULA SEGUNDA: DO OBIETO

Observados os principios da legalidade, da moralidade, da finalidade, publicidade, da impessoalidade e
em consondncia com os dispositivos legais supracitados, que dispdem sobre a contratagio por prazo
determinado visando atender a necessidade de excepcional interesse publico, firma-se o presente
instrumento, por praze determinado, junto a0 CONTRATADO acima qualificado, na fungio de
KHIOOOUOOO00E, para atender ao projeto "Aqui Tem Esporte”, mantido pela Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer, com carga hordria de XXXOO0OOOMXXXXXXXKK, conforme previsto no Edital de convocacio,
que pode ser consultado a qualquer tempo,. independentemente de requerimento.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PRAZO

O prazo de vigéncia do presente Termo é de XX (XX) meses, a contar da data de assinatura do presente
instrumento, admitido a sua prorrogacdo nos termos e limites da Lei Municipal n® 1.922/2005 e do
Decreto Municipal n.* 5,.537/2009,

CLAUSULA QUARTA: DO VALOR

Pela prestagdo do servige mencionade na clausula primeira, o(a) contratadola) receberd o valor mensal
de RS XI00O0COO00000000OMKKNNKXNNX, que serd page no més subsequente, observados os descantos
legais devidos.

Paragrafo Unico — Fica assegurado ao MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS o direito de efetuar em qualguer
parcela devida ao CONTRATADO, os seguintes descontos:

al Os previstos em lei;
b) Os proporcionais aos dias ndo trabalhados, exceto justificado, e

e} Os correspondentes aos danos causados pelo(a) CONTRATADO(A), por sua culpa ou dolo,
podando o MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, nesses casos, usar do direito de retengdo para
ressarcir-se dos prejuizos causados ao erdrio.

CLAUSULA QUINTA: DA FISCALIZACAD

Caberd ap MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, a seu critério, através de um representante por ela
designado, exercer ampla, irrestrita e permanente avaliagio de todas as fases da prestagio dos servigos,
objete do presente Contrato, berm como do comportamento pessoal do(a)CONTRATADO(A).

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACOES
1 -0 MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS obriga-se a:

a) A Pagar a contraprestagao mensal alo) CONTRATADALD), nos termos deste contrato;
b} Possibilitar a regular prestagdo de servico por parte do(a) CONTRATADO(A);

¢} Cumprir as obrigagies fiscais e previdencidrias devidas;

d) Manter arquivo organizado com toda a documentagio relativa a cada contratado (a);
e} Cumprir todas as disposighes ora pactuadas,

11— 0 {A) CONTRATADO(A) obriga-se a:

a) Executar todos os servigos da natureza de seu cargo dentro da jornada de trabalho estabelecida
na Plano de Trabalho;

Cumprir 0s prazos para realizacio dos servicos objeto do presente contrato, de acordo com a
determinagdo de sua chefia imediata;

b

C

Tomar ciéncia e corroborar na execugdo das diretrizes que serdo estabelecidas para 'o bom
desenvolvimento do Projeto;

d

Permitir o mais amplo exercicio de avaliagdo pela contratante, proporcionando facil acesso aos
servigos em execu¢do e atendendo, prontamente, as observagBes e exigénelas que lhe forem
dirigidas;

E

Acatar as determinacies da chefia, no sentido de refazer, de imediato, os servigos executados
com vicios, defeitos ou incarregdes;

f)  Arcar com os prejuizos que vier a causar por dolo, imprudéncia ou negligéncia no desempenho de

suas fungbes;

gl Acatar determinagdes superiores sobre o local de trabalho, podendo haver transferéncia a
qualquer tempo para gualquer ponto do Municipio, se necessario;

h) Observar, durante o periodo contratual, as condigdes de zelo, disciplina, dedicagao, eficiéncia,

moralidade, comprometendo-se em ndo praticar qualguer ato ou manifestagdo que possa
comprometer o bom desenvolvimento do projeto.

Paragrafo Gnico: O local de trabalho do contratado poderd ser alterado a qualguer tempo e o contratado
poders ser movido entre os poios de pratica esportiva constantes do plano de trabalho do convénio "Agui
Tem Esporte”, no Municipio de Dugue de Caxias;

CLAUSULA SETIMA: DA RESCISAO

O MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS, havendo justo interesse e necessidade administrativa, sem prejuizo
das aghes j@ implementadas, poderd rescindir unilateralmente o presente Termo, a qualguer tempo, sem
que caiba indenizagdo ao contratade, e ainda nos seguintes casos:

a) Por térming do prazo contratual ou de sua prorrogagio, independente do termo de
rescisdo;

by Por manifestacio unilateral motivada do Contratante (MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS);

c) Ocorréncia de I hipd i ditiva ao fiel cumprimento do contrato, pelo

periedo acordado, inadmitindo-se qualquer suspensio da sua execugdo;

d) Por infragio das obrigagBes do{a)CONTRATADO(A), citados na clausula sexta, bem como
pela sua ndo aceitagdo do disposto no pardgrafo dnico da mesma clausula;

] Falta ao trabalho por 03 {trés) dias consecutivas ou 05 (cinco) intercalados em periodo de
30 {trinta) dias consecutivos, mesmo com justificacio, ressalvadas as faltas abonadas por motive

de doenga;
0 Apresentacio de documento falso ou declaragdo falsa ou inexata;
2) Insuficiéncia de desempenho na fungéo para qual apresentou prova de capacitagio;

h) Por solicitagdo dofa) contratado(a), com antecedéncia minima de 30 dias.
CLAUSULA OITAVA: DOS RECURSOS

A presente despesa correra a conta do Programa de Trabalho X)OO0OO00000COKX, Natureza de Despesa
AOOOGGOOMOONN, Fante XIOOMXXXXXKKX, para atendimento de objeto do presente contrato.

CLAUSULA NONA: USO DA IMAGEM

Ola) CONTRATADO(A] autoriza a MUNICIPIO DE DUQUE DE CAXIAS a reproduzir a sua imagem e o som da
sua voz para a utilizagdoe na midia institucional, em publicagdes impressas, eletrénicas, digitais efou em
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composigdes multimidia, sem limite de tiragem e/ou distribuigdo, por tempo indeterminado dentro e fora
do Municipio de Duque de Caxias, em campanhas promociona is de natureza educativa/informativa, a
serem divulgadas nos diversos veiculos de midia, com a finalidade tnica e exclusiva de informagéo.

CLAUSULA DECIMA: DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos que venham a ocorrer quando da execugdo do presente contrato serdo resolvidos pela
autoridade administrativa ao qual esteja vinculada a sua fiscalizagdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA PUBLICAGAO

A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer obriga-se a promover a publicagdo em extrato do presente
contrato no prazo de XXXXXXXXXXXXXXX dias contados de sua assinatura no Boletim Oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO ENCAMINHAMENTO AO TCE-RJ: O MUNICIPIO estaré obrigado a
encaminhar ao TCE-RJ os dados relativos ao presente contrato, até 10 (dez) dias Uteis seguintes a
publicagdo da nomeagdo ou da contratagdo, nos termos da Deliberagdo TCE-RJ n° 286/2018, alterada
pela n° 297/2018.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Duque de Caxias para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias por
ventura existentes, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de pleno acordo, firmam o presente instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor.

Dugque de Caxias, XX de XXXXXXXXXXXXXXXXXXxX de 20XX

XXXXXXX

Secretério...

XXXXXXXXX
Contratado (a)

ANEXO 1ll
DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGOS

Eu,
, DECLARO para fins de contratagdo, QUE NAO EXERGO qualquer cargo, emprego ou fungdo publica

junto a administragdo publica direta, autarquias, fundagées, empresas publicas, sociedade de economia
mista, suas subsidiarias e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, que seja
inacumulavel com a carreira em que tomarei posse, em consondncia com os Incisos XVl e XVIl do Art. n®
237, da Constituigdo Federal.

DECLARO, outrossim, QUE NAO PERCEBO proventos de aposentadoria decorrente do Art. 40 ou dos
Arts. N° 42 e 142 da Constituicdo Federal, que seja inacumuldvel com a fungdo em que tomarei posse.

DECLARO, mais, estar ciente de que devo comunicar a esse Orgdo qualquer alteragdo que venha a
ocorrer em minha vida funcional que ndo atenda as determinagdes legais vigentes relativamente a
acumulagdo de cargos, sob pena de instaurar-se processo administrativo disciplinar de que tratam os
Artigos n° 133 e 148 da Lei n° 8.112/90.

DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaragdo falsa é crime previsto no Art. 299 do Cédigo
Penal Brasileiro, sujeitando o declarante as suas penas, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

DECLARO, por fim, que tomo ciéncia de todas as legislagdes supra referido.

___de de 202__.

Local e Data

Assinatura e RG

PREFEITURA

puQuepe
CaXias
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ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE E PROTECAO ANIMAL

To oFe oo s o¥e als o
RVSHSHNSHSHSH' 3»‘
DU
CaXic
de Solo e Terrap
N° 014/2023

Secretaria de
Meio Ambiente e
Protecéio Animal

Autorizacdo para M

N\ o
." Processo n° 019/000149/3

S A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PROTEGAO ANIMAL, no uso

‘.." de suas atribuicBes legais e de acordo com a Lei Municipal 2.022, de 30 de dezembro de 20086, ‘.."
concede Autorizagéo para Aterro e Terraplenagem n° 014/2023, 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE, \

« DUQUE DE CAXIAS, inscrito no CNPJ n° 29.138.328/0001-50, localizado na Alameda Esmeralda, m

6,‘o 206, Jardim Primavera, 2° Distrito do Municipio de Duque de Caxias/RJ. %‘&

Esta Autorizagao sera publicada no Boletim Oficial, conforme
determina a Portaria n° 13/2011 de 10 de outubro de 2011. %qu

". Objetivo: Trata-se de uma Autorizag&o de Movimentac&o de Solo e Terraplanagem para implanta- "‘
sv’qggaa de muro de contengao de encosta, com 45,00m de comprimento e 5,00m de altura, localizado,

na Rua Professor Elias Peganha, s/n°, Parque Muisa, 2° Distrito do Munlclplo de Duque de Caxias- %‘@

01. Publicar o i do desta i em jornal didrio de grande circula(;aosv (ﬁ
' no Estado do Rio de Janeiro, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de concessao desta licen- a
BVE o, enviando copias das publicagdes a SMMAPA-DC, conforme determina a Lel 2022/2006 e Decre- $hWAR
o Municipal 5204/2007;

""‘ CondigGes de validade gerais:

02. Esta Autorizag&o diz respeito aos aspectos ambientais e ndo exime o empreendedor do atendl—
SV mento as demais Licencas e Autorizacdes Federais, Estaduais e Municipais exigiveis por Lei;

i 03. Esta autorizag&o nao podera sofrer qualquer alteragdo, nem ser plastificada, sob pena de per-;
" der sua validade e devera ter o seu original disponivel no local da atividade licenciada para efeito de '
fiscalizagao;
~ ~
04. Requerer a renovagao desta autorizagdo no minimo 120 (cento e vinte dias) dias antes do ven-zo‘«g
cimento do seu prazo de validade, caso haja necessidade;

oVa

o=, 05. S&o de responsabilidade da empresa todas as informagoes contidas neste processo; ; i

06. Esta autorizagdo € pertinente a Cujos 0s p
m to estéo contidos neste processo;
o

do empreendimen-

Wv@
Esta Autorizacéo é valida até 31 de marco de 2025, respeliadas as condigdes nela es- '
tabelecidas, e é concedida com base no do OV&

Processo n° 01 9/00014912023 e seus anexos. %7“3

Q% A'n oVa oVa oVa oVia oVa oVa oVa oVa oV

&‘&e@%’sé‘&%ﬁ&

AUTORIZAGAO N° 014/2023 '
[\

oV
1 07. Atender a Resolug&o n°. 001/90 do CONAMA, de 08.03.90, publicada no D.O.U. de 02.04.90, Y,
que dispde sobre critérios e padroes de emissao de ruidos

‘l‘ 08. Instalar no acesso ao empreendimento, em local visivel, placa informativa com as seguintes "‘
Y caracteristicas

 confeccionada em folha de flandres e coluna de madeira;
© medindo 1,20m de largura por 0,70m de altura;

"‘
q@ « a dois metros do solo; % “
° Indicando a razéo social, responsavel técnico, nimeros diversas licengas concedidas pelos J

orgéos publicos federais, estaduais e municipais;
w
que %’@
oV |

11. Né&o realizar comercializagéo do material extraido na atividade, a fim de atender o Decreto-LerD Qg
n° 227, de 28 de fevereiro de 1967 - Cédigo de Mineragéo;

1, % 09. Todos os projetos deverao ser por p i F
apresente: projetos e ART;

oVa &

Y 12. N&o realizar retirada de material oriundo da Movimentag&o de Solo. O mesmo devera ser dis- wq ¥ 5
@ posto no préprio terreno, a fim de atender ao Decreto-Lei n° 227, de 28 de fevereiro de 1967 - Codi- %’«g
go de Mineragao;

L] oV
n @, 13. N&o realizar intervengdes acima da cota 30 do morro, conforme exposto em projeto anexado a0 . ¥,
Vg processo, a fim de respeitar os parametros estabelecidos no Plano Diretor Urbanistico do Municipio; so 0@

14. Comunicar imedi ecretaria de Defesa Civil, 199/ 3763-9776 e Secretaria "‘
Municipal de Meio Ambiente, (21) 2773-6243/8520, qualquer anormalidade que possa ser classifica-

"‘ T,
@ da como acidente; a)yvg

15. 0 jetis é o técnico pelo ora , quanto aos " &
o, de D i i elétricos e sanltarlos, que estejam constantes nos .‘.' 2
i autos deste processo Y

16. Nao realizar queima de material ao ar livre;

B
17. Evitar todas as formas de acumulo de dgua que possam propiciar a proliferagao do mosquito “Y 1
“Aedes aegypti”, transmissor da dengue;

m 18. Eliminar métodos de trabalho e ambiente propicios a proliferagéo de vetores (insetos e roedores "‘

a8 P, nocivos); 201 «g
ﬁ 19. A SMMAPA exigira outras i caso julgue r io;

«s 20. Manter atualizados junto a Y 0s dados is relativos a ora licenciada; sp‘ qg

21. Submeter a SMMAPA para andlise e parecer, qualquer alteragZo do projeto;

“" 22. A SMMAPA exigira novas medidas de controle ambiental, sempre que julgar necessario; "‘ -
23. Nao langar quaisquer residuos ou efluentes ndo tratados na rede de drenagem ou em corpos% ‘g

"‘ d'agua.

&V a¥s o¥a aVs oVa oVa oVa oVa I VEVEVEVY

Lo
"2 9', .RS:. .39.‘ ,gsm gﬁgv?@sz‘v.gﬁﬁza m,g sm,gs:.v,g s‘n ‘3
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ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA

PORTARIA N 001/SMTER/2023

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE TRABALHO EMPREGO E RENDA DO MUNICIPIO DE
DUQUE DE CAXIAS. no uso de suas atribuigtes legais,

Considerando o inciso 111, do art. 2%, da Lei Municipal 3.133, de 01 de abril de 2021;
RESOLVE:

Art. 1%- DESIGNAR como Agente Autorizadoe Credenciado do Suprimento de Fundos abaixo descriminado,
Descredenciando assim MARCOS OLIVEIRA PEREIRA, matricula 42577-0.

NOME; GIORGIO CARVALHO MONTEIRO
CARGO: SECRETARIO

MATRICULA: |43387-0

CFF: 004.047.177-21

CODIGO DA |SMTERL

UNIDADE

Art. 2% — Esta Portaria entra ém vigor na data de sua publicagiio.

Duque de Caxias, 06 de abril de 2023,

GIORGIO CARWALHO MONTEIRO
Secretario Municipsl g Trabalho, Emprego & Renda

ATOS DO SECRETARIO MUNICIPAL
DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

Portaria n2 002/2023

0O Secretario Municipal de Ciéncia e Tecnologia de Duque de Caxias, no uso das
atribuigdes que lhe confere os Decretos Municipais n® 7802/21 e 7840/21,

Considerando  a necessidade de uniformizagdo dos procedimentos
administrativos da Fundagdo de Apoio a Escola Técnica, Ciéncia, Tecnologia, Esporte,
Lazer, Cultura e Politicas Sociais de Dugue de Caxias — FUNDEC;

Considerando a necessidade de organizagdo, ciéncia, planejamento e otimizagio
dos recursos humanos da Fundagio de Apoio & Escola Técnica, Ciéncia, Tecnologia,
Esporte, Lazer, Cultura e Politicas Sociais de Duque de Caxias — FUNDEC;

Resolve:

Art. 12, Fica determinado gue o setor de Recursos Humanos (Departamento
Pessoal) da Fundagao de Apoio a Escola Técnica, Ciéncia, Tecnologia, Esporte, Lazer,
Cultura e Politicas Sociais de Dugue de Caxias — FUNDEC estara a partir da entrada em
vigor da presente, vinculado diretamente a Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia,
cabendo a Coordenadora e demais funcionarios do setor, remeterem-se diretamente ao
Sr. Secretario Municipal de Ciéncia e Tecnologia.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor a partir de 12 de abril de 2023.

Duque de Caxias, 12 de abril de 2073.

étario Myhicipalde/iéncia e Tecnologia
(- 457,806

Entrega de 80 mil
kits escolares

aos alunos da rede municipal de ensino

Material escolar contendo caderno, lapis,
borracha, apontador, caneta, cola,

régua, tesoura, lapis de cor e de cera.
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